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Seduta del Consiglio di Dipartimento del 13 aprile 2022 
Verbale n. 5/2022 

 
Alle ore 13:30 del 13 aprile 2022 si è riunito in seduta telematica il Consiglio di Dipartimento di Scienze 
della Salute, convocato con nota Prot n. 76540 del 06/04/2022 inviata per posta elettronica e pubblicata 
all’Albo Ufficiale di Ateneo (n. 4183 del 06/04/2022). 
La riunione si è svolta con il supporto della piattaforma integrata di comunicazione e collaborazione 
HangoutsMeet.  
I partecipanti sono stati invitati ad esprimere eventuali astensioni o voti contrari tramite chat. 
I partecipanti sono stati inoltre invitati a disattivare il microfono durante la seduta e ad intervenire qualora 
necessario uno per volta chiedendo la parola attraverso la chat messa a disposizione dal sistema.  
Partecipano alla seduta telematica sia ristretta che generale su invito del Direttore, anche qualora non 
componenti del Consiglio, Angela Nutini, Alberto Giusti, Gionata Da Prato, Cristina Biffoli per il 
supporto tecnico alla predisposizione della documentazione inerente l’ordine del giorno, per l’esecuzione 
dell’attività materiale sussidiaria ai lavori del Consiglio di Dipartimento , per il supporto amministrativo 
relativo alle pratiche in discussione e per il supporto tecnico-informatico alla gestione della seduta 
telematica. 
 
 

 Professori Ordinari Presente Giustificato Giustificato 
Valutazione 

Assente 

1 AZZARI Chiara   X  

2 BIANCHI Simonetta X    

3 BONANNI Paolo X    

4 CAMPANACCI Domenico Andrea X    

5 CHIARUGI Alberto    X 

6 CIVININI ROBERTO X    

7 DETTORE Davide X    

8 GEPPETTI Pierangelo X    

9 MASSI Daniela   X  

10 MINI Enrico X    

11 PELLEGRINI-GIAMPIETRO D. 
Edoardo 

X    

12 PIMPINELLI Nicola X    

13 PINCHI Vilma X    

14 RICCA Valdo    X 
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15 ROMAGNOLI Stefano X    

16 SANTUCCI Marco X    

17 SICA Claudio X    

 
 
 
 

 Professori Associati Presente Giustificato Giustificato 
Valutazione 

Assente 

1 ADEMBRI Chiara X    

2 ANTIGA Emiliano X    

3 BALDINI Gabriele X    

4 BAMBI Stefano X    

5 BECHINI Angela X    

6 BELTRAMI Giovanni X    

7 BOCCALINI Sara X    

8 BONACCORSI Guglielmo   X  

9 CARULLI Christian X    

10 CASALE Silvia   X  

11 CASTELLINI Giovanni X    

12 CHIAPPINI Elena    X 

13 COSCI Fiammetta X    

14 DI FILIPPO Alessandro X    

15 DI TOMMASO Mariarosaria X    

16 GALLI Luisa    X 

17 GIANNINI Marco X    

18 GIOVANNINI Maria Grazia X    

19 GUALCO Barbara X    

20 INNOCENTI Alessandro X    

21 LAURO GROTTO Rosapia X    

22 LORINI Chiara X    

23 MARCUCCI Massimiliano X    

24 NASSINI Romina  X    

25 NESI Gabriella X    

26 PASSANI Maria Beatrice   X  

27 PRIGNANO Francesca X    

28 RASERO Laura   X  

29 RICCI Zaccaria X    

30 STAGI Stefano X    

31 SUSINI Tommaso X    

32 VILLA Gianluca X    
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 Ricercatori Presente Giustificato Giustificato 
Valutazione  

Assente 

1 DE LOGU Francesco (RTD) X    

2 DONATO Rosa X    

3 FALSINI Silvia X    

4 FIORAVANTI Giulia (RTD) X    

5 GIANGRASSO Barbara X    

6 GIANNETTI Enrichetta X    

7 GIANNOTTI Vanni X    

8 GORI Alessio  (RTD) X    

9 GRASSI Simone (RTD) X    

10 IERI Cecilia X    

11 LAPUCCI Andrea (RTD) X    

12 MAGLIE Roberto (RTD) X    

13 PARENTI Astrid X    

14 RICCI Silvia (RTD)    X 

15 ROVIELLO Giandomenico (RTD) X    

16 SACCO Cristiana X    

17 SANTI Raffaella (RTD) X    

18 SERAVALLI Viola (RTD) X    

19 TRAPANI Sandra   X  

20 VAIANO Fabio (RTD) X    

21 VANNI Duccio X    

22 ZANELLA Beatrice (RTD) X    

23 ZANOBINI Patrizio (RTD) X    

 
 

 Responsabile Amministrativo Dip.to Presente Giustificato Assente 

1 NUTINI Angela X   

 Rappresentanti personale T/A Presente Giustificato Assente 

1 ANDREINI Paola  X  

2 BIFFOLI Cristina X   

3 DA PRATO Gionata X   

4 DI MILIA Maria Grazia  X  

5 FACCHIANO Patrizia X   

6 GALLETTI Manuela X   

7 NOCENTINI Silvia X   

 Rappresentanti degli Studenti Presente Giustificato Assente 

1 BEDOTTI Alice X   

2 BIGI Francesca   X 
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3 BINI Lorenzo   X 

4 BONAIUTI Sofia X   

5 NERI Tommaso X   

6 NOTTURNO Francesca Marisol   X 

7 PACINI Denise   X 

8 PERUZZI Dania   X 

9 PIGNATELLI Dana   X 

 Rappresentanti degli Assegnisti Presente Giustificato Assente 

1 CITERA Francesco   X 

2 LANDUCCI Elisa X   

 
Il prof. Enrico Mini lascia la seduta alle ore 14.22 
La prof.ssa Lauro Grotto lascia la seduta alle ore 14.33 
La prof.ssa Giannetti lascia la seduta alle ore 14.35 
Il dott. Alessio Gori lascia la seduta alle ore 14.35 
La dott.ssa Silvia Nocentini lascia la seduta alle ore 14.36 
La prof.ssa Rosapia Lauro Grotto lascia la seduta alle ore 14.40 
Il prof. Campanacci lascia la seduta alle ore 14.43 
La prof.ssa Giovannini lascia la seduta alle ore 15.01 
 
 
 
Presiede la seduta, convocata con il seguente Ordine del Giorno, il Direttore, prof. Paolo Bonanni: 
 
 
Composizione Ristretta ai soli Professori Ordinari ore 13:30 
 
1. Approvazione verbale della seduta del 9 febbraio 2022 
 
 
Composizione Ristretta ai soli Professori ore 13:35 
 
2. Approvazione verbale della seduta del 9 febbraio 2022 
3. Approvazione verbale della seduta straordinaria del 28 febbraio 2022 
 
 
Composizione Ristretta ai soli Professori e Ricercatori ore 13:40 
 
4. Approvazione verbale della seduta del 9 febbraio 2022  
5. Approvazione verbale della seduta straordinaria del 28 febbraio 2022 
 
 
Composizione Generale ore 13:45 
 
6. Comunicazioni 
7. Approvazione verbale della seduta del 9 febbraio 2022 
8. Frequentatori del Dipartimento 
9. Adempimenti didattici 
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10. Adempimenti Master Corsi di Perfezionamento e Aggiornamento Professionale 
11. Approvazione contributi, contratti, convenzioni 
12. Adempimenti assegni, borse di studio, co.co.co. 
13. Ripartizione prestazioni in conto terzi 
14. Internazionalizzazione 
15. Rimborso quota iscrizione a società scientifica 
16. Varie ed eventuali 
 

°°° 
 

Alle ore 13:30 il Presidente, constatata la presenza del numero legale dichiara aperta la seduta in 
composizione ristretta ai Professori Ordinari. Presenti 12 Professori Ordinari su 17 aventi diritto.  
 
Viene nominato segretario verbalizzante il Prof. Pinchi. 
 

1. Approvazione verbale della seduta del  9 febbraio 2022 
Il Presidente mette in approvazione il verbale n. 2 del 09/02/2022 inviato per email a tutti i membri del 
Consiglio in composizione ristretta ai Professori Ordinari. Il Consiglio approva all’unanimità. 
 
 
La seduta in composizione ristretta ai professori Ordinari termina alle ore 13,40 
 
Della medesima viene redatto il presente verbale, approvato seduta stante limitatamente alle delibere 
assunte. 
 

°°° 
 
Alle ore 13,41 il Presidente, constatata la presenza del numero legale dichiara aperta la seduta in 
composizione ristretta ai Professori. Presenti 39 Professori su 49 aventi diritto.  
 
Viene nominato segretario verbalizzante il Prof. PINCHI. 
 
 

2. Approvazione verbale della seduta del 9 febbraio 2022 
Il Presidente mette in approvazione il verbale n. 2 del 09/02/2022 inviato per email a tutti i membri del 
Consiglio in composizione ristretta ai Professori. Il Consiglio approva all’unanimità. 
 
 

3. Approvazione verbale della seduta straordinaria del 28 febbraio 2022 
Il Presidente mette in approvazione il verbale n. 3 del 28/02/2022 inviato per email a tutti i membri del 
Consiglio in composizione ristretta ai Professori. Il Consiglio approva all’unanimità. 
 

°°° 
 
La seduta in composizione ristretta ai Professori termina alle ore 13,43 
 
Della medesima viene redatto il presente verbale, approvato seduta stante limitatamente alle delibere 
assunte. 
 

°°° 
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Alle ore 13,44 il Presidente, constatata la presenza del numero legale dichiara aperta la seduta in 
composizione ristretta ai Professori e ai Ricercatori. Presenti 60 su 72 aventi diritto.  
 
Viene nominato segretario verbalizzante il Prof. PINCHI. 
 
 

4. Approvazione verbale della seduta del 9 febbraio 2022 
Il Presidente mette in approvazione il verbale n. 2 del 09/02/2022 inviato per email a tutti i membri del 
Consiglio in composizione ristretta ai Professori e Ricercatori. Il Consiglio approva all’unanimità. 
 
 

5. Approvazione verbale della seduta del 28 febbraio 2022 
Il Presidente mette in approvazione il verbale n. 3 del 28/02/2022 inviato per email a tutti i membri del 
Consiglio in composizione ristretta ai Professori e Ricercatori. Il Consiglio approva all’unanimità. 
 

°°° 
 
La seduta in composizione ristretta ai Professori e Ricercatori termina alle ore 13,46.  
 
Della medesima viene redatto il presente verbale, approvato seduta stante limitatamente alle delibere 
assunte. 
 

°°° 
 
Alle ore 13:47 il Presidente, constatata la presenza del numero legale dichiara aperta la seduta in 
composizione generale. 
 
Viene nominato segretario verbalizzante la Dott.ssa Angela Nutini, RAD del Dipartimento. 
 
Il Presidente informa i presenti che, su richiesta del Prof. Dettore, si rende necessario integrare l’ordine 

del giorno con l’inserimento del punto  15-bis rubricato “Nuovo regolamento della Scuola approvato dal Senato 

Accademico e dal CdA lo scorso febbraio.”. 

 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

 

L’ordine del giorno, pertanto, a seguito delle integrazioni approvate dal Consiglio nella composizione 

generale risulta il seguente: 

 
 
Composizione Generale ore 13:45 
 
6. Comunicazioni 
7. Approvazione verbale della seduta del 9 febbraio 2022 
8. Frequentatori del Dipartimento 
9. Adempimenti didattici 
10. Adempimenti Master Corsi di Perfezionamento e Aggiornamento Professionale 
11. Approvazione contributi, contratti, convenzioni 
12. Adempimenti assegni, borse di studio, co.co.co. 
13. Ripartizione prestazioni in conto terzi 
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14. Internazionalizzazione 
15. Rimborso quota iscrizione a società scientifica 
15-bis.  Nuovo regolamento della Scuola approvato dal Senato Accademico e dal CdA lo scorso febbraio 
16. Varie ed eventuali 
 
 

6. Comunicazioni 
 
a) Approvazione relazione annuale di U.R.I.To.N. da parte di NEUROFARBA 
Si comunica che, dopo acquisizione da parte della Ns Commissione di Indirizzo e Autovalutazione 
(16/11/2021) e successiva approvazione del Prof. Supuran come Coordinatore dell’Unità 
Interdipartimentale (Consiglio di Dipartimento del 22/11/2021) anche il Dipartimento di 
NEUROFARBA (di afferenza del Prof. Supuran) ha approvato la relazione annuale del neo coordinatore. 
 
b) Approvato atto costitutivo TANATOCENTRUM 
Si comunica che con DR 410/2022 (prot. 74123 del 04/04/2022) è stata approvata la costituzione del 
“Centro di Servizi per la ricerca e formazione avanzata su cadavere e di identificazione forense -  
TANATOCENTRUM”. 
Il Centro si configura come Centro di Servizio di Ateneo con la partecipazione dell’Azienda Ospedaliera 
Universitaria Careggi (sulla base di apposito atto convenzionale, che ne disciplina modalità e forme, 
stipulato il 21/03/2022 REP. N. 829/2022 prot. n.62521). 
Al nostro Dipartimento, che in prima costituzione parteciperà al nuovo Centro con i Prof.ri Vilma Pinchi, 
Daniela Massi e Stefano Romagnoli,  è demandata la gestione amministrativa e contabile del Centro. 
 
 
c) Bando Classi Stipendiali 
 
Si comunica che è stato pubblicato il bando relativo alle classi stipendiali 2° semestre 2021 con scadenza 
presentazione domande alle ore 13.00 del 2 maggio 2022 la domanda deve  essere inviata (a pena della 
non registrazione e non considerazione) all’indirizzo: classistipendiali@unifi.it (e in cc a Direttore 
Dipartimento e RAD Dott.ssa Nutini).  
 
d) Fondi per pubblicazioni 
 
Si comunica che, come da delibera adottata dal Consiglio di Dipartimento del 18 marzo u.s., sono stati 
stanziati nel budget del DSS euro 10.000 euro da utilizzare in ordine di arrivo delle richieste. Si ricorda 
che i docenti che attingono a tale fondo devono aver già utilizzato i Fondi di Ateneo per la ricerca 2022 
(ex 60%). 
 
e) Master a.a. 2022-2023 - Proposta Contributo al Bilancio del Dipartimento 

Il Presidente, facendo seguito a quanto richiesto nella seduta dello scorso 18 marzo, comunica che è stata 
verificata la possibilità di applicare il suddetto contributo  anche ai ricavi derivanti dallo svolgimento di 
Corsi di Perfezionamento e Corsi di Aggiornamento; pertanto il contributo pari al 6 % verrà applicato ai 
ricavi di Master, Corsi di Perfezionamento e Corsi di Aggiornamento a.a. 2022/2023. L’incremento di 
entrate derivante da tale ulteriore applicazione non è tale da consentire una riduzione della percentuale 
nell’ottica di poter attivare un contratto di cat. C area amministrativa a tempo determinato e pieno. 

 
f) Iniziative di Public Engagement 
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Sono aperte tre call per iniziative di Public Engagement di Ateneo, che sono state approvate dalla 
Commissione di Comunicazione e Public Engagement il 15 marzo 2022. 
 
Le iniziative e le modalità di partecipazione sono descritte in apposite pagine di Ateneo: 

- BRIGHT-NIGHT LA NOTTE EUROPEA DELLE RICERCATRICI E DEI 
RICERCATORI https://forms.gle/d47ywe4iMsYfsuNL7 

- EARTH TECHNOLOGY EXPO E EXPOMOVE https://forms.gle/fjH3xDKrbLLGgwXc9 
- MUSEO FERRAGAMO https://forms.gle/ZPLJc6VQbiZ4EGR87 

 
Si segnala che le tre call chiuderanno il 2 maggio. Per ETEXPO/EXPOMOVE e MUSEO 
FERRAGAMO, le proposte saranno inoltrate agli organizzatori che dovranno valutare in quale modalità 
accoglierle all’interno dell’iniziativa ospitante. Per BRIGHT-NIGHT è in via di costituzione una 
commissione per la valutazione delle proposte ricevute. 
 
Il Presidente cede la parola alla prof.ssa Rosapia Lauro Grotto, referente del Dipartimento per il Public 
Engagement, per l’illustrazione delle iniziative. 
 
 
g) Progetti di ricerca nei quali sono trattati i dati dei pazienti delle Aziende Ospedaliere 
o territoriali 
 
Con lettera prot. 67513 del 25 marzo 2022, il Responsabile di Ateneo per la Protezione dei Dati, dott. 
Massimo Benedetti, ha inviato alcune raccomandazioni inerenti il trattamento dati di pazienti delle 
Aziende Ospedaliere o territoriali. 
 
In particolare si segnala che: 

- la titolarità dei dati dei pazienti (ovvero dei dati forniti da tutti coloro che si rivolgono ad una 
struttura sanitaria per fini di cura), è sempre imputabile esclusivamente all’Azienda 
sanitaria/Ospedaliera; 

- le finalità di ricerca, proprie dell’Università, relativamente ai dati dei pazienti, si configurano 
quindi come un trattamento ulteriore rispetto a quello per cui sono raccolti e devono rispettare 
le regole poste a tutela degli interessati; 

- il personale universitario che accede e tratta dati sanitari per finalità di cura si qualifica come 
personale autorizzato al trattamento da parte delle AOU; nel momento in cui il citato personale 
recupera il ruolo esclusivamente universitario, non è più titolato al loro trattamento; 

- l’Università degli Studi di Firenze, quindi, nell’ambito di contratti e progetti di ricerca che 
richiedano l’utilizzo dei dati dei pazienti, deve specificatamente acquisirne la titolarità o attraverso 
una comunicazione degli stessi da parte dei titolari del trattamento o con la sottoscrizione di un 
atto di contitolarità; in alternativa, può acquisire i dati a seguito di un’operazione di 
anonimizzazione che il titolare effettua (o fa effettuare) per poi comunicarli all’Università, che li 
utilizzerà per i propri scopi. 

 
Si raccomanda, pertanto, qualora sia necessario trattare dati di pazienti di Aziende Ospedaliere 
Universitarie o Aziende sanitarie, di arrivare ad una corretta definizione dei rapporti per la protezione dei 
dati con le Aziende medesime poiché, altrimenti, si potrebbero configurare situazioni in cui l’Ateneo si 
troverebbe esposto a sanzioni da parte delle autorità competenti. 
 
La segreteria amministrativa è a disposizione per eventuali approfondimenti e per il consueto supporto. 
 
 
 



 

 

9 

h) INFOBANDI 
 

- Bando Airalzh Grants for Young Researchers 2022 - AGYR 2022 per il finanziamento di progetti 
sulla malattia di Alzheimer proposti da giovani ricercatori under 40; scadenza per la presentazione dei 
progetti: 22 aprile 2022 
mail INFOBANDI del 21/03/2022  

- Bando di Ateneo per il finanziamento di Progetti di ricerca di giovani ricercatori indipendenti  
nell'ambito delle tematiche del PNR 2021/2027; scadenza per la presentazione dei progetti: 18 
maggio 2022 ore 12 
mail INFOBANDI del 29/03/2022 

- Bando per la ricerca scientifica sulle malattie genetiche cardiovascolari di Fondazione Telethon con 
il Centro Cardiologico Monzino, riservato agli under 40; scadenza per la presentazione dei progetti: 
25/05/2022 
mail INFOBANDI del 30/03/2022 

- Bando di Cooperazione Internazionale MAECI per la raccolta di progetti congiunti di ricerca Italia - 
Cina; scadenza per la presentazione dei progetti: 25 maggio 2022 alle ore 12 

mail INFOBANDI del 30/03/2022 
- Bando MAECI di cooperazione scientifica 2022 – Accordo di cooperazione industriale, scientifica e 

tecnologica Italia-Israele; scadenza per la presentazione dei progetti: 12/05/2022 alle ore 17:00  
mail INFOBANDI del 04/04/2022 

- Bando MAECI di collaborazione nell’ambito del Programma Esecutivo di Cooperazione Scientifica 
e Tecnologica 2023-2025 tra Italia e Sudafrica; scadenza per la presentazione dei progetti: 31/05/2022 
alle ore 17:00  

mail INFOBANDI del 12/04/2022 
- Bando Fondazione Telethon Spring Seed Grant 2022; il termine per la registrazione: 22 Aprile 

2022 e per la presentazione: 17 Maggio 2022 alle ore 13:00 
mail INFOBANDI del 04/04/2022 

- Bando Psr Feasr 2014-2022 di Regione Toscana di Sviluppo Rurale, finalizzato alla realizzazione di 
"progetti pilota e allo sviluppo di nuovi prodotti, pratiche, processi e tecnologie; scadenza per la 
presentazione dei progetti: 31/05/2022 

mail INFOBANDI del 31/03/2022 
- 2 Bandi MITE (Ministero della Transizione Ecologica) per il finanziamento di progetti di ricerca 

sull'idrogeno; scadenza per la presentazione dei progetti: 09/05/2022; bandi con limiti numerici ai 
progetti presentabili per Ente; se si è interessati, avvertire il prima possibile 
serviziallaricerca@unifi.it 

mail INFOBANDI del 12/04/2022 
 

 
 

7. Approvazione verbale della seduta del 9 febbraio 2022 
Il Presidente mette in approvazione il verbale n. 2 del 09/02/2022 inviato per email a tutti i membri del 
Consiglio in composizione generale. Il Consiglio si esprime. 
 
 

8. Frequentatori dipartimento 
 
a) Il Presidente comunica che è pervenuta una richiesta dello studente Jorge Antolin Ruiz Gordillo, 
iscritto all’Università di Cordoba appartenente al progetto Erasmus Plus traineeship, di frequentare il 
Dipartimento di Scienze della Salute (DSS) - presso sezione di Psicologia, sotto la responsabilità 
scientifica della Prof.ssa Fiammetta COSCI, per poter assistere alle ricerche su salute e benessere 
psicologico. Il tirocinio sarà osservazionale. 

https://www.regione.toscana.it/psr-2014-2020
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La frequenza è prevista dal 1 Ottobre 2022 al 31 Dicembre 2022 per un periodo di circa 3 mesi.  
La frequenza dovrà avvenire nel rispetto delle disposizioni governative e di Ateneo anche in relazione 
all'emergenza COVID-19. Il richiedente è stato informato che per l’accesso alle strutture universitarie è 
necessario il possesso del Covid Pass come da D.L. 111/2021. 
Lo studente Jorge Antolin Ruiz Gordillo, si impegna a pagare regolarmente il bollettino di Euro 6,50 a 
favore dell’Università degli Studi di Firenze. Sarà cura dell'ufficio relazioni internazionali della Scuola di 
Psicologia il monitoraggio del pagamento dell'assicurazione e della partecipazione per ottenere il 
certificato sulla sicurezza sul posto di lavoro. 
Il Consiglio approva all’unanimità.  
 
 
b)  Il Presidente comunica che è pervenuta una richiesta della Dott.ssa Cristina SALVATI, di frequentare 
il Dipartimento di Scienze della Salute (DSS) - presso sezione di Igiene, Medicina Preventiva, 
Infermieristica e Sanità Pubblica, sotto la responsabilità scientifica della Prof.ssa Sara BOCCALINI, per 
poter assistere alle ricerche su valutazioni epidemiologiche. Il tirocinio sarà osservazionale. 
La frequenza è prevista dal 19 Aprile 2022 al 31 Ottobre 2022 per un periodo circa 6 mesi.  
La frequenza dovrà avvenire nel rispetto delle disposizioni governative e di Ateneo anche in relazione 
all'emergenza COVID-19. La richiedente è stata informata che per l’accesso alle strutture universitarie è 
necessario il possesso del Covid Pass come da D.L. 111/2021. 
La Dott.ssa Cristina SALVATI, ha regolarmente pagato il bollettino di Euro 6,50 a favore dell’Università 
degli Studi di Firenze per la relativa copertura assicurativa. 
Il Consiglio approva all’unanimità.  
 
 

9. Adempimenti didattici 

a) Programmazione didattica Scuola di Scienze della Salute Umana - Maggiorazione ore per le 
sedi decentrate a.a. 2022-23  

Il Consiglio, 

Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Firenze; 

Visto il “Regolamento Didattico di Ateneo”; 

Visto il Regolamento di Ateneo delle Scuole; 

Visto il Regolamento di Ateneo dei Dipartimenti; 

Visto il Regolamento di Ateneo sulla valutazione annuale dei professori e dei ricercatori di ruolo 
dell’Università degli Studi di Firenze e sulla disciplina relativa alle modalità di svolgimento delle attività 
didattiche e di ricerca in attuazione dell’articolo 6 commi 7 e 8 della Legge 30 dicembre 2010, n.240; 

Visto in particolare l’articolo 5 del citato Regolamento; 

Vista la richiesta di maggiorazione delle ore per le lezioni nelle sedi decentrate pervenuta dal Prof.ssa 
Romina Nassini Prot n. 61893 del 18/03/2022; 

Vista la richiesta di maggiorazione delle ore per le lezioni nelle sedi decentrate pervenuta dal Prof. 
Susini Tommaso Prot n. 61884 del 18/03/2022; 
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Vista la richiesta di maggiorazione delle ore per le lezioni nelle sedi decentrate pervenuta dal Prof. maria 
Grazia Giovannini pervenuta via email il 13.04.2022 Prot n. 82772 del 19/04/2022; 

 Nelle more dell’approvazione da parte del Consiglio della Scuola di Scienze della Salute Umana; 

 Delibera 

di approvare/non approvare la maggiorazione delle ore per 1,5 per le lezioni nelle sedi decentrate per l’ 
a.a. 2022-23 per il seguente personale docente e ricercatore del Dipartimento di Scienze della Salute 
come da richieste presentate e richiamate in premessa: 

●  La Prof.ssa Romina Nassini  presso la sede di Empoli - Cdl Infermieristica 

●  il Prof. Tommaso Susini   presso la sede di Prato - Cdl Infermieristica  

●  La Prof.ssa Giovannini Maria Grazia  presso la sede di Borgo San Lorenzo - Cdl Infermieristica 

 
 
b)  Istituzione Scuola di Specializzazione in Medicina e Cure Palliative 
 
Con Decreto Ministeriale 28 settembre 2021 il Ministro dell’Università e della Ricerca, di concerto col 
Ministro della Salute ha disposto l’Istituzione della scuola di specializzazione in Medicina e Cure Palliative 
e introduzione del corso di cure palliative pediatriche nell’ ambito dei corsi obbligatori delle scuole di 
specializzazione in pediatria. Il decreto definisce il profilo specialistico, gli obiettivi formativi e i relativi 
percorsi didattici che dovranno essere conseguiti per ottenere il titolo di specialista in cure palliative. Gli 
ordinamenti didattici approvati dal Consiglio Universitario Nazionale (CUN) sono stati il frutto del tavolo 
di lavoro istituito dal MUR a seguito della legge del 17 luglio 2020, n. 77, di conversione e modifica del 
decreto-legge 19 maggio 2020, n. 34 con la quale era stata istituita la specialità in Medicina e Cure 
Palliative. Risulta ad oggi da emanare l’adeguamento al DM 402/2017 relativo agli standard, i requisiti e 
gli indicatori di attività formativa e assistenziale delle Scuole di specializzazione di area sanitaria che dovrà 
indicare in dettaglio i requisiti di docenza e soprattutto i requisiti delle reti. Per questo la relazione 
illustrativa approvata dal Comitato Ordinatore della Scuola non può ancora che essere in stato di bozza, 
nell’attesa degli elementi certi che saranno definiti con l’adeguamento. La Scuola è una Specializzazione 
di Area Medica - Classe della Medicina Clinica Generale e Specialistica, nella quale abbiamo attive altre 
Scuole (Medicina Interna, Medicina d’Emergenza-Urgenza, Geriatria, Medicina dello Sport e 
dell’Esercizio Fisico, Oncologia Medica, Allergologia ed Immunologia clinica, Dermatologia e 
Venereologia, Ematologia, Endocrinologia e malattie del metabolismo, Malattie dell’Apparato Digerente, 
Malattie dell’Apparato Cardiovascolare, Malattie dell’Apparato Respiratorio, Malattie Infettive e 
Tropicali, Nefrologia, Reumatologia) e vede come settori specifici della tipologia i Settori 
 
● MED/06, Oncologia medica, di cui sono co-referenti DMSC e DSS 
● MED/09, Medicina interna, di cui è dipartimento referente il DMSC 
● MED/41- Anestesiologia, di cui è dipartimento referente il DSS 
 
Il comitato ordinatore è stato costituito dal Consiglio di Dipartimento (DSS) nella seduta del 09 febbraio 
2022 sulla base di quanto concordato col DMSC che con nota del Direttore del Dipartimento, Prof. 
Francesco Annunziato (Prot. 28490 del 8/2/2022), aveva proposto i propri membri. 
Il comitato è così composto 
Prof. Gianluca VILLA - SSD MED/41, coordinatore 
Prof. Stefano ROMAGNOLI - SSD MED/41, 
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Prof. Lorenzo ANTONUZZO - SSD MED/06, 
Prof. Andrea UNGAR - SSD MED/09, 
Dott. Giandomenico ROVIELLO - SSD MED/06 
Il Comitato ha approvato il regolamento, parte testuale e tabellare, nella seduta del 24 febbraio 2022 ed 
ha approvato la bozza della proposta istitutiva.  
Nella parte tabellare sono riportati anche i settori da inserire in ordinamento. Com’è noto infatti le 
proposte di ordinamento per le Scuole di Specializzazione si sostanziano nella sola parte tabellare, essendo 
la parte tabellare coincidente con quanto previsto dal DM di riferimento. 
In merito all’impegno dei settori specifici della tipologia, due dei tre presentano una media settore - sui 
corsi di studio - ben al di sotto di 96;  MED/09 ha una media intorno a 115, ma è che comunque un 
settore adeguatamente rappresentato. 
Sul Regolamento della Scuola di Specializzazione in Medicina e Cure palliative (allegato A) e sulla bozza 
della proposta istitutiva (allegato B) è stato espresso parere favorevole da parte della Scuola di Scienze 
della Salute Umana nella seduta del 3 marzo 2022.  Il Comitato Ordinatore, nelle more della pubblicazione 
dell’aggiornamento al DM 402, ha, come detto, approvato una prima bozza di relazione relativa alla 
struttura della rete ed ai requisiti di docenza, riportata in allegato B.  
Nella relazione si riporta la prima bozza della rete: 
- Azienda Ospedaliero Universitaria Careggi, SOD Cure Palliative e Terapia Del Dolore. 
- Azienda Usl Toscana Centro, Unità di Cure Palliative, Zona Firenze Centro (Assistenza domiciliare e 
presidio hospice &quot;Ex Convento delle Oblate&quot;) 
- Azienda Usl Toscana Centro, Unità di Cure Palliative, Zona Firenze Sud-Est (Assistenza domiciliare e 
presidio hospice San Felice ad Ema) 
- Azienda Usl Toscana Centro, Unità di Cure Palliative, Zona Mugello (Assistenza domiciliare) 
- Azienda Usl Toscana Centro, Unità di Cure Palliative, Zona Empolese - Valdarno inferiore 
(Assistenza domiciliare e presidio hospice San Martino) 
- Azienda Usl Toscana Centro, Unità di Cure Palliative, Zona Pistoiese e della Val di Nievole 
(Assistenza domiciliare e presidio hospice La Limonaia) 
Si portano pertanto in approvazione i documenti sopra illustrati, riservandosi successive integrazioni non 
appena sarà pubblicato l’aggiornamento del DM 402/2017. 
 

Il Consiglio, 

 
VISTO  lo Statuto dell’Università degli Studi di Firenze, emanato con Decreto Rettorale n. 1680 (prot. 
n. 207006) del 30 novembre 2018;  

VISTO  il Regolamento Didattico d’Ateneo emanato con Decreto Rettorale n. 332 (prot. n. 54322) del 
21 marzo 2019;  

VISTO  il Regolamento di Ateneo delle Scuole emanato con Decreto Rettorale n. 61 (prot. n. 8816) del 
18 gennaio 2022; 

VISTO  il “Regolamento della Scuola di Scienze della Salute Umana”, emanato con Decreto Rettorale 
n.738 (prot. n. 51551) del 22 luglio 2013;  

VISTA la proposta di istituzione della Scuola di Specializzazione in Medicina e Cure Palliative approvata 
dal Comitato Ordinatore costituito dal Consiglio del Dipartimento di Scienze della Salute nella seduta del 
09 febbraio 2022; 

CONSIDERATO che il Consiglio della Scuola di Scienze della Salute Umana nella seduta del 3 marzo 
2022 ha deliberato l’istituzione della Scuola di Specializzazione in Medicina e Cure Palliative, 
l’approvazione sia del testo del Regolamento sia della bozza della proposta istitutiva approvata dal 
Comitato Ordinatore;  

delibera 
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- l’istituzione della Scuola di Specializzazione in Medicina e Cure Palliative; 
- l’approvazione del testo del Regolamento parte testuale e tabellare riportato in allegato A; 
- l’approvazione della bozza della proposta istitutiva (allegato B) approvata dal Comitato 

Ordinatore dando mandato al Direttore del Dipartimento di procedere, se del caso, con proprio 
atto all’approvazione della proposta definitiva quando saranno pubblicati i necessari riferimenti 
normativi aggiornati. 

 
 

10.     Adempimenti Master Corsi di Perfezionamento e Aggiornamento Professionale 
 
a) Programmazione didattica Master in Salute e Medicina di Genere a.a. 2021/2022 
Il Presidente comunica di aver ricevuto dal Coordinatore del Master la tabella relativa alla 
programmazione didattica del Master “Salute e Medicina di Genere”, coordinatore Dott.ssa Cinzia Fatini, 
per l’a.a. 2021/2022. 
Il Master  è comprensivo dei seguenti insegnamenti: 

  

INSEGNAMENTO SSD CFU ORE di 
didattica 
frontale 

Dipartimento 
di afferenza 

Docente 

Modulo I- Salute e Medicina di genere: un salto di paradigma 

Salute e medicina di 
genere in Italia e in 
Europa: strategie, azioni 
e professioni sanitarie 

MED/45 1 6 DSS LAURA RASERO 

La medicina delle 
differenze: da gene al 
genere 

MED/09 1.5 9 DMSC CINZIA FATINI 

La medicina delle 
differenze: da gene al 
genere 

MED/09 1 6 DMSC MICHELA 
CIRILLO 

La medicina delle 
differenze: da gene al 
genere 

MED/03 0.5 3 DMSC LAURA PAPI 

La medicina delle 
differenze: da gene al 
genere 

MED/02 0.5 3 DMSC DONATELLA 
LIPPI 

La medicina delle 
differenze: da gene al 
genere 

MED/09 1 6 DMSC MARIA BODDI 
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La medicina delle 
differenze: da gene al 
genere 

MED/24 0.5 3 DMSC DONATA 
VILLARI 

Modulo II. La medicina declinata in ottica di genere: percorsi preventivi e diagnostico - terapeutici 

Fisiopatologia cardio-
toraco e cerebro-
vascolare 

MED/26 2 12 NEUROFARBA MARIA PIA 
AMATO 

Fisiopatologia cardio-
toraco e cerebro-
vascolare 

MED/15 1 6 NEUROFARBA ALESSANDRO 
VANNUCCHI 

Fisiopatologia cardio-
toraco e cerebro-
vascolare 

MED/09 1 6 DMSC FABIO MARRA 

Fisiopatologia cardio-
toraco e cerebro-
vascolare 

MED/09 0,5 3 DMSC DOMENICO 
PRISCO 

Fisiopatologia cardio-
toraco e cerebro-
vascolare 

MED/46 0,5 3 DMSC MONICA 
ATTANASIO 

Disordini neurologici e 
psichiatrici 

MED/25 0.5 3 DSS VALDO RICCA 

Fisiopatologia cardio-
toraco e cerebro-
vascolare 

MED/26 0,5 3 NEUROFARBA ANNA POGGESI 

Disordini neurologici e 
psichiatrici 

M-PSI/08 0,5 3 DSS DAVIDE 
DETTORE 

Reumatologia, 
Immunologia e 
Oncologia 

MED/09 2,5 15 DMSC PAOLA 
PARRONCHI 
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Reumatologia, 
Immunologia e 
Oncologia 

MED/46 2,5 15 DMSC MARIE-PIERRE 
PICCINNI 

Reumatologia, 
Immunologia e 
Oncologia 

MED/16 1 6 DMSC SERENA 
GUIDUCCI 

Reumatologia, 
Immunologia e 
Oncologia 

MED/08 1 6 DMSC LUCA 
MESSERINI 

Reumatologia, 
Immunologia e 
Oncologia 

MED/35 0,5 3 DSS   NICOLA 
PIMPINELLI 

Apparato riproduttivo ed 
endocrino 

MED/40 1,5 9 SBSC MARIA 
ELISABETTA 
COCCIA 

Apparato riproduttivo ed 
endocrino 

MED/40 1 6 DSS   MARIAROSARIA 
DI TOMMASO 

Apparato riproduttivo ed 
endocrino 

MED/13 1 6 SBSC GEMMA 
MARCUCCI 

Apparato riproduttivo ed 
endocrino 

MED/13 1 6 SBSC LINDA 
VIGNOZZI 

Reumatologia, 
Immunologia e 
Oncologia 

 MED/06 0,5 3 AOUC MARIA CRISTINA 
PETRELLA 

Apparato riproduttivo ed 
endocrino 

MED/40 0,5 3 SBSC FELICE 
PETRAGLIA 

Apparato riproduttivo ed 
endocrino 

MED/13 1,5 9 SBSC EDOARDO 
MANNUCCI 
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Modulo III. Pediatria e la Medicina di genere 

Sviluppo e genere MED/38 6 36 DSS STEFANO STAGI 

Modulo IV. La sfida della Medicina di genere: dalla ricerca alla pratica clinica personalizzata 

Sperimentazione 
preclinica e clinica 

MED/42 1 6 DSS FRANCESCO DE 
CESARIS 

Sperimentazione 
preclinica e clinica 

MED/42 1 6 AOUC SALVATORE DE 
MASI 

Sperimentazione 
preclinica e clinica 

MED/42 1,5 9 DSS PAOLO 
BONANNI 

Farmacocinetica, 
farmacodinamica, 
farmacogenetica 

BIO/14 3 18 NEUROFARBA CARLA 
GHELARDINI 

Farmacovigilanza e 
farmacoeconomia 

BIO/14 1 6 NEUROFARBA ALFREDO 
VANNACCI 

Farmacovigilanza e 
farmacoeconomia 

 BIO/14 0,5 3 AOUC ALESSANDRA 
PISTELLI 

Farmacologia di Genere BIO/14 1 6 DSS   PIERANGELO 
GEPPETTI 

Gli insegnamenti si articolano in 42 CFU oltre 8 CFU per la prova finale  
 
Il Master non prevede incarichi didattici in forma di conferenza 
Il Consiglio esprime/non esprime parere favorevole sulla programmazione didattica del Master in 
“Salute e Medicina di Genere” per l’a.a. 2021/2022 
 
 

b) Programmazione didattica Master in Epidemiologia Clinica e linee Guida a.a. 
2021/2022 
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Il Presidente comunica di aver ricevuto dal Coordinatore del Master la tabella relativa alla 
programmazione didattica del Master “Epidemiologia Clinica e linee guida”, coordinatore Prof.ssa Elena 
Chiappini, per l’a.a. 2021/2022. 
Il Master  è comprensivo dei seguenti insegnamenti: 

 

INSEGNAMENTO SSD CFU ORE di 
didattica 
frontale 

Dipartimento 
di afferenza 

Docente 

Epidemiologia Clinica e Linee Guida 

Principi generali di 
epidemiologia I 

MED/38 2 12 DSS Elena Chiappini 

Principi generali di 
epidemiologia II 

MED/42 2 12 AOUC Salvatore De Masi 

Studi Osservazionali MED/42 2 12 AOUC Salvatore De Masi 

Concetti di bias e 
confondimento 

MED/38 3 18 DSS Elena Chiappini 

Principi di analisi MED/42 3 18 AOUC Salvatore De Masi 

Epidemiologia Clinica e Linee Guida 

Studi diagnostici parte 
prima 

MED/42 3 18 AOUC Salvatore De Masi 

Studi diagnostici parte 
seconda 

MED/38 3 18 DSS Luisa Galli 

Studi sperimentali ; 
principi generali 

MED/42 2 12 DSS Sara Boccalini 



 

 

18 

trail clinici randomizzati 
controllati 

MED/42 2 12 DSS Sara Boccalini 

trail clinici randomizzati 
controllati 

MED/42 2 12 DSS Sara Boccalini 

Revisioni sistematiche 
:parte generale 

MED/42 3 18 DSS Angela Bechini 

Meta-analisi MED/42 3 18 DSS Elena Chiappini 

Epidemiologia Clinica e Linee Guida 

Fasi della 
sperimentazione clinica e 
Principi di Good Clinical 
Practice.  

MED/42 2 12 DSS Paolo Bonanni 

Sperimentazione clinica: 
Autorità competenti e 
Legislazione.  

MED/42 2 12 DSS Angela Bechini 

Principi di 
farmacovigilanza 

MED/42 2 12 DSS Elena Chiappini 

sperimentazione clinica: 
specificità pediatrica 
parte I 

MED/42 2 12 DSS Paolo Bonanni 

sperimentazione clinica: 
specificità pediatrica 
parte II 

MED/42 2 12 DSS Angela Bechini 

sperimentazione clinica: 
specificità pediatrica 
parte III 

MED/42 2 12 DSS Sara Boccalini 
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Epidemiologia Clinica e Linee Guida 

Linee Guida sviluppo e 
valutazione delle 
evidenze 

MED/42 2 12 DSS Elena Chiappini 

Valutazione delle 
evidenze 

MED/42 2 12 AOUC Salvatore de masi  

Linee Guida Pediatriche MED/42 2 12 AOUM Daniele Ciofi 

Valutazione della qualità 
delle Linee Guida  
Disseminazione dei 
risultati 

MED/42 2 12 AOUC Salvatore De Masi  

Gli insegnamenti si articolano in 50 CFU oltre 10 CFU per la prova finale e 3 per l’attività pratica 
 
Il Master prevede 2 incarichi didattici in forma di conferenza per una spesa complessiva di € 400 
Dott.ssa Ersilia Lucenteforte: 
Principi di metanalisi - € 300 
Dott.ssa Maurella Della Seta 
Metodologia di ricerca bibliografica, revisioni sistematiche della letteratura - € 100 
Il Consiglio esprime parere favorevole sulla programmazione didattica del Master in “Epidemiologia 
clinica e linee guida” per l’a.a. 2021/2022 
 
 

c) Programmazione didattica Master in Immunologia ed Allergologia Pediatrica a.a. 
2021/2022 

Il Presidente comunica di aver ricevuto dal Coordinatore del Master la tabella relativa alla 
programmazione didattica del Master “Immunologia ed allergologia Pediatrica”, coordinatore Prof.ssa 
Chiara Azzari, per l’a.a. 2021/2022. 
Il Master  è comprensivo dei seguenti insegnamenti: 

 

INSEGNAMENTO SSD CFU ORE di 
didattica 
frontale 

Dipartimento 
di afferenza 

Docente 

Immunologia ed Allergologia Pediatrica 

Le cellule del sistema 
immunitario e la loro 
funzione 

MED/38 2 12 DSS Chiara Azzari 
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Le cellule del sistema 
immunitario e la loro 
funzione 

MED/38 2 12 DSS Chiara Azzari 

Le cellule del sistema 
immunitario e la loro 
funzione 

MED/38 2 12 DSS Chiara Azzari 

Basi patogenetiche delle 
reazioni allergiche 

MED/38 2 12 MEYER Simona Barni 

Basi patogenetiche delle 
reazioni allergiche 

MED/38 2 12 MEYER Francesca Mori 

Gestione shock 
anafilattico in pediatria  

MED/38 2 12 MEYER Francesca Mori 

I difetti congeniti del 
sistema immunitario 

MED/38 1 6 MEYER Clementina Canessa 

I difetti congeniti del 
sistema immunitario 

MED/38 1 6 MEYER Francesca Lippi 

I difetti congeniti del 
sistema immunitario 

MED/38 1 6 DSS Silvia Ricci 

I difetti congeniti del 
sistema immunitario 

MED/38 3 18 DSS Chiara Azzari 

Modulo: Le infezioni nel 
paziente 
immunocompromesso 

MED/38 2 12 DSS Luisa Galli 

Modulo: Le infezioni nel 
paziente 
immunocompromesso 

MED/38 2 12 MEYER Leila Bianchi 

mailto:luisa.galli@unifi.it
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Modulo: Le infezioni nel 
paziente 
immunocompromesso 

MED/38 2 12 DSS Elena Chiappini 

Modulo: endocrinopatie 
su base immunologica 

MED/38 3 18 DSS Stefano Stagi 

Modulo: Malattie 
immunologiche  con 
manifestazioni 
endocrinologiche 

MED/38 3 18 DSS Stefano Stagi 

Modulo: Malattie 
autoimmuni in pediatria 

MED/38 6 36 NEUROFAR
BA 

Gabriele Simonini 

Le allergie alimentari e 
respiratorie: diagnosi e 
terapia 

MED/38 2 12 MEYER Giulia Liccioli 

Le allergie alimentari e 
respiratorie: diagnosi e 
terapia 

MED/38 4 24 MEYER Simona Barni 

Le allergie alimentari e 
respiratorie: diagnosi e 
terapia 

MED/38 6 36 MEYER Francesca Mori 

Gli insegnamenti si articolano in 48 CFU  
Il Master non prevede incarichi didattici in forma di conferenza  
Il Consiglio esprime parere favorevole sulla programmazione didattica del Master in Immunologia ed 
allergologia pediatrica” per l’a.a. 2021/2022 

 
d) Approvazione a ratifica atti della procedura selettiva per l’insegnamento “Diagnostica 
prenatale”  per il Master in Diagnostica Clinica strumentale e di laboratorio a supporto delle 
decisioni dell’ostetrica/o, a.a. 2021/2022 
VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240, ed in particolare l’art. 23 “Contratti per attività di 
insegnamento”; 
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 ed in particolare l’art. 53 “Incompatibilità, cumulo 
di impieghi e incarichi”; 
VISTO il decreto ministeriale 21 luglio 2011, n. 313 recante disposizioni in ordine al “Trattamento 
economico spettante ai titolari dei contratti per attività di insegnamento”, 
VISTO il decreto legge 9 febbraio 2012, n. 5 “Disposizioni urgenti in materia di semplificazione e di sviluppo”, 
ed in particolare l’art. 49 che ha disposto modifiche all’art. 23 della legge 30 dicembre 2010, n. 240; 
VISTO il Decreto Rettorale n. 512/2019 Prot. 80401 del 06 maggio 2019 “Regolamento in materia di 
incarichi di insegnamento; 
VISTO il vigente Statuto dell’Università degli Studi di Firenze; 
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VISTO l’avviso pubblico emanato con D.D. 1413/2022 prot. 29908 del 09/02/2022, per la copertura 
dell’insegnamento del SSD MED/40 “Diagnostica Prenatale” per il Master “Diagnostica clinica strumentale e di 
laboratorio a supporto delle decisioni dell’ostetrica/o”, a.a. 2021/2022; 
VISTO il D.D. 2342/2022 Prot n. 45535 del 28/02/22 di nomina della Commissione giudicatrice, 
VISTO il verbale della Commissione giudicatrice, che stabilisce un punteggio minimo di n. 40 punti su 
un totale di 70 per conseguire l’idoneità all’insegnamento; 
VERIFICATA la regolarità formale della procedura selettiva 

IL CONSIGLIO 
approva a ratifica gli atti della procedura selettiva per la copertura del seguente insegnamento e la relativa 
graduatoria dei candidati idonei a ricoprirli come di seguito indicato: 
“Diagnostica Prenatale” per il Master “Diagnostica clinica strumentale e di laboratorio a supporto delle decisioni 
dell’ostetrica/o”, a.a. 2021/2022;” 1 CFU, 6+2 ore di didattica frontale e la seguente graduatoria degli 
idonei: 
 LUCIA PASQUINI                    (punteggio 59/70) 
 di affidare per l’a.a. 2021/2022 il suddetto incarico di insegnamento alla Dott.ssa LUCIA PASQUINI, 
mediante contratto di diritto privato ai sensi del Regolamento in materia di contratti per attività di 
insegnamento ai sensi dell’art. 23 della legge 30 dicembre 2010 n. 240. 

 
 
e) Approvazione a ratifica atti della procedura selettiva per l’insegnamento “Le emergenze 
emorragiche in ostetricia: gestione pratica”  per il Master in Diagnostica Clinica strumentale e di 
laboratorio a supporto delle decisioni dell’ostetrica/o, a.a. 2021/2022 
VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240, ed in particolare l’art. 23 “Contratti per attività di 
insegnamento”; 
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 ed in particolare l’art. 53 “Incompatibilità, cumulo 
di impieghi e incarichi”; 
VISTO il decreto ministeriale 21 luglio 2011, n. 313 recante disposizioni in ordine al “Trattamento 
economico spettante ai titolari dei contratti per attività di insegnamento”, 
VISTO il decreto legge 9 febbraio 2012, n. 5 “Disposizioni urgenti in materia di semplificazione e di sviluppo”, 
ed in particolare l’art. 49 che ha disposto modifiche all’art. 23 della legge 30 dicembre 2010, n. 240; 
VISTO il Decreto Rettorale n. 512/2019 Prot. 80401 del 06 maggio 2019 “Regolamento in materia di 
incarichi di insegnamento; 
VISTO il vigente Statuto dell’Università degli Studi di Firenze; 
VISTO l’avviso pubblico emanato con D.D. 1414/2022 prot. 29915 del 09/02/2022, per la copertura 
dell’insegnamento del SSD MED/40 “Le emergenze emorragiche in ostetricia: gestione pratica” per il Master 
“Diagnostica clinica strumentale e di laboratorio a supporto delle decisioni dell’ostetrica/o”, a.a. 2021/2022; 
VISTO il D.D. 2342/2022 Prot n. 45535 del 28/02/22 di nomina della Commissione giudicatrice, 
VISTO il verbale della Commissione giudicatrice, che stabilisce un punteggio minimo di n. 40 punti su 
un totale di 70 per conseguire l’idoneità all’insegnamento; 
VERIFICATA la regolarità formale della procedura selettiva 

IL CONSIGLIO 
approva a ratifica gli atti della procedura selettiva per la copertura del seguente insegnamento e la relativa 
graduatoria dei candidati idonei a ricoprirli come di seguito indicato: 
“Le emergenze emorragiche in ostetricia: gestione pratica” per il Master “Diagnostica clinica strumentale e di laboratorio 
a supporto delle decisioni dell’ostetrica/o”, a.a. 2021/2022;” 1 CFU, 6+4 ore di didattica frontale e la seguente 
graduatoria degli idonei: 
  
ALESSANDRO SVELATO                                                 (punteggio 52/70) 



 

 

23 

di affidare per l’a.a. 2021/2022 il suddetto incarico di insegnamento alla Dott. ALESSANDRO 
SVELATO, mediante contratto di diritto privato ai sensi del Regolamento in materia di contratti per 
attività di insegnamento ai sensi dell’art. 23 della legge 30 dicembre 2010 n. 240. 

 
 
f) Approvazione a ratifica atti della procedura selettiva per l’insegnamento “Le emergenze NON 
emorragiche in ostetricia: gestione pratica”  per il Master in Diagnostica Clinica strumentale e 
di laboratorio a supporto delle decisioni dell’ostetrica/o, a.a. 2021/2022 
VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240, ed in particolare l’art. 23 “Contratti per attività di 
insegnamento”; 
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 ed in particolare l’art. 53 “Incompatibilità, cumulo 
di impieghi e incarichi”; 
VISTO il decreto ministeriale 21 luglio 2011, n. 313 recante disposizioni in ordine al “Trattamento 
economico spettante ai titolari dei contratti per attività di insegnamento”, 
VISTO il decreto legge 9 febbraio 2012, n. 5 “Disposizioni urgenti in materia di semplificazione e di sviluppo”, 
ed in particolare l’art. 49 che ha disposto modifiche all’art. 23 della legge 30 dicembre 2010, n. 240; 
VISTO il Decreto Rettorale n. 512/2019 Prot. 80401 del 06 maggio 2019 “Regolamento in materia di 
incarichi di insegnamento; 
VISTO il vigente Statuto dell’Università degli Studi di Firenze; 
VISTO l’avviso pubblico emanato con D.D. 1415/2022 prot. 29925 del 09/02/2022, per la copertura 
dell’insegnamento del SSD MED/40 “Le emergenze NON emorragiche in ostetricia: gestione pratica” per il Master 
“Diagnostica clinica strumentale e di laboratorio a supporto delle decisioni dell’ostetrica/o”, a.a. 2021/2022; 
VISTO il D.D. 2342/2022 Prot n. 45535 del 28/02/22 di nomina della Commissione giudicatrice, 
VISTO il verbale della Commissione giudicatrice, che stabilisce un punteggio minimo di n. 40 punti su 
un totale di 70 per conseguire l’idoneità all’insegnamento; 
VERIFICATA la regolarità formale della procedura selettiva 

IL CONSIGLIO 
approva a ratifica gli atti della procedura selettiva per la copertura del seguente insegnamento e la relativa 
graduatoria dei candidati idonei a ricoprirli come di seguito indicato: 
“Le emergenze NON emorragiche in ostetricia: gestione pratica” per il Master “Diagnostica clinica strumentale e di 
laboratorio a supporto delle decisioni dell’ostetrica/o”, a.a. 2021/2022;” 1 CFU, 6+4 ore di didattica frontale e 
la seguente graduatoria degli idonei: 

ANTONIO RAGUSA                                               (punteggio 70/70) 
di affidare per l’a.a. 2021/2022 il suddetto incarico di insegnamento al Dott. ANTONIO RAGUSA, 
mediante contratto di diritto privato ai sensi del Regolamento in materia di contratti per attività di 
insegnamento ai sensi dell’art. 23 della legge 30 dicembre 2010 n. 240. 

 
 
 
g) Approvazione a ratifica atti della procedura selettiva per l’insegnamento “Igiene Generale e 
Applicata”  per il Master in Diagnostica Clinica strumentale e di laboratorio a supporto delle 
decisioni dell’ostetrica/o, a.a. 2021/2022 
VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240, ed in particolare l’art. 23 “Contratti per attività di 
insegnamento”; 
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 ed in particolare l’art. 53 “Incompatibilità, cumulo 
di impieghi e incarichi”; 
VISTO il decreto ministeriale 21 luglio 2011, n. 313 recante disposizioni in ordine al “Trattamento 
economico spettante ai titolari dei contratti per attività di insegnamento”, 
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VISTO il decreto legge 9 febbraio 2012, n. 5 “Disposizioni urgenti in materia di semplificazione e di sviluppo”, 
ed in particolare l’art. 49 che ha disposto modifiche all’art. 23 della legge 30 dicembre 2010, n. 240; 
VISTO il Decreto Rettorale n. 512/2019 Prot. 80401 del 06 maggio 2019 “Regolamento in materia di 
incarichi di insegnamento; 
VISTO il vigente Statuto dell’Università degli Studi di Firenze; 
VISTO l’avviso pubblico emanato con D.D. 1416/2022 prot. 29931del 09/02/2022, per la copertura 
dell’insegnamento del SSD MED/40 “Igiene Generale e Applicata” per il Master “Diagnostica clinica strumentale 
e di laboratorio a supporto delle decisioni dell’ostetrica/o”, a.a. 2021/2022; 
VISTO il D.D. 2342/2022 Prot n. 45535 del 28/02/22 di nomina della Commissione giudicatrice, 
VISTO il verbale della Commissione giudicatrice, che stabilisce un punteggio minimo di n. 40 punti su 
un totale di 70 per conseguire l’idoneità all’insegnamento; 
VERIFICATA la regolarità formale della procedura selettiva 

IL CONSIGLIO 
approva a ratifica gli atti della procedura selettiva per la copertura del seguente insegnamento e la relativa 
graduatoria dei candidati idonei a ricoprirli come di seguito indicato: 
“Igiene Generale e Applicata” per il Master “Diagnostica clinica strumentale e di laboratorio a supporto delle decisioni 
dell’ostetrica/o”, a.a. 2021/2022;” 1 CFU, 6 ore di didattica frontale e la seguente graduatoria degli idonei: 
EMANUELE CROCETTI                                                    (punteggio 64/70) 
FRANCESCO MANDO’ TACCONI                                      (punteggio 43/70) 
di affidare per l’a.a. 2021/2022 il suddetto incarico di insegnamento al Dott. EMANUELE 
CROCETTI, mediante contratto di diritto privato ai sensi del Regolamento in materia di contratti per 
attività di insegnamento ai sensi dell’art. 23 della legge 30 dicembre 2010 n. 240. 

 
 
h) Approvazione pagamento borse di studio per il Master in Associato di Ricerca Clinica a.a. 
2021/2022 
Nel corrente mese di aprile 2022 gli studenti del Master in Associato di Ricerca Clinica iniziano il tirocinio 
che si concluderà a gennaio 2023. 
Gli studenti selezionati sono: 
1 Capone Brada Chiara - presso BAYER 
2 Bencini Chiara - presso ASTRAZENECA 
3 Ceresoli Desiree - presso ASTRAZENECA 
4 Mattei Elena - presso SERVIER 
Per il periodo di stage i 4 studenti selezionati usufruiranno di una borsa di studio che determina un costo 
annuo individuale di € 14.000 per un totale di € 56.000. 
Il pagamento verrà effettuato attingendo ai fondi del Master stesso, derivanti da contributi liberali di 
aziende farmaceutiche, sponsorizzazioni e dal contributo degli studenti. 

Il Consiglio approva all’unanimità le borse di studio per il Master in Associato di Ricerca Clinica 

 
 
i) Master, Corsi di Perfezionamento e Corsi aggiornamento professionale a. a. 2022/2023. 
Approvazione proposte. 

Con rettorale prot. n. 24077 del 02/02/2022 i Dipartimenti sono stati invitati a presentare le proposte in 
oggetto entro il 31/03/2022 con approvazione da parte del Consiglio di Dipartimento. 
Il Presidente illustra la proposta sotto riportata, presentate dal Prof. Geppetti e redatta conformemente 
al: 
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- Regolamento per la istituzione ed il funzionamento dei Corsi di Perfezionamento post-laurea e dei Corsi 
di Aggiornamento Professionale (Decreto Rettorale n. 12872 (166) del 22 febbraio ’11, in seguito 
“regolamento perfezionamento”); 
- Regolamento per la istituzione ed il funzionamento dei corsi di Master universitari, (Decreto Rettorale 
n. 12875 (167) del 22 febbraio ’11, in seguito “regolamento master”); 
 
Corso di Perfezionamento 
 
Coordinatore di ricerca clinica 
Direttore: prof. Pierangelo Geppetti 
Il Corso- nuova istituzione - è aperto ad un minimo di 8 ed un massimo di 20 iscritti.  
Prevede 11 CFU di didattica frontale e 1 CFU di attività formativa di tipo pratico  
La quota di iscrizione è di € 500,00. 
Durata: 6 mesi 
Le attività si svolgeranno presso  Aule del Dipartimento di Scienze della Salute 

tanto premesso il Consiglio 
● Vista la rettorale prot. n. 24077 del 02/02/2022 con cui i Dipartimenti sono stati invitati a presentare 
le proposte in oggetto entro il 31/03/2022 con approvazione da parte del Consiglio di Dipartimento 
per l’a. a. 2022/2023; 
● Visto il Regolamento per la istituzione ed il funzionamento dei Corsi di Perfezionamento post laurea 
e dei Corsi di Aggiornamento Professionale (Decreto Rettorale n. 12872 (166) del 22 febbraio ’11, in 
seguito “regolamento perfezionamento”); 
● Visto il Regolamento per la istituzione ed il funzionamento dei corsi di Master universitari, (Decreto 
Rettorale n. 12875 (167) del 22 febbraio ’11, in seguito “regolamento master”); 
● Esaminate le proposte riportate in descrittiva, allegato parte integrante alla presente delibera, 
presentate utilizzando la modulistica indicata nella rettorale sopra richiamata; 
● Verificato che ogni progetto risulta formulato correttamente e completo di tutta la documentazione 
richiesta; 
●  Tenuto conto dei criteri sulla base dei quali, ai sensi dell’art. 9 del Regolamento master e dell’art. 7 
del Regolamento corsi perfezionamento e aggiornamento richiamati in premesse, il Senato 
Accademico ed il Consiglio di Amministrazione delibereranno in merito all’attivazione dei corsi 
proposti; 
● Verificata la sostenibilità economica – in termini di risorse umane e strutturali e nell’ambito della 
programmazione didattica annuale per l’a. a. 2022/2023 - delle proposte di attivazione presentate. 

Accertata: 
● la coerenza tra obiettivi formativi dichiarati e settori scientifico disciplinari riportati nei progetti; 
● l’effettiva rispondenza della proposta formulata a reali esigenze formative, in relazione alle diverse 
tipologie di destinatari; 
● l’adeguata differenziazione dei progetti per la realizzazione di master e corsi di perfezionamento 
proposti sulla medesima tematica, tenuto conto che, per la loro specifica natura, tali corsi devono avere 
contenuti ed obiettivi formativi diversi, in relazione alla diversa tipologia di utenza cui sono rivolti ed 
al profilo didattico; 
● Preso atto che i progetti proposti sono stati condivisi nella sostanza con i dipartimenti referenti dei 
settori in essi richiamati, sia nel merito che per il contributo che sarà richiesto a detti dipartimenti in 
termini di docenza (strutturata e a contratto) come specificato nella rettorale sopra richiamata; 
● Preso atto altresì che le delibere di approvazione da parte dei dipartimenti referenti di settore saranno 
richieste dal competente ufficio dell’Amministrazione centrale in modo che ogni dipartimento 
referente di settore possa esprimersi in un’unica seduta da fissare nel mese di aprile; 
● Verificato che l’impegno dei docenti dei Dipartimenti del Dipartimento risultante dalle proposte 
presentate - e che potrà risultare dalla loro realizzazione – è conforme a quanto disposto dall’art. 27 
del Regolamento Didattico di Ateneo; 
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●  Tenuto conto della programmazione didattica complessiva; 
approva 

la proposta di attivazione del corso sotto riportato: 
Corso di Perfezionamento. 

1. Coordinatore di Ricerca Clinica -NUOVA ISTITUZIONE- Prof. Pierangelo Geppetti 

 
 
11. Approvazione contributi, contratti, convenzioni 
 
a) Approvazione finanziamento AOUM Neuro-Oncologia - prof.ssa Galli  
 
Il Consiglio di Dipartimento è chiamato a deliberare sull’accettazione di contributo di euro 15.000,00 
(quindicimila/00) proposto con nota AOUM 2713 del 24/03/2022, protocollata in entrata con n. prot. 
67117/2022, dall’Azienda Ospedaliero-Universitaria Meyer per il finanziamento del progetto di ricerca 
“La risposta ai farmaci antineoplastici nei gliomi ad alto rischio dopo terapia radiante con protoni”, 
come di seguito specificato:  
 
Finanziatore: Azienda Ospedaliero-Universitaria Meyer  
Importo totale del finanziamento: 15.000,00 (quindicimila/00)  
Finalità: finanziamento del progetto di ricerca “La risposta ai farmaci antineoplastici nei gliomi ad alto 
rischio dopo terapia radiante con protoni”  
Responsabile: Prof. ssa Luisa Galli  
Il pagamento verrà effettuato mediante girofondo tra enti sul conto di Tesoreria Unica n. 36739 acceso 
presso la Banca d’Italia, intestato a Università degli Studi di Firenze (codice tesoreria 311) causale 58516 
Galli  
 
Al termine dell’esposizione il Consiglio, all’unanimità approva/non approva il finanziamento della 
AOU Meyer come sopra descritto. 

 
 
b) approvazione Contributo Novartis S.p.A - responsabile prof. Pimpinelli  
 
Il Consiglio di Dipartimento è chiamato a deliberare sull’accettazione di contributo liberale pervenuto 
con lettera d’intenti alla PEC di dipartimento il 17/03/20222 (prot. 61162 del 18/03/2022) da parte della 
società Novartis Farma S.p.A per la copertura integrale della borsa di ricerca “Valutazione e monitoraggio 
dell’impatto e delle variazioni dell’immagine corporea nel paziente affetto da tumori cutanei in fase 
avanzata” di cui sarà responsabile scientifico il Prof. Nicola Pimpinelli come di seguito specificato; la 
disponibilità inoltrataci da Novartis Farma S.p.A., pervenuta nei termini, è risultata anche l’unica arrivata 
alla PEC. 
 
Ente Erogatore: Novartis Farma S.p.A  
Finalità: supporto al progetto “Valutazione e monitoraggio dell’impatto e delle variazioni dell’immagine 
corporea nel paziente affetto da tumori cutanei in fase avanzata” tramite copertura integrale di borsa di 
ricerca annuale 
Importo totale del contributo: € 15.000,00 (quindicimila/00)  
Responsabile: Prof. Nicola Pimpinelli  
Il pagamento verrà effettuato mediante PagoPa, a seguito di sottoscrizione di convenzione tra le parti; il 
pagamento avverrà a sottoscrizione avvenuta e la bandizione della borsa dovrà avvenire entro e non oltre 
il 15/07/2022 
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Al termine dell’esposizione il Consiglio approva il contributo della società Novartis SpA, come sopra 
descritto.  

 
 
 
c) Accettazione donazione Consorzio Futuro in Ricerca _Prof. Geppetti 
Il Presidente comunica che il Consorzio Futuro in Ricerca, con sede in Via Saragat, 1 44122 Ferrara, C.F. 
e P.IVA 01268750385, con nota prot. n. 286/2022 del 17/03/2022 (prot. arrivo n. 61188/2022) ha 
manifestato l’intenzione di donare, a titolo di liberalità, al Dipartimento di Scienze della Salute nella 
persona del prof. Geppetti i seguenti beni (già in uso nei laboratori DSS): 
 
1. LEICA CM1860EU con portalama CE PREMIUM Cryostato (Prof. Geppetti);  

2. CONFERENCE CAM Amazon (Prof. Geppetti);  

3. N. 1 STAMPANTE LASER HP PROM281 (Prof. Geppetti); 

4. MONITOR LG 32 UL 950 (Prof. Geppetti);  

5. MONITOR LG 32 UL 950 (Prof. Geppetti); 

6. N.2 NETGEAR ROUTER (Prof. Geppetti); 

7. N. 1 FORNO MICROONDE WHIRLPOOL argento Amazon (Prof. Geppetti); 

8. MONITOR LG 24" nero (Prof. Geppetti) 

9. MONITOR LG 31.5" 4K 

10. POWER WALKER 

 
Il Presidente ritiene che tali beni siano di grande utilità per le attività di supporto agli studi e alle ricerche 
condotte nel Dipartimento. Come dichiarato dal Consorzio Futuro in Ricerca nella predetta nota, i beni 
sopra specificati hanno un valore complessivo di euro 586,30. Il Presidente informa che sono stati valutati 
tutti gli elementi previsti nel Codice di autoregolamentazione per l’accettazione di donazioni di beni 
mobili approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 13 marzo 2019.  
 
Il Consiglio,  
-valutato che i beni sopra specificati non necessitano di costi di installazione né di costi indiretti di 
utilizzazione;  
-non necessitano di personale da adibire al funzionamento e all’utilizzo dell’attrezzatura;  
-non necessitano di trasformazione di locali e di impianti richiesti dalla normativa tecnica di sicurezza; -
che gli strumenti sono pienamente compatibili con gli altri strumenti già esistenti e funzionanti nel 
Dipartimento e che non è prevista la stipula di nessun contratto di manutenzione ed infine che non 
necessitano di materiali di consumo specifici, in quanto per il loro funzionamento sono necessari materiali 
di consumo presenti nel mercato concorrenziale;  
-considerato altresì che non vi è relazione diretta tra la donazione e i rapporti convenzionali che 
intercorrono o potranno intercorrere tra il Consorzio Futuro in Ricerca e il Dipartimento;  
-considerato infine che la donazione esclude che il Consorzio Futuro in Ricerca possa qualificarsi quale 
sponsor del Dipartimento.  
-tenuto conto che, dall’esame della documentazione prodotta la donazione rispetta i requisiti previsti dal 
Codice di Autoregolamentazione per l’accettazione di donazioni di beni mobili adottato dal DSS, con 
riguardo anche all’art. 6 che disciplina le donazioni non ammesse, e che il Direttore ha valutato la 
rispondenza della donazione del bene mobile ai principi di cui al Codice di Autoregolamentazione 
medesimo;  
 
si ritiene di accettare la donazione in questione.  
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Il Consiglio approva all’unanimità l’accettazione della donazione e dà mandato al Direttore e al RAD di 
porre in essere gli atti conseguenti per la sua formalizzazione 

 
 
d) Proposta di attivazione Laboratorio Congiunto di Ricerca denominato “Laboratorio per le 
amministrazioni locali - LABoratory for LOcal ADministrations (LAB4LOAD)” -Raccolta 
eventuali osservazioni  
Il Presidente informa di avere ricevuto comunicazione (Prot. 63074 del 21/03/2022) dal Prof. Marco 
Pierini, Presidente di CsaVRI, della richiesta di attivazione del Laboratorio Congiunto “LAB4LOAD” da 
parte del Dipartimento di Scienze Giuridiche; ricorda che le eventuali osservazioni dovranno essere 
comunicate al Presidente di CsaVRI e per conoscenza al Rettore e al Dipartimento referente entro 30 
giorni dalla data della comunicazione della richiesta di attivazione. 
 
Il Presidente, illustra le caratteristiche del costituendo laboratorio e raccoglie eventuali osservazioni:  
Denominazione Laboratorio per le amministrazioni locali - LABoratory for LOcal ADministrations 
(LAB4LOAD) 
Partecipanti - Dipartimento di Scienze Giuridiche - Città Metropolitana di Firenze  
Sede presso il Dipartimento di Scienze Giuridiche, Via delle Pandette 35, II piano 
Tematiche e finalità: a) progetti di ricerca e sviluppo di comune interesse. b) attività formative 
specialistiche (stage, post-laurea, e simili). c) interazione con amministrazioni locali, stakeholders e 
comunità; diffusione delle conoscenze; contributo allo sviluppo del territorio  
Responsabile Scientifico: Prof. Andrea Simoncini 
Attrezzature in dotazione: non presenti 
 
Il Consiglio  
- visto il Regolamento sui Laboratori di Ricerca Università; 
- Soggetti esterni adottato dall’Università di Firenze in data 11 aprile 2018;  
- vista la comunicazione del Presidente di CsaVRI Prof. Marco Pierini di richiesta di attivazione del 
laboratorio congiunto “LAB4LOAD”, la delibera del dipartimento DSG;  
 
Non presenta osservazioni sulla costituzione del laboratorio LAB4LOAD. 
 
 
e) Convenzione DSS-EORTC - prof.ssa Daniela Massi 
 
Il Consiglio di Dipartimento è chiamato ad approvare la stipula della convenzione con European 
Organisation for Research and Treatment of Cancer (di seguito EORTC) per la conduzione dello Studio 
dal titolo “Adjuvant encorafenib & binimetinib vs. placebo in fully resected stage IIB/C BRAF V600E/K 
mutated melanoma: a randomized triple-blind phase III study in collaboration with the EORTC 
Melanoma Group” di cui è referente la prof.ssa Daniela Massi, come di seguito specificato: 
 
Promotore: European Organisation for Research and Treatment of Cancer 
Legal Sponsor: Pierre Fabre 
Responsabile Scientifico: prof.ssa Daniela Massi 
Durata: 24 mesi 
Corrispettivo: 300 euro a paziente per 100 pazienti - elevabile a 815 pazienti - importo massimo stimato 
244.500€ - iva non applicabile 
Ripartizione al personale: non prevista 
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Trattandosi di convenzione difforme dallo schema tipo, ai sensi dell’art. 6 comma 2, del “regolamento 
sullo svolgimento di attività di ricerca o didattica commissionate da soggetti pubblici e privati” il 
responsabile scientifico ha dichiarato che il contratto contiene tutti gli elementi essenziali del template di 
ateneo e sottopone tale la dichiarazione all’approvazione del Consiglio di Dipartimento. 
 
Il Consiglio: 
- preso atto delle documentazioni addotte; 
- preso atto che non è prevista ripartizione al personale; 
- preso atto che si tratta di contratto difforme dallo schema tipo; 
- vista la dichiarazione del responsabile scientifico ai sensi dell’art. 6 comma 2, del “regolamento sullo 
svolgimento di attività di ricerca o didattica commissionate da soggetti pubblici e privati”; 
 
approva a maggioranza (ai sensi dell'art. 4, comma 1, lettera c) del Codice Etico di Ateneo il prof. 
Pierangelo Geppetti, si astiene) la stipula della convenzione tra il DSS e EORTC per la conduzione dello 
Studio dal titolo “Adjuvant encorafenib & binimetinib vs. placebo in fully resected stage IIB/C BRAF 
V600E/K mutated melanoma: a randomized triple-blind phase III study in collaboration with the 
EORTC Melanoma Group”. 

 
 

f) Delibera di fattibilità a ratifica per progetto di ricerca a valere sul Bando PRIN Astrid Parenti 

Il Consiglio è chiamato a ratificare la fattibilità del progetto con il quale la Dott. ssa Astrid Parenti ha 
partecipato al Bando PRIN di cui si riportano di seguito le informazioni principali: 
 
Ente Erogatore: Ministero dell’Università e della Ricerca 
Titolo: Role of sexual dimorphism in pulmonary fibrosis: identification of new immune-inflammatory 
circuits for the development of personalized therapeutic strategies 
Tipo di partecipazione: Partecipante 
Coordinatore:Università degli Studi di Napoli Federico II 
Durata: 24 mesi 
Finanziamento richiesto per la struttura: € 99.622,00 (con cofinanziamento in ore di 26.370€) 
Altro personale DSS coinvolto nella partecipazione: Marta Cecchi (Dottoranda) 
 
Il Presidente chiede quindi al Consiglio di esprimersi in merito alla fattibilità del progetto esposto e di 
ratificarne la presentazione. 
Il Consiglio delibera la fattibilità e ratifica la domanda di partecipazione al bando PRIN e approva la Dott.ssa 
Astrid Parenti come Responsabile Scientifico. 
 
 
 

g) Delibera di fattibilità a ratifica per progetto di ricerca a valere sul Bando PRIN Gianluca Villa 

Il Consiglio è chiamato a ratificare la fattibilità del progetto con il quale il Prof. Gianluca Villa ha 
partecipato al Bando PRIN di cui si riportano di seguito le informazioni principali: 
 
Ente Erogatore: Ministero dell’Università e della Ricerca 
Titolo: PRECISION MEDICINE IN RENAL REPLACEMENT THERAPY FOR CRITICALLY ILL 
PATIENTS 

https://www.unina.it/
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Tipo di partecipazione: Coordinatore 
Partner: Università degli studi di Torino, Università degli studi dell'Aquila, Politecnico di Torino 
Durata: 24 mesi 
Finanziamento richiesto per la struttura: € 83.205 (con cofinanziamento in ore di 5.675€) 
Altro personale DSS coinvolto nella partecipazione: Prof. Stefano Romagnoli, Prof. Zaccaria Ricci e 
Dott. Sergio Fabbri (A/R) 
 
Il Presidente chiede quindi al Consiglio di esprimersi in merito alla fattibilità del progetto esposto e di 
ratificarne la presentazione. 
Il Consiglio delibera la fattibilità e ratifica la domanda di partecipazione al bando PRIN e approva il Prf. 
Villai come Responsabile Scientifico. 
 
 

h) Delibera di fattibilità a ratifica per progetto di ricerca a valere sul Bando PRIN_ Francesco 

De Logu  

Il Consiglio è chiamato a ratificare la fattibilità del progetto con il quale il Dott. Francesco De Logu ha 
partecipato al Bando PRIN di cui si riportano di seguito le informazioni principali: 

Ente Erogatore: Ministero dell’Università e della Ricerca 
Titolo: tArgeted iNhibition of schwann Cell HORmone pAthway in GendEr Pain (ANCHORAGE) 
Tipo di partecipazione: Coordinatore 
Partner: Università di Ferrara 
Durata: 24 mesi 
Finanziamento richiesto per la struttura: € 137.000,00 (senza cofinanziamento) 
Altro personale DSS coinvolto nella partecipazione: - 
 
Il Presidente chiede quindi al Consiglio di esprimersi in merito alla fattibilità del progetto esposto e di 
ratificarne la presentazione. 
Il Consiglio delibera la fattibilità e ratifica la domanda di partecipazione al bando PRIN e approva il Dott. 
Francesco De Logu come Responsabile Scientifico. 
 
 

i) Delibera di fattibilità a ratifica per progetto di ricerca a valere sul Bando PRIN_ Giulia 
Fioravanti 

Il Consiglio è chiamato a ratificare la fattibilità del progetto con il quale la Dott.ssa Giulia Fioravanti ha 
partecipato al Bando PRIN di cui si riportano di seguito le informazioni principali: 

Ente Erogatore: Ministero dell’Università e della Ricerca 
Titolo: Pro-environmental behaviors and eco-anxiety among Italian adolescents: a national survey and 
intervention on climate change awareness 
Tipo di partecipazione: Partner 
Coordinatore: Università Cattolica del Sacro Cuore 
Durata: 24 mesi 
Finanziamento richiesto per la struttura: € 94.800,00 (senza cofinanziamento) 
Altro personale DSS coinvolto nella partecipazione: - 
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Il Presidente chiede quindi al Consiglio di esprimersi in merito alla fattibilità del progetto esposto e di 
ratificarne la presentazione. 
Il Consiglio delibera la fattibilità e ratifica la domanda di partecipazione al bando PRIN e approva la Dott.ssa 
Giulia Fioravanti come Responsabile Scientifico. 
 
 

l) Delibera di fattibilità a ratifica per progetto di ricerca a valere sul Bando PRIN_ Chiara Lorini 

Il Consiglio è chiamato a ratificare la fattibilità del progetto con il quale la Prof.ssa Chiara Lorini ha 
partecipato al Bando PRIN di cui si riportano di seguito le informazioni principali: 

Ente Erogatore: Ministero dell’Università e della Ricerca 
Titolo: Organizational Health Literacy as a model to rethink hospital from a patient-centred perspective 
Tipo di partecipazione: Partner 
Coordinatore e altri partner: Università degli Studi di BRESCIA (coordinatore), Università degli Studi di 
MILANO 
Durata: 24 mesi 
Finanziamento richiesto per la struttura: € 74.225,00 (con cofinanziamento in ore di 43.709€) 
Altro personale DSS coinvolto nella partecipazione: Prof. Guglielmo Bonaccorsi e Dott. Patrizio 
Zanobini 
 
Il Presidente chiede quindi al Consiglio di esprimersi in merito alla fattibilità del progetto esposto e di 
ratificarne la presentazione. 
Il Consiglio delibera la fattibilità e ratifica la domanda di partecipazione al bando PRIN e approva la Dott.ssa 
Chiara Lorini come Responsabile Scientifico. 
 
 

m) Delibera di fattibilità a ratifica per progetto di ricerca a valere sul Bando PRIN_ Romina 
Nassini 

Il Consiglio è chiamato a ratificare la fattibilità del progetto con il quale la Prof.ssa Romina Nassini ha 
partecipato al Bando PRIN di cui si riportano di seguito le informazioni principali: 

Ente Erogatore: Ministero dell’Università e della Ricerca 
Titolo: The role of extracellular miRNAs as biomarkers and therapeutic targets for itch management in 
inflammatory skin diseases 
Tipo di partecipazione: Coordinatore 
Partner: Università di Genova 
Durata: 24 mesi 
Finanziamento richiesto per la struttura: € 164.054,00 (con cofinanziamento in ore di 23.424€) 
Altro personale DSS coinvolto nella partecipazione: Prof. Emiliano Antiga 
 
Il Presidente chiede quindi al Consiglio di esprimersi in merito alla fattibilità del progetto esposto e di 
ratificarne la presentazione. 
Il Consiglio delibera la fattibilità e ratifica la domanda di partecipazione al bando PRIN e approva la Prof.ssa 
Romina Nassini come Responsabile Scientifico. 
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n) Delibera di fattibilità a ratifica per progetto di ricerca a valere sul Bando PRIN_ Sara Boccalini 

Il Consiglio è chiamato a ratificare la fattibilità del progetto con il quale la Prof.ssa Sara Boccalini ha 
partecipato al Bando PRIN di cui si riportano di seguito le informazioni principali: 

Ente Erogatore: Ministero dell’Università e della Ricerca 
Titolo: Preventing lower Respiratory tract infection in the Elderly: shaping the way for the use of current 
and future Vaccines and to foster healthy AGING (PREVAGING) 
Tipo di partecipazione: Responsabile d’unità 
Partner: Università degli Studi di PERUGIA (Coordinatore), Università degli Studi di BARI ALDO 
MORO, Università degli Studi di PALERMO, Università degli Studi di GENOVA e Università Cattolica 
del Sacro Cuore 
Durata: 24 mesi 
Finanziamento richiesto per la struttura: € 42.300,00 (con cofinanziamento in ore di 3000€) 
Altro personale DSS coinvolto nella partecipazione: - 
 
Il Presidente chiede quindi al Consiglio di esprimersi in merito alla fattibilità del progetto esposto e di 
ratificarne la presentazione. 
Il Consiglio delibera la fattibilità e ratifica la domanda di partecipazione al bando PRIN e approva la Prof.ssa 
Sara Boccalini come Responsabile Scientifico. 
 
 

o) Delibera di fattibilità a ratifica per progetto di ricerca a valere sul Bando PRIN_ Alberto 
Chiarugi 

Il Consiglio è chiamato a ratificare la fattibilità del progetto con il quale il Prof Alberto Chiarugi ha 
partecipato al Bando PRIN di cui si riportano di seguito le informazioni principali: 

Ente Erogatore: Ministero dell’Università e della Ricerca 
Titolo: Deciphering the pathogenetic relevance of programmed axonal degeneration to progression of 
multiple 
Tipo di partecipazione: Coordinatore 
Partner: Università degli Studi di Napoli Federico II 
Durata: 24 mesi 
Finanziamento richiesto per la struttura: € 110.895,00 (con cofinanziamento in ore di 24.625€) 
Altro personale DSS coinvolto nella partecipazione: - 
 
Il Presidente chiede quindi al Consiglio di esprimersi in merito alla fattibilità del progetto esposto e di 
ratificarne la presentazione. 
Il Consiglio delibera la fattibilità e ratifica la domanda di partecipazione al bando PRIN e approva il Prof. 
Alberto Chiarugi come Responsabile Scientifico. 
 

p) Delibera di fattibilità a ratifica per progetto di ricerca a valere sul Bando PRIN_ Domenico 

Pellegrini-Gianpietro 

Il Consiglio è chiamato a ratificare la fattibilità del progetto con il quale il Prof. Domenico Pellegrini-
Gianpietro ha partecipato al Bando PRIN di cui si riportano di seguito le informazioni principali: 

Ente Erogatore: Ministero dell’Università e della Ricerca 
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Titolo:Diabetes-associated systemic inflammation and Alzheimer disease progression from preclinical to 
clinical stage: from complex models to single cell level 
Tipo di partecipazione: Partner 
Partner: Università degli Studi di Bologna (COORDINATORE), Università degli Studi di Ferrara 
Durata: 24 mesi 
Finanziamento richiesto per la struttura: € 77.786,00 (con cofinanziamento in ore di 16.177€) 
Altro personale DSS coinvolto nella partecipazione: - 
 
Il Presidente chiede quindi al Consiglio di esprimersi in merito alla fattibilità del progetto esposto e di 
ratificarne la presentazione. 
Il Consiglio delibera la fattibilità e ratifica la domanda di partecipazione al bando PRIN e approva il Prof. 
Domenico Pellegrini-Gianpietro come Responsabile Scientifico. 
 
 

q) Delibera di fattibilità a ratifica per progetto di ricerca a valere sul Bando PRIN_ Simone Grassi 

Il Consiglio è chiamato a ratificare la fattibilità del progetto con il quale il Dott. Simone Grassi ha 
partecipato al Bando PRIN di cui si riportano di seguito le informazioni principali: 

Ente Erogatore: Ministero dell’Università e della Ricerca 
Titolo: Comparative analysis of medical malpractice claims management models/policies: a tool for 
empowering evidence-based hospital strategies and balancing the interests of healthcare stakeholders 
Tipo di partecipazione: Coordinatore 
Partner: Università Cattolica del Sacro Cuore, Università degli Studi di Verona 
Durata: 24 mesi 
Finanziamento richiesto per la struttura: € 81.792,00 (con cofinanziamento in ore di 8.907€) 
Altro personale DSS coinvolto nella partecipazione: Prof.ssa Vilma Pinchi 
 
Il Presidente chiede quindi al Consiglio di esprimersi in merito alla fattibilità del progetto esposto e di 
ratificarne la presentazione. 
Il Consiglio delibera la fattibilità e ratifica la domanda di partecipazione al bando PRIN e approva il Dott. 
Simone Grassi come Responsabile Scientifico. 
 
 

r) Delibera di fattibilità a ratifica per progetto di ricerca a valere sul Bando PRIN_ Beatrice 
Passani 

Il Consiglio è chiamato a ratificare la fattibilità del progetto con il quale la Prof. Beatrice Passani ha 
partecipato al Bando PRIN di cui si riportano di seguito le informazioni principali: 

Ente Erogatore: Ministero dell’Università e della Ricerca 
Titolo: DOES BRAIN HISTAMINERGIC NEURONS’ ACTIVITY SHAPE RESILIENCE AND 
SUSCEPTIBILITY TO CHRONIC STRESS? A PRECLINICAL MULTIDISCIPLINARY STUDY 
(BHISTRot) 
Tipo di partecipazione: Coordinatore 
Partner: Università degli Studi di Pisa 
Durata: 24 mesi 
Finanziamento richiesto per la struttura: € 133.935,00 (con cofinanziamento in ore di 13.225€) 
Altro personale DSS coinvolto nella partecipazione: - 
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Il Presidente chiede quindi al Consiglio di esprimersi in merito alla fattibilità del progetto esposto e di 
ratificarne la presentazione. 
Il Consiglio delibera la fattibilità e ratifica la domanda di partecipazione al bando PRIN e approva la Prof. 
Betarice Passani come Responsabile Scientifico. 
 
 

s) Delibera di fattibilità a ratifica per progetto di ricerca a valere sul Bando PRIN_ Fabio 

Vaiano 

Il Consiglio è chiamato a ratificare la fattibilità del progetto con il quale il Dott. Fabio Vaiano ha 
partecipato al Bando PRIN di cui si riportano di seguito le informazioni principali: 

Ente Erogatore: Ministero dell’Università e della Ricerca 
Titolo: Ancient materia medica, modern therapeutic substances and drugs of abuse through dental 
calculus (Roman calculus) 
Tipo di partecipazione: Partner 
Partner: Università La Sapienza di Roma (COORDINATORE) 
Durata: 24 mesi 
Finanziamento richiesto per la struttura: € 84.000 (senza cofinanziamento) 
Altro personale DSS coinvolto nella partecipazione: - 
 
Il Presidente chiede quindi al Consiglio di esprimersi in merito alla fattibilità del progetto esposto e di 
ratificarne la presentazione. 
Il Consiglio delibera la fattibilità e ratifica la domanda di partecipazione al bando PRIN e approva il Dott. 
Fabio Vaiano come Responsabile Scientifico. 
 
 
 

t) Delibera di fattibilità a ratifica per progetto di ricerca a valere sul Bando PRIN_ Silvia Ricci 

Il Consiglio è chiamato a ratificare la fattibilità del progetto con il quale il Dott.ssa Silvia Ricci ha 
partecipato al Bando PRIN di cui si riportano di seguito le informazioni principali: 

Ente Erogatore: Ministero dell’Università e della Ricerca 
Titolo: Understanding the basis of the variability of the immunological manifestations in 22q11.2 deletion 
syndrome: the role of genetic and epigenetic factors 
Tipo di partecipazione: Partner 
Partner: Università: università di Napoli Federico II(COORDINATORE) e Università degli Studi di 
Roma “Tor Vergata” 
Durata: 24 mesi 
Finanziamento richiesto per la struttura: € 70.000 (senza cofinanziamento) 
Altro personale DSS coinvolto nella partecipazione: - 
 
Il Presidente chiede quindi al Consiglio di esprimersi in merito alla fattibilità del progetto esposto e di 
ratificarne la presentazione. 
Il Consiglio delibera la fattibilità e ratifica la domanda di partecipazione al bando PRIN e approva il Dott.ssa 
Silvia Ricci come Responsabile Scientifico. 
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u) Delibera di fattibilità per progetto di ricerca a valere sul Bando Intesa San Paolo_ 
Fiammetta Cosci 

Il Consiglio è chiamato ad approvare la fattibilità del progetto con il quale la Prof.ssa Cosci parteciperà 
al Bando di Intesa San Paolo di cui si riportano di seguito le informazioni principali: 

Ente Erogatore: Fondo di Beneficenza di Intesa San Paolo 
Titolo: La PSIcoterapia a portata di centro antifumo: prototipo per smettere di fumare supportato dalla 
TECnologia (PSITECH) 
Tipo di partecipazione: Coordinatore 
Partner: AOUCareggi 
Durata: 12 mesi 
Finanziamento richiesto per la struttura: € 71.400,00 
Altro personale DSS coinvolto nella partecipazione: - 
 
Il Presidente chiede quindi al Consiglio di esprimersi in merito alla fattibilità del progetto esposto e di 
approvarne la presentazione. 
Il Consiglio delibera la fattibilità della domanda di partecipazione al bando di Intesa San Paolo e approva la 
Prof.ssa Fiammetta Cosci come Responsabile Scientifico. 
 
 
 
v) Approvazione finanziamento AOUM per Oncoematologia pediatrica_Geppetti (Favre) 
Il Consiglio di Dipartimento è chiamato a deliberare sull’accettazione di contributo di euro 29.000,00 
(ventinovemila/00) proposto con nota AOUM 2824 del 29/03/2022, protocollata in entrata con n. prot. 
70801/2022, dall’Azienda Ospedaliero-Universitaria Meyer per il finanziamento del progetto di ricerca 
in Oncoematologia pediatrica: “studio di potenziali target terapeutici nel neuroblastoma ”, come di 
seguito specificato:  
 
Finanziatore: Azienda Ospedaliero-Universitaria Meyer  
Importo totale del finanziamento: 29.000,00 (ventinovemila/00)  
Finalità: finanziamento del progetto di ricerca in Oncoematologia pediatrica: “studio di potenziali target 
terapeutici nel neuroblastoma ”, in particolare, destinati alla copertura di una posizione di assegno di 
ricerca 
Responsabile: Prof. Pierangelo Geppetti  
Il pagamento verrà effettuato mediante girofondo tra enti sul conto di Tesoreria Unica n. 36739 acceso 
presso la Banca d’Italia, intestato a Università degli Studi di Firenze (codice tesoreria 311) causale 58516 
Geppetti  
 
Al termine dell’esposizione il Consiglio, all’unanimità approva il finanziamento della AOU Meyer come 
sopra descritto  

 
 

 
z) Approvazione finanziamento AOUM per Oncoematologia pediatrica_Geppetti (Favre) 
Il Consiglio di Dipartimento è chiamato a deliberare sull’accettazione di contributo di euro 25.000,00 
(venticinquemila/00) proposto con nota AOUM 2823 del 29/03/2022, protocollata in entrata con n. 
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prot. 70895/2022, dall’Azienda Ospedaliero-Universitaria Meyer per il finanziamento del progetto di 
ricerca in Oncoematologia pediatrica: “origine ematopoietica del sarcoma di Ewing”, come di seguito 
specificato:  
 
Finanziatore: Azienda Ospedaliero-Universitaria Meyer  
Importo totale del finanziamento: 25.000,00 (venticinquemila/00)  
Finalità: finanziamento del progetto di ricerca in Oncoematologia pediatrica: “origine ematopoietica del 
sarcoma di Ewing”, in particolare, destinati alla copertura di una posizione di assegno di ricerca 
Responsabile: Prof. Pierangelo Geppetti  
Il pagamento verrà effettuato mediante girofondo tra enti sul conto di Tesoreria Unica n. 36739 acceso 
presso la Banca d’Italia, intestato a Università degli Studi di Firenze (codice tesoreria 311) causale 58516 
Geppetti  
 
Al termine dell’esposizione il Consiglio, all’unanimità approva il finanziamento della AOU Meyer come 
sopra descritto. 

 
 

 
aa) Approvazione contributo liberale da Fondazione Careggi _ Laura Rasero 
Il Consiglio di Dipartimento è chiamato a deliberare sull’accettazione di contributo di euro 19.000,00 
(diciannovemila/00) proposto con nota della Fondazione Careggi (n. prot. 72956/2022 del 01/04/2022) 
per il finanziamento della linea di ricerca su: “Ruolo dell’infermiere di ricerca nella gestione dei pazienti 
candidati a terapia con CAR-T”, come di seguito specificato:  
 
Finanziatore: Fondazione Careggi Onlus 
Importo totale del finanziamento: 19.000,00 (diciannovemila/00)  
Finalità: finanziamento del progetto di ricerca: “Ruolo dell’infermiere di ricerca nella gestione dei pazienti 
candidati a terapia con CAR-T, in particolare, destinati alla copertura di una posizione di borsa di ricerca 
Responsabile: Prof.ssa Laura Rasero 
Il pagamento verrà effettuato mediante girofondo tra enti sul conto di Tesoreria Unica n. 36739 acceso 
presso la Banca d’Italia, intestato a Università degli Studi di Firenze (codice tesoreria 311) causale 58516 
Rasero 
 
Al termine dell’esposizione il Consiglio, all’unanimità approva il finanziamento della Fondazione Careggi 
Onlus come sopra descritto. 

 
 
 
ab) Convenzione DSS - Mestieri Toscana - dott. Alessio Gori 
 
Il Consiglio di Dipartimento è chiamato ad approvare la stipula della convenzione con Mestieri Toscana 
Consorzio di Cooperative Sociali -Società Cooperativa Sociale (di seguito Mestieri Toscana) per la 
conduzione dello Studio dal titolo “Alla ricerca di un modello sostenibile e ottimale per l’assunzione e 
l’impiego di persone svantaggiate e non svantaggiate” di cui è responsabile il dott. Alessio Gori, come di 
seguito specificato: 
 
Promotore: Mestieri Toscana Consorzio di Cooperative Sociali -Società Cooperativa Sociale 
Responsabile Scientifico: dott. Alessio Gori 
Durata: 12 mesi rinnovabile 
Corrispettivo: 15.000€ 
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Ripartizione al personale: non prevista 
 
Trattandosi di convenzione difforme dallo schema tipo in merito alla proprietà intellettuale, ai sensi 
dell’art. 6 comma 2, del “regolamento sullo svolgimento di attività di ricerca o didattica commissionate 
da soggetti pubblici e privati” il responsabile scientifico ha sottoscritto la dichiarazione di non conformità 
dichiarando che “Il corrispettivo previsto per l’attività è stato pattuito tenendo conto del valore degli 
eventuali brevetti o altro diritto di proprietà industriale ed intellettuale che dovessero scaturire dall’attività 
di ricerca” 
 
 
Il Consiglio: 
- preso atto delle documentazioni addotte; 
- preso atto che non è prevista ripartizione al personale; 
- preso atto che si tratta di contratto difforme dallo schema tipo; 
- vista la dichiarazione del responsabile scientifico in merito alla proprietà intellettuale ai sensi dell’art. 6 
comma 2, del “regolamento sullo svolgimento di attività di ricerca o didattica commissionate da 
soggetti pubblici e privati”; 
 
approva la stipula della convenzione tra il DSS e Mestieri Toscana per la conduzione dello Studio dal 
titolo “Alla ricerca di un modello sostenibile e ottimale per l’assunzione e l’impiego di persone 
svantaggiate e non svantaggiate”. 

 
 
 
 

12. Adempimenti assegni, borse di studio, co.co.co. 
 

a) Richiesta di autorizzazione allo svolgimento di attività di lavoro autonomo 
Il Presidente ricorda che, in relazione al “Regolamento per il conferimento di assegni di ricerca di cui 
all’art. 22 della legge 30 Dicembre 2010, n. 240” emanato con D.R. n. 68910 (550) anno 2020 del 
14/05/2020, all’articolo 5 “Incompatibilità, - divieto di cumulo”,  è stato aggiunto il comma 6 che recita: 

“Il titolare di assegno di ricerca può svolgere attività di lavoro autonomo solo previa autorizzazione del 
Consiglio dell’Unità amministrativa, su parere motivato del Responsabile scientifico dell’assegno, previa 
verifica che tale attività sia: a. compatibile con l'esercizio dell'attività di ricerca prevista per l'assegno; b. 
non pregiudizievole per lo svolgimento delle attività di ricerca; c. non portatrice di conflitto di interessi 
con la specifica attività di ricerca svolta; tenendo conto anche delle regole di rendicontazione previste 
dall’ente finanziatore” 

In relazione alla suddetta modifica, gli assegnisti che intendono svolgere attività di lavoro autonomo, su 
parere motivato del responsabile del progetto, devono preventivamente, richiedere l’autorizzazione al 
Consiglio di Dipartimento. 

°°° 
a-1) Richiesta di autorizzazione lavoro autonomo - assegnista dott. Elia Rosi 
Il Presidente, a seguito dello svolgimento di incarico di: 

-  “Attività Libero professionale ambulatoriale” ,  
relativo ad un impegno di lavoro di 6 ore settimanali, da svolgere  durante l'intero periodo contrattuale 

chiede 
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 di approvare la richiesta di autorizzazione a svolgere il suddetto lavoro autonomo, avanzata in data 
28/02/2022, dal dott. Elia Rosi, assegnista presso il nostro Dipartimento dal 1/03/2022 al 28/02/2023 
titolare del progetto: “Fattori predittivi della PsA e diagnosi precoce”  

Allegata alla richiesta, il parere positivo allo svolgimento di lavoro autonomo, espresso dal responsabile 
dell’assegno, prof.ssa Francesca Prignano 

Il Consiglio all’unanimità approva. 
 

 
a-2) Richiesta di autorizzazione lavoro autonomo - assegnista dott.ssa Alessandra Miraglia 
Raineri 
Il Presidente, a seguito dello svolgimento di  incarichi di: 

- “Specialista ambulatoriale” da espletarsi  presso Azienda USL Toscana Sud-Est -Ufsmia San 
Giovanni Valdarno    
- “Libera professione psicologia-psicoterapeuta” ,  
relativo ad un impegno di lavoro da svolgere  durante l'intero periodo contrattuale. 

chiede 

 di approvare la richiesta di autorizzazione a svolgere i suddetti lavori autonomi, avanzata in data 
29/03/2022, dalla dott.ssa Alessandra Miraglia Raineri, assegnista presso il nostro Dipartimento dal 
1/04/2022 al 31/03/2023 titolare del progetto: “Attuazione e verifica dell’efficacia di interventi di 
counseling psicologico clinico”,  

Allegata alla richiesta, il parere positivo allo svolgimento di lavoro autonomo, espresso dal responsabile 
dell’assegno, dott.ssa Barbara Giangrasso 

Il Consiglio all’unanimità approva. 
 
 
a-3) Richiesta di autorizzazione lavoro autonomo - assegnista dott.ssa Camilla Paganucci 
Il Presidente, a seguito dello svolgimento di  incarico di: 

- “Attività Libero professionale di psicoterapeuta” relativo ad un impegno di lavoro da svolgere  
durante l'intero periodo contrattuale. 

chiede 

 di approvare la richiesta di autorizzazione a svolgere il suddetto lavoro autonomo, avanzata in data 
4/04/2022, dalla dott.ssa Camilla Paganucci, assegnista presso il nostro Dipartimento dal 1/04/2022 al 
31/03/2023 titolare del progetto: “Attuazione e verifica dell’efficacia di interventi di counseling 
psicologico clinico”,  

Allegata alla richiesta, il parere positivo allo svolgimento di lavoro autonomo, espresso dal responsabile 
dell’assegno, dott.ssa Barbara Giangrasso 

Il Consiglio aal’unanimità approva   

a-4) Richiesta di autorizzazione lavoro autonomo - assegnista dott.ssa Ilenia Bianchi 
Il Presidente, a seguito dello svolgimento di  incarico di: 
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- “Insegnamento B014382 “Bioetica” MED/43 relativo ad un impegno di lavoro di 12 ore da svolgere  
durante l'intero periodo contrattuale, per un importo complessivo di € 300,00 

chiede 

 di approvare la richiesta di autorizzazione a svolgere il suddetto lavoro autonomo, avanzata in data 
12/04/2022, dalla dott.ssa Ilenia Bianchi, assegnista presso il nostro Dipartimento dal 1/01/2022 al 
31/12/2022 titolare del progetto: “Nuove prospettive in Odontologia Forense”,  

Allegata alla richiesta, il parere positivo allo svolgimento di lavoro autonomo, espresso dal responsabile 
dell’assegno, prof.ssa Vilma Pinchi 

Il Consiglio all’unanimità approva  

 

 
b) Autorizzazione ad un periodo di formazione di 3 settimane presso l’Università di Bordeaux- 
assegnista Alessia Costa - Responsabile prof.ssa Beatrice Passani 
 
E’ pervenuta, in data 6/04/2022, presa in carica dal Dipartimento in data 7/04/2022  con protocollo n. 
77149, la comunicazione della prof.ssa Beatrice Passani, relativa allo svolgimento di un periodo di 
formazione di 3 settimane presso il laboratorio della Dr. Daniela Cota del Neurocentre Magendie 
dell’Università di Bordeaux, della dott.ssa Alessia Costa.  
La prof.ssa Passani rende noto che la dott.ssa Costa, vincitrice del Bando “Giovani Ricercatori 
Protagonisti 2020”, titolare dell’assegno di ricerca biennale: “Investigating the Carbonic Anhydrases 
as a new target on Alzheimer’s Disease pathology and progression” dal 1//03/2021, è risultata 
vincitrice del  Young Investigator Training Programme (YITP) bandito dal Forum of the European 
Neuroscience (FENS) 2022 per un valore di € 1.000,00 per svolgere un periodo di formazione di 3 
settimane presso il laboratorio della dr. Daniela Cota del Neurocentre Magendie dell’Università di 
Bordeaux.  
I fondi sono da intendersi a copertura delle spese di alloggio, viaggio e altre spese in relazione al progetto, 
della durata di tre settimane, dal 20/06/2022 al 8/07/2022 e non è previsto alcun costo aggiuntivo a 
carico del Dipartimento di Scienze della Salute.  
Come si evince dall’Art. 5  (Divieto di cumulo - Incompatibilità) del Regolamento per il Conferimento di 
assegni di ricerca di cui all’art. 22 della legge 30 dicembre 2010, 240: 
 omissis  “5. Gli assegni di ricerca non sono cumulabili con borse di studio a qualsiasi titolo conferite, ad eccezione di 
quelle concesse da istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare, con soggiorni all’estero, l’attività di ricerca” omissis, 
 non c’è incompatibilità con l’assegno di ricerca in corso, inoltre il progetto della dott.ssa Costa risulta 
attinente con quello della sua posizione di assegnista di ricerca. 
 La prof.ssa Passani, esprime un preliminare parere favorevole in attesa di un positivo riscontro 
da parte del Consiglio di Dipartimento 
Il Consiglio approva all’unanimità.  
 
c) Attivazione di assegno cofinanziato dal 1/09/2022 al 31/08/2023 - Responsabile prof. Alberto 
Chiarugi 
Il Presidente chiede al Consiglio di approvare la proposta di attivazione di un assegno di ricerca 
cofinanziato da parte del prof. Alberto Chiarugi. Di seguito i requisiti dell’assegno che avrà 
decorrenza 1/09/2022 -  31/08/2023 
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Tipologia dell’assegno Cofinanziato 

Decorrenza attività di ricerca 

(ogni 1° del mese) 

 1/09/2022 -31/08/2023 

Titolo dell’assegno “Valutazione del potenziale terapeutico di antimetaboliti 

recentemente identificati per il trattamento di tumori derivati 

dalla cresta neurale 

 

Settore disciplinare BIO/14 

Responsabile della ricerca e 

qualifica 

Prof. Alberto Chiarugi 

Requisiti di ammissione 
- Laurea Magistrale in Scienze Biologiche V.o.N.O. o lauree 

equivalenti 

- Curriculum scientifico-professionale idoneo allo svolgimento 

della ricerca 

Sono  richiesti, inoltre:  

- Esperienza in laboratorio di ricerca oncologico pediatrico 

- Conoscenza della lingua inglese (parlata e scritta 

 

Processo di selezione in italiano Il concorso è per titoli e per colloquio e si svolgerà in modalità 

telematica 

Durata (da uno a tre anni) 12 mesi 

Costo totale dell’assegno 
da 23.890,08 a 26.521,92 (senza dottorato) 

(da 23.890,08 a 33.305,28 con dottorato o 

equivalente) eventuale integrazione 

dell’importo + Mobility Allowance (7.401,24) 

integrazione da prevedere espressamente nel 

bando se il vincitore sia un ricercatore residente 

all’estero ed in possesso del titolo di dottore di 

ricerca o altro equivalente conseguito all’estero 

 

€ 30.000,00 

Finanziamento Ateneo 2.194,78 
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Finanziamento Struttura € 27.805,22 

Provenienza fondi 

Numero COAN 

CHIARUGI_SALUTE2018_ANTINCT 

CUP: B54I20001590002 

COAN 42005/2022 

data, ora e luogo del colloquio (tra 

il 1° ed il 15 del mese precedente 

la decorrenza contrattuale) 

La selezione avverrà il giorno 30 MAGGIO  2022 alle ore 10.30 

in modalità telematica, (G. MEET) secondo quanto previsto 

dalle Linee guida per lo svolgimento delle procedure concorsuali telematiche 

per assegni di ricerca e borse di studio e ricerca (D.R. n. 56053 (471) del 

09/04/2020). 

 

Terminato l’esame delle richieste, il Consiglio, 

• vista la validità del programma proposto e la disponibilità di budget; 

• considerato che il Dipartimento risulta referente o co-referente del SSD della ricerca; 

approva all’unanimità la richiesta del nuovo assegno di cui sopra,  e dà mandato al Direttore di nominare, 

alla scadenza del bando, la Commissione Giudicatrice su indicazione del Responsabile Scientifico.  

 

d) Attivazione assegno di ricerca cofinanziato dal 1/07/2022 al 30/06/2023_ Responsabile 
prof.ssa Maria Grazia Giovannini 
 Il Presidente chiede al Consiglio di approvare la proposta di attivazione di un assegno di ricerca 
cofinanziato da parte della prof.ssa Maria Grazia Giovannini. Di seguito i requisiti dell’assegno 
che avrà decorrenza 1/07/2022 -  30/06/2023 

 

Tipologia dell’assegno Cofinanziato 

Decorrenza attività di ricerca 

(ogni 1° del mese) 

 1/07/2022 -30/06/2023 

Titolo dell’assegno “Studio del Meccanismi cellulari e molecolari nel cervello di 

animali Wild Type e Transgenici per patologie neurodegenerative 

mediante microscopia confocale ed analisi d’immagine ” 

 

Settore disciplinare BIO/14 

Responsabile della ricerca e 

qualifica 

Prof.ssa Maria Grazia Giovannini 
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Requisiti di ammissione 
- Laurea Specialistica in Biologia o lauree corrispondenti V.o.N.O. 

- Dottorato di ricerca, o PhD o titolo equivalente conseguito 

all'estero in ambito scientifico affine all'oggetto del bando; 

- Curriculum scientifico/professionale idoneo allo svolgimento 

del progetto. 

- In particolare, il candidato/a dovrà dimostrare, mediante il 

curriculum presentato e i lavori scientifici pubblicati, la 

conoscenza sia teorica che sperimentale sul coinvolgimento della 

glia nella neurodegenerazione in patologie cerebrali acute e 

croniche. 

 

Processo di selezione in italiano Il concorso è per titoli e per colloquio e si svolgerà in modalità 

telematica 

Durata (da uno a tre anni) 12 mesi 

Costo totale dell’assegno 
da 23.890,08 a 26.521,92 (senza dottorato) 

(da 23.890,08 a 33.305,28 con dottorato o 

equivalente) eventuale integrazione 

dell’importo + Mobility Allowance (7.401,24) 

integrazione da prevedere espressamente nel 

bando se il vincitore sia un ricercatore residente 

all’estero ed in possesso del titolo di dottore di 

ricerca o altro equivalente conseguito all’estero 

 

€ 25.000,00 

Finanziamento Ateneo 2.194,78 

Finanziamento Struttura € 22.194,00 

Provenienza fondi 

Numero COAN 

Progetto PROPREBIOAD finanziato dall’ECRF, della 

prof.ssa Maria Giuliana Vannucci del DMSC (€ 20.000,00) 

CUP: B15F21001480005 

COAN  43427/2022 (DMSC) 

GIOVANNINI_FCRF_2020.1456  (€ 2.194) 

CUP: B12F20000770007 

COAN 43488/2022 
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data, ora e luogo del colloquio (tra 

il 1° ed il 15 del mese precedente 

la decorrenza contrattuale) 

La selezione avverrà il giorno 25 MAGGIO  2022 alle ore 11.00 

in modalità telematica, (G. MEET) secondo quanto previsto 

dalle Linee guida per lo svolgimento delle procedure concorsuali telematiche 

per assegni di ricerca e borse di studio e ricerca (D.R. n. 56053 (471) del 

09/04/2020). 

 

Terminato l’esame delle richieste, il Consiglio, 

• vista la validità del programma proposto e la disponibilità di budget; 

• considerato che il Dipartimento risulta referente o co-referente del SSD della ricerca; 

approva all’unanimità la richiesta del nuovo assegno di cui sopra,  e dà mandato al Direttore di nominare, 

alla scadenza del bando, la Commissione Giudicatrice su indicazione del Responsabile Scientifico.  

 

 
e) Attivazione n. 1 Borsa di Ricerca – responsabile prof.ssa Laura Rasero –  12 (dodici) mesi – 

1/06/2022 al 30/05/2023 

Il Presidente chiede al Consiglio di esprimere il proprio parere in merito alla richiesta pervenuta dalla 

prof.ssa Laura Rasero di attivazione della procedura per l’assegnazione di n. 1 borsa di ricerca  con i 

requisiti di cui a seguito: 

Titolo dell’attività di 

ricerca 

“Progetto di ricerca sulla raccolta di campioni biologici e 

monitoraggio ambulatoriale di pazienti sottoposti a terapia con 

CAR-T: il ruolo dell’infermiere di ricerca” 

Responsabile della 

ricerca e qualifica 

   prof.ssa Laura Rasero (PA)  MED/45 

Settore disciplinare    MED/45 

Tipo di selezione (per 

soli titoli o per titoli e 

colloquio) 

  Titoli e colloquio 
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Titoli di studio 

richiesti per 

ammissione (V.O. o  

N.O. – indicare le classi) 

Diploma di Laurea triennale in Infermieristica Classe L/SNT1 

ovvero Diploma Universitario di Infermiere conseguito ai sensi 

dell’art. 6 comma 3 D.Lgs 502/1992 e ss.mm.ii. ovvero Diplomi 

conseguiti in base al precedente ordinamento e riconosciuti 

equipollenti; 

 iscrizione all’Albo professionale degli Infermieri; 

Curriculum scientifico professionale idoneo allo svolgimento del 

progetto; 

Certificato good clinical practices. 

 Durata         12(dodici) mesi 

Decorrenza attività di 

ricerca 

   1/06/2022 al 30/05/2023 

Numero borse da 

attivare 

  1 (una) 

Costo totale della 

borsa* 

€ 19.000,00 

Progetto e coan RASERO_FONDAZIONECAREGGI_2022 

  COAN n ____________ 
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Data, ora e luogo 

dell’eventuale 

colloquio 

La selezione avverrà il giorno  12/05/2022 alle ore 9.00_in 

modalità telematica, Piattaforma Google Meet 

In alternativa 

In presenza fisica 

se le disposizioni ministeriali e di Ateneo lo permetteranno e 

comunque nel rispetto del Protocollo anticontagio di Ateneo e con 

adozione delle misure atte ad evitare contatti ravvicinati fra i singoli 

partecipanti e i membri della commissione presso  Sez. Igiene Via 

GB Morgagni, 48 Firenze 

Per le suddette disposizioni si rinvia a link 

https://www.unifi.it/insiemeinsicurezza#linee_guida 

50139  Firenze 

Terminato l’esame delle richieste, il Consiglio, preso atto dell’istanza pervenuta e la disponibilità dei fondi 

di bilancio, non approva all’unanimità la richiesta di attivazione della procedura per l’assegnazione di 

borsa di cui sopra descritta, Il Consiglio dà mandato al Direttore del Dipartimento di emanare il suddetto 

bando di selezione, e di procedere, alla sua scadenza, alla nomina della Commissione giudicatrice indicata 

dal Responsabile della ricerca.  

 

f) Ratifica della Valutazioni comparative per il conferimento di n. 1 incarico per lo svolgimento 

di attività da affidarsi a titolo gratuito a personale dipendente dell’Ateneo e/o, in subordine, a 

titolo retribuito a soggetto esterno mediante la stipula di un contratto di lavoro autonomo 

esercitato nella forma della Collaborazione Coordinata per l'attività di: “Supporto all’attività di  

Tutoraggio didattico agli studenti e, nella specie, di orientamento in uscita del Master in 

Diagnostica Clinica, Strumentale e di Laboratorio a supporto delle decisioni dell’ostetrica/o 

2021/22” Responsabile Prof.ssa Mariarosaria Di Tommaso 

Il Presidente, rilevata la sussistenza delle condizioni di indifferibilità ed urgenza comunicate dalla Prof.ssa 

Di Tommaso connesse con l'attivazione dell’Avviso Pubblico di un conferimento di n. 1 incarico di 

collaborazione coordinata per l’espletamento di attività di: “Supporto all’attività di  Tutoraggio 

didattico agli studenti e, nella specie, di orientamento in uscita del Master in Diagnostica 

Clinica, Strumentale e di Laboratorio a supporto delle decisioni dell’ostetrica/o 2021/22”, 

comunica di aver autorizzato l’emissione del relativo bando e chiede, al Consiglio  che lo stesso venga 

preso in esame e  ratificato nella presente seduta. 

Il presidente  comunica che, dovendo sopperire ad esigenze particolari, temporanee e contingenti, la 

prof.ssa Mariarosaria Di Tommaso, con lettera prot. n 76403 del 6/04/2022 ha chiesto l’indizione di una 

procedura di valutazione comparativa per titoli e colloquio, qualora la ricognizione interna non avesse 

individuato la professionalità necessaria, per il conferimento di n. 1 (uno) incarico di collaborazione 

coordinata/prestazione d’opera professionale finalizzata all’espletamento di attività di: “Supporto all’attività 
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di  Tutoraggio didattico agli studenti e, nella specie, di orientamento in uscita del Master in Diagnostica Clinica, Strumentale 

e di Laboratorio a supporto delle decisioni dell’ostetrica/o 2021/22” 

 Le attività altamente qualificate oggetto della prestazione consisteranno in: 

“Supporto all’ attività di tutoraggio didattico agli studenti e, nella specie, di orientamento in uscita  del 

Master in Diagnostica Clinica, Strumentale e di laboratorio a supporto delle decisioni dell’ostetrica/o a.a. 

2021/22” 

In particolare l’incaricato dovrà occuparsi, nell’ambito del Progetto “Diagnostica Clinica, Strumentale e 

di laboratorio a supporto delle decisioni dell’ostetrica/o a.a. 2021/22”, di: 

In particolare il collaboratore  dovrà occuparsi di: 

- attività di supporto nell’organizzazione della didattica (ruolo di tutor d’aula),  

- attività di supporto al tutoraggio nelle attività pratiche previste per l’apprendimento,  

- relazionarsi con i docenti individuati dal Comitato Ordinatore del Master per la definizione dei 

contenuti delle docenze,  

- affiancare gli studenti durante il percorso didattico ed il tirocinio, dare a loro supporto 

metodologico per la stesura delle tesi e valutarne l’apprendimento. 

Il contratto decorrerà  dal 12/05/2022 al 31/01/2023 

Il collaboratore   da selezionare dovrà avere il seguente profilo professionale: 

1. Laurea in Scienze Ostetriche vecchio ordinamento o laurea specialistica o laurea magistrale preferibilmente in 

Scienze Ostetriche o titoli equivalenti V. o N. O.  

2. Curriculum scientifico professionale idoneo allo svolgimento del progetto dove verranno considerati titoli 

preferenziali, ai fini della valutazione, i seguenti requisiti: 

- adeguati titoli professionali e scientifici comprovanti la capacità ad attivare, implementare e gestire forme di 

didattica innovativa ed e-learning; 

- esperienze professionali maturate in settori analoghi; 

3. ottime conoscenze informatiche in particolare della piattaforma d’ateneo; 

4. attitudine alle relazioni esterne. 

Per la valutazione dei titoli la commissione avrà a disposizione n. 80 punti che verranno così ripartiti: 

- fino a 15 punti per il punteggio di laurea come suddivisi in tabella; 

- fino ad un massimo di 35 punti per gli altri titoli come riportati in tabella; 

- fino ad un massimo di 20  punti per la pregressa esperienza professionale maturata in relazione 

all’attività da svolgere e/o in settori analoghi; 

L’importo lordo del corrispettivo previsto comprensivo di tutti gli oneri a carico del percipiente è pari ad 

€ 20.000,00 (spesa per il Dipartimento € 26.500,00).  L’importo è determinato basandosi sull’attività 

richiesta. 



 

 

47 

Il suddetto compenso verrà corrisposto in 2 (due) rate di pari importo di cui la prima il 30 settembre, la 

seconda il 31 gennaio 2023, a conclusione del contratto dietro presentazione di una relazione esplicativa 

delle attività in essere volta ad accertare l’effettivo raggiungimento degli obiettivi pattuiti. 

La spesa graverà sul budget del Dipartimento di Scienze della Salute, progetto 

DITOMMASO_MASTER_DIAGNOSTICACLINICA_2021-22--     COAN n. 41818/2022 

 La prestazione sarà coordinata dalla prof.ssa Mariarosaria Di Tommaso cui il collaboratore farà 
riferimento per le direttive e le indicazioni di massima circa l’espletamento dell’attività che si svolgerà 
prevalentemente nei locali del Dipartimento di Scienze della Salute Sezione di Ginecologia e Ostetricia, 
Largo Brambilla 3 50134 Firenze. 

Il Consiglio, vista e valutata la richiesta, all’unanimità dei presenti, approva a ratifica, l’ indizione della 

valutazione comparativa per l’affidamento dell’incarico e dà mandato al Direttore a nominare  il 

Responsabile del procedimento, qualora la previa ricognizione interna all’Ateneo non individui la 

professionalità richiesta. Il Consiglio, inoltre, autorizza la relativa spesa.  

g) Valutazioni comparative per il conferimento di n. 1 incarico per lo svolgimento di attività da 

affidarsi a titolo gratuito a personale dipendente dell’Ateneo e/o, in subordine, a titolo retribuito 

a soggetto esterno mediante la stipula di un contratto di lavoro autonomo esercitato nella forma 

della Collaborazione Coordinata per l'attività di: “Supporto al Tutoraggio didattico per gli 

studenti del Master “Fisioterapia pediatrica 2021/2022” Responsabile Prof.ssa Luisa Galli 

Il Presidente comunica che, dovendo sopperire ad esigenze particolari, temporanee e contingenti, la 

prof.ssa Luisa Galli, con lettera prot. n. 77808 del 07/04/2022 ha chiesto l’indizione di una procedura di 

valutazione comparativa per titoli e colloquio, qualora la ricognizione interna non avesse individuato la 

professionalità necessaria, per il conferimento di n. 1 (uno) incarico di collaborazione 

coordinata/prestazione d’opera professionale finalizzata all’espletamento di attività di: “Supporto al 

Tutoraggio didattico per gli studenti del Master “Fisioterapia pediatrica” 

 Le attività altamente qualificate oggetto della prestazione consisteranno in: 

“Supporto al Tutoraggio didattico per gli studenti del Master “Fisioterapia pediatrica” 

In particolare l’incaricato dovrà occuparsi, nell’ambito del Progetto “Master in Fisioterapia pediatrica 

2021/2022”, di: 

- Attività di supporto nell’organizzazione della didattica. 

- Relazione con i docenti individuati dal Comitato Ordinatore del Master per la definizione dei 

contenuti delle docenze pertinenti alle finalità del Master. 

- Relazione con gli studiosi individuati per le conferenze / seminari per la definizione dei temi e 

dei tempi degli interventi. 

- Supporto al coordinatore nella gestione dei progetti di ricerca in particolare in ambito statistico. 

- Coordinamento dei soggetti coinvolti nelle ricerche individuandone i bisogni e le necessità 

organizzative. 

- Gestione eventuali pratiche per il Comitato Etico. 
- Individuazione delle strutture utili alle ricerche, creazione e mantenimento dei rapporti con le 
strutture e le professionalità che possono essere utili; supporto al coordinatore nella valutazione delle 
richieste di stage e relativa organizzazione dei soggiorni. 
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Il contratto avrà durata di 23 (ventitre) mesi con decorrenza dal 1/06/2022 al 31/04/2024 
Il collaboratore   da selezionare dovrà avere il seguente profilo professionale: 

- Laurea vecchio ordinamento, Laurea magistrale o specialistica;  
- Curriculum scientifico professionale che evidenzi esperienza  in ambito organizzativo, gestionale e di 

progettazione e competenza in ambito statistico; 
- Conoscenza delle lingue inglese (da valutare in sede di colloquio); 
- Buone conoscenze informatiche e pratica di navigazione sul web (da valutare in sede di colloquio) 
 

La Commissione giudicatrice avrà a disposizione 100 punti totali, così distribuiti: 50 punti titoli e 50 punti 

colloquio; 

- fino ad un massimo di 10 punti per il punteggio di laurea  

- fino ad un massimo di 40  punti per Curriculum scientifico e professionale e in particolare 

esperienza  in ambito organizzativo, gestionale e di progettazione e competenza in ambito statistico; 

- fino a 50 per il colloquio. 

 

- fino a 50  per il colloquio. 

Il colloquio si svolgerà il giorno 10 maggio ore 10.00 in modalità telematica 

L’importo lordo del corrispettivo previsto comprensivo di tutti gli oneri a carico del percipiente è pari ad 

€ 9.800,00 (spesa per il Dipartimento € 13.000,00).  L’importo è determinato basandosi sull’attività 

richiesta. 

Il suddetto compenso verrà corrisposto in 4 (quattro) rate di pari importo di cui la prima dopo 6 mesi 

dall’inizio dell’attività, la seconda al termine del primo anno,  la terza a 18 mesi e l’ultima a conclusione 

della prestazione  dietro presentazione di una relazione esplicativa delle attività in essere volta ad accertare 

l’effettivo raggiungimento degli obiettivi pattuiti. 

La spesa graverà sul budget del Dipartimento di Scienze della Salute, progetti:  

GALLI_MASTER_FISIOTERAPIA_PEDIATRICA_2021-22  

DE_MARTINO_MASTER_FISIOTPED_2016-17;  COAN 43290/2022 del 12/04/2022.  

 La prestazione sarà coordinata dalla prof.ssa Luisa Galli cui il collaboratore farà riferimento per le 

direttive e le indicazioni di massima circa l’espletamento dell’attività che si svolgerà prevalentemente nei 

locali del Dipartimento di Scienze della Salute Sezione di Pediatria, Scienze Infermieristiche Pediatriche, 

Viale Pieraccini, 24  50134 Firenze 

Il Consiglio, vista e valutata la richiesta, all’unanimità dei presenti, non approva la richiesta e dà mandato 

al Direttore di indire la valutazione comparativa per l’affidamento dell’incarico e a nominare altresì il 

Responsabile del procedimento, qualora la previa ricognizione interna all’Ateneo non individui la 

professionalità richiesta. Il Consiglio, inoltre, autorizza la relativa spesa.  
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h) Valutazioni comparative per il conferimento di incarico per lo svolgimento di attività da 

affidarsi a titolo gratuito a personale dipendente dell’Ateneo e/o, in subordine, a titolo retribuito 

a soggetto esterno mediante la stipula di contratti di lavoro autonomo esercitato nella forma di 

lavoro autonomo abituale o non abituale/prestazione d’opera professionale per l’attività “Analisi 

delle letteratura riguardante le metodiche utilizzate per valutare l’efficacia delle terapie 

innovative in fibrosi cistica in funzione al genotipo CFTR dei pazienti” nell’ambito del Progetto: 

“Precision medicine in fibrosi cistica: analisi della letteratura volta a valutare le prospettive di 

trattamento in pazienti non attualmente candidabili alla terapia con i modulatori della proteina 

CFTR  presenti in commercio” - Responsabile prof.ssa Luisa Galli 

Il Presidente comunica che, dovendo sopperire ad esigenze particolari, temporanee e contingenti, la 

prof.ssa Luisa Galli, con lettera prot. 79809 del 11/04/2022 ha chiesto l’indizione di una procedura di 

valutazione comparativa per titoli e colloquio, volta alla ricognizione di dipendenti in servizio presso 

l’Università degli Studi di Firenze per il conferimento di incarico a titolo gratuito; in subordine, qualora 

la ricognizione interna non individui la professionalità necessaria, la stessa procedura prevederà la 

selezione di soggetti esterni per il conferimento di n. 1 incarico a titolo retribuito mediante la stipula di 

un contratto di lavoro autonomo esercitato nella forma di lavoro autonomo abituale o non 

abituale/prestazione d’opera professionale finalizzata all’espletamento di attività di: “Analisi delle letteratura 

riguardante le metodiche utilizzate per valutare l’efficacia delle terapie innovative in fibrosi cistica in funzione al genotipo 

CFTR dei pazienti” nell’ambito del progetto: “Precision medicine in fibrosi cistica: analisi della letteratura volta a 

valutare le prospettive di trattamento in pazienti non attualmente candidabili alla terapia con i modulatori della proteina 

CFTR  presenti in commercio” 

In particolare il collaboratore dovrà occuparsi, nell’ambito del Progetto: “Precision medicine in fibrosi 

cistica: analisi della letteratura volta a valutare le prospettive di trattamento in pazienti non attualmente 

candidabili alla terapia con i modulatori della proteina CFTR  presenti in commercio” dell’attività di: 

“Analisi delle letteratura riguardante le metodiche utilizzate per valutare l’efficacia delle terapie 

innovative in fibrosi cistica in funzione al genotipo CFTR dei pazienti” 

In particolare di: 

- Fattibilità delle principali metodiche descritte in letteratura  

- Analisi della situazione nel contesto della Società Scientifica Europea FC (ECFS), della Società 

Scientifica Italiana (SIFC)  e delle principali società scientifiche internazionali  

- Prospettive di implementazione a livello locale.  

- Completa esecuzione di quanto sopra indicato, 

- Relazione su piano di implementazione a livello locale in base alla prevalenza delle mutazioni del 

gene CFTR su dati di Registro. 

 

 

Il contratto dovrà decorrere dal 1/06/2022 al 31/08/2022 

Il collaboratore   da selezionare dovrà avere il seguente profilo professionale: 

1. Laurea in Scienze Biologiche V o N.O o laurea specialistica o laurea magistrale preferibilmente in 

Scienze Biologiche; 
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2. Pregressa esperienza professionale maturata nel settore Fibrosi Cistica in relazione all’attività da 

svolgere; 

3.  Specializzazione in Biochimica e Chimica clinica o equipollente; 

4. Dottorato di ricerca; 

5. Curriculum scientifico professionale idoneo allo svolgimento del progetto.  

Per la valutazione dei titoli la commissione avrà a disposizione n. 100 punti che verranno così ripartiti: 

fino ad un massimo di  25  punti per il punteggio di laurea;  

fino ad un massimo di  40 punti per altri titoli formativi da valutare; 

fino ad un massimo di 35  punti per la pregressa esperienza professionale maturata in relazione all’attività 

da svolgere e/o in settori analoghi;  

L’importo lordo del corrispettivo previsto comprensivo di tutti gli oneri a carico del percipiente è pari ad 

€ 4.300 (quattromilatrecento), (spesa per il Dipartimento € 4.675,04). L’importo è determinato in 

relazione alla prestazione richiesta. 

 Il suddetto compenso verrà corrisposto in un’unica  soluzione al termine della prestazione a fronte di 

relazione esplicativa delle attività svolte al fine di accertare l’effettivo raggiungimento della prestazione 

pattuita e dietro presentazione di regolare nota delle prestazioni, con annessa dichiarazione che il rapporto 

si è svolto secondo le modalità pattuite. 

La spesa graverà sul budget del Dipartimento di Scienze della Salute, progetti: 

DEMARTINO_MARGHERITA_ONLUS_2014 € 1.000 

DEMARTINO_TACCETTI_ECFS_2019  € 2.700 

DEMARTINO(TACCETTI)_VARI_2014  € 440 

20100_M9102      € 535,04 COAN n. 43241/2022 del 12/04/2022 

L’incaricato farà riferimento alla prof.ssa Luisa Galli per le indicazioni di massima circa l’espletamento 

dell’attività che potrà essere svolta anche nei locali del Dipartimento. 

Il Consiglio, vista e valutata la richiesta, all’unanimità dei presenti, dà mandato al Direttore di indire la 

valutazione comparativa per l’affidamento dell’incarico e a nominare altresì il Responsabile del 

procedimento. Il Consiglio, inoltre, autorizza all’unanimità la relativa spesa.  

 

13. Ripartizione prestazioni in conto terzi 
 

a) Prest marzo 2022 per AOUC REP 460/2020 - Dr.sse Sacco e Donato 
Il Consiglio, prese in esame le prestazioni sotto indicate, da incassare, relative ai proventi derivanti 
da prestazioni in conto terzi effettuate dal Dipartimento stesso in esecuzione della convenzione 
rep 460/2020 approvata con deliberazione punto odg. 16 del 21/10/2020, esaminate le 
prestazioni a cui l’importo ivi indicato si riferisce, tenuto conto del personale che ha collaborato 
a tale attività, viste le norme per la ripartizione delle prestazioni in conto terzi vigenti, approva la 
suddivisione della quota ripartibile, comprensiva degli oneri fiscali e previdenziali, derivante dalle 
prestazioni effettuate dal Dipartimento, fra il seguente personale:  
 
Rep 460/2020 Prestazioni effettuate per AOUC il 15 marzo TIN (maternità) e il 22 marzo San 
Luca Vecchio Padiglione 16:  
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- € 1931,30 dott.ssa Cristiana Sacco (RU-responsabile scientifico) ID PerlaPA 1359023  
- € 1931,30 dott.ssa Rosa Donato (RU-responsabile scientifico) ID PerlaPA 1359027  
- € 614,71 sul progetto 545CORR06 “Importo per acquisizione di beni e servizi e altri costi 
connessi alle attività” 
 

 
b) Prest aprile 2022 per Cattolica assicurazione prof.ssa Pinchi REP 295/2021  

Il Consiglio, prese in esame le prestazioni sotto indicate, da incassare, relative ai proventi derivanti 
da prestazioni in conto terzi effettuate dal Dipartimento stesso, esaminate le prestazioni a cui 
l’importo ivi indicato si riferisce, vista la convenzione REP 295/2021 riportante il tariffario per 
le prestazioni suddette, approvata con delibera del 19/05/2021, tenuto conto del personale che 
ha collaborato a tale attività, viste le norme per la ripartizione delle prestazioni in conto terzi 
vigenti, vista la tabella di ripartizione predisposta dal responsabile scientifico, approva/non 
approva la suddivisione della quota ripartibile, comprensiva degli oneri fiscali e previdenziali, 
derivante dalle prestazioni effettuate dal Dipartimento, fra il seguente personale: 
 
 REP 295/2021 - Cattolica Assicurazioni, consulenze sinistri aprile 2022  
 
- 341,60 € prof.ssa Vilma Pinchi (PO-responsabile scientifico) IDPerla PA 1502442  
- 54,36 € sul progetto ANDI_2021 per acquisizione beni e servizi e altri costi connessi alle attività 
 

 
 

14. Internazionalizzazione 

a. Assegnazione di fondi del Dipartimento per l’internazionalizzazione 

Il Presidente informa che, con nota del 21 marzo 2022, la Prof.ssa Maria Beatrice Passani ha richiesto 
che le vengano assegnati € 6000,00 dei fondi del Dipartimento per l’internazionalizzazione, la visita presso 
il Dipartimento, per il meeting che si terrà nei giorni 9-11 giugno 2022. nell’ambito del progetto Human 
Brain Project Ha-Ction, dei seguenti studiosi: 

- Il Prof. Guillaume Ferreira del Laboratoire Nutrition et Neurobiologie Intégrée, (NutriNeuro), 
dell’Università di Bordeaux, Francia,; 

- Il Dr. Pierre Trifilieff del Laboratoire Nutrition et Neurobiologie Intégrée, (NutriNeuro), dell’Università 
di Bordeaux, Francia; 

- La Dott.ssa Eva Decourneau del Laboratoire Nutrition et Neurobiologie Intégrée, (NutriNeuro), 
dell’Università di Bordeaux, Francia; 

- Il Prof Rob Leurs della Vrije Universiteit di Amsterdam, Olanda; 

- Il Prof. Maikel Wijtmans della Vrije Universiteit di Amsterdam, Olanda; 

- Il Dr. Yang Zheng della Vrije Universiteit di Amsterdam, Olanda: 

- Il Prof. Henry Vischer della Vrije Universiteit di Amsterdam, Olanda; 
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Si segnala che con l’Università di Bordeaux è vigente un Accordo di collaborazione culturale e scientifica 
e che l’Accordo vigente fra la Vrije Universiteit di Amsterdam e l’Università degli Studi di Firenze è in 
corso di estensione al Dipartimento di Scienze della Salute. 

Il Consiglio 

 •  Considerato quanto esposto in istruttoria, 

•  Valutate le proposte della Prof.ssa Maria Beatrice Passani, 

•  Verificata la disponibilità dei fondi e il residuo ancora non assegnato di € 14.617,00, 

 Approva/Non Approva 

•     All’unanimità di assegnare euro 6000,00 dei fondi per l’internazionalizzazione del 

Dipartimento per la visita presso il Dipartimento degli studiosi attesi per il meeting che si 

terrà nei giorni 9-11 giugno 2022 nell’ambito del progetto Human Brain Project Ha-Ction, 

ricordando che i fondi andranno utilizzati entro l’anno. 

 
 
15. Rimborso quota iscrizione a società scientifica 
 

a) Il Direttore legge e pone in approvazione la richiesta presentata dalla Dott.ssa Daniela 
Buonvicino, Prot. n. 0076182 del 06/04/2022, riguardante il rimborso della quota associativa 
alla Società Scientifica “SIF (Società Italiana di Farmacologia)”, per l’anno 2022, il cui 
ammontare è pari a € 60,00 (euro sessanta/00) come da ricevuta allegata alla richiesta. 
La Dott.ssa Buonvicino dichiara che tale iscrizione risulta opportuna in quanto apporta i 
seguenti benefici per chi è iscritto: 
- abbonamento gratuito oppure a prezzo sensibilmente ridotto delle riviste ufficiali della Società, 
- interessanti tariffe scontate per i convegni annuali. 
Le relative spese andranno a gravare sul progetto CHIARUGI_AIRC_IG_2017_20451 di cui il 
Responsabile Scientifico è il Prof. Chiarugi. 
Il Consiglio approva. 
 

b)  
Il Direttore legge e pone in approvazione la richiesta presentata dalla Prof.ssa Angela Bechini, 
Prot. n. 0076278 del 06/04/2022, riguardante il rimborso della quota associativa alla Società 
Scientifica “SItI (Società Italiana di Igiene e Medicina Preventiva e Sanità Pubblica)”, per l’anno 
2022, il cui ammontare è pari a € 68,00 (euro sessantaotto/00), come da ricevuta allegata alla 
richiesta.  

La Prof.ssa Bechini dichiara che tale iscrizione risulta opportuna in quanto apporta i seguenti 
benefici per chi è iscritto:  
- abbonamento gratuito oppure a prezzo sensibilmente ridotto delle riviste ufficiali della Società,  
- interessanti tariffe scontate per i convegni annuali. 
Le relative spese andranno a gravare sul progetto ANGELABECHINIRICATEN22 di cui la 
richiedente è il Responsabile Scientifico.  
Il Consiglio approva. 
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c) Il Direttore legge e pone in approvazione la richiesta presentata dalla Prof.ssa Maria Beatrice 
Passani, Prot. n. 0076608 del 06/04/2022, riguardante il rimborso della quota alla Società 
Scientifica SIF (Società Italiana di Farmacologia) per l’anno 2022 il cui ammontare è pari a € 
60,00 (sessanta/euro), come da ricevuta allegata alla richiesta. 
La Prof.ssa Passani dichiara che tale iscrizione risulta opportuna in quanto apporta i seguenti 
benefici per chi è iscritto: 
- abbonamento gratuito oppure a prezzo sensibilmente ridotto delle riviste ufficiali della Società, 
- interessanti tariffe scontate per i convegni annuali. 
Le relative spese andranno a gravare sul progetto BEATRICEPASSANIRICATEN22 di cui la 
richiedente è il Responsabile Scientifico. 
Il Consiglio approva. 

 
d) Il Direttore legge e pone in approvazione la richiesta presentata dal Prof. Guglielmo Bonaccorsi, 

Prot. n. 0080543 del 12/04/2022, riguardante il rimborso delle quote alle Società Scientifiche 
SitI (Società Italiana di Igiene e Medicina Preventiva e Sanità Pubblica)(Società Italiana di 
Farmacologia) - per l’anno 2022 - il cui ammontare è pari a € 68,00 (sessantaotto/euro), SIPEM 
(SocietàItaliana di Pedagogia Medica) il cui ammontare è pari a € 80,00 (ottanta/euro), IUPHE 
il cui ammontare è pari a € 120,00 (centoventi/euro), come da ricevute allegate alla richiesta.  
Il Prof. Bonaccorsi dichiara che tale iscrizione risulta opportuna in quanto apporta i seguenti 
benefici per chi è iscritto:  
- abbonamento gratuito oppure a prezzo sensibilmente ridotto delle riviste ufficiali della Società,  
- interessanti tariffe scontate per i convegni annuali.  
Le relative spese andranno a gravare sul progetto 20100_M10988 BONACCPT11-
BONACCORSI - USL 3 PISTOIA VALUTAZIONE RISCHIO NUTRIZIONALE 
ANZIANI di cui il richiedente è il Responsabile Scientifico.  
Il Consiglio approva. 

 
15-bis. Nuovo regolamento della Scuola approvato dal Senato Accademico e dal CdA lo scorso 
febbraio. 
 
Il Prof. Dettore  chiede supporto ad una proposta di revisione della tabella che è l’applicazione 
dell’articolo 4 del Regolamento di Ateneo delle Scuole, recentemente modificato, prevedendo la presenza 
di un ulteriore rappresentante per ciascun Dipartimento che sieda in Consiglio della Scuola di Psicologia. 
In particolare, considerato che la Scuola di Psicologia è composta da 3 corsi di laurea, ciascuno afferente 
ad un dipartimento diverso, due dell’area biomedica (NEUROFARBA, DSS) e uno di area umanistica 
(FORLILPSI), il nuovo articolo 4 del regolamento delle Scuole, così come formulato attualmente, fa sì 
che ci sia sempre una minoritaria rappresentatività degli psicologi all’interno del consiglio stesso 
(solamente 3 membri di settori psicologici a fronte di 8 membri di cui uno studente). 
 
Inoltre, al momento, il nuovo regolamento ostacola la partecipazione al consiglio di tutti i presidenti come 
membri effettivi con diritto di voto, rendendo quindi un corso di laurea non rappresentato dal Presidente, 
come previsto dal regolamento stesso. 
 
Il ridotto numero dei membri del consiglio rende inoltre difficoltosa la nomina di un Vice- Presidente di 
area psicologica. 
 
In considerazione di tutti gli importanti punti sopra evidenziati, il consiglio approva all’unanimità la 
proposta del Prof. Dettore e della Dott.ssa Giangrasso di prevedere che il numero dei rappresentanti per 
dipartimento sia aumentato di una unità con pieno diritto di voto, appartenente ad un settore psicologico. 
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In questo modo il consiglio della Scuola di Psicologia oltre ai Direttori avrà due membri rappresentanti 
per dipartimento”. 
 

 
 

16. Varie ed eventuali 
Non ve ne sono. 
 
 
 
Alle ore 15:10 essendo esaurita la trattazione dell’argomento all'ordine del giorno, il Presidente dichiara 
chiusa la seduta. 
 
 
Della medesima viene redatto il presente verbale, approvato seduta stante limitatamente alle delibere 
assunte.  
 
 
 
Il Presidente  
Prof. Paolo Bonanni 
____________________ 
 
 
Il Segretario verbalizzante punti 1-5 Odg 
Prof.ssa Vilma Pinchi 

 
____________________ 
 
 
Il Segretario verbalizzante punti 6-16 Odg 
Dott.ssa Angela Nutini 
 
____________________  


		2022-06-22T07:39:04+0000
	Angela Nutini


		2022-06-22T07:39:44+0000
	PAOLO BONANNI


		2022-06-22T07:50:52+0000
	Pinchi Vilma




