
 

 

              

Seduta del Consiglio di Dipartimento del 13 settembre 2023 

Verbale n. 8/2023 
 

Alle ore 13:30 del giorno 13 settembre 2023 si è riunito in seduta telematica il Consiglio di Dipartimento 
di Scienze della Salute, convocato con Nota Prot. n. 197788 del 7 settembre 2023, inviata per posta 
elettronica e pubblicata sull’Albo Ufficiale di Ateneo (n. 10264 del 7 settembre 2023). 
La riunione si è svolta con il supporto della piattaforma integrata di comunicazione e collaborazione 
HangoutsMeet. 
I partecipanti sono stati invitati ad esprimere eventuali astensioni o voti contrari tramite chat. 
I partecipanti sono stati inoltre invitati a disattivare il microfono durante la seduta e ad intervenire 
qualora necessario uno per volta chiedendo la parola attraverso la chat messa a disposizione dal sistema. 
Partecipano alla seduta telematica sia ristretta che generale su invito del Direttore, anche qualora non 
componenti del Consiglio, Gionata Da Prato, Alberto Giusti, Aldo Madotto, Niccolò Vegni e Angela 
Nutini per il supporto tecnico alla predisposizione della documentazione inerente l’ordine del giorno, 
per l’esecuzione dell’attività materiale sussidiaria ai lavori del Consiglio di Dipartimento e per il supporto 
amministrativo relativo alle pratiche in discussione nonché per il supporto tecnico-informatico alla 
gestione della seduta telematica. 
 

 Professori Ordinari Presente Giustificato 
Giustificato 
Valutazione 

Assente 

1 AZZARI Chiara X    

2 BIANCHI Simonetta   X  

3 BONANNI Paolo X    

4 CAMPANACCI Domenico Andrea* X    

5 CHIARUGI Alberto    X 

6 CIVININI Roberto X    

7 DETTORE Davide X    

8 GALLI Luisa    X 

9 GEPPETTI Pierangelo* X    

10 MASSI Daniela X    

11 
PELLEGRINI-GIAMPIETRO 
Domenico Edoardo* 

X    

12 PIMPINELLI Nicola* X    

13 PINCHI Vilma X    

14 RICCA Valdo X    

15 ROMAGNOLI Stefano    X 

16 SICA Claudio* X    

17 STANGHELLINI Giovanni* X    

 



 

 

 Professori Associati Presente Giustificato 
Giustificato 
Valutazione 

Assente 

1 ADEMBRI Chiara* X    

2 ANTIGA Emiliano* X    

3 BALDINI Gabriele* X    

4 BAMBI Stefano X    

5 BECHINI Angela X    

6 BELTRAMI Giovanni X    

7 BOCCALINI Sara X    

8 BONACCORSI Guglielmo* X    

9 CAPRONI Marzia X    

10 CARULLI Christian X    

11 CASALE Silvia X    

12 CASTELLINI Giovanni X    

13 CHIAPPINI Elena    X 

14 COSCI Fiammetta X    

15 DI FILIPPO Alessandro X    

16 DI TOMMASO Mariarosaria    X 

17 GIANGRASSO Barbara X    

18 GIANNINI Marco* X    

19 GIOVANNINI Maria Grazia X    

20 GUALCO Barbara X    

21 INNOCENTI Alessandro* X    

22 LAURO GROTTO Rosapia X    

23 LORINI Chiara* X    

24 NASSINI Romina X    

25 NESI Gabriella    X 

26 PASSANI Maria Beatrice   X  

27 PRIGNANO Francesca* X    

28 RASERO Laura    X 

29 RICCI Zaccaria* X    

30 ROTELLA Francesco* X    

31 ROVIELLO Giandomenico  X   

32 STAGI Stefano* X    

33 SUSINI Tommaso* X    

34 VILLA Gianluca X    

 



 

 

 Ricercatori a tempo indeterminato Presente Giustificato 
Giustificato 
Valutazione  

Assente 

1 DONATO Rosa* X    

2 FALSINI Silvia* X    

3 GIANNOTTI Vanni    X 

4 IERI Cecilia X    

5 PARENTI Astrid* X    

6 SACCO Cristiana    X 

7 TRAPANI Sandra* X    

8 VANNI Duccio X    

 

 Ricercatori a tempo determinato di 
tipologia b) 

Presente Giustificato Assente 

1 DE LOGU Francesco (RTD b)* X   

2 FIORAVANTI Giulia (RTD b) X   

3 GORI Alessio  (RTD b) X   

4 INNOCENTI Matteo (RTD b)* X   

5 RICCI Silvia (RTD b)* X   

6 ROSSINI Daniele (RTD b) X   

7 SANTI Raffaella (RTD b) X   

8 SERAVALLI Viola (RTD b)* X   

9 VAIANO Fabio (RTD b) X   

 

 
Ricercatori a tempo determinato di 
tipologia a) 

Presente Giustificato Assente 

1 BUONVICINO Daniela (RTD a) X   

2 CASSIOLI Emanuele (RTD a) X   

3 GERACE Elisabetta (RTD a) X   

4 GIOVANNINI Mattia (RTD a)  X  

5 GRASSI Simone (RTD a) X   

6 IANNONE Luigi Francesco (RTD a) X   

7 IOVINO Paolo (RTD a) X   

8 LANDUCCI Elisa (RTD a) X   

9 LAPUCCI Andrea (RTD a) X   

10 LONGOBUCCO Yari (RTD a) X   

11 MAGLIE Roberto (RTD a) X   

12 MANSUETO Giovanni (RTD a)  X  

13 ROSSI Eleonora (RTD a)* X   

14 ZANOBINI Patrizio (RTD a) X   

 
 



 

 

 
Responsabile Amministrativo 

Dip.to 
Presente Giustificato Assente 

1 NUTINI Angela X   

 Rappresentanti personale T/A Presente Giustificato Assente 

1 ANDREINI Paola  X  

2 BIFFOLI Cristina X   

3 DA PRATO Gionata X   

4 DI MILIA Maria Grazia X   

5 GALLETTI Manuela X   

6 MADOTTO Aldo X   

7 NOCENTINI Silvia* X   

 Rappresentanti degli Studenti Presente Giustificato Assente 

1 BENEDETTI Arianna   X 

2 FAIT Carlo   X 

3 FANUCCHI Rebecca   X 

4 FRANZESE Chiara   X 

5 MASI Valentina   X 

6 MANTINI Sara   X 

7 NATALE Alessandro   X 

8 NERI Tommaso   X 

9 ROMEI Irene   X 

10 SALVINI Olimpia   X 

11 VALLARELLI Rossella   X 

 Rappresentanti degli Assegnisti Presente Giustificato Assente 

1 CITERA Francesco X   

 
Seduta ristretta ai Professori Ordinari 
* Il Prof. Domenico Andrea Campanacci prende parte alla seduta alle ore 13:32 (punto 1. o.d.g.) 
* Il Prof. Domenico Edoardo Pellegrini-Giampietro prende parte alla seduta alle ore 13:32 (punto 1. 
o.d.g.) 
* Il Prof. Nicola Pimpinelli prende parte alla seduta alle ore 13:34 (punto 2. o.d.g.) 
* Il Prof. Claudio Sica prende parte alla seduta alle ore 13:36 (punto 3. o.d.g.) 
 
Seduta ristretta ai Professori 
* Il Prof. Guglielmo Bonaccorsi prende parte alla seduta alle ore 13:42 (punto 4. o.d.g.) 
* La Prof.ssa Chiara Lorini prende parte alla seduta alle ore 13:42 (punto 4. o.d.g.) 
* Il Prof. Tommaso Susini prende parte alla seduta alle ore 13:42 (punto 4. o.d.g.) 
* Il Prof. Emiliano Antiga prende parte alla seduta alle ore 13:43 (punto 4. o.d.g.) 
* Il Prof. Domenico Edoardo Pellegrini-Giampietro prende parte alla seduta alle ore 13:43 (punto 4. 
o.d.g.) 
* Il Prof. Zaccaria Ricci prende parte alla seduta alle ore 13:44 (punto 4. o.d.g.) 
* Il Prof. Giovanni Castellini prende parte alla seduta alle ore 13:48 (punto 5. o.d.g.) 
* Il Prof. Stefano Stagi prende parte alla seduta alle ore 13:49 (punto 5. o.d.g.) 
* La Prof.ssa Francesca Prignano prende parte alla seduta alle ore 13:50 (punto 5. o.d.g.) 
* Il Prof. Guglielmo Bonaccorsi lascia la seduta al termine - ore 13:55 



 

 

Seduta ristretta ai Professori, ai Ricercatori a tempo indeterminato e ai Ricercatori a tempo determinato 
di tipologia b) 
* Il Prof. Gabriele Baldini prende parte alla seduta alle ore 14:07 (punto 6. o.d.g.) 
* Il Prof. Stefano Stagi lascia la seduta alle ore 14:23 (punto 8 o.d.g) 
* Il Prof. Pierangelo Geppetti lascia la seduta al termine - 14:36 
* Il Prof. Marco Giannini lascia la seduta al termine - 14:36 
* Il Prof. Tommaso Susini lascia la seduta al termine - ore 14:36 
 
Seduta ristretta ai Professori e ai Ricercatori 
* La Prof.ssa Chiara Adembri prende parte alla seduta alle ore 14:28 (punto 9. o.d.g.) 
* La Dott.ssa Rosa Donato prende parte alla seduta alle ore 14:28 (punto 9. o.d.g.) 
* Il Prof. Nicola Pimpinelli prende parte alla seduta alle ore 14:28 (punto 9. o.d.g.) 
* La Dott.ssa Silvia Ricci prende parte alla seduta alle ore 14:28 (punto 9. o.d.g.) 
* La Dott.ssa Viola Seravalli prende parte alla seduta come uditore senza diritto di voto alle ore 14:28 
(punto 9. o.d.g.) 
* Il Prof. Francesco Rotella prende parte alla seduta alle ore 14:29 (punto 9. o.d.g.) 
* Il Prof. Domenico Andrea Campanacci lascia la seduta alle ore 14:30 (punto 9. o.d.g.) 
* Il Prof. Alessandro Innocenti prende parte alla seduta alle ore 14:31 (punto 9. o.d.g.) 
* La Dott.ssa Astrid Parenti lascia la seduta alle ore 14:31 (punto 9. o.d.g.) 
* La Dott.ssa Sandra Trapani lascia la seduta alle ore 14:34 (punto 9. o.d.g.) 
* Il Prof. Domenico Andrea Campanacci prende parte alla seduta alle ore 14:35 (punto 9-bis. o.d.g.) 
 
Seduta generale  
* Il Prof. Marco Giannini prende parte all’apertura della seduta - ore 14:37 
* Il Prof. Zaccaria Ricci prende parte all’apertura della seduta - ore 14:37 
* Il Prof. Stefano Stagi prende parte all’apertura della seduta - ore 14:37 
* Il Prof. Tommaso Susini prende parte all’apertura della seduta - ore 14:37 
* La Prof.ssa Daniela Massi prende parte alla seduta alle ore 14:38 (punto 10. o.d.g.) 
* La Dott.ssa Silvia Ricci prende parte alla seduta alle ore 14:38 (punto 10. o.d.g.) 
* Il Prof. Alessandro Innocenti prende parte alla seduta alle ore 14:43 (punto 10. o.d.g.) 
* Il Prof. Zaccaria Ricci prende parte alla seduta alle ore 14:48 (punto 10. o.d.g.) 
* La Prof.ssa Daniela Massi lascia la seduta alle ore 14:54 (punto 10. o.d.g.) 
* La Dott.ssa Astrid Parenti prende parte alla seduta alle ore 14:54 (punto 10. o.d.g.) 
* Il Prof. Alessandro Di Filippo lascia la seduta alle ore 14:57 (punto 10. o.d.g.) 
* Il Prof. Stefano Stagi prende parte alla seduta alle ore 15:01 (punto 10. o.d.g.) 
* Il Prof. Nicola Pimpinelli prende parte alla seduta alle ore 15:06 (punto 10. o.d.g.) 
* La Dott.ssa Silvia Nocentini lascia la seduta alle ore 15:26 (punto 12. o.d.g.) 
* Il Dott. Francesco De Logu lascia la seduta alle ore 15:29 (punto 12. o.d.g.) 
* La Prof.ssa Francesca Prignano lascia la seduta alle ore 15:33 (punto 14. o.d.g.) 
* La Dott.ssa Viola Seravalli lascia la seduta alle ore 15:35 (punto 16., lett. a), o.d.g.) 
* La Dott.ssa Viola Seravalli prende parte alla seduta come uditore senza diritto di voto alle ore 15:38 
(punto 16., lett. a), o.d.g.) 
* Il Dott. Matteo Innocenti prende parte alla seduta alle ore 15:41 (punto 16, lett a), o.d.g.) 
* Il Prof. Valdo Ricca lascia la seduta alle ore 15:48 (punto 16, lett c), o.d.g.) 
* La Dott.ssa Rosa Donato lascia la seduta alle ore 15:56 (punto 17, lett. c), o.d.g.) 
* Il Prof. Stefano Stagi lascia la seduta alle ore 15:56 (punto 17, lett. c), o.d.g.) 
* Il Prof. Emiliano Antiga lascia la seduta alle ore 16:00 (punto 18, lett. f), o.d.g.)  
* Il Prof. Gabriele Baldini lascia la seduta alle ore 16:01 (punto 18, lett. g), o.d.g.)   
* La Dott.ssa Eleonora Rossi lascia la seduta alle ore 16:05 (punto 18, lett. o), o.d.g.)  
* La Dott.ssa Sandra Trapani lascia la seduta alle ore 16:05 (punto 18, lett. o), o.d.g.)  
* Il Prof. Zaccaria Ricci lascia la seduta alle ore 16:20 (punto 21. o.d.g.) 



 

 

* Il Prof. Giovanni Beltrami lascia la seduta alle ore 16:22 (punto 21. o.d.g.) 
 
Presiede la seduta, convocata con il seguente ordine del giorno, il Direttore, Prof. Paolo Bonanni: 
 
Composizione Ristretta ai soli Professori Ordinari ore 13:30 
                           
1. Approvazione verbale della seduta del 13 giugno 2023 
2. Proposta di chiamata per un Professore Ordinario ai sensi dell’art. 18, 1° comma, Legge n. 

240/2010, SC 06/A4, SSD MED/08 
(Composizione ristretta e maggioranza assoluta di Professori Ordinari) 

3. Autorizzazione incarico esterno per docenza                                                                                              
 
 
Composizione Ristretta ai soli Professori ore 13:40 
  
4. Proposta di nomina Commissione di valutazione per procedura selettiva per n. 1 Professore 

Associato, ai sensi dell’art. 18, 4° comma, Legge n. 240/2010 – SC 06/F4 - SSD MED/33 
(Composizione ristretta e maggioranza assoluta di Professori Ordinari e Associati) 

5. Richiesta differimento presa di servizio Prof. Marco Di Paolo - Professore Associato SC 06/M2 
- SSD MED/43 
(Composizione ristretta e maggioranza assoluta di Professori Ordinari e Associati) 

 
                                                                                  
Composizione Ristretta ai Professori, ai Ricercatori a tempo indeterminato e ai Ricercatori a tempo determinato di 
tipologia b) ore 14:00 

 
6. Proposta di nomina Commissione di valutazione per procedura selettiva per n. 1 Ricercatore a 

tempo determinato di tipologia b), ai sensi dell’art. 24, 3° comma, lett. b), Legge n. 240/2010 – 
SC 06/E2 - SSD MED/19 
(Composizione ristretta e maggioranza assoluta di Professori, Ricercatori a tempo indeterminato e Ricercatori a 
tempo determinato di tipologia b) 

7. Proposta di nomina Commissione di valutazione per procedura selettiva per n. 1 Ricercatore a 
tempo determinato di tipologia b), ai sensi dell’art. 24, 3° comma, lett. b), Legge n. 240/2010 – 
SC 06/M2 - SSD MED/43 
(Composizione ristretta e maggioranza assoluta di Professori, Ricercatori a tempo indeterminato e Ricercatori a 
tempo determinato di tipologia b) 

8. Richiesta di attivazione del bando per il reclutamento di n. 1 Ricercatore Tenure Track per il SC 
06/M1 - SSD MED/42, ai sensi dell’art. 24, 3° comma, L. n. 240/2010, come modificato dalla 
Legge n. 79/2022 di conversione del Decreto-Legge n. 36/2022 
(Composizione ristretta e maggioranza assoluta di Professori, Ricercatori a tempo indeterminato e Ricercatori a 
tempo determinato di tipologia b) 

 
 
Composizione Ristretta ai Professori e Ricercatori ore 14:15 
 
9. Ratifica Nota del Direttore del Dipartimento per l’indicazione dei fondi trasferiti all’Area 

Gestione progetti strategici per perfezionare lo scorrimento della graduatoria di cui al D. R. n. 
26/2023 del 20 gennaio 2023 per 1 posto di RTD a) nell’ambito dei progetti finanziati dell’Unione 
Europea in relazione all’iniziativa NextGenerationEU (bando emanato mediante D. R. n. 
1365/2022 del 8 novembre 2022, SC 05/G1 (Farmacologia, Farmacologia Clinica e 
Farmacognosia), SSD BIO/14 (Farmacologia), Progetto PE12 - Neuroscienze e 



 

 

neurofarmacologia - A multiscale integrated approach to the study of the nervous system in health 
and disease - MNESYS - CUP B83C22004910002 - Responsabile Scientifico: Prof. Domenico 
Edoardo Pellegrini-Giampietro) e procedere alla proposta di chiamata del Dott. Daniele Lana 
(Composizione ristretta e maggioranza assoluta di Professori e Ricercatori) 

 
 
Composizione Generale ore 14:20 

  
10. Comunicazioni  
11. Approvazione verbale della seduta del 13 giugno 2023 
12. Centri di Ricerca Interdipartimentali 
13. Proposta al Consiglio di affidare alla Commissione di Indirizzo e Autovalutazione del 

Dipartimento la valutazione di assegnazione delle posizioni da tecnico per il 2023 e relative 
comunicazioni (3 posti) 

14. Frequentatori del Dipartimento 
15. Richieste di patrocinio 
16. Adempimenti didattici  
17. Adempimenti Master Corsi di Perfezionamento e Aggiornamento Professionale 
18. Approvazione contributi, contratti, convenzioni 
19. Adempimenti assegni, borse di ricerca, co.co. 
20. Ripartizione prestazioni in conto terzi 
21. Budget DSS 2024: proposta 
22. Internazionalizzazione  
23. Rimborso quota iscrizione a Società Scientifica 
24. Adesione a Sezioni del Dipartimento 
25. Scarichi inventariali 
26. Varie ed eventuali 
 
 
Alle ore 13:31 il Presidente, constatata la presenza del numero legale dichiara aperta la seduta in 
composizione ristretta ai Professori Ordinari. Presenti 9 Professori Ordinari su 17 aventi diritto. 
 
Viene nominato segretario verbalizzante la Prof.ssa Vilma Pinchi che accetta l’incarico. 
 
 
1. Approvazione verbale della seduta del 13 giugno 2023 
Il Presidente pone in approvazione il verbale n. 6 della seduta del Consiglio del 13 giugno 2023, inviato 
tramite e-mail tutti i membri del Consiglio in composizione ristretta ai Professori Ordinari. Il Consiglio 
approva all’unanimità. 
 
 
2. Proposta di chiamata per un Professore Ordinario ai sensi dell’art. 18, 1° comma, Legge 

n. 240/2010, SC 06/A4, SSD MED/08 
(Composizione ristretta e maggioranza assoluta di Professori Ordinari)  

  
Il Presidente comunica ai presenti che in data 30 agosto 2023 è stato emanato il Decreto Rettorale n. 
855/2023 (Prot. n. 188579), mediante il quale sono stati approvati gli atti della procedura di selezione 
di n. 1 Professore Ordinario, di cui all’art. 18, 1° comma, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, per il 
Settore Concorsuale 06/A4 (Anatomia Patologica), Settore Scientifico Disciplinare MED/08 
(Anatomia Patologica), presso il Dipartimento di Scienze della Salute (bando di selezione emanato 
mediante Decreto Rettorale del 28 marzo 2023, n.  322 - Prot. n. 69456). 



 

 

  
Il Consiglio di Dipartimento, 
VISTA la Legge 9 maggio 1989, n. 168 recante norme sull’autonomia universitaria; 
VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 recante norme in materia di organizzazione delle Università, 
di personale accademico e di reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e 
l’efficienza del sistema universitario, ed in particolare l’art. 18; 
VISTO il Regolamento per la disciplina della chiamata dei Professori Ordinari e Associati emanato con 
D.R. n. 466 del 16 aprile 2019; 
VISTO il Decreto Rettorale del 28 marzo 2023, n.  322 (Prot. n. 69456), il cui avviso è stato pubblicato 
sulla Gazzetta Ufficiale - 4° Serie Speciale - Concorsi ed esami, n. 24 del 28 marzo 2023, e all'Albo 
Ufficiale (n. 3987) dal 29 marzo 2023 al 27 aprile 2023, mediante il quale è indetta la procedura selettiva 
ai sensi dell’art. 18, 1° comma, Legge n. 240/10, per la copertura di n. 2 (due) posti di Professore 
Ordinario, di cui n. 1 (uno) per il Settore Concorsuale 06/A4 (Anatomia Patologica), Settore Scientifico 
Disciplinare MED/08 (Anatomia Patologica), presso il Dipartimento di Scienze della Salute; 
VISTO il Decreto Rettorale del 16 giugno 2023, n. 546 (Prot. n. 131623), mediante il quale è stata 
nominata la Commissione giudicatrice della selezione sopracitata; 
VISTO il Decreto Rettorale del 30 agosto 2023, n. 855 (Prot. n. 188579), pubblicato nell’Albo Ufficiale 
di Ateneo (n. 9940) dal 30 agosto 2023 al 14 settembre 2023, a mezzo del quale sono stati approvati gli 
atti della suddetta procedura di selezione; 
CONSIDERATE le esigenze scientifiche e didattiche individuate dal Dipartimento; 
VERIFICATA la maggioranza assoluta richiesta dalla normativa vigente per la chiamata (presenti 12 
Professori Ordinari su 17 aventi diritto); 
  

Delibera all’unanimità 
  

1- la proposta di chiamata per la Prof.ssa Gabriella Nesi; 
  
2 - che sulla base della specificità e rispondenza del curriculum del suddetto alla tipologia di attività 
oggetto del bando, la Prof.ssa Gabriella Nesi è chiamata a svolgere le seguenti specifiche funzioni:  
  
Tipologia dell’impegno scientifico: il professore dovrà svolgere attività di ricerca di base e clinica 
con particolare attenzione agli aspetti innovativi e di recente sviluppo nella diagnostica istopatologica e 
molecolare, nell’ambito del settore scientifico-disciplinare oggetto della selezione; 
 
Tipologia dell’impegno didattico: il professore dovrà svolgere attività didattica, didattica integrativa 
e di servizio agli studenti nell'ambito dei corsi di insegnamento di discipline del settore scientifico 
disciplinare MED/08 impartite nei Corsi di Studio e Corsi di Specializzazione e relative attività di 
tutoraggio; 
 
Tipologia dell’impegno assistenziale: il professore dovrà svolgere attività assistenziale nel campo 
della attività diagnostica cito-istopatologica, con competenze in istochimica ed immunoistochimica, 
diagnostica molecolare ed autoptica presso l'Azienda Ospedaliero Universitaria Careggi. 
  
3 – Che la Prof.ssa Gabriella Nesi prenderà servizio a far data dal 1° marzo 2024. 
 
 
3. Autorizzazione incarico esterno per docenza 
 
Il Consiglio è chiamato ad esprimersi in merito alla concessione del parere favorevole per il rilascio 
dell’autorizzazione al Prof. Domenico Edoardo Pellegrini-Giampietro (Professore Ordinario per il SSD 
BIO/14) per lo svolgimento dell’incarico di docenza nel corso “Human Anatomy and Physiology I” e 



 

 

“Health Anatomy and Physiology” e “Health Communication and Virtual Care” (in forma ridotta) - session 11 
week semester Fall 2023”, che verrà svolto dal 2 ottobre 2023 al 13 dicembre 2023 con un impegno 
previsto di n. 56 ore articolate su n. 22 giornate lavorative, presso la medesima Florence University of 
the Arts (sede di corso Tintori, Firenze) - proposto da Florence University of The Arts-The American 
University of Florence Srl, a fronte del quale è previsto un compenso lordo pari ad € 3.820,00 (richiesta 
pervenuta in data 5 settembre 2023, Prot. n. 194674 del 05/09/2023). 
Il Consiglio 
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, ed in particolare l’articolo 53, comma 7; 
VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240 ed in particolare l’articolo 6; 

VISTO il Regolamento in materia di incompatibilità e di autorizzazioni ad incarichi retribuiti per il 

personale docente e ricercatore; 

VISTA la richiesta di autorizzazione presentata dal prof. Domenico Edoardo Pellegrini-Giampietro 

pervenuta in data 05 settembre 2023, Prot. 194674  – VII/5 - relativa al conferimento di un incarico di 

docenza nel corso “Human Anatomy and Physiology I” e “Health Anatomy and Physiology” e “Health 

Communication and Virtual Care” (in forma ridotta) - session 11 week semester Fall 2023” – Via S. 

Lavagnini, 15 - Firenze, per il quale è previsto un compenso lordo di € 3.820,00 (tremilaottocentoventi); 

CONSIDERATO che l’incarico si svolgerà dal 2 ottobre 2023 al 13 dicembre 2023 con un impegno 

previsto di n. 56 ore articolate su n. 22 giornate lavorative, presso la medesima Florence University of 

the Arts (sede di corso Tintori, Firenze); 

ACCERTATA la compatibilità di tale incarico con il regime di impegno a tempo pieno; 

ACCERTATA la compatibilità di tale incarico con l’assolvimento dei compiti istituzionali; 

CONSIDERATO che l’incarico ha carattere occasionale; 

VERIFICATA la compatibilità dell’attività da autorizzare con le esigenze di tutela dell’immagine 

dell’Ateneo; 

VERIFICATA l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto d’interessi; 

PRESO ATTO che l’interessato dichiara di non superare  il limite di cui all’art. 8, comma 1, lettera e) 
del Regolamento sopracitato 

Delibera 

all’unanimità, parere favorevole ai fini del rilascio dell’autorizzazione al Prof. Domenico Edoardo 
Pellegrini-Giampietro  (Professore Ordinario per il SSD BIO/14), a svolgere l’incarico di docenza nel 
corso “Human Anatomy and Physiology I” e “Health Anatomy and Physiology” e “Health Communication and 
Virtual Care” (in forma ridotta) - session 11 week semester Fall 2023”, proposto da Florence of The 
Arts-the American University of Florence Srl, a fronte del quale è previsto un compenso lordo pari ad 
€ 3.820,00 (tremilaottocentoventi). 
 
La seduta in composizione ristretta ai Professori Ordinari, termina alle ore 13:37. 
 
Della medesima viene redatto il presente verbale, approvato seduta stante limitatamente alle delibere 
assunte. 
 

°°° 

 
Alle ore 13:41 il Presidente, constatata la presenza del numero legale dichiara aperta la seduta in 
composizione ristretta ai Professori. Presenti 31 Professori su 51 aventi diritto. 
  
Viene nominato segretario verbalizzante la Prof.ssa Vilma Pinchi che accetta l’incarico. 
 



 

 

4. Proposta di nomina Commissione di valutazione per procedura selettiva per n. 1 
Professore Associato ai sensi dell’art. 18, comma 4-ter, Legge n. 240/2010 – SC 06/F4 - 
SSD MED/33  
(Composizione ristretta e maggioranza assoluta di Professori Ordinari e Associati) 

 
Il Presidente comunica ai presenti che mediante il Decreto Rettorale 27 giugno 2023, n. 581 (Prot. n. 
141419) è stata indetta la procedura selettiva per la copertura di 4 (quattro) posti di Professore 
Associato, di cui n. 1 (uno) per il Settore Concorsuale 06/F4 - Settore Scientifico Disciplinare MED/33, 
presso il Dipartimento di Scienze della Salute. 
A seguito della scadenza del termine per la presentazione delle domande di partecipazione, avvenuta in 
data 27 luglio 2023, al fine di assicurare l’espletamento della fase istruttoria per la proposta da sottoporre 
al Consiglio di Dipartimento, il Direttore del Dipartimento - per tramite della Segreteria amministrativa 
- ha richiesto, tramite e-mail del 1° agosto 2023, al Prof. Domenico Andrea Campanacci e al Prof. 
Roberto Civinini - in qualità di Professori Ordinari del SSD MED/33 - i nominativi dei Professori da 
contattare per richiedere la loro disponibilità ad essere inseriti nella rosa di nominativi  per la proposta 
di nomina della Commissione di valutazione. 
 
Nel frattempo, la Magnifica Rettrice, mediante propria Nota del 4 agosto 2023 (Prot. n. 174003), ha 
richiesto ai Direttori dei Dipartimenti interessati di procedere - entro il giorno 19 settembre 2023 - alla 
trasmissione della delibera assunta dal Consiglio di Dipartimento, contenente l’indicazione dei 
nominativi dei componenti della Commissione di valutazione per la selezione sopra specificata. 
 
Il Prof. Domenico Andrea Campanacci, in accordo con il Prof. Roberto Civinini, tramite e-mail, ha 
comunicato i seguenti nominativi: 
 
“Componente designato dal Consiglio di DSS 
Prof Giulio Maccauro 
 
1° terna:  
Prof Federica Bressi 
Prof Bruno Magnan 
Prof Pietro Simone Randelli 
 
2° Terna: 
Prof Francesca Gimigliano 
Prof Luigi Murena 
Prof Vincenzo Salini” 
 
I suddetti Professori che sono stati contattati dalla Segreteria amministrativa del Dipartimento hanno 
prestato la propria disponibilità, ad eccezione dei Proff. Federica Bressi e Bruno Magnan. 
Pertanto si è reso necessario identificare ulteriori due nominativi, indicati dal Prof. Campanacci 
mediante successiva e-mail, quali quelli della Prof.ssa Rosa Grazia Bellomo e del Prof. Massimo 
Mariconda.  
 
Ritenuto opportuno assicurare la presenza di due Professoresse nella medesima terna, al fine di 
aumentare le possibilità di sorteggio di una Docente di sesso femminile e, così, garantire la parità di 
genere, il Presidente ha indicato alla Segreteria Amministrativa di inserire nella terna A sia la Prof.ssa 
Rosa Grazia Bellomo che la Prof.ssa Francesca Gimigliano. 
 
Il Prof. Massimo Mariconda ha dichiarato la sua disponibilità ed ha inviato i documenti necessari per la 
fase istruttoria in data odierna; la Segreteria ha richiesto alcune integrazioni al Prof. Mariconda. 



 

 

La Prof.ssa Rosa Grazia Bellomo, contattati dalla Segreteria amministrativa del Dipartimento, non 
hanno fornito riscontro alla richiesta di disponibilità inviata dalla Segreteria Amministrativa. 
 
Il Dipartimento ha preventivamente acquisito agli atti le dichiarazioni rese ai sensi del D.P.R. 445/2000 
da parte dei Docenti proposti e ha avviato la fase dei relativi controlli secondo quanto previsto dall’art. 
71 del medesimo D.P.R.; eventuali esiti difformi dalle dichiarazioni rese dai Docenti proposti, saranno 
tempestivamente resi noti ai competenti Uffici di Ateneo. 
 
Il Consiglio, 

- VISTO il “Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori ordinari e associati”, emanato 
mediante D. R. 7 aprile 2023, n. 343 (Prot. n. 78058); 

- VISTO il Decreto Rettorale 27 giugno 2023, n. 581 (Prot. n. 141419), il cui avviso è stato pubblicato 
all’Albo Ufficiale (n. 7784) dal 28 giugno al 27 luglio 2023, e sulla Gazzetta Ufficiale - 4° Serie 
Speciale – Concorsi ed esami, n. 48 del 27 giugno 2023, mediante il quale è stata indetta la selezione 
per la copertura di n. 4 (quattro) posti di Professore Associato, ai sensi dell’art. 18, 4° comma, Legge 
30 dicembre 2010, n. 240; 

- VISTO che nel suddetto avviso è previsto, tra gli altri, 1 (uno) posto per il Dipartimento di Scienze 
della Salute, Settore Concorsuale 06/F4 - Medicina Apparato Locomotore e Medicina Fisica e 
Riabilitativa - e Settore Scientifico Disciplinare MED/33 - Malattie Apparato Locomotore; 

- Vista la Circolare Rettorale n. 19/2023 (Prot. n. 83992 del 17/04/2023), recante disposizioni 
informative in merito al “nuovo “Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori ordinari 
e associati”; 

- Vista la Nota Rettorale del 4 agosto 2023 (Prot. n. 174003), mediante la quale la Magnifica Rettrice 
ha richiesto ai Direttori dei Dipartimenti interessati di procedere - entro il giorno 19 settembre 2023 
- alla trasmissione della delibera assunta dal Consiglio di Dipartimento, contenente l’indicazione dei 
nominativi dei componenti della Commissione di valutazione per la selezione sopra specificata; 

- PRESO ATTO dei curricula inviati e delle dichiarazioni rese dai Proff. Giulio Maccauro, Francesca 
Gimigliano, Luigi Murena, Pietro Simone Randelli, Vincenzo Salini, da cui risultano in possesso dei 
requisiti di cui ai sensi dell’art. 6, commi 7 e 8 della Legge n. 240/2010, dell’art. 35 bis del D. Lgs. n. 
165/2001 e dei criteri oggettivi di verifica dei risultati dell’attività di ricerca indicati nella delibera 
ANVUR n. 132/2016; 

- VERIFICATO, altresì, che gli stessi non hanno ottenuto valutazione negativa ai sensi dell’art. 6, 
commi 7 e 8 della L. 240/2010; 

- PRESO ATTO della documentazione inviata dal Prof. Massimo Mariconda in data odierna; 
- TENUTO CONTO che la Segreteria Amministrativa del Dipartimento ha richiesto una integrazione 

dei documenti già inviati dal Prof. Massimo Mariconda; 
- VERIFICATO che i nominativi proposti afferiscono al Settore Concorsuale oggetto del bando; 
- VERIFICATO il rispetto delle norme sopracitate; 
- TENUTO CONTO che la Prof.ssa Rosa Grazia Bellomo è stata contattata dalla Segreteria 

amministrativa del Dipartimento, ma non ha fornito riscontro alla richiesta di disponibilità; 
  

Delibera all’unanimità 
  
il rinvio della discussione del presente punto all’ordine del giorno alla prossima seduta del Consiglio di 
Dipartimento, al fine di acquisire le necessarie disponibilità di una ulteriore Docente del Settore 
Concorsuale/Settore Scientifico Disciplinare ad essere inserita nella terna A, quale potenziale 
componente della Commissione di valutazione di cui all’oggetto. 
 
 
 



 

 

5. Richiesta differimento presa di servizio Prof. Marco Di Paolo - Professore Associato SC 
06/M2 - SSD MED/43 
(Composizione ristretta e maggioranza assoluta di Professori Ordinari e Associati) 

 
Il Presidente rende noto ai presenti che il Prof. Marco Di Paolo, risultato vincitore della procedura di 
selezione di n. 1 Professore Associato, di cui all’art. 18, 1° comma, della Legge 30 dicembre 2010, n. 
240, per il Settore Concorsuale 06/M2 (Medicina Legale e del Lavoro), Settore Scientifico Disciplinare 
MED/43 (Medicina Legale), presso il Dipartimento di Scienze della Salute (approvazione atti di cui al 
Decreto Rettorale n. 896/2022, Prot. n. 161674 del 28/07/2022), mediante propria richiesta del 26 
luglio 2023 (acquisita agli atti mediante Prot. n. 170038 del 31 luglio 2023), ha richiesto una ulteriore 
proroga per la presa di servizio, rispetto alla data del 1° settembre 2023. 
 
In particolare, lo stesso Prof. Di Marco, ha dichiarato quanto segue: 
 
“Il sottoscritto Prof. Marco Di Paolo ringrazia per la richiesta di provvedere agli adempimenti formali in previsione della 
presa di servizio (come professore associato per il SSD MED/43 presso il Dipartimento di Scienze della Salute, ratificata 
dal consiglio di Amministrazione dell’Università di Firenze del 24 febbraio 2023) prevista per il 1° SETTEMBRE 
2023. 
In proposito, debbo ancora rilevare che la condizione alla base della precedente richiesta di differimento sulla data prevista 
per la presa di servizio è del tutto immodificata. 
Il ricorso amministrativo sul concorso MED 43 di PA, notificatomi in data 30/09/2022, non è ancora concluso, 
motivo per cui è per me inderogabile mantenere ancora un atteggiamento improntato ad estrema prudenza. Come sapete, 
infatti, la normativa vigente non contempla per i trasferimenti tra Atenei alcun meccanismo di salvaguardia, implicando 
l’accettazione del nuovo ruolo la cessazione definitiva ed irreversibile del ruolo di professore ricoperto presso la sede di 
provenienza. Pertanto, un eventuale risultato di detto ricorso “negativo” per il sottoscritto, significherebbe “perdere” il ruolo 
di PA. 
Per questo motivo, con la presente sono a richiedere, nonostante la consapevolezza del disagio che questa mia richiesta 
potrebbe comportare, che possa essere concessa una congrua proroga alla data attualmente prevista per la presa di servizio. 
In proposito, faccio presente che la data della prossima udienza al Tribunale amministrativo competente è 
calendarizzata per l’8/11 p.v. 
Ringrazio per la considerazione che vorrete riservare alla presente mia e porgo distinti ossequi.” 
 
Il Presidente ricorda ai presenti che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 24 febbraio 2023 
ha deliberato: 
 
“di approvare la richiesta di posticipo della presa di servizio del prof. Marco DI PAOLO nel ruolo di professore associato, 
settore concorsuale 06/M2 (Medicina Legale e del Lavoro), settore scientifico disciplinare MED/43 (Medicina Legale), 
presso il Dipartimento di Scienze della Salute con decorrenza della nomina dal 1° settembre 2023”. 
 
Il Presidente precisa che, la Magnifica Rettrice, mediante propria Nota del 4 agosto 2023 (Prot. n.  
174480) ha chiesto al Direttore del Dipartimento quanto segue: 
 
“Caro Collega, 
il prof. Marco Di Paolo con nota del 31 luglio 2023 (prot. 170038), che si allega, ha richiesto un ulteriore posticipo 
della presa di servizio a professore associato stabilita per il 1° settembre 2023 dal Consiglio di Amministrazione del 24 
febbraio 2023. 
Al fine di valutare la suddetta richiesta, è necessario che il Consiglio di Dipartimento di Scienze della Salute proceda a 
deliberare il parere di competenza, in adeguato anticipo rispetto alla data del 1° settembre 2023.” 
 



 

 

Il Presidente, in qualità di Direttore del Dipartimento, mediante propria e-mail del 4 agosto 2023, 
acquisita agli atti mediante Prot. n. 175445 del 07/08/2023, ha comunicato alla Magnifica Rettrice 
quanto segue: 
 
“Cara Rettrice, cara Alessandra, 
 
In riscontro alla tua nota odierna su quanto in oggetto, dopo opportune consultazioni, ti comunico l'impossibilità di 
convocare una riunione straordinaria del Consiglio di Dipartimento di Scienze della Salute in tempo utile prima della 
data del 1 settembre 2023. 
 
Confermo comunque che nulla è cambiato rispetto alla delibera dello scorso anno, quando, stanti le notevoli criticità di 
copertura didattica per il SSD MED/43 Medicina Legale, ora ulteriormente aggravate, il Consiglio di Dipartimento 
aveva chiesto la presa di servizio anticipata al 1 ottobre 2022. 
 
Resto a disposizione per ogni ulteriore interlocuzione che si renda necessaria. 
 
Cordiali saluti.” 
 
Vista la suddetta comunicazione e-mail del Direttore del Dipartimento, la Magnifica Rettrice ha 
emanato il Decreto n. 774/2023 mediante il quale ha approvato - d’urgenza - il posticipo della 
decorrenza della nomina del Prof. Marco Di Paolo a Professore Associato per il SC 06/M2 (Medicina 
Legale e del Lavoro), SSD MED/43 (Medicina Legale), presso il Dipartimento di Scienze della Salute, 
al 1° ottobre 2023, per il periodo strettamente necessario affinché la richiesta venga sottoposta al 
Consiglio di Dipartimento interessato e alla deliberazione del Consiglio di Amministrazione nella prima 
seduta utile. 
 
Il Presidente comunica, infine, che in data odierna il Prof. Di Paolo ha inviato un messaggio di posta 
elettronica certificata all’indirizzo di funzione personale.docente@pec.unifi.it (assunto agli atti mediante 
Prot. n. 204076 del 13/09/2023) - e in copia al Direttore di Dipartimento - di cui si riporta il testo: 
 
“Oggetto: approvazione del posticipo della decorrenza della nomina del prof. Marco Di Paolo a professore associato per il 
settore concorsuale 06/M2 (Medicina Legale e del Lavoro), settore scientifico disciplinare MED/43 (Medicina Legale) 
presso il Dipartimento di Scienze  della Salute al 1° ottobre 2023. 
 
[...]  
Tuttavia, mi trovo costretto, nelle more del pendente pronunciamento del TAR previsto per il prossimo 8/11, a reiterare 
la richiesta di differimento della data di presa di servizio all’esito del giudizio amministrativo. La richiesta è, come già 
precedentemente esplicitato, motivata da quella che, in mancanza del risultato del pronunciamento del TAR, sarebbe 
senza dubbi di sorta una azzardata e come noto irreversibile dimissione dall’Amministrazione universitaria pisana. 
RingraziandoLa ancora per la disponibilità manifestata, saluto cordialmente e rimango in attesa delle determinazioni del 
CdA dell’Università di Firenze [...]”.  
 
Il Consiglio, preso atto di quanto esposto in istruttoria, ribadisce le motivazioni in base alle quali aveva 
richiesto l’anticipo della presa di servizio del Prof. Di Paolo dal primo marzo 2023 al primo ottobre 
2022, di cui alla citata delibera del Consiglio assunta nella seduta del 13 settembre 2022; richiama, inoltre, 
la delibera assunta dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 15 febbraio 2023, evidenziando che 
la sofferenza didattica del SSD MED/43 si è ulteriormente aggravata considerando la mancata 
copertura di n. 120 ore di didattica frontale che, se non effettuate dal Prof. Di Paolo, dovranno essere 
coperte con fondi in assegnati al DSS. 
 
 



 

 

La seduta in composizione ristretta ai Professori, termina alle ore 13:55. 
 
Della medesima viene redatto il presente verbale, approvato seduta stante limitatamente alle delibere 
assunte. 
 

°°° 
 

Alle ore 14:07 il Presidente, constatata la presenza del numero legale dichiara aperta la seduta in 
composizione ristretta ai Professori, ai Ricercatori a tempo indeterminato ed ai Ricercatori a tempo 
determinato di tipologia b). Presenti 53 su 68 aventi diritto.  
 
Viene nominato segretario verbalizzante la Prof.ssa Vilma Pinchi che accetta l’incarico. 
 
 
6. Proposta di nomina Commissione di valutazione per procedura selettiva per n. 1 

Ricercatore a tempo determinato di tipologia b), ai sensi dell’art. 24, 3° comma, lett. b), 
Legge n. 240/2010 – SC 06/E2 - SSD MED/19 
(Composizione ristretta e maggioranza assoluta di Professori, Ricercatori a tempo 
indeterminato e Ricercatori a tempo determinato di tipologia b) 14.07 

 
Il Presidente comunica ai presenti che mediante Decreto Rettorale 27 giugno 2023, n. 587 (Prot. n. 
141550), è stata indetta la procedura selettiva per la copertura di 6 (sei) posti di Ricercatore a tempo 
determinato di tipologia b), ai sensi dell’art. 24, 3° comma, lett. b), Legge n. 240/2010, nel testo vigente 
fino alla data di entrata in vigore della Legge n. 79/2022, di cui n. 1 (uno) per il Settore Concorsuale 
06/E2 - Settore Scientifico Disciplinare MED/19, presso il Dipartimento di Scienze della Salute. 
 
 A seguito della scadenza del termine per la presentazione delle domande di partecipazione, avvenuta 
in data 27 luglio 2023, al fine di assicurare l’espletamento della fase istruttoria per la proposta da 
sottoporre al Consiglio di Dipartimento, il Direttore del Dipartimento - per tramite della Segreteria 
amministrativa - ha richiesto, tramite e-mail del 1° agosto 2023, al Prof. Alessandro Innocenti - in qualità 
di Professore Associato referente del SSD MED/19 - i nominativi dei Professori da contattare per 
richiedere la loro disponibilità ad essere inseriti nella rosa dei nominativi per la proposta di nomina della 
Commissione di valutazione. 
 
Nel frattempo la Magnifica Rettrice, mediante propria Nota del 4 agosto 2023 (Prot. n. 174064), ha 
richiesto ai Direttori dei Dipartimenti interessati di procedere - entro il giorno 19 settembre 2023 - alla 
trasmissione della delibera assunta dal Consiglio di Dipartimento, contenente l’indicazione dei 
nominativi dei componenti della Commissione di valutazione per la selezione sopra specificata. 
  
Il Prof. Alessandro Innocenti, tramite e-mail del 30 agosto 2023, ha comunicato i seguenti nominativi: 
  
Membro interno 

1 Minervini Andrea Professore Ordinario Urologia Università degli Studi di 
Firenze 

Si specifica che la Chirurgia Plastica appartiene allo stesso macrosettore 06/E2 - CHIRURGIA 
PLASTICA-RICOSTRUTTIVA, CHIRURGIA PEDIATRICA E UROLOGIA 
  
 
 
 
 



 

 

Terna A 

1 Greco Manfredi Professore Ordinario 
Chirurgia Plastica 

Università Magna Graecia di 
Catanzaro 

2 Raposio Edoardo Professore Ordinario 
Chirurgia Plastica 

Università degli Studi di 
Genova 

3 Salgarello Grazia Professore Associato 
Chirurgia Plastica 

Università Cattolica del 
Sacro Cuore 

   
Terna B 

1 Di 
Benedetto 

Giovanni 
Maria 

Professore Ordinario 
Chirurgia Plastica 

Università Politecnica 
delle Marche 

2 Grimaldi Luca Professore Ordinario 
Chirurgia Plastica 

Università degli Studi di 
Siena 

3 Valdatta Luigi Professore Ordinario 
Chirurgia Plastica 

Università degli Studi 
dell’Insubria 

 
Il Prof. Alessandro Innocenti ha inoltre precisato che il parziale rispetto dell’equilibrio di genere è 
dovuto  
 sia all’esiguo numero di quote rosa appartenenti  al settore che alle effettive disponibilità dichiarate. 
  
I suddetti Professori che sono stati contattati dalla Segreteria amministrativa del Dipartimento hanno 
prestato la propria disponibilità. 
  
Il Dipartimento ha preventivamente acquisito agli atti le dichiarazioni rese ai sensi del D.P.R. 445/2000 
da parte dei Docenti proposti e ha avviato la fase dei relativi controlli secondo quanto previsto dall’art. 
71 del medesimo D.P.R.; eventuali esiti difformi dalle dichiarazioni rese dai Docenti proposti, saranno 
tempestivamente resi noti ai competenti Uffici di Ateneo. 
 
Il Consiglio, 

- VISTO il “Regolamento per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24 
della Legge 30 dicembre 2010, n. 240”, emanato mediante D. R. 27 febbraio e 2023, n. 217 (Prot. n. 
43991); 

- VISTO il Decreto Rettorale 27 giugno 2023, n. 587 (Prot. n. 141550), il cui avviso è stato pubblicato 
all’Albo Ufficiale (n. 7788) dal 28 giugno al 27 luglio 2023 e sulla Gazzetta Ufficiale - 4° Serie Speciale 
– Concorsi ed esami, n. 48 del 27 giugno 2023, mediante il quale è stata indetta la selezione per la 
copertura di n. 6 (sei) posti di Ricercatore a tempo determinato di tipologia b), ai sensi dell’art. 24, 
3° comma, lett. b), Legge n. 240/2010, nel testo vigente fino alla data di entrata in vigore della Legge 
n. 79/2022; 

- VISTO che nel suddetto avviso è previsto, tra gli altri, 1 (uno) posto per il Dipartimento di Scienze 
della Salute, Settore Concorsuale 06/E2 - Chirurgia Plastica-Ricostruttiva, Chirurgia Pediatrica e 
Urologia - e Settore Scientifico Disciplinare MED/19 - Chirurgia Plastica; 

- Vista la Circolare Rettorale n. 11/2023 (Prot. n. 54122 del 09/03/2023), recante disposizioni 
informative in merito al “nuovo “Regolamento per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato 
ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240”; 

- Vista la Nota Rettorale del 4 agosto 2023 (Prot. n. 174064), mediante la quale la Magnifica Rettrice 
ha richiesto ai Direttori dei Dipartimenti interessati di procedere - entro il giorno 19 settembre 2023 
- alla trasmissione della delibera assunta dal Consiglio di Dipartimento, contenente l’indicazione dei 
nominativi dei componenti della Commissione di valutazione per la selezione sopra specificata; 

- PRESO ATTO dei curricula inviati e delle dichiarazioni rese dai Proff. Andrea Minervini, Manfredi 
Greco, Edoardo Raposio, Grazia Salgarello, Giovanni Maria Di Benedetto, Luca Grimaldi e Luigi 

https://it.linkedin.com/company/universit-degli-studi-di-genova?trk=public_profile_experience-item_profile-section-card_subtitle-click
https://it.linkedin.com/company/universit-degli-studi-di-genova?trk=public_profile_experience-item_profile-section-card_subtitle-click


 

 

Valdatta, da cui risultano in possesso dei requisiti di cui ai sensi dell’art. 6, commi 7 e 8 della Legge 
n. 240/2010, dell’art. 35 bis del D. Lgs. n. 165/2001 e dei criteri oggettivi di verifica dei risultati 
dell’attività di ricerca indicati nella delibera ANVUR n. 132/2016; 

- VERIFICATO, altresì, che gli stessi non hanno ottenuto valutazione negativa ai sensi dell’art. 6, 
commi 7 e 8 della L. 240/2010; 

- VERIFICATO che i nominativi proposti afferiscono al Settore Concorsuale oggetto del bando; 
- VERIFICATO il rispetto delle norme sopracitate; 

  
Delibera all’unanimità 

  
1. la designazione del Prof. Andrea Minervini, Professore Ordinario in servizio presso Università 
degli Studi di Firenze, SC 06/E2, SSD MED/24, a componente della Commissione giudicatrice per 
la selezione indicata in premessa, ai sensi dell’art 15 del Regolamento per la disciplina dei ricercatori 
a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240”, emanato 
mediante D. R. 27 febbraio e 2023, n. 217 (Prot. n. 43991); 
  
2. la composizione delle seguenti terne di nominativi per il sorteggio dei rimanenti due componenti 
della suddetta Commissione: 
  

TERNA A 
n. 1 Prof. Manfredi Greco - PO - SC 06/E2 - SSD MED/19 - Università degli Studi "Magna Græcia" 
di Catanzaro 
n. 2 Prof. Edoardo Raposio - PO - SC 06/E2 - SSD MED/19 - Università degli Studi di Genova 
n. 3 Prof.ssa Marzia Salgarello - PA - SC 06/E2 - SSD MED/19 - Università Cattolica del Sacro Cuore 
  
TERNA B 
n. 4 Prof. Giovanni Maria Di Benedetto - PO - SC 06/E2 - SSD MED/19 - Università Politecnica delle 
Marche 
n. 5 Prof. Luca Grimaldi - PO - SC 06/E2 - SSD MED/19 - Università degli Studi di Siena 
n. 6 Prof. Luigi Valdatta - PO - SC 06/E2 - SSD MED/19 - Università degli Studi dell’Insubria 
 
 
7. Proposta di nomina Commissione di valutazione per procedura selettiva per n. 1 

Ricercatore a tempo determinato di tipologia b), ai sensi dell’art. 24, 3° comma, lett. b), 
Legge n. 240/2010 – SC 06/M2 - SSD MED/43 14,09 
(Composizione ristretta e maggioranza assoluta di Professori, Ricercatori a tempo 
indeterminato e Ricercatori a tempo determinato di tipologia b) 
 

Il Presidente comunica ai presenti che mediante Decreto Rettorale 27 giugno 2023, n. 587 (Prot. n. 
141550), è stata indetta la procedura selettiva per la copertura di 6 (sei) posti di Ricercatore a tempo 
determinato di tipologia b), ai sensi dell’art. 24, 3° comma, lett. b), Legge n. 240/2010, nel testo vigente 
fino alla data di entrata in vigore della Legge n. 79/2022, di cui n. 1 (uno) per il Settore Concorsuale 
06/M2 - Settore Scientifico Disciplinare MED/43, presso il Dipartimento di Scienze della Salute. 
 
A seguito della scadenza del termine per la presentazione delle domande di partecipazione, avvenuta in 
data 27 luglio 2023, al fine di assicurare l’espletamento della fase istruttoria per la proposta da sottoporre 
al Consiglio di Dipartimento, il Direttore del Dipartimento - per tramite della Segreteria amministrativa 
- ha richiesto, tramite e-mail del 1° agosto 2023, alla Prof.ssa Vilma Pinchi - in qualità di Professore 
Ordinario referente del SSD MED/43 - i nominativi dei Professori da contattare per richiedere la loro 
disponibilità ad essere inseriti nella rosa dei nominativi per la proposta di nomina della Commissione 
di valutazione. 



 

 

Nel frattempo la Magnifica Rettrice, mediante propria Nota del 4 agosto 2023 (Prot. n. 174064), ha 
richiesto ai Direttori dei Dipartimenti interessati di procedere - entro il giorno 19 settembre 2023 - alla 
trasmissione della delibera assunta dal Consiglio di Dipartimento, contenente l’indicazione dei 
nominativi dei componenti della Commissione di valutazione per la selezione sopra specificata. 
  
La Prof.ssa Vilma Pinchi, tramite e-mail del 24 agosto 2023, ha comunicato i seguenti nominativi: 
  

Membro designato VILMA PINCHI PO – MED/43 

        

        

Terna A       

  PAOLO FAIS PA- MED/43 

  JENNIFER PAOLA PASCALI PA- MED/43 

  GIUSEPPE VETRUGNO PA- MED/43 

        

Terna B       

  DANILO DE ANGELIS PA- MED/43 

  CRISTIAN D’OVIDIO PA- MED/43 

  MONICA SALERNO PA- MED/43 

  
I suddetti Professori che sono stati contattati dalla Segreteria amministrativa del Dipartimento hanno 
prestato la propria disponibilità. 
 
Ritenuto opportuno assicurare la presenza di due Professoresse nella medesima terna, al fine di 
aumentare le possibilità di sorteggio di una Docente di sesso femminile e, così, garantire la parità di 
genere, il Presidente ha indicato alla Segreteria Amministrativa di inserire nella terna A sia la Prof.ssa 
Jennifer Paola Pascali che la Prof.ssa Monica Salerno. 
  
Il Dipartimento ha preventivamente acquisito agli atti le dichiarazioni rese ai sensi del D.P.R. 445/2000 
da parte dei Docenti proposti e ha avviato la fase dei relativi controlli secondo quanto previsto dall’art. 
71 del medesimo D.P.R.; eventuali esiti difformi dalle dichiarazioni rese dai Docenti proposti, saranno 
tempestivamente resi noti ai competenti Uffici di Ateneo. 
Il Consiglio, 

- VISTO il “Regolamento per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24 
della Legge 30 dicembre 2010, n. 240”, emanato mediante D. R. 27 febbraio e 2023, n. 217 (Prot. n. 
43991); 

- VISTO il Decreto Rettorale 27 giugno 2023, n. 587 (Prot. n. 141550), il cui avviso è stato pubblicato 
all’Albo Ufficiale (n. 7788) dal 28 giugno al 27 luglio 2023 e sulla Gazzetta Ufficiale - 4° Serie Speciale 
– Concorsi ed esami, n. 48 del 27 giugno 2023, mediante il quale è stata indetta la selezione per la 
copertura di n. 6 (sei) posti di Ricercatore a tempo determinato di tipologia b), ai sensi dell’art. 24, 
3° comma, lett. b), Legge n. 240/2010, nel testo vigente fino alla data di entrata in vigore della Legge 
n. 79/2022; 

- VISTO che nel suddetto avviso è previsto, tra gli altri, 1 (uno) posto per il Dipartimento di Scienze 
della Salute, Settore Concorsuale 06/M2 - Medicina Legale e del Lavoro - e Settore Scientifico 
Disciplinare MED/43 - Medicina Legale; 

- Vista la Circolare Rettorale n. 11/2023 (Prot. n. 54122 del 09/03/2023), recante disposizioni 
informative in merito al “nuovo “Regolamento per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato 
ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240”; 

- Vista la Nota Rettorale del 4 agosto 2023 (Prot. n. 174064), mediante la quale la Magnifica Rettrice 
ha richiesto ai Direttori dei Dipartimenti interessati di procedere - entro il giorno 19 settembre 2023 
- alla trasmissione della delibera assunta dal Consiglio di Dipartimento, contenente l’indicazione dei 
nominativi dei componenti della Commissione di valutazione per la selezione sopra specificata; 

- PRESO ATTO dei curricula inviati e delle dichiarazioni rese dai Proff. Vilma Pinchi, da cui risultano 
in possesso dei requisiti di cui ai sensi dell’art. 6, commi 7 e 8 della Legge n. 240/2010, dell’art. 35 



 

 

bis del D. Lgs. n. 165/2001 e dei criteri oggettivi di verifica dei risultati dell’attività di ricerca indicati 
nella delibera ANVUR n. 132/2016; 

- VERIFICATO, altresì, che gli stessi non hanno ottenuto valutazione negativa ai sensi dell’art. 6, 
commi 7 e 8 della L. 240/2010; 

- VERIFICATO che i nominativi proposti afferiscono al Settore Concorsuale oggetto del bando; 
- VERIFICATO il rispetto delle norme sopracitate; 

  
Delibera all’unanimità 

  
1. la designazione della Prof.ssa Vilma Pinchi, Professore Ordinario in servizio presso Università 
degli Studi di Firenze, SC 06/M2, SSD MED/43, a componente della Commissione giudicatrice per 
la selezione indicata in premessa, ai sensi dell’art 15 del Regolamento per la disciplina dei ricercatori 
a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240”, emanato 
mediante D. R. 27 febbraio e 2023, n. 217 (Prot. n. 43991); 
  
2. la composizione delle seguenti terne di nominativi per il sorteggio dei rimanenti due componenti 
della suddetta Commissione: 
  

TERNA A 
n. 1 Prof. Paolo Fais - PA - SC 06/M2 - SSD MED/43 - Alma Mater Studiorum - Università di Bologna 
n. 2 Prof.ssa Jennifer Paola Pascali - PA - SC 06/M2 - SSD MED/43 - Università degli Studi di Padova 
n. 3 Prof.ssa Monica Salerno - PA - SC 06/M2 - SSD MED/43 - Università degli Studi di Catania 
  
TERNA B 
n. 4 Prof. Danilo De Angelis - PA - SC 06/M2 - SSD MED/43 - Università degli Studi di Milano 
n. 5 Prof. Cristian D’Ovidio - PA - SC 06/M2 - SSD MED/43 - Università degli Studi "G. D'Annunzio" 
di Chieti-Pescara 
n. 6 Prof. Giuseppe Vetrugno - PA - SC 06/M2 - SSD MED/43 - Università Cattolica del Sacro Cuore 
 
 
8. Richiesta di attivazione del bando per il reclutamento di n. 1 Ricercatore Tenure Track 

per il SC 06/M1 - SSD MED/42, ai sensi dell’art. 24, 3° comma, L. n. 240/2010, come 
modificato dalla Legge n. 79/2022 di conversione del Decreto-Legge n. 36/2022 
(Composizione ristretta e maggioranza assoluta di Professori, Ricercatori a tempo 
indeterminato e Ricercatori a tempo determinato di tipologia b) 14,11 

 
Sul punto 8. il Presidente comunica ai presenti che la Dott.ssa Beatrice Zanella, Ricercatrice a tempo 
determinato di tipologia a), afferente al Dipartimento di Scienze della Salute e al SSD MED/42, ha 
rassegnato le proprie dimissioni a far data dal 4 agosto 2023. 
 
Le dimissioni, non previste, rappresentano un ulteriore aggravamento della situazione di sofferenza 
didattica in cui versa il SSD MED/42, peraltro già nota, quale settore impegnato in molteplici attività 
istituzionali. 
 
L’ammontare delle ore di didattica frontale che erano state assegnate alla Dott.ssa Zanella, per l’a.a. 
2023-2024 nell’ambito dei Corsi di Studio (CdS), è pari a 72; il carico didattico totale è notevolmente 
maggiore, tenuto conto delle ore dedicate alla didattica frontale nelle Scuole di Specializzazione, alla 
didattica integrativa e al servizio agli Studenti. 
 
La posizione del Ricercatore a tempo determinato di tipologia a), per la quale è stata chiamata la Dott.ssa 
Zanella, risultata vincitrice della procedura selettiva, è stata messa a bando a valere sulla 



 

 

Programmazione triennale del Personale Docente e Ricercatore 2020-2022, mediante Decreto Rettorale 
n. 216/2021 (Prot. n. 50282 del 15/02/2021). 
 
Lo stesso Presidente rende noto che ha contattato il Prof. Luigi Burroni – Delegato della Rettrice per 
le Relazioni sindacali e programmazione del personale docente – il quale ha specificato che, a fronte 
delle dimissioni rassegnate dalla Dott.ssa Zanella, il Dipartimento – nel caso di richiesta di attivazione 
di una posizione di Ricercatore Tenure Track (RTT), il cui costo ammonta a 0,5 PuOr – vedrà riassegnati 
0,4 PuOr.  
Di contro, l’attivazione di una posizione di RTT prevede l’immediata imputazione di 0,1 PuOr sul Fondo 
di Finanziamento Ordinario (oltre a 0,4 PuOr restituiti dall’Ateneo) che, al momento, verranno anticipati 
dall’Ateneo, per essere poi detratti dai PuOr distribuiti nell’ambito del medesimo Fondo di 
Finanziamento Ordinario (FFO) che verranno assegnati al DSS nel 2024.  
Ciò anche perché i PuOr nel 2023, sono stati distribuiti ai Dipartimenti nell’ambito del fondo 
straordinario, e non su FFO, come necessario nel caso in oggetto. 
 
Il Presidente, come ha già avuto modo di esprimere nella seduta della Commissione di Indirizzo e 
Autovalutazione del 6 settembre u.s., sottolinea che 0,1 PuOr per l’eventuale attivazione della posizione 
di RTT, andrebbero a sommarsi a quelli già impegnati nell’ambito delle precedenti Programmazioni 
triennali del Personale Docente e Ricercatore, causando un aumento della situazione debitoria del 
Dipartimento che dovrà tenere conto delle imputazioni di PuOr già rateizzate per i prossimi anni, per 
l’attivazione di diverse posizioni. 
 
Il Presidente, come già anticipato dalla Prof.ssa Silvia Casale nel corso della seduta della CIA del 6 
settembre u.s., fornisce poi alcuni dati in merito alla situazione debitoria del Dipartimento. 
 
Dato DAF al 01/07/2023: saldo DSS -0,344 PuOr 
 
Il 1° gennaio 2024 verranno poi imputate le ulteriori rate per le seguenti posizioni: 
 
- 0,175 PuOr per PA MED/25 (seconda rata); quota annuale derivante da mancato co-finanziamento 

di posizione originariamente co-finanziata da parte dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria Careggi; 
 

- 0,117 PuOr per PA MED/43 (seconda rata); quota annuale derivante da mancato co-finanziamento 
di posizione originariamente co-finanziata da parte dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria Careggi; 

 
- 0,24 PuOr per PO M-PSI/07 (seconda rata); quota derivante da integrazione 0,3 punti organico 

originariamente imputati con ulteriori 0,7 punti organico, per chiamata di candidato vincitore, 
esterno a ruoli dell’Università degli Studi di Firenze. 

 
Il Presidente comunica, infine, che la Commissione di Indirizzo e Autovalutazione - nella richiamata 
seduta del 6 settembre u.s - ha deliberato la proposta di attivazione di una posizione da Ricercatore 
Tenure Track per il SC 06/M1 - SSD MED/42 usufruendo della restituzione di 0,4 PuOr per le 
dimissioni di un Ricercatore a tempo determinato di tipologia a). 
 
Tenuto conto delle risultanze della CIA, la Segreteria Amministrativa del Dipartimento, su indicazione 
del Direttore, ha richiesto - tramite e-mail dell’8 settembre 2023 - ai Proff. Guglielmo Bonaccorsi, 
Angela Bechini, Sara Boccalini e Chiara Lorini (Professori Associati del SSD MED/42), di inviare una 
proposta di profilo per la posizione di Ricercatore di cui all’oggetto. 
 
La Prof.ssa Sara Boccalini mediante e-mail del 12 settembre 2023, ha trasmesso la proposta del suddetto 
profilo. 



 

 

Il Presidente, rende noto che a seguito di quanto deliberato dagli Organi di Governo dell’Ateneo, il 
bando della presente posizione di RTT, conterrà la riserva di cui all’art. 24, comma 1 bis, della Legge n. 
240/2010, fermo restando che 1/3 delle posizioni attivate deve rispettare tale riserva.  
Il Consiglio del Dipartimento, nella composizione ristretta riservata ai Professori di ruolo e dei 
Ricercatori a tempo indeterminato e determinato di tipologia b), e con la maggioranza assoluta degli 
aventi diritto, ai sensi dell’articolo 6, comma 1, del “Regolamento in materia di ricercatori a tempo 
determinato ai sensi dell’articolo 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240”, 
- visto il Regolamento di Ateneo dei Dipartimenti; 
- visto il vigente “Regolamento in materia di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24 

della legge 30 dicembre 2010, n. 240”; 
- richiamato il verbale della Commissione di Indirizzo e Autovalutazione del 6 settembre 2023;(da 

allegare alla presente delibera) 
- dato atto che per il suddetto SSD è stato ritenuto opportuno procedere alla richiesta di attivazione 

di una procedura di RTT per le seguenti motivazioni: dimissioni volontarie non previste a far data 
dal 4 agosto 2023 della Dott.ssa Beatrice Zanella, Ricercatore a tempo determinato di tipologia a) 
(posto attivato con Bando emanato con D.R. n. 216/2021 - Prot. n. 50282 del 15/02/2021), con 
conseguente aggravamento della situazione di sofferenza didattica del SSD MED/42, peraltro già 
nota;  

- preso atto che qualora il Dipartimento attivi piu’ di una posizione di RTT potrà indicare quale SSD 
dovrà essere bandito con la riserva di cui all’art. 24, comma 1 bis, della Legge n. 240/2010, fermo 
restando che 1/3 delle posizioni attivate deve rispettare tale riserva; 

- tenuto conto di quanto espresso in premessa; 
- verificata la presenza della maggioranza assoluta dei membri del Consiglio,  
 

Delibera 
 
all'unanimità, di approvare la proposta di attivazione del bando per il reclutamento di n. 1 Ricercatore 
di tipologia RTT a tempo pieno, ai sensi dell'articolo 24, comma 3, della Legge 30 dicembre 2010, n. 
240, come modificato dalla Legge n. 79/2022 di conversione del Decreto-Legge n. 36/2022, da 
pubblicare come segue: 
 

Tipologia: RTT con riserva, comma 1 bis, art. 24, L. n. 240/2010 
 
Settore Concorsuale: 06/M1 - IGIENE GENERALE E APPLICATA, SCIENZE 
INFERMIERISTICHE E STATISTICA MEDICA 
 
SSD: MED/42 - IGIENE GENERALE E APPLICATA  
 
Il Ricercatore dovrà svolgere attività di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli 
studenti per il settore concorsuale e scientifico disciplinare oggetto della selezione. 
 
In particolare il Ricercatore dovrà svolgere: 
 
attività di ricerca coerente con la declaratoria del settore concorsuale 06/M1 e del settore scientifico 
disciplinare MED/42 Igiene Generale e Applicata, con particolare riferimento all’epidemiologia e 
prevenzione delle malattie infettive prevenibili mediante vaccinazione, alla Vaccine e all’Health 
Literacy, alla comunicazione per la promozione della Salute, e alla organizzazione sanitaria. 
 



 

 

attività didattica, didattica integrativa e di servizio agli studenti nell'ambito di dei corsi di studio che 
prevedano insegnamenti relativi al settore scientifico disciplinare MED/42 nonché nella Scuola di 
specializzazione in Igiene e Medicina preventiva 
 
Numero massimo di pubblicazioni: 15 
 
E' richiesta la conoscenza della lingua Inglese 

 
 
La seduta in composizione ristretta ai Professori, ai Ricercatori a tempo indeterminato ed ai Ricercatori 
a tempo determinato di tipologia b), termina alle ore 14:25. 
 
Della medesima viene redatto il presente verbale, approvato seduta stante limitatamente alle delibere 
assunte. 
 

°°° 
 
Alle ore 14:27 il Presidente, constatata la presenza del numero legale dichiara aperta la seduta in 
composizione ristretta ai Professori e ai Ricercatori. Presenti 54 su 82 aventi diritto.  
 
Viene nominato segretario verbalizzante la Prof.ssa Vilma Pinchi che accetta l’incarico. 
 
Il Presidente comunica ai presenti che risulta necessario integrare l’ordine del giorno, mediante 
l’inserimento del punto n. 9-bis rubricato “Autorizzazione all’incarico di Consigliere di Amministrazione nello 
Spin-off Accademico CSPAlas - Dott. Giovanni Mansueto” a fronte della richiesta avanzata in data , tramite 
e-mail, dallo stesso Dott. Giovanni Mansueto. 
 
Il Consiglio approva all’unanimità. 
 
Pertanto, dopo l’approvazione di integrazione, da parte del Consiglio di Dipartimento - nella seduta 
ristretta ai Professori e Ricercatori - l’ordine del giorno risulta il seguente: 
 
Composizione Ristretta ai soli Professori Ordinari 
                           
1. Approvazione verbale della seduta del 13 giugno 2023 
2. Proposta di chiamata per un Professore Ordinario ai sensi dell’art. 18, 1° comma, Legge n. 

240/2010, SC 06/A4, SSD MED/08 
(Composizione ristretta e maggioranza assoluta di Professori Ordinari) 

3. Autorizzazione incarico esterno per docenza                                                                                              
 
 
Composizione Ristretta ai soli Professori ore 13:40 
  
4. Proposta di nomina Commissione di valutazione per procedura selettiva per n. 1 Professore 

Associato, ai sensi dell’art. 18, 4° comma, Legge n. 240/2010 – SC 06/F4 - SSD MED/33 
(Composizione ristretta e maggioranza assoluta di Professori Ordinari e Associati) 

5. Richiesta differimento presa di servizio Prof. Marco Di Paolo - Professore Associato SC 06/M2 
- SSD MED/43 
(Composizione ristretta e maggioranza assoluta di Professori Ordinari e Associati) 



 

 

Composizione Ristretta ai Professori, ai Ricercatori a tempo indeterminato e ai Ricercatori a tempo determinato di 
tipologia b) ore 14:00 

 
6. Proposta di nomina Commissione di valutazione per procedura selettiva per n. 1 Ricercatore a 

tempo determinato di tipologia b), ai sensi dell’art. 24, 3° comma, lett. b), Legge n. 240/2010 – 
SC 06/E2 - SSD MED/19 
(Composizione ristretta e maggioranza assoluta di Professori, Ricercatori a tempo indeterminato e Ricercatori a 
tempo determinato di tipologia b) 

7. Proposta di nomina Commissione di valutazione per procedura selettiva per n. 1 Ricercatore a 
tempo determinato di tipologia b), ai sensi dell’art. 24, 3° comma, lett. b), Legge n. 240/2010 – 
SC 06/M2 - SSD MED/43 
(Composizione ristretta e maggioranza assoluta di Professori, Ricercatori a tempo indeterminato e Ricercatori a 
tempo determinato di tipologia b) 

8. Richiesta di attivazione del bando per il reclutamento di n. 1 Ricercatore Tenure Track per il SC 
06/M1 - SSD MED/42, ai sensi dell’art. 24, 3° comma, L. n. 240/2010, come modificato dalla 
Legge n. 79/2022 di conversione del Decreto-Legge n. 36/2022 
(Composizione ristretta e maggioranza assoluta di Professori, Ricercatori a tempo indeterminato e Ricercatori a 
tempo determinato di tipologia b) 

 
 
Composizione Ristretta ai Professori e Ricercatori ore 14:15 
 
9. Ratifica Nota del Direttore del Dipartimento per l’indicazione dei fondi trasferiti all’Area 

Gestione progetti strategici per perfezionare lo scorrimento della graduatoria di cui al D. R. n. 
26/2023 del 20 gennaio 2023 per 1 posto di RTD a) nell’ambito dei progetti finanziati dell’Unione 
Europea in relazione all’iniziativa NextGenerationEU (bando emanato mediante D. R. n. 
1365/2022 del 8 novembre 2022, SC 05/G1 (Farmacologia, Farmacologia Clinica e 
Farmacognosia), SSD BIO/14 (Farmacologia), Progetto PE12 - Neuroscienze e 
neurofarmacologia - A multiscale integrated approach to the study of the nervous system in health 
and disease - MNESYS - CUP B83C22004910002 - Responsabile Scientifico: Prof. Domenico 
Edoardo Pellegrini-Giampietro) e procedere alla proposta di chiamata del Dott. Daniele Lana 
(Composizione ristretta e maggioranza assoluta di Professori e Ricercatori) 

9-bis Autorizzazione all’incarico di Consigliere di Amministrazione nello Spin-off Accademico CSPAlas 
- Dott. Giovanni Mansueto” 

 
 
Composizione Generale ore 14:20 

  
10. Comunicazioni  
11. Approvazione verbale della seduta del 13 giugno 2023 
12. Centri di Ricerca Interdipartimentali 
13. Proposta al Consiglio di affidare alla Commissione di Indirizzo e Autovalutazione del 

Dipartimento la valutazione di assegnazione delle posizioni da tecnico per il 2023 e relative 
comunicazioni (3 posti) 

14. Frequentatori del Dipartimento 
15. Richieste di patrocinio 
16. Adempimenti didattici  
17. Adempimenti Master Corsi di Perfezionamento e Aggiornamento Professionale 
18. Approvazione contributi, contratti, convenzioni 
19. Adempimenti assegni, borse di ricerca, co.co. 
20. Ripartizione prestazioni in conto terzi 



 

 

21. Budget DSS 2024: proposta 
22. Internazionalizzazione  
23. Rimborso quota iscrizione a Società Scientifica 
24. Adesione a Sezioni del Dipartimento 
25. Scarichi inventariali 
26. Varie ed eventuali 
 
 
9. Ratifica Nota del Direttore del Dipartimento per l’indicazione dei fondi trasferiti all’Area 

Gestione progetti strategici per perfezionare lo scorrimento della graduatoria di cui al D. 
R. n. 26/2023 del 20 gennaio 2023 per 1 posto di RTD a) nell’ambito dei progetti finanziati 
dell’Unione Europea in relazione all’iniziativa NextGenerationEU (bando emanato 
mediante D. R. n. 1365/2022 del 8 novembre 2022, SC 05/G1 (Farmacologia, 
Farmacologia Clinica e Farmacognosia), SSD BIO/14 (Farmacologia), Progetto PE12 - 
Neuroscienze e neurofarmacologia - A multiscale integrated approach to the study of the 
nervous system in health and disease - MNESYS - CUP B83C22004910002 - Responsabile 
Scientifico: Prof. Domenico Edoardo Pellegrini-Giampietro) e procedere alla proposta di 
chiamata del Dott. Daniele Lana 
(Composizione ristretta e maggioranza assoluta di Professori e Ricercatori) 

 
Il Presidente comunica che, in virtù del mandato conferito dal Consiglio di Dipartimento nella seduta 
del 12 luglio 2023, in data 8 agosto 2023 ha sottoscritto - insieme al Prof. Domenico Pellegrini, in qualità 
di Responsabile Scientifico del Progetto PE12 - MNESYS, nell’ambito del PNRR - la seguente Nota: 
 
“Gentilissima Dott.ssa Francesca Farnararo, 
in attuazione del mandato conferitomi dal Consiglio di Dipartimento di Scienze della Salute, nella seduta del 12 luglio 
2023, per la definizione della copertura economica della posizione di Ricercatore a tempo determinato di tipologia a), sul 
Progetto PE12 - Neuroscienze e neurofarmacologia - A multiscale integrated approach to the study of the nervous system 
in health and disease - MNESYS - CUP B83C22004910002, a carico del DSS, per la parte non imputabile sul 
citato Progetto PNRR, in accordo con il Responsabile Scientifico, Prof. Domenico Pellegrini, comunico quanto segue. 
  
Richiamata la suddetta delibera assunta dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 12 luglio 2023, di cui al punto 
7. o.d.g., e già trasmessa – da ultimo – mediante Prot. n. 162324 del 21 luglio 2023, inerente allo scorrimento della 
graduatoria di cui al D. R. n. 26/2023 del 20 gennaio 2023 per 1 posto di RTD a) nell’ambito della procedura di 
reclutamento indetta a valere sul Progetto PE12 MNESYS, finanziato dall’Unione Europea in relazione all’iniziativa 
NextGenerationEU, e alla contestuale proposta di chiamata del Dott. Daniele Lana; 
  
Vista la richiesta del Prof. Domenico Pellegrini, acquisita agli atti mediante Prot. n. 158588 del 18/07/2023, 
mediante la quale è stata richiesta una deroga al Consiglio di Amministrazione di Ateneo, al fine di poter utilizzare 
fondi del budget del suindicato Progetto per poter garantire la copertura finanziaria della posizione di RTD a) per i mesi 
eccedenti la data del termine del progetto (salvo proroghe). 
  
Preso atto che, come da Lei prospettato al Prof. Pellegrini e alla Segreteria Amministrativa del Dipartimento di Scienze 
della Salute – a seguito delle interlocuzioni intercorse successivamente alla seduta del Consiglio di Dipartimento 12 luglio 
2023 – risulta necessario effettuare il trasferimento all’Area Gestione progetti strategici e comunicazione di una somma 
a garanzia, in aderenza a quanto previsto dalla Delibera del CDA del 27/05/2022 e 28/10/2022, pari ad € 
44.698,99, erosa su massa critica PNRR, per la parziale copertura del contratto di Ricercatore a tempo determinato di 
tipologia a), con decorrenza prevista dal 15 settembre 2023, che – eventualmente – il candidato collocato in prima 
posizione utile nella graduatoria emanata mediante D. R. n. 26/2023 del 20 gennaio 2023, Prot. n. 11856 – con il 
quale sono stati approvati gli atti della suddetta procedura selettiva – sarà chiamato a stipulare con l’Ateneo; 
  



 

 

Precisato che il costo non direttamente eleggibile sui costi diretti di progetto (ore di didattica (350) costo eccedente la 
valorizzazione delle ore lavorate a costo standard e il costo relativo al periodo di lavoro eccedente la durata di progetto) 
troverà copertura sulle risorse derivanti dalla rendicontazione dei mesi persona del personale strutturato che sarà impegnato 
nello svolgimento della ricerca; 
  
Preso atto delle interlocuzioni intercorse tra i Docenti del SSD BIO/14 che hanno ribadito la necessità e l’urgenza di 
procedere con lo scorrimento della graduatoria al fine di assicurare il proseguimento delle attività scientifiche, individuate 
dal Dipartimento già in fase di attivazione del bando per il reclutamento del Ricercatore; 
  
Preso atto delle disponibilità manifestate dagli stessi Docenti del SSD BIO/14, ad impegnare i seguenti fondi liberi, a 
disposizione del Dipartimento, per trasferire la somma di € 44.698,99, a garanzia per eventuali rischi rendicontuali a 
valere sul progetto finanziato nel pieno rispetto di quanto previsto dalle delibere del CDA del 27/05/2022 e 
28/10/2022 e al fine di garantirne la piena applicazione; 
  
I fondi su cui imputare la somma suindicata sono i seguenti: 
  

Docente Responsabile 
Scientifico 

Progetto di ricerca Importo del 
contributo 

Prof. Alberto Chiarugi 20100_M14278 14.570,46 

Prof.ssa Romina Nassini NASSINI_CHIESI_TRIAL_21 13.000,00 

Prof. Domenico Pellegrini PELCHIE_2021_2 17.128,53 

  
La somma è stata già identificata mediante COAN n. 79307 del 07/08/2023 e sarà trasferita all’Area Gestione 
progetti strategici e comunicazione. 
  
La presente Nota, controfirmata anche dal Prof. Domenico Pellegrini, sarà sottoposta alla ratifica del Consiglio del 
Dipartimento, nella prima seduta utile.” 
 
La suddetta Nota è stata trasmessa alla Dott.ssa Francesca Farnararo - Dirigente dell’Area Gestione 
progetti strategici e comunicazione - e, per conoscenza, alla Dott.ssa Eva Furini - Responsabile 
dell’Unità di Processo “Amministrazione del Personale Docente e Ricercatore” - mediante Prot. n. 
176596 del 08/08/2023. 
 
Il Presidente comunica che il Dott. Daniele Lana ha sottoscritto il contratto di Ricercatore a tempo 
determinato di tipologia a) di cui al Rep. n. 124/2023 - Prot. n. 191371 del 01/09/2023. 
 
Pertanto, preso atto dell’avvenuto scorrimento della graduatoria cui al D. R. n. 26/2023 del 20 gennaio 
2023 per 1 posto di RTD a) nell’ambito dei progetti finanziati dell’Unione Europea in relazione 
all’iniziativa NextGenerationEU (bando emanato mediante D. R. n. 1365/2022 del 8 novembre 2022), 
il Presidente sottopone al Consiglio la suindicata Nota per la ratifica. 
 
Il Consiglio del Dipartimento, nella composizione ristretta riservata ai Professori Ordinari e Associati, 
e con la maggioranza assoluta degli aventi diritto, ai sensi dell’articolo 11, comma 1, del “Regolamento 
in materia di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 
240”, 
- visto lo Statuto, 
- visto il Regolamento di Ateneo dei Dipartimenti; 
- visto il “Regolamento in materia di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 

3 – lett. a), della legge 30 dicembre 2010, n. 240”, come modificato con DD.RR. 2 settembre 2022, 
n. 1056 e 30 settembre 2022, n. 1185; 



 

 

- considerata l’urgenza di procedere con lo scorrimento della graduatoria al fine di assicurare il 
proseguimento delle attività scientifiche, individuate dal Dipartimento in fase di attivazione del 
bando per il reclutamento del Ricercatore; 

- tenuto conto che nella seduta del 12 luglio 2023, mediante propria delibera ha conferito mandato al 
di dare mandato al Direttore del Dipartimento di definire la copertura economica a carico del DSS, 
per la parte non imputabile sul citato progetto PNRR, in accordo con il Responsabile Scientifico, 
Prof. Domenico Pellegrini. 

- vista la Nota del Direttore di Dipartimento - controfirmata dal Prof. Domenico Pellegrini, in qualità 
di Responsabile Scientifico del Progetto PE12 - MNESYS, nell’ambito del PNRR - trasmessa 
mediante Prot. n. 176596 del 08/08/2023 alla Dott.ssa Francesca Farnararo - Dirigente dell’Area 
Gestione progetti strategici e comunicazione - e, per conoscenza, alla Dott.ssa Eva Furini - 
Responsabile dell’Unità di Processo “Amministrazione del Personale Docente e Ricercatore”; 

- verificata la presenza della maggioranza assoluta dei membri del Consiglio; 
 

Delibera all’unanimità 
 
la ratifica della Nota del Direttore di Dipartimento - controfirmata dal Prof. Domenico Pellegrini, in 
qualità di Responsabile Scientifico del Progetto PE12 - MNESYS, nell’ambito del PNRR - trasmessa 
mediante Prot. n. 176596 del 08/08/2023 alla Dott.ssa Francesca Farnararo - Dirigente dell’Area 
Gestione progetti strategici e comunicazione - e, per conoscenza, alla Dott.ssa Eva Furini - Responsabile 
dell’Unità di Processo “Amministrazione del Personale Docente e Ricercatore”, mediante la quale è 
stata impegnata la somma pari ad € 44.698,99 (fondi liberi a disposizione del Dipartimento) da trasferire 
alla medesima Area Gestione progetti strategici e comunicazione, a garanzia per eventuali rischi 
rendicontuali a valere sul progetto finanziato nel pieno rispetto di quanto previsto dalle delibere del 
CDA del 27/05/2022 e 28/10/2022 e al fine di garantire la piena applicazione dello scorrimento della 
graduatoria di cui al D.R. n. 26/2023 del 20 gennaio 2023. 
 
 
9-bis. Autorizzazione all’incarico di Consigliere di Amministrazione nello Spin-off Accademico 

CSPAlas - Dott. Giovanni Mansueto 

   
Il Presidente ricorda che, con D.R. n. 140392 (901) del 6/08/19, l’Università degli Studi di Firenze, ha 
rivisto la regolamentazione in tema di Spin-off dell’Università di Firenze.  
A tale proposito il Presidente comunica di avere ricevuto dal Dott. Giovanni Mansueto (Prot. n.. 
203814/2023) la richiesta di autorizzazione ad assumere la carica sociale (o altra responsabilità formale) 
di membro del Cda senza delega nella società spin-off Centro di Scienze Psicologiche Alas (CSPAlas) 
nel limite temporale di 5 anni. 
A tal fine il dott. Mansueto dichiara: 
1) che intende rimanere in regime di tempo pieno; 
2) che l'attività è svolta in orario diverso da quello da destinare ai compiti istituzionali e non si pone in 
contrasto con il regolare e diligente svolgimento delle proprie funzioni didattiche e di ricerca, non ne 
compromette l'autonomia, non comporta comunque conflitti di interesse; 
3) che è consapevole del divieto in capo al personale docente e/o ricercatore che partecipi allo spin-off 
di svolgere attività che siano in concorrenza con l’Università, e in particolare che arrechino pregiudizio 
alle attività di consulenza e ricerca per conto terzi che il Dipartimento di afferenza svolge con Enti 
pubblici e privati 
4) che è consapevole della vigilanza operata dal Direttore di Dipartimento congiuntamente con CsaVRI 
circa la persistenza dei requisiti necessari al rilascio dell’autorizzazione in oggetto, nonché in ordine 
all’eventuale sopravvenire di cause ostative alla medesima; 



 

 

5) che è consapevole del potere della Rettrice ad intervenire secondo quanto previsto dal co. 4 dell’art. 
6 del Regolamento Spin-off qualora venga meno la compatibilità tra lo svolgimento dell’attività a favore 
dello Spin-off e le funzioni didattiche e di ricerca; 
6) che a tal fine è tenuto a comunicare tempestivamente alla Rettrice e al Presidente di CsaVRI ogni 
assunzione o variazione di responsabilità formali ricoperte al momento del riconoscimento secondo 
quanto previsto dal co. 5 dell’art. 6 del Regolamento Spin-off dell’Università di Firenze; 
7) che è consapevole degli obblighi di cui al co. 9 dell’art. 6 del predetto Regolamento e che provvederà 
prontamente ad assolvere ai relativi adempimenti. 
 
Il Presidente comunica che si tratta di Spin-off accademico di cui illustra di seguito in sintesi le 
caratteristiche: 
 
Anno costituzione: 2019 
Settore di riferimento: Psicologia Clinica 
Dipartimento di provenienza: Dipartimento di Scienze della Salute (DSS) 
 
Profilo 
CSP Alas nasce con l’intento di diffondere sul territorio i risultati della ricerca del Laboratorio di 
Farmacopsicologia Clinica, proponendo strumenti, interventi e servizi di formazione derivati da studi 
scientifici. 
CSP Alas si occupa di ricerca e intervento nell’ambito della psicologia clinica e in particolare di astinenza 
da riduzione e sospensione di psicofarmaci. I professionisti di CSP Alas sono psicologi, psicoterapeuti 
e medici altamente formati ed esperti. 
 
Prodotti e servizi offerti 
CSP Alas offre prodotti di valutazione, servizi di formazione e clinici impiegando strumenti 
scientificamente testati che a loro volta rendono possibili nuove prospettive di ricerca. 
 
Soci 
Giulia Anna Aldi, Fiammetta Cosci, Giovanni Mansueto, Laura Mundula, Sara Palmieri, Anna Rita Raffi 
e Marco Tafi 
 
Il Consiglio di Dipartimento di Scienze della Salute 
- VISTO il Regolamento Spin-off dell’Università degli Studi di Firenze emanato con D.R. n. 140392 

(901) del 06 agosto 2019; 
- PRESO ATTO della richiesta pervenuta, ai sensi dell’art.6 e art.8 del Regolamento suddetto, da parte 

del dott.Giovanni Mansueto in merito all’assunzione della carica sociale (o altra responsabilità 
formale) di membro del Cda senza delega nella società spin-off Centro di Scienze Psicologiche Alas 
(CSPAlas) 

- VISTA l’indicazione dei ruoli e dell’impegno richiesto a favore dello Spin-off per tutto il personale 
del Dipartimento coinvolto nello Spin-off; 

- TENUTO CONTO che il personale docente e/o ricercatore a tempo pieno proponente l’attivazione 
di uno Spin-off deve richiedere, ai sensi dell’art. 4, commi 2 e 3 del D.M. 168/2011, specifica 
autorizzazione al Rettore per poter assumere responsabilità formali nello Spin-off, nel limite 
temporale di 5 anni, dichiarando che l’attività sarà svolta in orario diverso da quello da destinare ai 
compiti istituzionali, non si porrà in contrasto con il regolare e diligente svolgimento delle proprie 
funzioni didattiche e di ricerca, non ne comprometterà l’autonomia, né comporterà comunque 
conflitti di interesse; 

- CONSIDERATO che il Direttore del Dipartimento è il soggetto incaricato, ai sensi dell’art.6 co.4 
del Regolamento suddetto, di vigilare sul rispetto di quanto dichiarato dai docenti e ricercatori soci 
dello Spin-off e che, qualora venga meno la compatibilità tra lo svolgimento dell’attività a favore 



 

 

dello Spin-off e le funzioni didattiche e di ricerca, ne dovrà dare informazione al Rettore, previa 
delibera del Consiglio di Dipartimento; 

- CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 5, comma 1 del D.M. 168/2011 e in coerenza con le linee 
direttive contenute nel Piano Nazionale Anticorruzione, è espressamente vietato allo Spin-off e al 
personale docente e/o ricercatore che partecipi allo stesso di svolgere attività che siano in 
concorrenza con l’Università, e in particolare che arrechino pregiudizio alle attività di consulenza e 
ricerca per conto terzi che il Dipartimento di afferenza svolge con Enti pubblici e privati; 

- TENUTO CONTO che le attività previste nel documento presentato, cioè l’oggetto sociale della 
società, NON VENGONO già svolte dal Dipartimento nell’ambito di contratti con soggetti pubblici 
o privati, disciplinati dal “Regolamento di Ateneo su Svolgimento di attività di ricerca o didattica 
commissionate da soggetti pubblici e privati”; 

- CONSIDERATO che la richiesta sarà oggetto di valutazione da parte della Magnifica Rettrice; 
 
a) esprime parere positivo con specifico riferimento alla compatibilità del ruolo, delle mansioni e 
dell’impegno nello Spin-off del personale del Dipartimento coinvolto nello Spin-off Centro di Scienze 
Psicologiche Alas (CSPAlas), dott. Giovanni Mansueto, rispetto all’attività accademica; 
 
b) invita il Direttore ad inviare la delibera al proponente e al Presidente di CsaVRI per il successivo 
passaggio dalla Commissione di Ateneo competente. 
 
 
La seduta in composizione ristretta ai Professori e Ricercatori, termina alle ore 14:36. 
  
Della medesima viene redatto il presente verbale, approvato seduta stante limitatamente alle delibere 
assunte 
 

°°° 
 
Alle ore 14:37 il Presidente, constatata la presenza del numero legale dichiara aperta la seduta in 
composizione generale.  
 
Viene nominato segretario verbalizzante la Dott.ssa Angela Nutini, RAD del Dipartimento, che accetta 
l’incarico. 
 
 
10. Comunicazioni 

 
a) Carta dei valori  per la promozione della salute, cultura e benessere attraverso l’utilizzo delle 

tecnologie applicate agli ambiti medici, culturali, umanistici e sociali – 
Il Presidente invita il Prof. Pavone ad illustrare la Carta dei valori. Il Prof. Pavone illustra.     
 
b) Prese di servizio del Personale Docente e Ricercatore il 1° settembre 2023 
- Il Presidente saluta il Prof. Francesco Rotella che, in data 1° settembre 2023, ha preso servizio in 

qualità di Professore Associato per il SC 06/D5 - SSD MED/25. 
- Il Presidente saluta il Dott. Daniele Rossini che, in data 1° settembre 2023, ha preso servizio in 

qualità di Ricercatore a tempo determinato di tipologia b) per il SC 06/D3 - SSD MED/06. 
- Il Presidente saluta la Dott.ssa Daniela Buonvicino che, in data 1° settembre 2023, ha preso servizio 

in qualità di Ricercatore a tempo determinato di tipologia a), su FFO per il SC 05/G1 - SSD BIO/14. 
- Il Presidente saluta il Dott. Giovanni Mansueto che, in data 1° settembre 2023, ha preso servizio in 

qualità di Ricercatore a tempo determinato di tipologia a) per il SC 11/E4 - SSD M-PSI/08. 
Il Presidente si congratula e augura loro buon lavoro. 



 

 

c) Saluti al Dott. Alberto Giusti 
Il Presidente comunica che il Dott. Alberto Giusti, amministrativo in servizio presso la segreteria del 
DSS , ha rassegnato le proprie dimissioni con decorrenza 9 ottobre p.v. . Il Presidente ringrazia il Dott. 
Giusti per l’impegno e la professionalità dimostrata in questi due anni e augura buon proseguimento di 
carriera. 
Il Presidente informa inoltre il Consiglio che ,in accordo con la RAD Dott.ssa Angela Nutini, ha 
tempestivamente trasmesso al Direttore Generale Dott. Degli Esposti, richiesta di sostituzione urgente 
per garantire la continuità dei servizi amministrativi. 
 
d) INFOBANDI 
-Bando Fondo Italiano per le Scienze Applicate (FISA) del Ministero dell'Università e della Ricerca 
MUR; scadenza 2 ottobre 2023 alle ore 12.00 e manifestazione di interesse a serviziallaricerca@unifi.it 
entro venerdì 15 settembre 

mail INFOBANDI del 01/08/2023 e 03/08/2023 e 11/09/2023 
-Bando Fondo FIS 2 Fondo Italiano per la Scienza 2023 del Ministero dell'Università e della Ricerca 
MUR; scadenza 9 novembre 2023 alle ore 12.00 

mail INFOBANDI del 04/08/2023  
-Bando MIMIT sul Programma Nazionale Ricerca, Innovazione e Competitività PN RIC 2021-2027; 
scadenza 6 ottobre 2023  

mail INFOBANDI del 12/09/2023  
-Premio The Frontiers Planet 2024; candidature da inoltrate al Green Office dell'Ateneo 
(green.office@unifi.it) entro il 15/10/2023 

mail INFOBANDI del 08/09/2023  
 

e) Nuovi percorsi di formazione iniziale degli insegnanti della scuola secondaria di I e II grado 
- Richiesta Partecipazione alla riunione telematica che si terrà il giorno martedì 19 settembre 
alle ore 11:30 e alla quale parteciperà anche la prof.ssa Ersilia Menesini, Prorettrice alla 
Didattica.  

Lo scopo della riunione è di informare i Dipartimenti sulla natura del recentissimo DPCM (firmato in 
data 31.07, ma ad oggi non ancora pubblicato) che definisce i nuovi percorsi di formazione iniziale degli 
insegnanti della scuola secondaria di I e II grado. Questi percorsi dovranno essere organizzati dalle 
Università già nel corso dell’a.a. 2023-24 e dovranno essere sottoposti ad accreditamento e valutazione 
ANVUR. Si tratterà di un compito gravoso, al quale le Università dovranno prepararsi rapidamente e 
per tempo, identificando forme di organizzazione sostenibili. Per questo è essenziale uno stretto 
coordinamento tra Ateneo e Dipartimenti.  

 
f) Passaggio alla piattaforma Google Meet Plus 
Il Presidente comunica ai presenti che i primi di agosto le licenze Webex di Ateneo sono scadute e non 
sono state rinnovate. 
A fronte di ciò, l’Ateneo ha optato per l’updgrade della piattaforma Google MEET al servizio PLUS. 
 
La versione PLUS di Google MEET permette (tra altre cose) la possibilità di registrazione, l'accesso 
fino a 500 partecipanti e il monitoraggio delle partecipazioni. 
Inoltre, permette di rilevare le presenze in maniera puntuale (utente, orario di collegamento, orario di 
scollegamento, durata del collegamento).  
 
Le licenze PLUS saranno assegnate a tutto il Personale strutturato e ad alcuni account di funzione con 
quello docenti@dss.unifi.it 

 
 
 

https://www.mur.gov.it/it/atti-e-normativa/decreto-direttoriale-n-1161-del-26-07-2023
https://www.mur.gov.it/it/atti-e-normativa/decreto-direttoriale-n-1161-del-26-07-2023
https://fis-submission.mur.gov.it/
mailto:green.office@unifi.it
mailto:docenti@dss.unifi.it


 

 

g) Attivazione assegni di ricerca 
Come noto la normativa vigente prevede che gli assegni di ricerca potranno essere banditi entro e non 
oltre dicembre 2023. Al fine di poter gestire le pratiche si chiede di presentare le relative richieste quanto 
prima e comunque non oltre l’8 novembre 2023 (data di scadenza delle pratiche per  la seduta del 
Consiglio di dipartimento del 15 novembre 2023). 
Per ulteriori chiarimenti potete rivolgervi a Niccolò Vegni e Carlo Ranfagni. 
 
h) Comunicazioni della prof.ssa Lauro Grotto in merito alla prossima iniziativa per il Public 

Engagement e il trasferimento tecnologico 
In base alle indicazioni del gruppo PE di ateneo, è in corso l’organizzazione di un evento dedicato alla 
diffusione delle pratiche di public engagement e trasferimento tecnologico per il personale del DSS, per 
la giornata del 14 novembre prossimo. A questo proposito, saranno contattati i referenti degli spin off 
e dei laboratori congiunti del Dipartimento. Il Direttore cede pertanto la parola alla prof.ssa Lauro 
Grotto per un approfondimento in materia. 

  
 
11. Approvazione verbale della seduta del 13 giugno 2023  
Il Presidente pone in approvazione il verbale n. 6 della seduta del Consiglio del 13 giugno 2023, inviato 
tramite e-mail tutti i membri del Consiglio in composizione generale. Il Consiglio SI ESPRIME e 
approva 
 
 
12. Centri di Ricerca Interdipartimentali  

a) Proposta di riattivazione del Centro Interdipartimentale di Bioclimatologia (CIBIC) 

Il Consiglio di Dipartimento, a seguito di richiesta del Prof. Simone Orlandini, Direttore del Centro 
Interdipartimentale di Bioclimatologia (CIBIC), è chiamato a deliberare, nell’ambito di una riattivazione, 
la nuova adesione del Dipartimento al Centro; il DSS già nella seduta del 22 ottobre 2021 aveva 
proposto, in quanto Dipartimento afferente, i suoi nominativi nel Comitato di Gestione del CIBIC; è 
poi intervenuta in data 31 marzo 2023 la disattivazione perché trascorsi gli otto anni di durata massima 
prevista (come da art.2 lett. h del REGOLAMENTO DI ATENEO PER I CENTRI DI RICERCA); 

Se ne chiede la nuova adesione e contestuale conferma dei nominativi dei proff. Angela Bechini, 
Boccalini e Paolo Bonanni come membri del Comitato di Gestione. 

Il Consiglio, 

-vista la richiesta del Prof. Orlandini (mail del 21/08/2023); 

-visto il REGOLAMENTO DI ATENEO PER I CENTRI DI RICERCA; 

-visto il Verbale del Comitato di Gestione del CIBIC del 21 luglio 2023 e la RELAZIONE 
SULL’ATTIVITÀ SVOLTA nel periodo 01/04/2015 AL 31/03/2023; 

-considerato l’interesse del Dipartimento ad afferire al Centro come dei prof. interessati a far parte del 
Comitato di Gestione 

approva la nuova adesione al CIBIC e la nomina, per quanto di sua competenza, di  Angela Bechini, Sara 
Boccalini e Paolo Bonanni, quali rappresentanti di DSS nel Comitato di Gestione del Centro 
Interdipartimentale CIBIC. 



 

 

b) Integrazione ai partecipanti del Centro Interdipartimentale di Ricerca sull’Imaging 
Biomedico (CIRIB) 

Ad integrazione di quanto deliberato nella seduta 5 aprile 2023 di approvazione, per quanto di nostra 
competenza, della costituzione del Centro Interdipartimentale di Ricerca sull’Imaging Biomedico 
(CIRIB), si manifesta che tra i Dipartimenti costituenti è presente anche quello di Medicina 
Sperimentale e Clinica. 

Si chiede pertanto, integrando la delibera del 05/04/2023 di approvare l’adesione al CIRIB, alle stesse 
condizioni già espresse (si ricorda che il Dip. NEUROFARBA è ancora in attesa di parere da parte di 
Aouc sull'utilizzo dei loro locali), con il partenariato composto da: Dip. NEUROFARBA (dip. di 
afferenza) Dip. Scienze Biomediche Sperimentali e Cliniche “Mario Serio”, Dip. Chimica e Dip. di 
Medicina Sperimentale e Clinica 

Il Consiglio, 

-VISTA la nuova bozza istitutiva di CIRIB; 

-Preso Atto, di quanto già deliberato il 05/04/2023; 

approva, per quanto di sua competenza, ed integra la delibera precedentemente adottata come in 
istruttoria. 
 
 
13. Proposta al Consiglio di affidare alla Commissione di Indirizzo e Autovalutazione del 

Dipartimento la valutazione di assegnazione delle posizioni da tecnico per il 2023 e 
relative comunicazioni (3 posti)  

Il Presidente comunica ai presenti che in data 20 luglio 2023 la Prof.ssa Sara Boccalini – in qualità di 
Coordinatrice della Sezione di Igiene, Medicina Preventiva, Infermieristica e Sanità Pubblica del 
Dipartimento di Scienze della Salute – ha inviato al Direttore del Dipartimento la richiesta di attivazione 
del bando per il reclutamento di n. 1 unità di personale Tecnico, per la medesima Sezione. 
 
In particolare, la figura reclutata dovrà svolgere le seguenti attività: 

➢ supporto per attività di ricerca, didattica, terza missione, conto terzi e gestione tecnico-
amministrativa del Dipartimento di Scienze della Salute; 

➢ supporto alle attività svolte nei laboratori del Dipartimento di Scienze della Salute, con particolare 
riferimento ai seguenti laboratori della Sezione di Igiene, Medicina Preventiva, Infermieristica e 
Sanità Pubblica: 

 
- Laboratorio di Microbiologia applicata, Chimica ed Epidemiologia Molecolare - MaChEm Lab. 
- Laboratorio di Batteriologia Applicata - L.A.B. 
- Laboratorio di Sierologia - SIEROLAB 
 
Oltre alle attività di ricerca, didattica e terza missione il nuovo tecnico potrà supportare le diverse sezioni 
del Dipartimento in ulteriori attività come ad esempio: 
- adeguato supporto tecnico per l’acquisto e la gestione della strumentazione tecnico-scientifica del 
Dipartimento di Scienze della Salute; 
- collaborazione alle attività relative alla tutela della sicurezza e della salute nei luoghi di lavoro (DPI, 
smaltimento rifiuti, incarichi come addetto alle varie emergenze, ...); 
- gestione, organizzazione e ordine del materiale di laboratorio; 
- attività logistiche inerenti le strutture dipartimentali. 



 

 

Il Presidente comunica che – a tal proposito – il Collegio dei Direttori dei Dipartimenti di Ateneo, nella 
seduta del 4 luglio u.s., ha deliberato l’approvazione della programmazione 2023 dei tecnici 
dipartimentali di categoria D e delle Progressioni Economiche Verticali (PEV) da categoria C a D, in 
relazione al personale tecnico dipartimentale. 
 
In particolare, il Prof. Simone Orlandini – in qualità di Presidente del Collegio dei Direttori dei 
Dipartimenti – nella suddetta seduta ha chiarito che nell’ultimo incontro con il DG ha avuto espressa 
indicazione circa il numero delle posizioni di personale tecnico di categoria D disponibili per l’anno 
2023 – appunto - è pari a 30 (27 subito e 3 dilazionate entro la fine dell’anno).  
Il Prof. Orlandini ha comunicato che si tratta di un numero consistente e in forte aumento rispetto agli 
anni precedenti (19 posizioni per il 2021 e 19 per il 2022), evidenzia che purtroppo si inserisce in un 
periodo in cui vi sono numerose cessazioni. 
Nel corso della suddetta riunione è stato poi chiarito che “Per avere una idea dell’ordine di grandezza 
delle esigenze, sottolinea che nel 2023, sono già previste 24 cessazioni di rapporti di lavoro del personale 
tecnico e che quindi il numero molto probabilmente arriverà vicino a 30 a fine anno (tra programmate 
e non previste).” 
Il Presidente Orlandini ha illustrato una tabella elaborata con l’utilizzo del modello approvato nel 2022 
dal CdA di Ateneo. Il modello considera le cessazioni fino a fine 2022 e integra, nel conteggio, i residui 
in modo da dare 
continuità alla programmazione.  
Inoltre, la distribuzione delle posizioni proposta e approvata, non compensa tutte le uscite di personale 
tecnico avute negli ultimi anni.  
La distribuzione delle 30 posizioni è stata definita sulla base dei seguenti criteri: 

˗ indicatore calcolato dal modello 

˗ garanzia a ogni Dipartimento di un reintegro di almeno il 50% delle cessazioni 

˗ blocco delle attribuzioni al numero delle cessazioni, mantenendo il residuo 

˗ disponibilità a dilazionare le attribuzioni in periodi e anni successivi. 
 
Nella tabella della programmazione del personale tecnico è stato previsto un numero di tecnici per il 
Dipartimento di Scienze della Salute pari a 3. 
 
I Dipartimenti potranno procedere con l’invio all’Area Persone e Organizzazione dei profili relativi a 
tali posizioni di personale tecnico ai fini della predisposizione dei Bandi di selezione oppure potranno 
richiedere all’Amministrazione, previa delibera del Consiglio di Dipartimento, lo scorrimento di 
graduatorie per i medesimi profili già presenti in Ateneo e in corso di validità. 
 
Il Presidente rende noto che, nella seduta del 6 settembre 2023, la Commissione di Indirizzo e 
Autovalutazione del Dipartimento ha discusso il punto. 
Dalla discussione è emerso che la Prof.ssa Azzari ha descritto la situazione del proprio SSD con 
riferimento ai tecnici, segnalando l’imminente pensionamento di un tecnico e manifestando - pertanto 
- l’interesse della Sezione di Pediatria ad una nuova posizione di Tecnico D. 
 
La Commissione di Indirizzo e Autovalutazione, tenuto conto di quanto illustrato dalla Prof.ssa Casale, 
ha deciso di sottoporre all’attenzione del Consiglio di Dipartimento la situazione, al fine di mettere in 
luce eventuali ulteriori criticità e chiedere allo stesso il conferimento di apposita delega per istruire le 
pratiche di proposta al Consiglio di Dipartimento, identificando criteri adeguati a prendere decisioni 
sulle assegnazioni, specie in caso di numerosità di richieste superiore alle posizioni disponibili. 
 
Il Consiglio, 



 

 

- Visto il Regolamento di Ateneo dei Dipartimenti, emanato mediante il Decreto Rettorale 23 luglio 
2012, n. 621, modificato mediante i successivi Decreti Rettorali 17 luglio 2013, n. 721, 22 novembre 
2013, n. 1255 e 16 novembre 2016, n. 1090); 

- Visto il Regolamento del Dipartimento di Scienze della Salute, emanato mediante Decreto Rettorale 
31 maggio 2019, n. 617 (Prot. n. 100118); 

- Tenuto conto di quanto espresso in premessa; 
 

Delibera all’unanimità 
 

la proposta di conferimento di apposita delega alla Commissione di Indirizzo e Autovalutazione, al fine 
di istruire le pratiche di proposta al Consiglio di Dipartimento, identificando criteri adeguati a prendere 
decisioni sulle assegnazioni, specie in caso di numerosità di richieste superiore alle posizioni disponibili. 
 
 
14. Frequentatori del Dipartimento  
 
a) Il Presidente comunica che con nota prot. 201428 del 11/09/2023 è pervenuta una richiesta della 

Dr.ssa Emma Beatrice CROCE, di frequentare il Dipartimento di Scienze della Salute (DSS) - presso 
la Sezione Scienze Medico Forensi, sotto la responsabilità scientifica del Dott. Fabio VAIANO, per 
svolgere attività di ricerca sull'argomento: “quando le droghe diventano “green” : Leonoris Leonorus come 
pianta stupefacente" .  
La frequenza è prevista dal 13 settembre 2023 al 11 marzo 2024  per un periodo di 6 mesi. Il tirocinio 
sarà osservazionale. 
Il Consiglio approva. 

 
b) Il Presidente comunica che con nota prot. 203299 del 12/09/2023 è pervenuta una richiesta della 

Dr.ssa Caterina FERRARO, di frequentare il Dipartimento di Scienze della Salute (DSS)  presso la 
Sezione Igiene, Medicina Preventiva, Sanità Pubblica, sotto la responsabilità scientifica della Dott.ssa 
Cristiana SACCO e della Dott.ssa Rosa DONATO, per svolgere attività di ricerca per il Dottorato 
in Architettura sull'argomento: “osservare le modalità tecniche previste per effettuare prelievi ambientali da 
superfici metalliche” . 
La frequenza è prevista dal 14 settembre 2023 al 30 giugno 2024  per un periodo di 9 mesi. Il tirocinio 
sarà osservazionale. 
Il Consiglio approva. 

 
c) Il Presidente comunica che con nota prot. 203697 del 13/09/2023 è pervenuta una richiesta del Dr. 

Shu JINGPING, di frequentare il Dipartimento di Scienze della Salute (DSS)  presso la Sezione di 
Psicologia, sotto la responsabilità scientifica della Prof.ssa Fiammetta COSCI,  per svolgere attività 
di ricerca e studio sul seguente argomento: “analisi della letteratura e stesura di articolo scientifico” . 
La frequenza è prevista dal 1 dicembre 2023 al 31 maggio 2024  per un periodo di 6 mesi. Il tirocinio 
sarà osservazionale. 
Il Consiglio approva. 

 
 
15. Richieste di patrocinio  

 
a) “Safe Sedation - Firenze, 12 e 13 ottobre 2023” 

Il Presidente comunica che con nota prot. 172222  del 02/08/2023 è stata avanzata dal Prof. 
Gianluca VILLA la richiesta di Patrocinio del Dipartimento di Scienze della Salute, (DSS) per 
Workshop teorico-pratico dal titolo: “Safe Sedation” che si svolgerà i giorni 12 e 13 Ottobre 2023 a 
Firenze presso: “Istituto di Anestesia”. 



 

 

Corso teorico-pratico basato su simulazione immersiva ad alta fedeltà volto allo sviluppo di tecnichal 
& non- tecnichal skills utili per la sedazione procedurale al di fuori delle sale operatorie. Il corso è 
ideato e destinato a medici non anestesisti ed infermieri coinvolti in sedazione ed analgesia 
procedurale durante endoscopia digestiva, radiologia interventistica e chirurgia ambulatoriale. 
Il Prof. Stefano Romagnoli, Professore Ordinario e il Prof. Gianluca Villa, Professore Associato, 
afferenti al Dipartimento di Scienze della Salute (DSS) - parteciperanno al convegno in qualità di 
docenti e moderatori dell’evento in parola. 
Per il corso “Safe Sedation” è stata richiesta la concessione del Patrocinio del Dipartimento di 
Scienze della Salute (DSS) e l’utilizzo del logo del Dipartimento; Il Consiglio è pertanto chiamato ad 
esprimere il proprio parere. 
Il Consiglio approva. 

 
 
16. Adempimenti didattici  

a) Variazione Programmazioni didattiche a. a. 2023/2024  Modifica affidamenti SSD MED/25; 
MED/06; BIO/14; MED/43; MED/42. 

Il Consiglio, 
Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Firenze, emanato con Decreto Rettorale 30 novembre 
2018, n. 1680 (Prot. n. 20700) e in particolare l’art. 28, comma primo, lettera g); 
Visto il “Regolamento Didattico di Ateneo”, emanato con Decreto Rettorale 8 luglio 2015, n. 731 (prot. 
n. 92078), ed in particolare l’art. 22 comma 2; 
Visto il Regolamento di Ateneo delle Scuole, ed in particolare l’art. 9 comma primo; 
Visto il Regolamento di Ateneo dei Dipartimenti, ed in particolare l’art. 13, comma terzo, lettera o); 
Visto il “Regolamento per l’attribuzione della retribuzione aggiuntiva dei ricercatori a tempo 
indeterminato”, emanato con D. R. n. 846/2015; 

Vista la delibera del Consiglio della Scuola di Scienze della Salute Umana, assunta nella seduta del 10 
marzo 2023, trasmessa mediante Prot. n. 59650 del 16/03/2023, a mezzo della quale si esprime parere 
favorevole alla Programmazione Didattica dei Corsi di Studio per l’A.A. 2023/2024 “Offerta Didattica 
Programmata” e “Offerta Didattica Erogata” come risulta dall’applicativo d’Ateneo ProgramDid 

Vista la nota del Presidente della Scuola, Prof.ssa Paola Lucarelli, pervenuta tramite protocollo titulus 
n. 57374 del 14/03/2023 - avente ad oggetto “trasmissione del piano annuale dell’offerta formativa al 
fine dell’attribuzione dei compiti didattici ai professori e ricercatori afferenti al Dipartimento di Scienze 
giuridiche ” - nelle quali si prende atto della delibera del Consiglio del corso di Laurea in Scienze 
giuridiche della sicurezza (Corso in convenzione con la Scuola Allievi Marescialli di Firenze) del 06 
marzo 2023, della delibera del Consiglio del corso di Laurea Magistrale a ciclo unico in Giurisprudenza 
del 06 marzo 2023 e della Delibera del Consiglio della Scuola di Giurisprudenza dell’8 marzo 2023; 
Visto il Decreto della Scuola di Giurisprudenza 8101/2023 prot. 159755 del 19.07.2023 a firma del 
Presidente della Scuola di Giurisprudenza e del Presidente del Corso di Studio in Scienze Giuridiche e 
della Sicurezza, pervenuto con nota a firma del prof. Alessandro Simoni prot. 159963 del 19/07/2023, 
nel quale si chiede l’emissione di 4 bandi di insegnamento SSD MED/43 per gli insegnamenti di 
Medicina Legale rispettivamente nei corsi A-B-E-F del CdL in Scienze Giuridiche e della Sicurezza. 

Vista la delibera assunta dal Consiglio di Amministrazione dell’Università degli Studi di Firenze, nella 
seduta del 27 aprile 2023, (rep 791/2023 prot. 94265 del 02.05.2023), mediante la quale è stata approvata 
la proposta di chiamata prof. FRANCESCO ROTELLA - Settore Concorsuale 06/D5 (Psichiatria), 
settore scientifico disciplinare MED/25 (Psichiatria), in qualità di Professore Associato a tempo pieno 
presso il Dipartimento di Scienze della Salute, con decorrenza del contratto dal 01.09.2023; 



 

 

Vista la delibera assunta dal Consiglio di Amministrazione dell’Università degli Studi di Firenze, nella 
seduta del 27 gennaio 2023, (rep 169/2023 prot. 20657 del 31.01.2023), mediante la quale è stata 
approvata la proposta di chiamata DANIELE ROSSINI- Settore Concorsuale 06/D3 (Malattie del 
Sangue, Oncologia e Reumatologia), settore scientifico disciplinare MED/06 (Oncologia Medica), in 
qualità di ricercatore a tempo determinato di tipologia b), di durata triennale, con regime di impegno a 
tempo pieno, con decorrenza del contratto dal 01.09.2023; 

Vista la delibera assunta dal Consiglio di Amministrazione dell’Università degli Studi di Firenze, nella 
seduta del 27 aprile 2023, (rep 793/2023 prot. 94284 del 02.05.2023), mediante la quale è stata approvata 
la proposta di chiamata dott.ssa DANIELA BUONVICINO - Settore Concorsuale 05/G1 
(Farmacologia, farmacologia clinica e farmacognosia), Settore scientifico disciplinare BIO/14 
(Farmacologia), Ricercatore a tempo determinato di tipologia a), di durata triennale, con regime di 
impegno a tempo pieno presso il Dipartimento di Scienze della Salute, con decorrenza del contratto dal 
01.09.2023; 

Dato atto che la Dottoressa Benedetta Bonito, per la quale era stato deliberato un rinnovo del contratto 
articolo 23, comma 2, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per insegnamento: B014584 IGIENE 
APPLICATA (2 CFU) afferente al SSD MED/42 - CdL in ODONTOIATRIA E PROTESI 
DENTARIA (B125): a.a. 2023/2024, ha comunicato con nota e-mail del 18.07.2023 di rinunciare 
all’incarico; 

VISTO il DD 8474/2023 PROT. 166567 DEL 27.07.2023 avente ad oggetto: Avviso pubblico di 
procedura di valutazione comparativa per il conferimento, a titolo retribuito, per l’incarico di 
insegnamento: B014584 IGIENE APPLICATA (2 CFU) afferente al SSD MED/42 - CdL in 
ODONTOIATRIA E PROTESI DENTARIA (B125): a.a. 2023/2024, ai sensi dell’art. 23, comma 2 
della l. n. 240 del 30.12.2010 emesso per la sussistenza delle condizioni di indifferibilità ed urgenza 
connesse con l’avvio delle lezioni del primo semestre. 

VISTO il DD 8640/2023 PROT. 170291 DEL 01.08.2023 avente ad oggetto: Avviso pubblico di 
procedura di valutazione comparativa per il conferimento, a titolo retribuito, per l’incarico di 
insegnamento: B026890 MEDICINA LEGALE – UNITA’ A (2 CFU) - 12 ore per CdL in Scienze 
Giuridiche e della Sicurezza: a.a. 2023/2024, ai sensi dell’art. 23, comma 2 della l. n. 240 del 30.12.2010 
emesso per la sussistenza delle condizioni di indifferibilità ed urgenza connesse con l’avvio delle lezioni 
del primo semestre. 

VISTO il DD 8646/2023 PROT. 170391 DEL 01.08.2023 avente ad oggetto: Avviso pubblico di 
procedura di valutazione comparativa per il conferimento, a titolo retribuito, per l’incarico di 
insegnamento: B026890 MEDICINA LEGALE – UNITA’ B (2 CFU) - 12 ore per CdL in Scienze 
Giuridiche e della Sicurezza: a.a. 2023/2024, ai sensi dell’art. 23, comma 2 della l. n. 240 del 30.12.2010 
emesso per la sussistenza delle condizioni di indifferibilità ed urgenza connesse con l’avvio delle lezioni 
del primo semestre. 

VISTO il DD 8650/2023 PROT. 170425 DEL 01.08.2023 avente ad oggetto: Avviso pubblico di 
procedura di valutazione comparativa per il conferimento, a titolo retribuito, per l’incarico di 
insegnamento: B026890 MEDICINA LEGALE – UNITA’ E (1 CFU) - 6 ore per CdL in Scienze 
Giuridiche e della Sicurezza: a.a. 2023/2024, ai sensi dell’art. 23, comma 2 della l. n. 240 del 30.12.2010 
emesso per la  sussistenza delle condizioni di indifferibilità ed urgenza connesse con l’avvio delle lezioni 
del primo semestre. 

VISTO il DD 8651/2023 PROT. 170446 DEL 01.08.2023 avente ad oggetto: Avviso pubblico di 
procedura di valutazione comparativa per il conferimento, a titolo retribuito, per l’incarico di 
insegnamento: B026890 MEDICINA LEGALE – UNITA’ F (1 CFU) - 6 ore per CdL in Scienze 



 

 

Giuridiche e della Sicurezza: a.a. 2023/2024, ai sensi dell’art. 23, comma 2 della l. n. 240 del 30.12.2010 
emesso per la sussistenza delle condizioni di indifferibilità ed urgenza connesse con l’avvio delle lezioni 
del primo semestre. 

Il consiglio all’unanimità approva la modifica delle coperture per gli SSD MED/25; MED/06; BIO/14  
e MED/43 MED/42 come descritto di seguito: 

MED/25: 

Il Prof. FRANCESCO ROTELLA (PA MED/25) svolgerà i seguenti insegnamenti: 

B014531 - PSICHIATRIA- per il CDL in ODONTOIATRIA E PROTESI DENTARIA 1 CFU 12 
ORE 

BO30981 - PSICHIATRIA- per il CDL in DIETISTICA                                  2 CFU 24 ORE 

B030550 - DISAGIO PSICHICO – per CDL in SERVIZIO SOCIALE                  6 CFU 42 ORE 
Precedentemente affidato per rinnovo contratto esterno art.23 c.2 della Legge 240/2010 alla dott.ssa 
ALBERTINI VALENTINA 
 
e 28 ore nelle Scuole di Specializzazione in MEDICINA INTERNA, ENDOCRINOLOGIA, 
PSICHIATRIA E DERMATOLOGIA. 

MED/42: 

Approvazione a Ratifica emissione Bando per l’insegnamento B014584 IGIENE APPLICATA (2 
CFU) afferente al SSD MED/42 - CdL in ODONTOIATRIA E PROTESI DENTARIA (B125) a.a. 
2023-2024  

BIO/14: 

La Dottoressa Daniela Buonvicino (RTD a BIO/14) svolgerà i seguenti insegnamenti: 

B030243 – FARMACOLOGIA – per il CDL in INFERMIERISTICA (sede di Empoli)              1CFU  
15 ORE 

B020863 – PSICOFARMACOLOGIA – per il CDL in PSICOLOGIA CLINICA E DELLA SALUTE 
E NEUROPSICOLOGIA       1,5 CFU  10,5 ORE 

FARMACOLOGIA per la Scuola di Specializzazione in ORTOGNATODONZIA 1CFU 8 ORE 

MED/06: 

Queste le variazioni: 



 

 

Il dott. Rossini completerà il Carico didattico 2023-202  

MED/43: 

Approvazione a Ratifica emissione Bandi per gli insegnamenti: 

B026890 MEDICINA LEGALE – UNITA’ A (2 CFU) - 12 ore per CdL in Scienze Giuridiche e della 

Sicurezza  

B026890 MEDICINA LEGALE – UNITA’ B (2 CFU) - 12 ore per CdL in Scienze Giuridiche e della 

Sicurezza  

B026890 MEDICINA LEGALE – UNITA’ E (1 CFU) - 6 ore per CdL in Scienze Giuridiche e della 

Sicurezza  

CDS  INSEGNAMENTO AF coperto da verrà coperto da  sede 

INFERMIERI

STICA 

ONCOLOGIA B030318 1 CFU 15 ore 

Francini Edoardo 

PA  

1 CFU 15 ore Rossini 

Daniele RD 

EMPOLI 

INFERMIERI

STICA 

ONCOLOGIA B030318 1 CFU 15 ore 

Antonuzzo Lorenzo 

PA 

0.5 CFU 7.5 ore Antonuzzo 

Lorenzo PA, 0.5 CFU 7.5 ore 

Rossini Daniele RD 

PISTOIA 

MEDICINA E 

CHIRURGIA 

ONCOLOGIA 

MEDICA 

B027901 1 cfu 12 ORE 

ANTONUZZO 

LORENZO PA, 

0.75 cfu 9 ORE 

ROVIELLO 

GIANDOMENICO 

PA, 0.25 cfu 3 ORE 

FRANCINI 

EDOARDO PA 

0.5 cfu 6 ORE 

ANTONUZZO LORENZO 

PA, 0.5 cfu 6 ORE 

ROVIELLO 

GIANDOMENICO PA, 0.5 

cfu 6 ORE FRANCINI 

EDOARDO PA, 0.5 cfu 6 

ORE Rossini Daniele RD 

  

MEDICINA E 

CHIRURGIA 

ATTIVITA' 

FORMATIVE 

PROFESSIONALIZZA

NTI - SPECIALITA' 

MEDICHE 

B027904 Vacante Attribuito 0.25 CFU 6.25 ore 

a Rossini Daniele RD 

  



 

 

B026890 MEDICINA LEGALE – UNITA’ F (1 CFU) - 6 ore per CdL in Scienze Giuridiche e della 

Sicurezza  

 
b) Approvazione a ratifica coperture didattiche per il Corso di Formazione per il 

conseguimento della Specializzazione per le Attività di Sostegno – FORLILPSI  

VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240, ed in particolare l’art. 23 “Contratti per attività di 

insegnamento”; 

VISTO il vigente Statuto dell’Università degli Studi di Firenze; 

VISTO il “Regolamento in materia di incarichi di insegnamento” emanato con Decreto Rettorale 23 

agosto 2022, n. 1033; 

VISTA la nota del Dipartimento FORLIPSI Prot. n. 169073 del 28/07/2023, a firma della Prof.ssa 

Vanna Boffo, in cui si richiede al DSS di procedere con l’emissione di un bando per i seguenti laboratori 

M-PSI/07 per Corso di Specializzazione per le attività di sostegno A.A. 2022/2023: 

LINGUAGGI E TECNICHE COMUNICATIVE NON VERBALI SCUOLA INFANZIA 1 CFU 

(1 gruppo) pari a ore 20 di didattica frontale 

- LINGUAGGI E TECNICHE COMUNICATIVE NON VERBALI SCUOLA PRIMARIA 

per un totale di 2 CFU (2 gruppi) pari a ore 40 di didattica frontale; 

- LINGUAGGI E TECNICHE COMUNICATIVE NON VERBALI SCUOLA SECONDARIA DI 

PRIMO GRADO per un totale di 4 CFU (4 gruppi) pari a ore 80 di didattica frontale; 

- LINGUAGGI E TECNICHE COMUNICATIVE NON VERBALI SCUOLA SECONDARIA DI 

SECONDO GRADO per un totale di 6 CFU (6 gruppi) ore 120 di didattica frontale; 

al costo orario di € 42 lordo percipiente, pagato su fondo 58525_FORLILSPI, il contratto avrà la durata 

dal 04/9/2023 al 30/6/2024 

VISTO il DD 8654/2023 PROT. 170486 DEL 01.08.2023 avente ad oggetto: Avviso pubblico di 

procedura di valutazione comparativa per il conferimento, a titolo retribuito, di incarichi di docenza per 

laboratori M-PSI/07 per corso di specializzazione per le attivita’ di sostegno, ciclo VII, a.a. 2022-23,ai 

sensi dell’art. 23, comma 2 della l. n. 240 del 30.12.2010 emesso per la  sussistenza delle condizioni di 



 

 

indifferibilità ed urgenza connesse con l’avvio del Corso di specializzazione per le attività di sostegno 

a.a. 2022/2023 VIII ciclo per il mese di settembre 2023 

Il Consiglio approva a ratifica per il Corso di Formazione per il conseguimento della Specializzazione 

per le Attività di Sostegno VIII ciclo - a.a. 2022/2023 il bando per i seguenti insegnamenti: 

  

N. 

progressivo 

  

 Incarichi di laboratorio 

  

 SSD 

  

 CFU 

  

Ore 

docen 

te 

Compenso 

complessivo 

al lordo degli 

oneri a 

carico del 

percipiente 

1 Linguaggi e tecniche comunicative non verbali 

SCUOLA INFANZIA 

M-PSI/07 1 20 840,00 euro 

2 Linguaggi e tecniche comunicative non verbali 

SCUOLA PRIMARIA 

M-PSI/07 2 40 1680,00 euro 

3 Linguaggi e tecniche comunicative non verbali 

SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO 

M-PSI/07 4 80 3360,00 euro 

4 Linguaggi e tecniche comunicative non verbali 

SCUOLA SECONDARIA DI SECONDO GRADO 

M-PSI/07 6 120 5040,00 euro 

 

c.  Approvazione atti a ratifica della procedura selettiva per la copertura di 4 insegnamenti  

di Docenza di Laboratori didattici di: “Linguaggi e tecniche non verbali (SSD M-PSI/07) per 

la SCUOLA dell’infanzia”, per CORSO DI  SPECIALIZZAZIONE PER LE ATTIVITA’ DI 

SOSTEGNO, CICLO VII anno accademico 2022/2023  

VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240, ed in particolare l’articolo 23 “Contratti per attività 

d’insegnamento”; 

VISTO l’articolo 49, comma 1, lettera l) punti 1 e 2 del Decreto Legge 9 febbraio 2012, n. 5, convertito 

con modificazioni dalla legge 4 aprile 2012, n. 35; 

VISTO il Dlgs. 30 marzo 2001, n. 165 ed in particolare l’art. 53; 



 

 

VISTO il Decreto Ministeriale 21 luglio 2011, n. 313 recante disposizioni in ordine al trattamento 

economico spettante ai titolari dei contratti per attività d’insegnamento; 

VISTO il vigente Statuto dell’Università degli Studi di Firenze; 

VISTO il Decreto Rettorale n. 1033 del 23 agosto 2022 “Regolamento in materia di incarichi d’insegnamento; 

VISTO l’avviso pubblico emanato con D.D. Rep. 8654/2023, Prot n. 170486 del 01/08/2023, 

pubblicato sull’Albo ufficiale di Ateneo, Repertorio n. 9233/2023, Prot n. 170499 del 01/08/2023, per 

la copertura di 4 Docenze di Laboratori didattici di: “Linguaggi e tecniche non verbali (SSD M-

PSI/07) per la SCUOLA dell’infanzia”, per l’anno accademico 2023/2023; 

VISTO il D.D. n. 9291/2023, Prot. n. 189881 del 31/08/2023 di nomina della commissione 

giudicatrice, pubblicato sull’Albo ufficiale di Ateneo, Repertorio n. 9979/2023, Prot. n. 189933 del 

31/08/2023; 

VISTO il verbale della Commissione giudicatrice, che stabilisce un punteggio minimo di 30 punti su un 

totale di 100 per conseguire l’idoneità all’insegnamento; 

VISTO il D.D. n. 9735/2023 di approvazione atti , Prot. n. 203712 del 13/09/2023 pubblicato all'Albo 

dell’Ateneo, Repertorio n. 10481/2023, Prot. n. 203761 del 13/09/2023; 

Il Consiglio approva a ratifica 

gli atti della procedura selettiva la copertura dei 4 laboratori “Linguaggi e tecniche non verbali (SSD M-

PSI/07) per la SCUOLA dell’infanzia” per CORSO DI  SPECIALIZZAZIONE PER LE ATTIVITA’ 

DI SOSTEGNO, CICLO VIII come da schema allegato 

e la relativa graduatoria dei candidati idonei come segue: 

Per LINGUAGGI E TECNICHE COMUNICATIVE NON VERBALI SCUOLA INFANZIA 1 

CFU (1 gruppo) pari a ore 20 di didattica frontale: 

1) CIUCCI MICHELA (punteggio totale: 53,5/100) CANDIDATA VINCITRICE 

2) BIAGIANTI ALESSANDRA (punteggio totale: 45,4/100) 

 

Per LINGUAGGI E TECNICHE COMUNICATIVE NON VERBALI SCUOLA PRIMARIA 

per un totale di 2 CFU (2 gruppi) pari a ore 40 di didattica frontale: 

1) CIUCCI MICHELA (punteggio totale: 59/100) CANDIDATA VINCITRICE 

2) BIAGIANTI ALESSANDRA (punteggio totale: 45,4/100)  



 

 

 

Per LINGUAGGI E TECNICHE COMUNICATIVE NON VERBALI SCUOLA SECONDARIA 

DI PRIMO GRADO per un totale di 4 CFU (4 gruppi) pari a ore 80 di didattica frontale: 

1) CIUCCI MICHELA (punteggio totale: 53,5/100) CANDIDATA VINCITRICE 

2) BIAGIANTI ALESSANDRA (punteggio totale: 45,4/100) 

 

Per LINGUAGGI E TECNICHE COMUNICATIVE NON VERBALI SCUOLA SECONDARIA 

DI SECONDO GRADO per un totale di 6 CFU (6 gruppi) ore 120 di didattica frontale: 

1) GRECHI LEONARDA (punteggio totale: 61,1/100) CANDIDATA VINCITRICE 

2) BIAGIANTI ALESSANDRA (punteggio totale: 45,4/100)  

e quindi di affidare alle Dottoresse CIUCCI MICHELA e GRECHI LEONARDA, per l’A.A. 

2022/2023 gli incarichi di insegnamento mediante contratto di diritto privato ai sensi del Regolamento 

in materia di contratti per attività di insegnamento ai sensi dell’art. 23 della legge 30 dicembre 2010 n. 

240 come da schema allegato: 

  

  

Nome e cognome 

  

 Incarichi di laboratorio 

  

 SSD 

  

 CF U 

  

Ore 

docen 

te 

Compenso 

complessivo 

al lordo degli 

oneri a 

carico del 

percipiente 

 

MICHELA CIUCCI 

Linguaggi e tecniche comunicative non 

verbali 

SCUOLA INFANZIA 

M-PSI/07 1 20 840,00 euro 

 

MICHELA CIUCCI 

Linguaggi e tecniche comunicative non 

verbali 

SCUOLA PRIMARIA 

M-PSI/07 2 40 1680,00 euro 

 Linguaggi e tecniche comunicative non 

verbali 

M-PSI/07 4 80 3360,00 euro 



 

 

MICHELA CIUCCI SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO 

GRADO 

 

LEONARDA 

GRECHI 

Linguaggi e tecniche comunicative non 

verbali 

SCUOLA SECONDARIA DI SECONDO 

GRADO 

M-PSI/07 6 120 5040,00 euro 

 

d. Approvazione a ratifica atti della Selezione per il conferimento di incarico di collaborazione, 

per l’a.a. 2023-2024, per la copertura dell’insegnamento B014584 IGIENE APPLICATA (2 

CFU) afferente al SSD MED/42 - CdL in ODONTOIATRIA E PROTESI DENTARIA (B125) 

a.a. 2023-2024  

VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240, ed in particolare l’art. 23 “Contratti per attività di 

insegnamento”; 

VISTO il vigente Statuto dell’Università degli Studi di Firenze; 

VISTO il “Regolamento in materia di incarichi di insegnamento” emanato con Decreto Rettorale 6 

maggio 2019, n. 512; 

VISTO il DD 8474/2023 PROT. 166567 DEL 27.07.2023 avente ad oggetto: Avviso pubblico di 

procedura di valutazione comparativa per il conferimento, a titolo retribuito, per l’incarico di 

insegnamento: B014584 IGIENE APPLICATA (2 CFU) afferente al SSD MED/42 - CdL in 

ODONTOIATRIA E PROTESI DENTARIA (B125): a.a. 2023/2024, ai sensi dell’art. 23, comma 2 

della l. n. 240 del 30.12.2010 emesso per la  sussistenza delle condizioni di indifferibilità ed urgenza 

connesse con l’avvio delle lezioni del primo semestre. 

VISTO il D. D. di nomina della commissione giudicatrice, Repertorio n. 9139/2023, Prot n. 185420 

del 28/08/2023, pubblicato in Albo ufficiale di Ateneo con Repertorio n. 9819 e Prot. n. 185426 del 

28/08/2023; 

VISTO il verbale della Commissione giudicatrice, che stabilisce un punteggio minimo di 40 punti su 

un totale di 70 per conseguire l’idoneità all’insegnamento; 

VERIFICATA la regolarità formale della procedura selettiva. 



 

 

VISTO il D.D. n. 9371/2023, Prot. n. 192056 del 01/09/2023 recante l’approvazione degli atti, 

pubblicato all’Albo di Ateneo, Rep. n. 10069/2023, Prot. n. 192057 del 01/09/2023 adottato per 

sussistenza delle condizioni di indifferibilità ed urgenza connesse alla data di decorrenza 

dell’insegnamento. 

IL CONSIGLIO 

approva a ratifica gli atti della procedura selettiva per la copertura del seguente insegnamento e la 

relativa graduatoria dei candidati idonei a ricoprirli come di seguito indicato: 

B014584 IGIENE APPLICATA (2 CFU) afferente al SSD MED/42 - CdL in ODONTOIATRIA E 
PROTESI DENTARIA (B125): a.a. 2023/2024, 

Milani Chiara             (punteggio totale: 46/70) CANDIDATA VINCITRICE 

Cavallo Giuseppe       (punteggio totale: 40/70) 

e di affidare alla dott.ssa MILANI CHIARA per l’a.a. 2023/2024 l’incarico di insegnamento mediante 

contratto di diritto privato ai sensi del Regolamento in materia di contratti per attività di insegnamento 

ai sensi dell’art. 23 della legge 30 dicembre 2010 n. 240.  

e. Approvazione atti a ratifica delle Selezione per il conferimento di 4  incarichi di 

collaborazione, per l’A.A. 2023-2024, per la copertura dell’insegnamento B026890 MEDICINA 

LEGALE MED/43 per il CDL IN SCIENZE GIURIDICHE E DELLA SICUREZZA a.a. 

2023-2024   

VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240, ed in particolare l’art. 23 “Contratti per attività di 

insegnamento”; 

VISTO il vigente Statuto dell’Università degli Studi di Firenze; 

VISTO il “Regolamento in materia di incarichi di insegnamento” emanato con Decreto Rettorale 6 

maggio 2019, n. 512; 

VISTO il DD 8640/2023 PROT. 170291 DEL 01.08.2023 avente ad oggetto: Avviso pubblico di 
procedura di valutazione comparativa per il conferimento, a titolo retribuito, per l’incarico di 
insegnamento: B026890 MEDICINA LEGALE – UNITA’ A  (2 CFU) - 12 ore per CdL in Scienze 
Giuridiche e della Sicurezza: a.a. 2023/2024, ai sensi dell’art. 23, comma 2 della l. n. 240 del 30.12.2010 
emesso per la  sussistenza delle condizioni di indifferibilità ed urgenza connesse con l’avvio delle lezioni 
del primo semestre. 

VISTO il DD 8646/2023 PROT. 170391 DEL 01.08.2023 avente ad oggetto: Avviso pubblico di 
procedura di valutazione comparativa per il conferimento, a titolo retribuito, per l’incarico di 



 

 

insegnamento: B026890 MEDICINA LEGALE – UNITA’ B  (2 CFU) - 12 ore per CdL in Scienze 
Giuridiche e della Sicurezza: a.a. 2023/2024, ai sensi dell’art. 23, comma 2 della l. n. 240 del 30.12.2010 
emesso per la  sussistenza delle condizioni di indifferibilità ed urgenza connesse con l’avvio delle lezioni 
del primo semestre. 

VISTO il DD 8650/2023 PROT. 170425 DEL 01.08.2023 avente ad oggetto: Avviso pubblico di 
procedura di valutazione comparativa per il conferimento, a titolo retribuito, per l’incarico di 
insegnamento: B026890 MEDICINA LEGALE – UNITA’ E  (1 CFU) - 6 ore per CdL in Scienze 
Giuridiche e della Sicurezza: a.a. 2023/2024, ai sensi dell’art. 23, comma 2 della l. n. 240 del 30.12.2010 
emesso per la  sussistenza delle condizioni di indifferibilità ed urgenza connesse con l’avvio delle lezioni 
del primo semestre. 

VISTO il DD 8651/2023 PROT. 170446 DEL 01.08.2023 avente ad oggetto: Avviso pubblico di 
procedura di valutazione comparativa per il conferimento, a titolo retribuito, per l’incarico di 
insegnamento: B026890 MEDICINA LEGALE – UNITA’ F  (1 CFU) - 6 ore per CdL in Scienze 
Giuridiche e della Sicurezza: a.a. 2023/2024, ai sensi dell’art. 23, comma 2 della l. n. 240 del 30.12.2010 
emesso per la  sussistenza delle condizioni di indifferibilità ed urgenza connesse con l’avvio delle lezioni 
del primo semestre. 

VISTO il D. D. di nomina della commissione giudicatrice, Repertorio n. 9383/2023, Prot n. 189780 

del 31/08/2023, pubblicata in Albo ufficiale di Ateneo con Repertorio n. 9968 e Prot. n. 189794 del 

31/08/2023; 

VISTO il D. D. di nomina della commissione giudicatrice, Repertorio n. 9382/2023, Prot n. 189774 

del 31/08/2023, pubblicata in Albo ufficiale di Ateneo con Repertorio n. 9969 e Prot. n. 189803 del 

31/08/2023; 

VISTO il D. D. di nomina della commissione giudicatrice, Repertorio n. 9380/2023, Prot n. 189764 

del 31/08/2023, pubblicata in Albo ufficiale di Ateneo con Repertorio n. 9972 e Prot. n. 189825 del 

31/08/2023; 

VISTO il D. D. di nomina della commissione giudicatrice, Repertorio n. 9381/2023, Prot n. 189769 

del 31/08/2023, pubblicata in Albo ufficiale di Ateneo con Repertorio n. 9970 e Prot. n. 189814 del 

31/08/2023; 

VISTO il verbale della Commissione giudicatrice, che stabilisce un punteggio minimo di 40 punti su 

un totale di 70 per conseguire l’idoneità all’insegnamento; 

VERIFICATA la regolarità formale della procedura selettiva. 

VISTO il D.D. n. 9743/2023, Prot. n. 203863 del 13/09/2023 di approvazione atti, pubblicato 

sull’Albo di Ateneo con Rep. n. 10492/2023, Prot. n. 203930 del 13/09/2023; 

VISTO il D.D. n. 9746/2023, Prot. n. 203881 del 13/09/2023 di approvazione atti, pubblicato 

sull’Albo di Ateneo con Rep. n. 10494/2023, Prot. n. 203935 del 13/09/2023; 



 

 

VISTO il D.D. n. 9747/2023, Prot. n. 203900 del 13/09/2023 di approvazione atti, pubblicato 

sull’Albo di Ateneo con Rep. n. 10495/2023, Prot. n. 203940 del 13/09/2023; 

VISTO il D.D. n. 9749/2023, Prot. n. 203913 del 13/09/2023 di approvazione atti, pubblicato 

sull’Albo di Ateneo con Rep. n. 10497/2023, Prot. n. 203943 del 13/09/2023; 

IL CONSIGLIO 

approva a ratifica gli atti della procedura selettiva per la copertura degli insegnamenti e la relativa 

graduatoria dei candidati idonei a ricoprirli come di seguito indicato: 

Per B026890 MEDICINA LEGALE – UNITA’ A  (2 CFU) - 12 ore per CdL in Scienze Giuridiche e 

della Sicurezza: a.a. 2023/2024, 

1) Dott.ssa FOCARDI Martina (punteggio totale: 59,7/70) CANDIDATA VINCITRICE 

2) Dott. MASSONI Francesco (punteggio totale: 51,2/70) 

Per B026890 MEDICINA LEGALE – UNITA’ B  (2 CFU) - 12 ore per CdL in Scienze Giuridiche e 
della Sicurezza: a.a. 2023/2024,  

1) Dott.ssa FOCARDI Martina (punteggio totale: 59,7/70) CANDIDATA VINCITRICE 

2) Dott. MASSONI Francesco (punteggio totale: 51,2/70) 

Per B026890 MEDICINA LEGALE – UNITA’ E  (1 CFU) - 6 ore per CdL in Scienze Giuridiche e 
della Sicurezza: a.a. 2023/2024, 

1) Dott.ssa FOCARDI Martina (punteggio totale: 59,7/70) CANDIDATA VINCITRICE 

2) Dott. MASSONI Francesco (punteggio totale: 51,2/70) 

Per B026890 MEDICINA LEGALE – UNITA’ F  (1 CFU) - 6 ore per CdL in Scienze Giuridiche e 
della Sicurezza: a.a. 2023/2024, 

1) Dott.ssa FOCARDI Martina (punteggio totale: 59,7/70) CANDIDATA VINCITRICE 

2) Dott. MASSONI Francesco (punteggio totale: 51,2/70) 

e di affidare quindi alla Dott.ssa FOCARDI Martina per l’A.A. 2023/2024 gli incarichi di 

insegnamento mediante contratto di diritto privato ai sensi del Regolamento in materia di contratti per 

attività di insegnamento ai sensi dell’art. 23 della legge 30 dicembre 2010 n. 240.  

f.  Approvazione accordo fra la scuola di Psicologia e l’ordine degli Psicologi  

Il Presidente informa il Consiglio che la Scuola di Psicologia, con nota prot. 195481 del 05/09/2023, 
ha chiesto al Dipartimento di approvare l’Accordo tra la Scuola di Psicologia e l'ordine degli Psicologi, 



 

 

che in ottemperanza alla Legge n. 163/2021 e dai successivi Decreti Interministeriali 20 giugno 2022 n. 
567 e 5 luglio 2022 n. 654, regolerà il tirocinio pratico valutativo (TPV) degli studenti di psicologia 
presso strutture sanitarie pubbliche o private accreditate e contrattualizzate con il Servizio Sanitario 
Nazionale. 

L’accordo è stato approvato dal Consiglio della Scuola di Psicologia in data 12 luglio 2023 e trasmesso 
al Dipartimento con nota email del 07.09.2023. 
L’Accordo sarà valido ed efficace a far data dalla sua sottoscrizione ad opera delle parti per una durata 
pari a 5 (cinque) anni, e potrà essere rinnovato per iscritto, mediante comunicazione inviata tramite 
posta elettronica certificata (PEC) tra le Parti prima della scadenza. 
 
Il testo dell’Accordo è parte integrante della presente delibera 
 
Il consiglio approva all’unanimità. 
 
 
17. Adempimenti Master Corsi di Perfezionamento e Aggiornamento Professionale  
 
a)  Richiesta di parere in merito alla proposta del Corso di Perfezionamento Post-laurea in 
“Imaging Multimodale nelle Cardiopatie Congenite” – a.a. 2023/2024 Dipartimento di 
Medicina Sperimentale e Clinica 
Il Dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica richiede parere in merito alla proposta del Corso di 

Perfezionamento post-laurea in “Imaging Multimodale nelle Cardiopatie Congenite” per la copertura 
dei SSD MED/38, MED/40, MED/41 e MED/45 di cui il Dipartimento è referente. 
Nuova Istituzione 
Direttore del corso prof. Iacopo Olivotto 
Sede amministrativa: Dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica 
Rilevata la sussistenza delle condizioni di indifferibilità ed urgenza, il Direttore, considerando che nel 
suddetto Corso per i sopra citati SSDD non vengono riportati nomi dei docenti ma si chiede solo il 
parere relativo al SSD, ha inviato propria nota anticipativa all’Area Servizi alla Didattica. 
Il Consiglio approva a ratifica i SSD MED/38, MED/40, MED/41 e MED/45 di cui il Dipartimento 

è referente, per il Corso di Perfezionamento post-laurea in “Imaging Multimodale nelle Cardiopatie 

Congenite” - a.a. 2023/2024 del dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica 
 
b) Richiesta di parere in merito alla proposta del Corso di Perfezionamento Post-laurea in “Il 
metodo Grimaldi di accorciamento muscolare con sollecitazione di trazione (A.M.S.T.) nella 
riabilitazione motoria” – a.a. 2023/2024 Dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica 
Il Dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica richiede parere in merito alla proposta del Corso di 
Perfezionamento post-laurea in “Il metodo Grimaldi di accorciamento muscolare con sollecitazione di 
trazione (A.M.S.T.) nella riabilitazione motoria” per la copertura del SSD MED/33 di cui il 
Dipartimento è referente. 
Nuova Istituzione 
Direttore del corso prof. Maria Angela Bagni 
Sede amministrativa: Dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica 
Rilevata la sussistenza delle condizioni di indifferibilità ed urgenza, il Direttore, considerando che nel 
suddetto Corso per il sopra citato SSD non vengono riportati nomi dei docenti ma si chiede solo il 
parere relativo al SSD, ha inviato propria nota anticipativa all’Area Servizi alla Didattica. 
Il Consiglio approva a ratifica il SSD MED/33 di cui il Dipartimento è referente, per il Corso di 
Perfezionamento post-laurea in “Il metodo Grimaldi di accorciamento muscolare con sollecitazione di 
trazione (A.M.S.T.) nella riabilitazione motoria” - a.a. 2023/2024 del dipartimento di Medicina 
Sperimentale e Clinica 



 

 

 
c) Richiesta di parere in merito alla proposta del Corso di Perfezionamento Post-laurea in 
“Medicina tropicale e cooperazione sanitaria” – a.a. 2023/2024 Dipartimento di Medicina 
Sperimentale e Clinica 
Il Dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica richiede parere in merito alla proposta del Corso di 
Perfezionamento post-laurea in “Medicina tropicale e cooperazione sanitaria” per la copertura dei SSD 
MED/40, MED/42 (docente Prof. Paolo Bonanni) e MED/45 di cui il Dipartimento è referente. 
Nuova Istituzione 
Direttore del corso prof. Alessandro Bartoloni 
Sede amministrativa: Dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica 
Rilevata la sussistenza delle condizioni di indifferibilità ed urgenza, il Direttore, considerando che nel 
suddetto Corso per il sopra citato viene riportato il suo nominativo per il SSD MED/42 e per gli altri 
SSD non vengono riportati nomi dei docenti ma si chiede solo il parere relativo al SSD, ha inviato 
propria nota anticipativa all’Area Servizi alla Didattica. 
Il Consiglio approva a ratifica i SSD MED/40, MED/42 e MED/45 di cui il Dipartimento è referente, 
per il Corso di Perfezionamento post-laurea in “Medicina tropicale e cooperazione sanitaria” - a.a. 
2023/2024 del dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica 
 
d) Approvazione atti a ratifica della procedura selettiva per l’insegnamento “Nuove frontiere 
nel trattamento delle dipendenze: applicazione della virtual reality”  per il Master in Clinica ed 
assessment delle dipendenze comportamentali a.a. 2022/2023 

VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240, ed in particolare l’art. 23 “Contratti per attività di 

insegnamento”; 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 ed in particolare l’art. 53 “Incompatibilità, 

cumulo di impieghi e incarichi”; 

VISTO il decreto ministeriale 21 luglio 2011, n. 313 recante disposizioni in ordine al “Trattamento 

economico spettante ai titolari dei contratti per attività di insegnamento”, 

VISTO il decreto legge 9 febbraio 2012, n. 5 “Disposizioni urgenti in materia di semplificazione e di sviluppo”, 

ed in particolare l’art. 49 che ha disposto modifiche all’art. 23 della legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

VISTO il Decreto Rettorale n. 1033/2022 Prot. 175567 del 23/08/2022 “Regolamento in materia di 

incarichi di insegnamento; 

VISTO il vigente Statuto dell’Università degli Studi di Firenze; 

VISTO l’avviso pubblico emanato con D.D. 8088/2023 prot. 159650 del 19/07/2023 per 

l’insegnamento a titolo gratuito “Nuove frontiere nel trattamento delle dipendenze: applicazione della virtual 

reality”, per il Master “Clinica ed assessment delle dipendenze comportamentali”, a.a. 2022/2023; 

VISTO il D.D. 8857/2023 Prot. n. 175784 del 07/08/2023 di nomina della Commissione 

giudicatrice, 

VISTO il verbale della Commissione giudicatrice, che stabilisce un punteggio minimo di n. 40 punti 

su un totale di 70 per conseguire l’idoneità all’insegnamento; 

VERIFICATA la regolarità formale della procedura selettiva. 

 

IL CONSIGLIO 

 

approva gli atti della procedura selettiva per l’insegnamento “Nuove frontiere nel trattamento delle 

dipendenze: applicazione della virtual reality” per il Master “Clinica ed assessment delle dipendenze 

comportamentali”, a.a. 2022/2023, 1 CFU, 6 ore di didattica frontale e la seguente graduatoria degli 

idonei: 



 

 

  

ROSARIA GIORDANO                                   (punteggio 46/70) 

  

affida per l’a.a. 2022/2023 il suddetto incarico di insegnamento al Dott. ROSARIA GIORDANO, 

mediante contratto di diritto privato ai sensi del Regolamento in materia di contratti per attività di 

insegnamento ai sensi dell’art. 23 della legge 30 dicembre 2010 n. 240. 

 
 

18. Approvazione contributi, contratti, convenzioni  

a) Convenzione con ADLER ORTHO S.p.A. - prof. Campanacci 

 Il Consiglio di Dipartimento di Scienze della Salute è chiamato a deliberare sulla stipula della  

convenzione tra DSS e ADLER ORTHO S.p.A., per una consulenza avente ad oggetto la progettazione 

e fabbricazione di protesi articolari, di dispositivi medici per l’impiantologia ossea e relativi accessori e 

strumentari,, come di seguito specificato: 

  

Committente: ADLER ORTHO S.p.A 

Responsabile scientifico: Prof. Domenico Andrea Campanacci 

Tipologia di contratto ai sensi dell’Art. 3 c.1 del Regolamento su Svolgimento di attività di  

ricerca o didattica commissionate da soggetti pubblici e privati (D.R 451/2018): A4 

Durata: fino al 31/12 /2024 

Corrispettivo: € 15.000+ IVA, così suddivisi: 

- € 3750.00 + IVA entro 60 giorni dalla firma del contratto 

- € 3750.00 + IVA al termine del primo semestre di attività 

- € 3750.00 + IVA al termine del primo anno di attività 

- € 3750.00 + IVA alla scadenza del contratto 

  

Modalità di versamento del corrispettivo da parte del contraente: l'importo sarà corrisposto a  

fronte di emissione di fatture elettroniche tramite avvisi di pagamento PagoPA 

 

Ripartizione del corrispettivo: non è prevista ripartizione al personale 

Il Consiglio: 

- preso atto delle documentazioni addotte; 

- preso atto che non è prevista ripartizione al personale; 

esprime, all'unanimità, parere favorevole alla stipula della convenzione tra DSS e ADLER ORTHO 

s.p.a. per una consulenza avente ad oggetto la progettazione e fabbricazione di protesi articolari, di 

dispositivi medici per l’impiantologia ossea e relativi accessori e strumentari. 

 
 
 
 

b) CONTRATTO con AOUC e AgNovos Healthcare USA, LLC PER LO SVOLGIMENTO 

DI SPERIMENTAZIONE CLINICA SUL DISPOSITIVO MEDICO MARCATO CE 

AGN1 Local Osteo-Enhancement Procedure (LOEP) Kit - PROF. CIVININI  

 



 

 

Il Consiglio di Dipartimento di Scienze della Salute è chiamato a deliberare sulla stipula della  
convenzione tra DSS, AOUC e AgNovos Healthcare USA, LLC., per una SPERIMENTAZIONE 
CLINICA “Studio randomizzato controllato di una procedura di potenziamento osseo locale (LOEP) 
per la prevenzione delle fratture secondarie dell’anca nelle donne affette da osteoporosi trattate per una 
frattura dell’anca, presso la SOD ORTOPEDIA come di seguito specificato: 
 
Committente: AgNovos Healthcare USA, LLC 
CRO: Avania 
Responsabile scientifico: Prof. Roberto Civinini 
Durata: 9 anni.  
Corrispettivo: importo per paziente trattato pari a € 4.370 + IVA (se applicabile) e per paziente di 
controllo pari a € 3.087,50 + IVA (se applicabile) per un massimo di 48 pazienti 
Importo massimo stimato: € 178.980+ IVA 
Modalità di versamento del corrispettivo da parte del contraente: l'importo sarà corrisposto a  
fronte di emissione di fatture elettroniche tramite avvisi di pagamento PagoPA 
Ripartizione del corrispettivo: non è prevista ripartizione al personale 
Il Consiglio: 
- preso atto delle documentazioni addotte; 
- preso atto che non è prevista ripartizione al personale; 
- preso atto che il Comitato Etico riunitosi in data 21/07/2023 ha espresso parere positivo per lo studio 
in oggetto; 
esprime, all'unanimità, parere favorevole alla stipula della convenzione tra DSS e AgNovos Healthcare 
USA, LLC per la sperimentazione clinica in oggetto. 
 

c) Emendamento n.2 al Contratto per la conduzione di sperimentazione clinica sui medicinali 

AOUC-DSS-Noema Pharma AG prof. Chiarugi 

 
Il Consiglio di Dipartimento di Scienze della Salute è chiamato a deliberare a ratifica sulla stipula 
dell’Emendamento n.2 alla convenzione rep. 141/2023 tra DSS, l'Azienda Ospedaliero-Universitaria 
Careggi e Noema Pharma AG. per la RICERCA “Studio di fase II/III, multicentrico, di run-in di 8 
settimane seguito da uno studio prospettico di 12 settimane, a gruppi paralleli, in doppio cieco, con 
ritiro randomizzato, controllato con placebo, con un'estensione di 52 settimane in aperto, volto a 
valutare l'efficacia e la sicurezza di basimglurant da 1,5 a 3,5 mg al giorno in pazienti con dolore associato 
a nevralgia del trigemino con risposta subottimale alla loro attuale terapia antidolore” di cui è 
responsabile il prof. Alberto Chiarugi. 
 
L’emendamento occorre alla modifica dei beni in comodato da parte del promotore presso l’Ente. Non 
sono previste modifiche al budget del Dipartimento. 
L’emendamento, già sottoscritto dalle parti, viene portato a ratifica per esigenza espressa dal promotore 
alla rapida modifica dei beni in comodato presso l’Ente, ai fini del proseguimento dello Studio. 
 
Il Consiglio: 
- preso atto delle documentazioni addotte; 
 
approva la stipula dell’Emendamento n.2 alla convenzione tra il DSS, l'Azienda Ospedaliero-
Universitaria Careggi e Noema Pharma AG per la ricerca “clinico osservazionale "Studio di fase II/III, 
multicentrico, di run-in di 8 settimane seguito da uno studio prospettico di 12 settimane, a gruppi 
paralleli, in doppio cieco, con ritiro randomizzato, controllato con placebo, con un'estensione di 52 
settimane in aperto, volto a valutare l'efficacia e la sicurezza di basimglurant da 1,5 a 3,5 mg al giorno 



 

 

in pazienti con dolore associato a nevralgia del trigemino con risposta subottimale alla loro attuale 
terapia antidolore". 

d) Convenzione DSS - Fundación para la Formación e Investigación Sanitarias de la Región 

de Murcia (Spagna) - studio Global ARTT - prof. Gianluca Villa  

 
Il Consiglio di Dipartimento è chiamato ad approvare la stipula della convenzione con Fundación para 
la Formación e Investigación Sanitarias de la Región de Murcia e Hospital Clínico Universitario Virgen 
de la Arrixaca, per la conduzione dello Studio osservazionale dal titolo “Utilizzo delle terapie di 
purificazione ematica extracorporea nel paziente critico con danno renale acuto e/o insufficienza 
multiorgano: un registro osservazionale, prospettico, multicentrico” di cui è referente il prof. Gianluca 
Villa, come di seguito specificato:  
 
Promotore: Università degli studi di Firenze - Dipartimento di scienze della salute 
Responsabile Scientifico: prof. Gianluca Villa  
Durata: 12 mesi  
Corrispettivo: assente  
Ripartizione al personale: non prevista  
Il Consiglio:  
- preso atto delle documentazioni addotte;  
- preso atto che non è prevista ripartizione al personale;  
- preso atto che il Comitato etico competente per la Regione di Murcia non ha ancora espresso il proprio 
parere;  
 
approva la stipula della convenzione tra il DSS, Fundación para la Formación e Investigación Sanitarias 
de la Región de Murcia e Hospital Virgen de la Arrixaca per la conduzione dello Studio osservazionale 
dal titolo “Utilizzo delle terapie di purificazione ematica extracorporea nel paziente critico con danno 
renale acuto e/o insufficienza multiorgano: un registro osservazionale, prospettico, multicentrico”, 
subordinando la stipula al parere favorevole del competente comitato etico. 

 

e) Contratto di commessa didattica con StartPromotion per il corso “Safe Sedation” - 

Analgesia e sedazione procedurale in sicurezza, Corso teorico-pratico con simulazione ad 

alta fedeltà - responsabile prof. Romagnoli  

 
Il Consiglio di Dipartimento è chiamato a deliberare la stipula del contratto di commessa didattica per 
il corso “Safe Sedation” - Analgesia e sedazione procedurale in sicurezza, Corso teorico-pratico con 
simulazione ad alta fedeltà di cui è coordinatore il prof. Stefano Romagnoli:  
 
Tipologia di contratto: commessa didattica  
Committente: Start Promotion Eventi S.r.l.  
Coordinatore dei corsi: Prof. Stefano Romagnoli  
Durata: tre mesi dalla stipula per l'organizzazione del corso nei giorni 12-13 Ottobre e 23-24 Novembre 
2023 
Corrispettivo: 4000,00€+IVA  
Modalità di pagamento: 50% alla stipula, 50% alla conclusione del corso  
Ripartizione del corrispettivo: non è prevista ripartizione al personale  
 
Al termine dell’esposizione il Consiglio, all’unanimità, approva la stipula del contratto di 
sponsorizzazione con la società StartPromotion come sopra descritto. 



 

 

 

f) Raccolta eventuali osservazione per costituendo laboratorio congiunto MORE  

  
Il Presidente informa di avere ricevuto comunicazione (Prot. n. 0167900 del 28/07/2023) dal Prof. 
Marco Pierini, Presidente di CsaVRI, della richiesta di attivazione del Laboratorio Congiunto “MObility 
Holistic Research- MORE” da parte del Dipartimento di Ingegneria Civile e Ambiente; ricorda che le 
eventuali osservazioni dovranno essere comunicate al Presidente di CsaVRI e per conoscenza al Rettore 
e al Dipartimento referente entro 60 giorni dalla data della comunicazione della richiesta di attivazione. 
Il Presidente, illustra le caratteristiche del costituendo laboratorio e raccoglie eventuali osservazioni:  
 
Denominazione: MObility Holistic Research- MORE 
 
Partecipanti - Dipartimento di Ingegneria Civile e Ambiente (REFERENTE), Dipartimento di 
Ingegneria Industriale, Dipartimento di Ingegneria dell’Informazione, Dipartimento di Architettura, 
Dipartimento di Matematica e Informatica, Dipartimento di Statistica, Informatica, Applicazioni "G. 
Parenti”, Dipartimento di Scienze per l’Economia e l’Impresa, Dipartimento di Scienze Giuridiche, 
NEUROFARBA e SAGAS, Ferrovie dello Stato Italiane SpA. e Florence School of Regulation dello 
European University Institute 
Sede: Dipartimento di Ingegneria Civile e Ambientale 
Tematiche e finalità: Sviluppo di metodi e tecniche di data intelligence per l’analisi della mobilità, Studio 
dei legami tra comportamenti di mobilità, valore percepito dell’offerta di trasporto e orientamenti 
valoriali, Sviluppo di indicazioni metodologiche per l’utilizzo dei big data e la loro fusione con le fonti 
di dati tradizionali per l’analisi e la modellizzazione delle scelte di mobilità delle persone, Sviluppo di 
nuovi approcci modellistici per la simulazione della mobilità basati su intelligenza artificiale e big data, 
Studio degli approcci epistemologici per l’analisi e la modellazione del fenomeno della mobilità, 
Inserimento di criteri psico-percettivi nello studio e nella valutazione delle scelte compiute dalla 
collettività. 
 
Responsabile Scientifico: Prof. Adriano Alessandrini 
Per le attrezzature in dotazione: si rimanda a quanto deliberato dal Dipartimento Ingegneria Civile e 
Ambiente. 
 
Il Consiglio,  
- visto il Regolamento sui Laboratori di Ricerca Università - Soggetti esterni adottato dall’Università di 
Firenze in data 11 aprile 2018;  
- vista la comunicazione del Presidente di CsaVRI Prof. Marco Pierini di richiesta di attivazione del 
laboratorio congiunto “MObility Holistic Research”, e le delibere di tutti i dipartimenti coinvolti, rileva 
che non ci sono osservazioni. 
 

g) Delibera di fattibilità a ratifica per progetti di ricerca competitiva su Bando PRIN 2022 

PNRR _DeLogu  

 
Il Consiglio è chiamato a ratificare la fattibilità del progetto con il quale il Dott. Francesco De Logu ha 
partecipato al Bando PRIN2022_PNRR e per il quale risulta tra gli ammessi al finanziamento (DD. n. 
12230 del 31 luglio 2023) di cui si riportano di seguito le informazioni principali: 
Titolo: The neural basis of chronic pain in alcohol use disorders (NeuPainAud) 
Ente erogatore: MUR  
Tipo di partecipazione: partner con Università degli Studi di CAMERINO (Coordinatore) e Università 
degli Studi di FERRARA 



 

 

Durata: 24 mesi  
Finanziamento richiesto per la struttura: € 85.850,00 
Altro personale DSS coinvolto nella partecipazione: -  
 
Il Presidente chiede quindi al Consiglio di esprimersi in merito alla fattibilità del progetto esposto e di 
ratificarne la presentazione. 
Il Consiglio delibera e ratifica la fattibilità del progetto con cui il Dott. De Logu ha partecipato al bando 
PRIN2022-PNRR e approva lo stesso Dott. De Logu come Responsabile Scientifico. 

 

h) Delibera di fattibilità a ratifica per progetti di ricerca competitiva su Bando PRIN 2022 

PNRR _Vaiano 

 
Il Consiglio è chiamato a ratificare la fattibilità del progetto con il quale il Dott. Fabio Vaiano ha 
partecipato al Bando PRIN2022_PNRR e per il quale risulta tra gli ammessi al finanziamento (DD. n. 
1274 de l3 agosto 2023) di cui si riportano di seguito le informazioni principali: 
Titolo: Early Life Exposure to per- and polyfluoroalkyl substaNces (PFAS) and health risks (ELENA) 
Ente erogatore: MUR  
Tipo di partecipazione: partner con Università degli studi di Bologna (Coordinatore) e Università degli 
studi di Pavia 
Durata: 24 mesi  
Finanziamento richiesto per la struttura: € 77.016,00 
Altro personale DSS coinvolto nella partecipazione: -  
 
Il Presidente chiede quindi al Consiglio di esprimersi in merito alla fattibilità del progetto esposto e di 
ratificarne la presentazione. 
Il Consiglio delibera e ratifica la fattibilità del progetto con cui il Dott. Fabio Vaiano ha partecipato al 
bando PRIN2022-PNRR e approva lo stesso Dott. Vaiano come Responsabile Scientifico. 

i) Delibera di fattibilità a ratifica per progetto di ricerca a valere sul Bando PRIN2022_ 
CAMPANACCI 

Il Consiglio è chiamato a ratificare la fattibilità del progetto con il quale il Prof. Domenico Andrea 

Campanacci ha partecipato al Bando PRIN2022 e per il quale risulta tra gli ammessi al finanziamento 

(DD. n.  947 del 26/06/2023) di cui si riportano di seguito le informazioni principali:  

Ente Erogatore: Ministero dell’Università e della Ricerca  

Titolo: LB-MOP – A liquid biopsy, multi-omics platform to explore the dynamic nature of cancer 

Tipo di partecipazione: Partner; Coordinato da: Università degli Studi di Siena. 

Durata: 24 mesi  

Finanziamento richiesto per la struttura: 93900,00€ (con cofinanziamento in ore di 36000€)  

Altro personale DSS coinvolto nella partecipazione: - 

https://www.mur.gov.it/it/atti-e-normativa/decreto-direttoriale-n-1010-del-05-07-2023


 

 

Il Presidente chiede quindi al Consiglio di esprimersi in merito alla fattibilità del progetto esposto e di 

ratificarne la presentazione. 

Il Consiglio delibera e ratifica la fattibilità del progetto con cui la prof. Campanacci ha partecipato al 
bando PRIN2022 e approva lo stesso Prof. Campanacci come Responsabile Scientifico. 

l) Approvazione di Contributo liberale da Noi per Voi _ Domenico Andrea Campanacci 

Il Consiglio di Dipartimento è chiamato a deliberare sull’accettazione di un contributo, di euro 
25.000,00 (venticinquemila/00) -prot. 164396 del 25/07/2023- proposto da Noi per Voi OdV e da 
destinarsi allo sviluppo della ricerca nell’ambito del progetto Determinazione dei profili di espressione 
dei miRNA in campioni di biopsia liquida di pazienti affetti da sarcoma dei tessuti molli di cui sarà 
responsabile scientifico il Prof. Domenico Andrea Campanacci. 

Il versamento verrà effettuato con modalità PagoPA a seguito dell’invio di Avviso di Pagamento. 

Al termine dell’esposizione il Consiglio: 

- visto l’avviso pubblico di manifestazione di interesse ad accettare elargizioni liberali nella linea su 

esposta pubblicato sul sito istituzionale del dipartimento e 

- considerato il Codice di Autoregolamentazione per l’accettazione di contributi liberali 

Approva all’unanimità il contributo di Noi per Voi OdV, come sopra descritto e indica il Prof. Domenico 

Andrea Campanacci come responsabile della ricerca e del fondo. 

m) Approvazione a ratifica della Convenzione con OIC srl per Congresso EUROCRIM 2023 - 
prof.ssa Barbara Gualco  

La prof.ssa Barbara Gualco dal 6 al 9 settembre organizza a Firenze il Congresso EUROCRIM 2023 
della European Society of Criminolgy. Viene richiesta l’autorizzazione al Consiglio a ratifica in quanto 
i dettagli sono stati pianificati solo dopo l’ultimo Consiglio di luglio, dato che ad agosto non ci sono 
sedute e quella attuale è successiva allo svolgimento del Congresso. Si richiede l’autorizzazione alla spesa 
di 39.900,00 euro + IVA per l’organizzazione dei vari servizi del Congresso alla società OIC srl che è 
specializzata nel supporto ad aziende healthcare, società scientifiche e associazioni di pazienti tramite 
l’ideazione e produzione di eventi, congressi e convention (virtuali e residenziali), campagne di 
comunicazione e piattaforme di formazione, e possiede le competenze e le capacità necessarie alla 
realizzazione del Congresso, situata sul territorio fiorentino. 

Il Consiglio approva 

n) rinnovo laboratorio congiunto ILCM_ Responsabile Prof.ssa Fiammetta Cosci 

Il Consiglio è chiamato ad approvare il rinnovo del laboratorio congiunto ILCM (International Lab of 
Clinical Measurements), nel quale DSS è Capofila (con partner: Società Aplysia APS, Società 
Cooperativa a r.l. “Centro di Scienze Psicologiche Alas” e il Dipartimento di Patologia chirurgica, 
medica, molecolare e dell'area critica dell’Università di Pisa) e la Prof.ssa Fiammetta Cosci è 
Responsabile Scientifico del Laboratorio Congiunto.  

Ai sensi dell’art. 13 della convenzione istitutiva, il laboratorio avrebbe cessato la sua attività al luglio 
2023; se ne propone il rinnovo per altri 3 anni, alle stesse condizioni. 

http://medpat.unipi.it/
http://medpat.unipi.it/


 

 

Si propone anche l’ingresso nel laboratorio, tra il personale di DSS, del Dott. Giovanni Mansueto, neo 
RTD a) 

Il Consiglio 

-vista la convenzione istitutiva di ILCM e modifica successiva e tenuto conto dell’esito positivo dei 
monitoraggi annuali; 

-visto l’interesse alla prosecuzione del laboratorio manifestato dalla prof.ssa Cosci 

-PRESO ATTO anche delle dichiarazioni rilasciate dal dott. GIOVANNI MANSUETO in ordine a 
quanto stabilito dal Codice Etico dell’Università degli Studi di Firenze, in particolare all’art.4 co.2 
sull’assenza di conflitti di interessi, anche potenziali, tra i Partecipanti al Laboratorio Congiunto e i 
Partner esterni e il loro impegno a segnalare qualsiasi modifica dovesse intervenire nel loro status 
(prot.194789/2023); 

approva all’unanimità, alle stesse condizioni e per quanto di sua competenza, il rinnovo del laboratorio 
congiunto ILCM e l’ingresso del dott. Giovanni Mansueto tra il personale di DSS che parteciperà al 
laboratorio congiunto. 

o) Delibera di fattibilità a ratifica per progetto di ricerca di tipologia ERC-POC-Lump Sum e 
acronimo PAIN-CARE (Nassini) 

Il Consiglio è chiamato a ratificare la fattibilità del progetto europeo di acronimo PAIN-CARE 

finanziato dalla comunità europea (Agreement No 101113466). Responsabile scientifico per UNIFI 

sarà la prof. Romina Nassini; il progetto di ricerca è finalizzato a supportare (Lump sum contribution) 

il team del progetto SCOPE (in corso), di cui è Responsabile il Prof. Geppetti; si riportano di seguito 

le informazioni principali:  

Ente Erogatore: Comunità Europea (Call: ERC-2022-POC2; Topic: ERC-2022-POC2; Type of action: 

HORIZON ERC Proof of Concept Grants) 

Titolo: Chronic PAIN eradiCAtion by taRgeting Schwann cElls (PAIN-CARE) 

Tipo di partecipazione: Partner; Coordinato da: FONDAZIONE POLICLINICO UNIVERSITARIO 

AGOSTINO GEMELLI IRCCS 

Durata: 18 mesi (da 1 Novembre 2023 al 30 Aprile 2025) 

Responsabile per UNIFI: Prof. Romina Nassini 

Finanziamento richiesto per la struttura: 50.000,00  

Altro personale DSS coinvolto nella partecipazione: Dott. Francesco De Logu 

Il Presidente chiede quindi al Consiglio di esprimersi in merito alla ratifica di fattibilità del progetto 

esposto.  

Il Consiglio delibera e ratifica la fattibilità del progetto con cui la prof. Nassini ha ricevuto il 

finanziamento europeo e approva la stessa, come responsabile scientifico per DSS.  



 

 

p) Incarico a titolo gratuito di collaborazione per partecipazione a progetto di ricerca a 
soggetto in quiescenza Geppetti  
Considerando  che il Prof. Pierangelo Geppetti sarà collocato a riposo a far data dal 01/11/2023 e che 

il prof. è ad oggi  il Principal Investigator del progetto ERC Advanced Grant “Schwann Cell Options 

for chronic Pain Eradication” acronimo SCOPE (ammesso a finanziamento per un importo massimo 

pari a € 2.185.921,00) di durata pari a 66 mesi, con data di inizio 1 settembre 2019 e data di scadenza 

28 febbraio 2025, si propone l’affidamento di uno specifico incarico a titolo gratuito a soggetto in 

quiescenza fino alla fine del progetto 28/02/25 che gli permetterà di mantenere la totale responsabilità 

scientifica e organizzativa del progetto SCOPE, garantendo il pieno rispetto dei diritti e degli obblighi 

previsti nel Grant Agreement. 

Infatti, i progetti ERC Advanced Grant sono progetti di eccellenza che non prevedono la sostituzione 
del Principal Investigator: il PI è espressamente nominato nel Grant Agreement e, a causa del suo ruolo 
chiave, non può essere sostituito da nessun altro ricercatore, durante l'azione, pena la risoluzione del 
finanziamento; inoltre, il PI può essere anche un soggetto in pensione (come chiarito dalla Grant 
Authority in commentari e risposte a FAQ); 

Per quanto espresso risulta funzionale all’interesse del nostro Dipartimento e dell’Università di Firenze 

dell’Ateneo uno specifico incarico a titolo gratuito a soggetto in quiescenza inerente alla responsabilità 

scientifica del progetto SCOPE, quindi a partire dal 01/11/2023 al 28/02/2025. 

  

Il Consiglio: 

VISTO il Grant Agreement n. 835286 tra European Research Council Executive Agency (ERCEA) e 

l’Università degli Studi di Firenze, istitutivo del ERC Advanced Grant “Schwann Cell Options for 

chronic Pain Eradication” acronimo SCOPE con Principal Investigator” (PI) prof. Pierangelo 

Geppetti; 

VISTO il Supplementary Agreement tra UNIFI e il PI, prof. Geppetti, ai sensi dell’art. 32 del Grant 

Agreement, finalizzato a regolare il rapporto interno e le rispettive responsabilità all’interno del 

progetto; 

PRESO ATTO che i progetti ERC Advanced Grant sono progetti di eccellenza che non prevedono la 

sostituzione del Principal Investigator ma che il PI può essere anche un soggetto in pensione; 

PRESO ATTO che il prof. Pierangelo Geppetti sarà collocato a riposo dalla data 1 novembre 2023 e 

che ha manifestato la disponibilità  a svolgere a titolo gratuito l’incarico di mantenere la responsabilità 

scientifica del progetto presso l’Università degli Studi di Firenze; 

Approva all’unanimità (la prof.ssa Massi si astiene ai sensi dell'art. 4, comma 1, lettera c) del Codice Etico 
di Ateneo) l’individuazione del prof. Pierangelo Geppetti, quale soggetto cui attribuire l’incarico, a titolo 
gratuito in via diretta, di collaborazione per partecipazione a progetto di ricerca a soggetto in quiescenza, 
in quanto la prestazione è tale da non consentire forme di comparazione riguardo alla natura 
dell’incarico, all’oggetto della prestazione ovvero alle abilità e qualificazioni dell’incaricato, in quanto 
Principal Investigator di un progetto ERC Advanced Grant. Il Contratto avrà decorrenza a far data dal 
01/11/2023 fino al termine del progetto ERC – SCOPE. 

 
 
 
 
 
 



 

 

19. Adempimenti assegni, borse di ricerca, co.co.  

a) Valutazione comparativa per il conferimento di incarico per lo svolgimento di attività da 

affidarsi a titolo gratuito a personale dipendente dell’Ateneo e/o, in subordine, a titolo 

retribuito a soggetto esterno mediante la stipula di contratto di lavoro autonomo esercitato 

nella forma della collaborazione coordinata per l’espletamento dell’attività relativa al 

progetto “Precision medicine in renal replacement therapy for critically ill patients” - 

Responsabile Scientifico Prof. Gianluca Villa 

Il Presidente comunica che, dovendo sopperire ad esigenze particolari, temporanee e contingenti, il 

Prof. Gianluca Villa, con lettera Prot. n. 184588 del 25/08/2023 ha chiesto l’indizione di una procedura 

di valutazione comparativa per titoli e colloquio, volta alla ricognizione di dipendenti in servizio presso 

l’Università degli Studi di Firenze per il conferimento di incarico a titolo gratuito; in subordine, qualora 

la ricognizione interna non individui la professionalità necessaria, la stessa procedura prevederà la 

selezione di soggetti esterni per il conferimento di n. 1 incarico a titolo retribuito mediante la stipula di 

un contratto di lavoro autonomo esercitato nella forma della collaborazione coordinata finalizzata 

all’espletamento di attività nell’ambito del progetto “Precision medicine in renal replacement therapy 

for critically ill patients”. 

In particolare il collaboratore dovrà occuparsi, nell’ambito del Progetto “Precision medicine in renal 

replacement therapy for critically ill patients”, di: 

-     costruire ed analizzare un dataset strutturato con i dati bioanalitici, molecolari e fisiopatologici delle 

proteine plasmatiche circolanti; 

-     identificare quei soluti proteici che in maniera più efficiente si prestino all’analisi bedside volta 

all’identificazione del membrane fouling durante trattamenti di purificazione ematica extracorporea 

nel paziente critico. 

Il Consiglio, vista e valutata la richiesta, all’unanimità dei presenti, dà mandato al Direttore di indire la 

valutazione comparativa per l’affidamento dell’incarico e a nominare altresì il Responsabile del 

procedimento. Il Consiglio, inoltre, autorizza/non autorizza all’unanimità la relativa spesa. 

Il contratto dovrà decorrere dal 01/11/2023 al 31/12/2023. 

Il collaboratore da selezionare dovrà avere il seguente profilo professionale: 

-  Laurea Magistrale in Informatica. 

Per la valutazione dei titoli la commissione avrà a disposizione 100 punti che verranno così ripartiti: 

❖ fino ad un massimo di 40 punti per la valutazione dei titoli, in particolare 

● fino a 10 punti per il punteggio di laurea; 

● fino ad un massimo di 25 punti per altri titoli formativi; 

● fino ad un massimo di 5 punti per la pregressa esperienza maturata in relazione all’attività 

da svolgere e/o in settori analoghi; 

❖ fino ad un massimo di 60 punti per il colloquio.  



 

 

L’importo lordo del corrispettivo previsto comprensivo di tutti gli oneri a carico del percipiente è pari 

ad € 3.000,00. L’importo è determinato in relazione alla prestazione richiesta. 

Il suddetto compenso verrà corrisposto in 2 rate di pari importo, di cui la prima alla firma del contratto, 

la seconda al termine dei due mesi, dietro presentazione di una relazione esplicativa delle attività in 

essere volta ad accertare l’effettivo raggiungimento degli obiettivi pattuiti. 

La spesa graverà sul budget del Dipartimento di Scienze della Salute, fondi: 

- Baxter_sponsor_master per € 1.818,75 

- De_mori_consulenza per € 915,00 

- Seles_meeting_a.de_mori_(dott._villa) per € 266,25 

COAN n. 83349 del 04/09/2023 

Il Consiglio approva. 

b) Richiesta di attivazione n. 1 Borsa di ricerca “Archivio delle ricostruzioni chirurgiche 

dopo resezioni ossee per tumori dell'osso come strumento per migliorare la futura 

pratica clinica” – Responsabile Scientifico: Prof. Domenico Andrea Campanacci –  12 

(dodici) mesi – 01/11/2023 al 31/10/2024 16,10 

Il Presidente chiede al Consiglio di esprimere il proprio parere in merito alla richiesta pervenuta dal 
Prof. Domenico Andrea Campanacci, in merito all’attivazione della procedura per l’assegnazione di n. 
1 Borsa di ricerca con i requisiti di cui a seguito: 
 

Titolo dell’attività di 
ricerca 

Archivio delle ricostruzioni chirurgiche dopo resezioni ossee per 

tumori dell'osso come strumento per migliorare la futura pratica 

clinica 

Responsabile della 
ricerca e qualifica 

Prof. Domenico Andrea Campanacci 

SSD 
MED/33 

 

Tipo di selezione (per 
soli titoli o per titoli e 
colloquio) 

Titoli e colloquio 

Titoli di studio richiesti 
per ammissione (V.O. o  
N.O. – indicare le classi) 

Laurea 

 Durata 12 (dodici) mesi 

Decorrenza attività di 
ricerca 

01/11/2023 al 31/10/2024 



 

 

Numero borse da 
attivare 

1 (una) 

Costo totale della borsa € 12.600 

Progetto e COAN 
- CAMPANACCI_OIC per € 12.600,00 
 
COAN n. 84826 del 08/09/2023 

Data, ora e luogo 
dell’eventuale colloquio 

Il colloquio si terrà il giorno 10 ottobre 2023 alle ore 11.00 presso CTO 
AOU Careggi, 7° piano, stanza 709 

Il Presidente comunica ai presenti che  
Terminato l’esame delle richieste, il Consiglio, 

- Vista la validità del programma proposto e la disponibilità di budget; 
- Considerato che il Dipartimento risulta referente del SSD della ricerca; 
 
approva la richiesta della nuova attivazione della Borsa di ricerca come specificata sopra, e conferisce 
mandato al Direttore del Dipartimento di Scienze della Salute di nominare, alla scadenza del termine 
per la presentazione delle domande di partecipazione alla selezione, la Commissione giudicatrice, previa 
indicazione del Responsabile Scientifico. 
 

c) Richiesta di attivazione n. 1 Borsa di ricerca “Implementazione della comunicazione 

divulgativa in medicina perioperatoria, critica e leniterapica” – Responsabile 

Scientifico: Prof. Gianluca Villa –  12 (dodici) mesi – 01/11/2023 al 31/10/2024 

Il Presidente chiede al Consiglio di esprimere il proprio parere in merito alla richiesta pervenuta dal 
Prof. Gianluca Villa, in merito all’attivazione della procedura per l’assegnazione di n. 1 Borsa di ricerca  
con i requisiti di cui a seguito: 
 

Titolo dell’attività di 
ricerca 

Implementazione della comunicazione divulgativa in medicina 
perioperatoria, critica e leniterapica 

Responsabile della 
ricerca e qualifica 

Prof. Gianluca Villa 

SSD 
MED/41 

 

Tipo di selezione (per 
soli titoli o per titoli e 
colloquio) 

Titoli e colloquio 

Titoli di studio richiesti 
per ammissione (V.O. o  
N.O. – indicare le classi) 

Laurea in Scienze della Comunicazione 

 Durata 12 (dodici) mesi 

Decorrenza attività di 
ricerca 

01/11/2023 al 31/10/2024 

Numero borse da 
attivare 

1 (una) 

Costo totale della borsa € 19.367 



 

 

Progetto e COAN 

- DEGAUDIO_CONTR_REGIONE_CURE_PALLIATIVE per 
€ 14.853,17; 

- MASTER_CURE_PALLIATIVE_2015_16 per € 3.190,93; 
- 20100_M14425 per € 1.132,72; 
- MASTER_CURE_PALLIATIVE_2017_2018 per € 190,18 
 
COAN n. 83437 del 04/09/2023 

Data, ora e luogo 
dell’eventuale colloquio 

Il colloquio si terrà il giorno 9 ottobre 2023 alle ore 15.30 in modalità 
telematica sulla piattaforma Gmeet 

Il Presidente comunica ai presenti che  
Terminato l’esame delle richieste, il Consiglio, 

- Vista la validità del programma proposto e la disponibilità di budget; 
- Considerato che il Dipartimento risulta referente del SSD della ricerca; 
 
approva la richiesta della nuova attivazione della Borsa di ricerca come specificata sopra, e conferisce 
mandato al Direttore del Dipartimento di Scienze della Salute di nominare, alla scadenza del termine 
per la presentazione delle domande di partecipazione alla selezione, la Commissione giudicatrice, previa 
indicazione del Responsabile Scientifico. 
 

d) Richiesta di attivazione n° 1 assegno di ricerca - Resp. Scientifico Prof. Gianluca Villa - 

23 (ventitre) mesi - dal 01/11/23 al 30/09/25 

Il Presidente chiede al Consiglio di esprimere il proprio parere in merito alla richiesta pervenuta dal 

Prof. Gianluca Villa di attivazione della procedura per il conferimento di n. 1 Assegno di ricerca a valere 

sui fondi PRIN 2022 con i requisiti di cui a seguito: 

Tipologia dell’ 
 

Interamente finanziato 

Decorrenza attività 
di ricerca 

01/11/2023 

Titolo dell’Assegno 
Medicina di precisione applicata alla purificazione ematica 
extracorporea 

Settore disciplinare MED/41 

Responsabile della 
ricerca e qualifica 

Prof. Gianluca Villa 

Requisiti di 
ammissione 

  
- 6-S Biologia 
- LM-9 Biotecnologie mediche, veterinarie e farmaceutiche 
- LM-8 Biotecnologie molecolari 



 

 

Durata 23 (ventitre) mesi 

Costo totale 
dell’Assegno 

 € 45.789,32 

Provenienza fondi: 
numero COAN 
anticipata e progetto 

- PRIN 2022_VILLA (€ 45.789,32) CUP B53D23020840006 
 
COAN n. 84909 del 08/09/2023 

Data, ora e luogo 
del colloquio 

09/10/2023, ore 16:00 in modalità telematica sulla piattaforma Gmeet 

 
Il Presidente comunica ai presenti che terminato l’esame delle richieste, il Consiglio, 

- Vista la validità del programma proposto e la disponibilità di budget; 
- Considerato che il Dipartimento risulta referente del SSD della ricerca; 

esprime all’unanimità parere favorevole alla richiesta del nuovo assegno di cui sopra, e dà mandato al 
Direttore di nominare, alla scadenza del bando, la Commissione Giudicatrice su indicazione del 
Responsabile Scientifico. 

 

 

e) Richiesta di attivazione n° 1 assegno di ricerca - Resp. Scientifico Prof. Domenico 

Andrea Campanacci - 23 (ventitre) mesi - dal 01/11/23 al 30/09/25 16,12 

Il Presidente chiede al Consiglio di esprimere il proprio parere in merito alla richiesta pervenuta dal 

Prof. Domenico Andrea Campanacci di attivazione della procedura per il conferimento di n. 1 Assegno 

di ricerca a valere sui fondi PRIN 2022 con i requisiti di cui a seguito: 

Tipologia 
dell’Assegno 

Interamente finanziato 

Decorrenza attività 
di ricerca 

01/11/2023 

Titolo dell’Assegno 
LB-MOP – A liquid biopsy, multi-omics platform to explore the 
dynamic nature of cancer 

Settore disciplinare MED/33 



 

 

Responsabile della 
ricerca e qualifica 

Prof. Domenico Andrea Campanacci 

Requisiti di 
ammissione 

  
- LM 6 Biologia 
- 6/S Laurea Magistrale in biologia molecolare e applicata 
- 9/S Biotecnologie mediche, veterinarie e farmaceutiche 
- Dottorato di ricerca o PhD o titolo equivalente conseguito 

all’estero in ambito scientifico affine all’oggetto del bando 

Durata 23 (ventitre) mesi 

Costo totale 
dell’Assegno 

 € 45.789,32 
 

Provenienza fondi: 
numero COAN 
anticipata e progetto 

- PRIN 2022_CAMPANACCI (€ 45.789,32) CUP B53D23016470006 
 
COAN n. 85461 del 11/09/2023 

Data, ora e luogo 
del colloquio 

10/10/2023, ore 10:00 presso CTO AOU Careggi, 7° piano, Padiglione 
25, stanza 709 

 
Il Presidente comunica ai presenti che terminato l’esame delle richieste, il Consiglio, 

- Vista la validità del programma proposto e la disponibilità di budget; 
- Considerato che il Dipartimento risulta referente del SSD della ricerca; 

esprime all’unanimità parere favorevole alla richiesta del nuovo assegno di cui sopra, e dà mandato al 
Direttore di nominare, alla scadenza del bando, la Commissione Giudicatrice su indicazione del 
Responsabile Scientifico. 

 

f) Richiesta di attivazione n° 1 assegno di ricerca - Resp. Scientifico Prof.ssa Romina 

Nassini - 23 (ventitre) mesi - dal 01/11/2023 al 30/09/2025 

Il Presidente chiede al Consiglio di esprimere il proprio parere in merito alla richiesta pervenuta dalla 

Prof.ssa Romina Nassini di attivazione della procedura per il conferimento di n. 1 Assegno di ricerca a 

valere sui fondi PRIN 2022 con i requisiti di cui a seguito: 

Tipologia 
dell’Assegno 

Interamente finanziato 

Decorrenza attività 
di ricerca 

01/11/2023 



 

 

Titolo dell’Assegno 
Identificazione di nuovi mediatori coinvolti nel prurito nelle malattie 
infiammatorie cutanee 

Settore disciplinare BIO/14 

Responsabile della 
ricerca e qualifica 

Prof.ssa Romina Nassini 

Requisiti di 
ammissione 

  
- LM 6 Biologia 
- 6/S Laurea Magistrale in biologia molecolare e applicata 
- 9/S Biotecnologie mediche, veterinarie e farmaceutiche 
- LM-9 Biotecnologie mediche, veterinarie e farmaceutiche 
- LM-8 Laurea Magistrale in Biotecnologie molecolari 

Durata 23 (ventitre) mesi 

Costo totale 
dell’Assegno 

 € 45.789,32 

Provenienza fondi: 
numero COAN 
anticipata e progetto 

- PRIN 2022_NASSINI (€ 45.789,32) CUP B53D23018280006 
 
COAN n. 84900 del 08/09/2023 

Data, ora e luogo 
del colloquio 

10/10/2023, ore 10:30 presso Il Cubo, piano terra, ala nord, stanza 
T034, Viale Pieraccini 6 Firenze 

Il Presidente comunica ai presenti che terminato l’esame delle richieste, il Consiglio, 
- Vista la validità del programma proposto e la disponibilità di budget; 
- Considerato che il Dipartimento risulta referente del SSD della ricerca; 

esprime all’unanimità parere favorevole alla richiesta del nuovo assegno di cui sopra, e dà mandato al 
Direttore di nominare, alla scadenza del bando, la Commissione Giudicatrice su indicazione del 
Responsabile Scientifico. 

 

g) Richiesta di attivazione n° 1 assegno di ricerca - Resp. Scientifico Dott. Francesco De 

Logu - 12 (dodici) mesi - dal 01/12/2023 al 31/11/2024 

Il Presidente chiede al Consiglio di esprimere il proprio parere in merito alla richiesta pervenuta dal 

Dott. Francesco De Logu di attivazione della procedura per il conferimento di n. 1 Assegno di ricerca 

con i requisiti di cui a seguito: 



 

 

Tipologia 
dell’Assegno 

Interamente finanziato 

Decorrenza attività 
di ricerca 

01/12/2023 

Titolo dell’Assegno 
Studio di nuove molecole ad azione broncodilatante ed 
antinfiammatoria per terapie farmacologiche innovative in asma severa 
ostruttiva (BPCO) e ipertensione polmonare arteriosa 

Settore disciplinare BIO/14 

Responsabile della 
ricerca e qualifica 

Dott. Francesco De Logu 

Requisiti di 
ammissione 

  
- LM 41 Medicina e Chirurgia 

Durata 12 (dodici) mesi 

Costo totale 
dell’Assegno 

 €  23.890,08 

Provenienza fondi: 
numero COAN 
anticipata e progetto 

- NUOVEMOLECOLE_2020 (€ 10.000,00) 
- NUOVEMOLECOLE_2022 (€ 13.890,08)  

 
COAN n. 85319 del 11/09/2023 

Data, ora e luogo 
del colloquio 

17/11/2023, ore 12:00 presso Il Cubo, piano terra, ala nord, stanza 
T034, Viale Pieraccini 6 Firenze 

 
Il Presidente comunica ai presenti che terminato l’esame delle richieste, il Consiglio, 

- Vista la validità del programma proposto e la disponibilità di budget; 
- Considerato che il Dipartimento risulta referente del SSD della ricerca; 

esprime all’unanimità parere favorevole alla richiesta del nuovo assegno di cui sopra, e dà mandato al 
Direttore di nominare, alla scadenza del bando, la Commissione Giudicatrice su indicazione del 
Responsabile Scientifico. 

 

 



 

 

h) Richiesta di attivazione n° 1 assegno di ricerca - Resp. Scientifico Dott.ssa Giulia 

Fioravanti - 22 (ventidue) mesi - dal 01/12/2023 al 30/09/2025 

Il Presidente chiede al Consiglio di esprimere il proprio parere in merito alla richiesta pervenuta dalla 

Dott.ssa Giulia Fioravanti di attivazione della procedura per il conferimento di n. 1 Assegno di ricerca 

a valere sui fondi PRIN 2022 con i requisiti di cui a seguito: 

Tipologia 
dell’Assegno 

Interamente finanziato 

Decorrenza attività 
di ricerca 

01/12/2023 

Titolo dell’Assegno 
Comportamenti pro-ambientali ed eco-ansia tra gli adolescenti italiani: 
indagine nazionale e intervento sulla sensibilizzazione ai cambiamenti 
climatici 

Settore disciplinare M-PSI/08 

Responsabile della 
ricerca e qualifica 

Dott.ssa Giulia Fioravanti 

Requisiti di 
ammissione 

  
- LM 41 Medicina e Chirurgia 
- LM 51 Psicologia 

Durata 22 (ventidue) mesi 

Costo totale 
dell’Assegno 

 € 43.789,48 

Provenienza fondi: 
numero COAN 
anticipata e progetto 

- PRIN 2022_FIORAVANTI (€ 43.798,48) CUP B53D23020540001 
 
COAN n. 85648 del 12/09/2023 

Data, ora e luogo 
del colloquio 

25/10/2023, ore 10:00 presso Via di San Salvi 12, Padiglione 26, Aula 
Chiarugi, Firenze 

 
Il Presidente comunica ai presenti che terminato l’esame delle richieste, il Consiglio, 

- Vista la validità del programma proposto e la disponibilità di budget; 
- Considerato che il Dipartimento risulta referente del SSD della ricerca; 



 

 

esprime all’unanimità parere favorevole alla richiesta del nuovo assegno di cui sopra, e dà mandato al 
Direttore di nominare, alla scadenza del bando, la Commissione Giudicatrice su indicazione del 
Responsabile Scientifico. 
 

i) richiesta di autorizzazione lavoro autonomo - assegnista Dott.ssa Martina Chieca 16,14 

Il Presidente, a seguito del conferimento di incarico di lavoro autonomo occasionale in qualità di 

Steward presso ACF Fiorentina (il lavoro è a prestazione occasionale in occasione delle partite interne 

di ACF Fiorentina, indicativamente durante i giorni festivi o come servizio serale infrasettimanale), a 

fronte di un compenso per ogni servizio di circa 60 euro lordi, 

chiede 

di approvare la richiesta di autorizzazione a svolgere lavoro autonomo, avanzata in data 24/07/2023, 

dalla Dott.ssa Martina Chieca, titolare di assegno di ricerca presso il nostro Dipartimento dal 

01/09/2022 per l’espletamento dell’attività “Identificazione e studio delle vie intracellulari regolate 

dall’attivazione di canali ionici e proteine G coinvolte nei meccanismi di cronicizzazione del dolore”. 

Allegato alla richiesta, il parere positivo allo svolgimento di tale incarico, espresso dal Responsabile 

Scientifico dell’assegno, Prof. Pierangelo Geppetti.  

Il Consiglio all’unanimità approva. 

 

l) richiesta di autorizzazione lavoro autonomo - assegnista Dott.ssa Chiara Milani 

Il Presidente, a seguito del conferimento di incarico di insegnamento “B014584 IGIENE APPLICATA 

(2 CFU)” afferente al SSD MED/42, CdL in Odontoiatria e Protesi dentaria (B125), dall’inizio delle 

lezioni al 30/04/2025 a fronte di un compenso per ogni servizio di 600 euro, 

chiede 

di approvare la richiesta di autorizzazione a svolgere lavoro autonomo, avanzata in data 08/09/2023, 

dalla Dott.ssa Chiara Milani, titolare di assegno di ricerca presso il Dipartimento di Scienze della Salute 

dal 01/11/2021 per l’espletamento dell’attività di “Sperimentazione di nuove modalità organizzative 

dei percorsi di presa in carico territoriale”. Allegato alla richiesta, il parere positivo allo svolgimento di 

tale incarico, espresso dal Responsabile Scientifico dell’assegno, Prof. Guglielmo Bonaccorsi.  

Il Consiglio all’unanimità approva. 

 
 
20. Ripartizione prestazioni in conto terzi 
 
Non ve ne sono 

 
 
 
 

 



 

 

21. Budget DSS 2024 

Budget DSS 2024 - Indicazioni per la predisposizione 

Il Responsabile Amministrativo comunica che la cifra totale assegnata al DSS è 247.625 euro (lo scorso 

anno era di 296.348 cioè 48.723 in meno, riduzione del 16,44%), a fronte di una diminuzione di 1 

milione di euro delle risorse complessive assegnate a tutti i dipartimenti dall’Ateneo (-17,85%). 

Il Cofinanziamento Assegni dallo scorso anno è stato integrato nella voce Ricerca, in quanto, come 

noto, la Legge 29 giugno 2022, n.79, “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 30 

aprile 2022, n. 36, recante ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e 

resilienza (PNRR)”, ha modificato la disciplina degli assegni di ricerca con loro trasformazione in 

“Contratti di ricerca” di durata biennale. Inoltre la voce Ricerca ha una durata biennale, come lo scorso 

anno. 

Le quattro voci del budget 2024 sono così ripartite: 

Dotazione di Funzionamento: 101.855€; possibilità di variazione: -40%,+40% 

Dotazione didattica: 13.307€; possibilità di variazione: -20%,+40% 

Ricerca (ex-60%): 112.626€; possibilità di variazione: -30%,+30% 

Internazionalizzazione: 19.837€; possibilità di variazione: -25%,+50% 

Come lo scorso anno si propone di intervenire sulle “forchette”, così definite dagli organi di Ateneo, 

che consentono di diminuire/aumentare le assegnazioni di budget nei limiti di una percentuale 

minima/massima, come segue: 

1. Diminuire la Dotazione di Funzionamento di 40.742€ (-40%) che quindi ammonta a 61.113€ 

2. Diminuire la Dotazione didattica di 2.661€ (-20%) che quindi ammonta a 10.646€; tale riduzione 

viene proposta al fine di poter aumentare al massimo la quota Internazionalizzazione, e a seguito 

di una più accurata definizione delle spese imputabili a tale voce 

3. Aumentare quasi al massimo la Ricerca (ex-60%) di 33.484€ (+29,73%) che quindi ammonta ad 

euro 146.110€ 

4. Aumentare quasi al massimo l’Internazionalizzazione di 9.919€ (+50%) che quindi ammonta a 

29.756€ 

Dotazione Funzionamento e Didattica 

Per Dotazione Didattica e Funzionamento verrà redatta dalla RAD una proposta di ripartizione tra 

capitoli di spesa redatta che tiene conto principalmente del dato storico, oltre a prevedere i 1.000 euro 

per la celebrazione del Centenario dell’Ateneo Fiorentino, come da delibera del Consiglio in data 

12/07/2023. 

Ricerca ex-60% 

Per la ripartizione della Ricerca ex-60% si propone: 



 

 

- suddivisione della cifra per sezione sulla base della numerosità dei membri 

- ciascuna sezione deciderà come eventualmente destinare una quota di competenza per i rinnovi 

degli assegni in essere e per i nuovi contratti di ricerca, come è avvenuto in corso dell’anno 2023 

per i vecchi assegni; 

- ogni sezione stabilisce una strategia di distribuzione (si propone di mantenere il criterio - 

facoltativo - di identificare due fasce, di cui una premiale in base alla produzione degli ultimi 3 

anni) con conseguente attivazione di progetti contabili per singoli docenti/ricercatori. 

Internazionalizzazione. 

Per l’Internazionalizzazione insieme alla prof.ssa Cosci Fiammetta (Referente per il DSS per 

l’internazionalizzazione) verrà definito un piano di spesa che terrà conto delle iniziative didattiche e di 

ricerca del DSS in ambito internazionale. 

Il budget, redatto secondo i suddetti criteri, verrà sottoposto all’approvazione da parte del Consiglio di 

Dipartimento del 11 ottobre 2023; la proposta approvata dal Consiglio dovrà poi essere inviata agli 

Uffici di Ateneo entro la scadenza del 9 ottobre 2023, pertanto verrà anticipata agli uffici in forma di 

bozza. 

 
Il Consiglio approva all’unanimità. 
 
 
22. Internazionalizzazione  

 
a) Richiesta fondi - Prof.ssa Maria Grazia Giovannini - Comunicazione 
 
In data 4 settembre 2023 la Prof.ssa Maria Grazia Giovannini ha chiesto di poter utilizzare circa 4.500 
€ dei fondi ex cofinanziamento assegni, già destinati alla Sezione di Farmacologia per progetti di 
internazionalizzazione. La Prof.ssa Giovannini intende impiegare i fondi richiesti per il finanziamento 
della mobilità docenti in uscita, al fine della stipula di nuovi accordi di collaborazione scientifica e 
culturale, nell’ambito della visita al Department of Pharmacology, Icahn School of Medicine at Mount 
Sinai, New York, Stati Uniti, dal 28 ottobre al 5 novembre 2023. L’attività sarà tesa alla stipula di una 
collaborazione scientifica con il Prof. RD Blitzer, con cui la Prof.ssa Giovannini ha collaborato durante 
una permanenza di 2 anni presso il Dept. Pharmacology, Mount Sinai, esperto nel campo Disease 
Mechanisms and Therapeutics (DMT). Durante la visita saranno affrontati i temi relativi a progetti a 
comune e prelevati campioni che potranno poi essere analizzati nel laboratorio Unifi, oltre che poste le 
basi per un possibile scambio di ricercatori. 
 
 
23. Rimborso quota iscrizione a Società Scientifica 
 

a) Il Presidente legge e pone in approvazione la richiesta presentata dalla Prof.ssa Di Tommaso 
Mariarosaria, Prot. n. 0193291 del 04/09/2023, riguardante il rimborso alle seguenti quote di 
associazione ACOG (American College of Obstetricians and Gynecologists), per l’anno 2023, 
il cui ammontare è pari a € 228,92 (duecentoventotto/92) e SMFM (Socierty for Maternal 
Fetal Medicine), per l’anno 2023, il cui ammontare è pari a € 500,00 (cinquecento/00), come 
da ricevute allegate alla richiesta. 
La Prof. ssa Di Tommaso dichiara che tali iscrizioni risultano opportune in quanto apportano 
i seguenti benefici per chi è iscritto: 



 

 

- abbonamento gratuito oppure a prezzo sensibilmente ridotto delle riviste ufficiali della 
Società; 
- interessanti tariffe scontate per i convegni annuali. 
Le relative spese andranno a gravare sul progetto 
DI_TOMMASO_MASTER_DIAGNOSTICACLINICA_2019_20 di cui la richiedente è il 
Responsabile Scientifico. 
 
Il Consiglio approva all’unanimità. 
 
 

b) Il Direttore legge e pone in approvazione la richiesta presentata dalla Prof.ssa Rosapia Lauro 
Grotto, Prot. n. 0193752 del 04/09/2023, riguardante il rimborso della quota di associazione 
alla Società Scientifica AIP (Associazione Italiana di Psicologia), per l’anno 2023, il cui 
ammontare è pari a € 50,00 (cinquanta/euro), come da ricevuta allegata alla richiesta. 
Il Prof.ssa Lauro Grotto dichiara che tale iscrizione risulta opportuna in quanto apporta i 
seguenti benefici per chi è iscritto: 
- abbonamento gratuito oppure a prezzo sensibilmente ridotto delle riviste ufficiali della 
Società, 
- interessanti tariffe scontate per i convegni annuali. 
Le relative spese andranno a gravare sul progetto 
58516_ROSAPIALAUROGROTTORICATEN23 di cui la richiedente è il Responsabile 
Scientifico. 
 
Il Consiglio approva all’unanimità. 

 
 
24. Adesione a Sezioni del Dipartimento 

 
Il Presidente rende noto al Consiglio che a seguito della prese di servizio del Prof. Francesco Rotella, 
in qualità di Professore Associato, del Dott. Daniele Rossini, in qualità di Ricercatore a tempo 
determinato di tipologia b) e del Dott. Giovanni Mansueto, in qualità di Ricercatori a tempo 
determinato di tipologia a), avvenute il 1° settembre 2023, in base a quanto disposto dall'art 6 del 
Regolamento interno del Dipartimento di Scienze della Salute (DSS), in quanto a questo afferenti, sono 
tenuti ad indicare la propria adesione ad una delle singole Sezioni di cui è composto il Dipartimento 
stesso. 
Inoltre, ai sensi dell’art. 8, comma 2, del Regolamento dei Dipartimenti, il Consiglio del Dipartimento 
di Scienze della Salute è chiamato a deliberare la formale adesione alla Sezione prescelta dal Prof. 
Francesco Rotella, dal Dott. Daniele Rossini, dal Dott. Giovanni Mansueto. 
Il Prof. Francesco Rotella, su richiesta della Segreteria amministrativa del Dipartimento, ha indicato 
l’adesione alla Sezione di Psichiatria. 
Il Dott. Daniele Rossini, su richiesta della Segreteria amministrativa del Dipartimento, ha indicato 
l’adesione alla Sezione di Farmacologia Clinica e Oncologia. 
Il Dott. Giovanni Mansueto, su richiesta della Segreteria amministrativa del Dipartimento, ha indicato 
l’adesione alla Sezione di Psicologia. 
 
Il Consiglio 
- visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Firenze; 
- visto l’art. 8, 2° comma, del Regolamento dei Dipartimenti; 
- visto l’art. 6 del Regolamento interno del Dipartimento di Scienze della Salute (DSS); 
- tenuto conto dell’adesione del Prof. Francesco Rotella alla Sezione di Psichiatria; 



 

 

- tenuto conto dell’adesione del Dott. Daniele Rossini alla Sezione di Farmacologia Clinica e 
Oncologia; 

- tenuto conto dell’adesione del Dott. Giovanni Mansueto alla Sezione di Psicologia; 
 

Delibera all’unanimità 
 
a) L’adesione del Prof. Francesco Rotella alla Sezione di Psichiatria. 
 
b) L’adesione del Dott. Daniele Rossini alla Sezione di Farmacologia Clinica e Oncologia. 
 
c) L’adesione del Dott. Giovanni Mansueto alla Sezione di Psicologia. 
 
f) incarica la Segreteria amministrativa di procedere all’inserimento dei nominativi del Prof. Francesco 
Rotella, del Dott. Daniele Rossini e del Dott. Giovanni Mansueto nelle apposite pagine web del sito 
internet istituzionale del Dipartimento di Scienze della Salute dedicate, rispettivamente, alle Sezioni di 
Psichiatria, Farmacologia Clinica e Oncologia e Psicologia. 
 

  
25. Scarichi inventariali 
 
Continuano gli scarichi inventariali richiesti negli anni precedenti.  
I seguenti scarichi sono effettuati per “fuori uso” (elenco dettagliato in allegato): 
 
n. 10 monitor (70290, 70115, 23176, 23420, 23411, 23424, 23412, 23415, 23425, 22980) 
n. 1 armadietto a due ante laminato (70218) 
n. 1 PC assemblati (23642) 
n. 1 masterizzatore DVD (22979) 
n. 1 PC portatile (23010) 
n. 1 stampante Epson (20776) 
 
n. 5 PC Fujitsu mod. Esprimo Q920 (70128, 70132, 70133, 70138, 70139)  
 
Prossimamente ci saranno ulteriori scarichi inventariali.  
 
Il Consiglio approva. 
 
 
26. Varie ed eventuali 
Non ve ne sono. 
 
 
Alle ore16:30 essendo esaurita la trattazione dell’argomento all'ordine del giorno, il Presidente dichiara 
chiusa la seduta. 

Della medesima viene redatto il presente verbale, approvato seduta stante limitatamente alle delibere 

assunte. 

 

 



 

 

Il Presidente 

Prof. Paolo Bonanni 

____________________ 

 Il Segretario verbalizzante punti 1-9 bis Odg 

Prof.ssa Vilma Pinchi 

____________________ 

 

Il Segretario verbalizzante punti 10-26 Odg 

Dott.ssa Angela Nutini 

 

____________________  
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