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UNIVERSITA
DEGLI STUDI

FIRENZE
DSS

DIPARTIMENTO DI
SCIENZE DELLA SALUTE

Seduta del Consiglio di Dipartimento del 13 luglio 2022
Verbale n. 09/2022

Alle ore 13:30 del 13 luglio 2022 si ¢ riunito in seduta telematica il Consiglio di Dipartimento di Scienze
della Salute, convocato con Nota Prot n. 143711 del 07/07/2022, inviata per posta elettronica e
pubblicato sull’Albo Ufficiale di Ateneo (n. 7888 del 07/07/2022).

La riunione si ¢ svolta con il supporto della piattaforma integrata di comunicazione e collaborazione
Google Meet.

I partecipanti alla seduta telematica sono stati invitati ad esprimere eventuali astensioni o voti contrari
tramite chat e, inoltre, sono stati invitati a disattivare il microfono durante la seduta e ad intervenitre
qualora necessario uno per volta chiedendo la parola attraverso la chat messa a disposizione dal sistema.
Partecipano alla seduta in presenza e telematica, sia ristretta che generale, su invito del Direttore, anche
qualora non componenti del Consiglio, Paola Andreini, Gionata Da Prato, Alberto Giusti, Aldo Madotto
e Angela Nutini per il supporto tecnico alla predisposizione della documentazione inerente 'ordine del
glorno, per I'esecuzione dell’attivita materiale sussidiaria ai lavori del Consiglio di Dipartimento , per il
supporto amministrativo relativo alle pratiche in discussione e per il supporto tecnico-informatico alla
gestione della seduta telematica.

Professori Ordinari Presente | Giustificato | Giustificato Assente
Valutazione

AZZARI Chiara X
BIANCHI Simonetta X
BONANNI Paolo

CAMPANACCI Domenico Andrea*
CHIARUGI Alberto*

CIVININI Roberto
DETTORE Davide
GEPPETTI Pierangelo
MASSI Daniela

MINI Entico*

PELLEGRINI-GIAMPIETRO D.
Edoardo

12 |PIMPINELLI Nicola
13 [PINCHI Vilma

14 |RICCA Valdo

15 IROMAGNOLI Stefano
16 [SANTUCCI Marco*
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ADEMBRI Chiara

ANTIGA Emiliano
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(=N ool N Re) N Ol BE-Ny BOVN BN NS B

CARULLI Christian

—_
)

CASALE Silvia

—_
—_

CASTELLINI Giovanni

—_
[\

CHIAPPINI Elena

—_
(SN}

COSCI Fiammetta

—
N

DI FILIPPO Alessandro

—_
(O}

DI TOMMASO Mariarosaria*

—_
(@)Y

GALLI Luisa

—
g

GIANNINI Marco

—_
co

GIOVANNINI Maria Grazia

—_
O

GUALCO Barbara

[\)
o

INNOCENTI Alessandro

[\
—_

LAURO GROTTO Rosapia

N
\S}

LORINI Chiara

lislislislisd sl islislisl s iEd s izl izl s i izl izl izl ksl

[\
(O8]

MARCUCCI Massimiliano

[\)
~

NASSINI Romina

s

[\
u

NESI Gabriella

s

[\
(@)

PASSANI Maria Beatrice

DN
3

PRIGNANO Francesca

[\
oo

RASERO Laura

DN
O

RICCI Zaccaria

S8}
)

STAGI Stefano

lislislis

OV}
—_

SUSINI Tommaso

[N
\S)

VILLA Gianluca

s

Ricercatori

Presente

Giustificato

Giustificato
Valutazione

Assente

DE LOGU Francesco (RTD)

DONATO Rosa

FALSINTI Silvia
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FIORAVANTI Giulia (RTD)
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GIANGRASSO Barbara

GIANNETTI Enrichetta
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GIANNOTTI Vanni

GORI Alessio (RTD)
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GRASSI Simone (RTD)

IERI Cecilia

LAPUCCI Andrea (RTD)

MAGLIE Roberto (RTD)

PARENTT Astrid

RICCI Silvia (RTD)

ROVIELLO Giandomenico (RTD)

SACCO Cristiana
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SANTTI Raffaella (RTD)

SERAVALLI Viola (RTD)

TRAPANI Sandra

VAIANO Fabio (RTD)

'VANNI Duccio

skl

ZANELLA Beatrice (RTD)

ZANOBINI Patrizio (RTD)*
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BEDOTTI Alice

X

BIGI Francesca
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11 Prof. Marco Santucci prende parte alla seduta alle ore 13:40 (seduta ristretta Professort)

11 Prof. Stefano Bambi prende parte alla seduta alle ore 13:50 (punto 5 o.d.g.)

Il Prof. Domenica Andrea campanacci prende parte alla seduta alle ore 13:51 (punto 6 o.d.g.)

La Prof.ssa Mariarosaria Di Tommaso prende parte alla seduta alle ore (seduta ristretta Professori e
Ricercatori)

11 Prof. Alberto Chiarugi prende parte alla seduta alle ore 14:19 (seduta in composizione generale)

Il Dott. Patrizio Zanobini prende parte alla seduta alle ore 14:19 (seduta in composizione generale)

11 Prof. Enrico Mini lascia la seduta alle ore 14:52 (punto 12, lett. ¢), o.d.g.)

Presiede la seduta, convocata con il seguente Ordine del Giorno, il Direttore, Prof. Paolo Bonanni:

Composizione Ristretta ai soli Professori Ordinari

1. Approvazione verbale della seduta del 11 maggio 2022

Composizione Ristretta ai soli Professori

2. Approvazione verbale della seduta del 11 maggio 2022

3. Proposta di chiamata per un Professore Associato ai sensi dell’art. 18, 1° comma, Legge 30
dicembre 2010, n. 240 per il SC 06/D3 - SSD MED/35
(Composizione ristretta e maggioranga assoluta di Professori Ordinari e Associati)

4. Proposta di chiamata per n. 1 Ricercatore a tempo determinato di tipologia b), ai sensi dell’art. 24,
Legge n. 240/2010 — SC 06/F4 — SSD MED/33
(Composizione ristretta e maggioranza assoluta di Professori Ordinari e Associati)

5. Proposta di chiamata per n. 1 Ricercatore a tempo determinato di tipologia b), ai sensi dell’art. 24,
Legge n. 240/2010 — SC 05/G1 — SSD BIO/14
(Composizione ristretta e maggioranza assoluta di Professori Ordinari e Associati)

6. Richiesta di attivazione di una procedura valutativa ai sensi dell’art. 24, 5° comma, Legge n.
240/2010, per un posto di Professore Associato riservata a Ricercatore di tipologia b) - SC 06/D3
— SSD MED/06 - Dott. Giandomenico Roviello
(Composizione ristretta e maggioranza assoluta di Professori Ordinari e Associati)

7.  Proposta di nomina Commissione di valutazione per procedura selettiva per n. 1 Professore
Associato ai sensi dell’art. 18, 1° comma, Legge n. 240/2010 — SC 06/D5 - SSD MED/25

Composizione Ristretta ai Professori e Ricercator:

8.  Approvazione verbale della seduta del 11 maggio 2022

9. Modifica profilo per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a tempo determinato di tipologia a), ai sensi
dell’art. 24, 3° comma, Legge n. 240/2010 — SC 11/E4 - SSD M-PSI/08: Ratifica
(Composizione ristretta e maggioranga assoluta di Professori e Ricercatori)

10.  Ratifica parere in merito all'attivazione di un bando per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a tempo
determinato di tipologia a) per il SC 05/G1 - SSD BIO/14 in coreferenza, nell’ambito della
programmazione triennale del personale docente e ricercatore del Dipartimento di
NEUROFARBA per gli anni 2022-2024
(Composizione ristretta e maggioranga assoluta di Professori e Ricercatori)



11.  Proposta di nomina Commissione di valutazione per procedura selettiva per n. 1 Ricercatore a
tempo determinato di tipologia b) ai sensi dell’art. 24, Legge n. 240/2010 — SC 06/D3 SSD
MED/06

Composizione Generale

12. Comunicazioni

13.  Approvazione verbale della seduta del 11 maggio 2022

14.  Parere in ordine alla richiesta di passaggio al Dipartimento di Scienze della Salute della Prof.ssa
Coccia

15.  Richiesta attivazione di un bando per il reclutamento di un posto di Tecnologo di I livello, con
impegno orario a tempo pieno e determinato, per le esigenze del Programma “H2020 REVERT -
taRgeted thErapy for adVanced colorEctal canceR paTients”

16.  Frequentatori del Dipartimento

17.  Adempimenti didattici

18.  Adempimenti Master Corsi di Perfezionamento e Aggiornamento Professionale

19.  Approvazione contributi, contratti, convenzioni

20.  Adempimenti assegni, borse di studio, co.co.

21.  Ripartizione prestazioni in conto terzi

22. Internazionalizzazione

23.  Rimborso quota iscrizione a societa scientifica

24.  Budget DSS 2022 — Proposta variazione

25.  Varie ed eventuali

000

Alle ore 13:36 il Presidente, constatata la presenza del numero legale dichiara aperta la seduta in
composizione ristretta ai Professori Ordinari. Presenti n. 13 Professori Ordinari su 17 aventi diritto.

Viene nominato segretario verbalizzante la Prof.ssa Vilma Pinchi che accetta I'incarico.

1. Approvazione verbale della seduta del 11 maggio 2022

11 Presidente pone in approvazione il verbale n. 6 del 11/05/2022 inviato per email a tutti i membri del
Consiglio in composizione ristretta ai Professori Ordinari. Il Consiglio si esprime.

La seduta in composizione ristretta ai Professori Ordinari termina alle ore 13:38.

Della medesima viene redatto il presente verbale, approvato seduta stante limitatamente alle delibere
assunte.

[e]e]e)

Alle ore 13:40 il Presidente, constatata la presenza del numero legale dichiara aperta la seduta in
composizione ristretta ai Professori. Presenti n. 40 Professori su 49 aventi diritto.

Viene nominato segretario verbalizzante la Prof.ssa Vilma Pinchi che accetta I'incarico.

2. Approvazione verbale della seduta del 11 maggio 2022



Il Presidente pone in approvazione il verbale n. 6 del 11/05/2022 inviato pet email a tutti i membri del
Consiglio in composizione ristretta ai Professori. Il Consiglio, approva all’'unanimita.

3. Proposta di chiamata per un Professore Associato ai sensi dell’art. 18, 1° comma, Legge 30
dicembre 2010, n. 240 per il SC 06/D3 - SSD MED/35
(Composizione ristretta e maggioranza assoluta di Professori Ordinari e Associati)

Il Presidente comunica ai presenti che in data 20 giugno 2022 ¢ stato emanato il Decreto Rettorale n.
698/2022 (Prot. n. 130912 del 20/06/2022), mediante il quale sono stati approvati gli atti della procedura
di selezione di n. 1 Professore Associato, di cui all’art. 18, 1° comma, della Legge 30 dicembre 2010, n.
240, per il Settore Concorsuale 06/D3 (Malattie Cutanee, Malattie Infettive e Malattie dell'Apparato
Digerente), Settore Scientifico Disciplinare MED/35 (Malattie Cutanee e Veneree), presso il
Dipartimento di Scienze della Salute (bando di selezione emanato mediante Decreto Rettorale del 13
ottobre 2021, n. 1450 - Prot. n. 267977).

11 Consiglio di Dipartimento,

VISTA la Legge 9 maggio 1989, n. 168 recante norme sull’autonomia universitaria;

VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 recante norme in materia di organizzazione delle Universita,
di personale accademico e di reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e
Pefficienza del sistema universitario, ed in particolare I’art. 18, 1° comma;

VISTO il Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori Ordinari e Associati emanato con
D. R. n. 466 del 16 aprile 2019;

VISTO il Decreto Rettorale 13 ottobre 2021, n. 1450 (Prot. n. 267977) il cui avviso ¢ stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale — IV Serie Speciale — “Concorsi ed Esami” —n. 81 del 12 ottobre 2021, e all'Albo
Utficiale (n. 11552) dal 13 ottobre al 11 novembre 2021, con il quale ¢ indetta la procedura selettiva, ai
sensi dell’art. 18, 1° comma, Legge n. 240/2010, per la copertura di un posto di Professore Associato per
il Settore Concorsuale 06/D3 (Malattie Cutanee, Malattie Infettive e Malattie dell'Apparato Digerente),
Settore Scientifico Disciplinare MED/35 (Malattie Cutanee e Veneree) presso il Dipartimento di Scienze
della Salute;

VISTO il Decreto Rettorale 4 febbraio 2022, n. 162 (Prot. n. 25952), con il quale ¢ nominata la
Commissione giudicatrice della procedura selettiva sopracitata;

VISTO 1l Decreto Rettorale 15 febbraio 2021, n. 215 (Prot. n. 60997) mediante il quale sono stati
approvati gli atti della predetta procedura e pubblicato pubblicato nell’Albo Utficiale di Ateneo (n. 7149)
dal 20 giugno al 5 luglio 2022;

CONSIDERATE le esigenze scientifiche e didattiche individuate dal Dipartimento;

VERIFICATA la maggioranza assoluta richiesta dalla normativa vigente per la chiamata (presenti 40
Professori su 49 aventi diritto);

Delibera all’'unanimita
1- 1a proposta di chiamata per la Dott.ssa Marzia Caproni;

2 - che sulla base della specificita e rispondenza del curriculum della suddetta alla tipologia di attivita
oggetto del bando, la Dott.ssa Marzia Caproni ¢ chiamata a svolgere le seguenti specifiche funzioni:

Le specifiche funzioni che il professore sara chiamato a svolgere sono declinate come segue:

Tipologia dell’impegno scientifico: il professore dovra svolgere attivita di ricerca nell’ambito del
settore scientifico disciplinare oggetto della procedura.



Tipologia dell’impegno didattico: Il professore dovra svolgere attivita didattica, didattica integrativa e
di servizio agli studenti nell’ambito delle diverse componenti del settore scientifico disciplinare MED /35,
sia nei corsi di laurea che nei corsi di specializzazione, con relative attivita di tutoraggio.

Tipologia del’impegno assistenziale: il professore dovra svolgere attivita assistenziale nel settore della
dermatologia, con particolare riferimento alle malattie cutanee di elevato impatto clinico e sociale,
nell’ambito del Dipartimento delle Specialistiche Mediche, SOC Dermatologia I, Azienda USL Toscana
Centro.

3 - che la Dott.ssa Marzia Caproni prendera servizio a far data dal 1° settembre 2022.

4. Proposta di chiamata per n. 1 Ricercatore a tempo determinato di tipologia b), ai sensi
dell’art. 24, Legge n. 240/2010 — SC 06/F4 — SSD MED/33
(Composizione ristretta e maggioranza assoluta di Professori Ordinari e Associati)

Il Presidente comunica ai presenti che in data 21 giugno 2022 ¢ stato emanato il Decreto Rettorale n.
702/2022 (Prot. n. 131620 del 21/06/2022), mediante il quale sono stati approvati gli atti della procedura
di selezione di n. 1 Ricercatore a tempo determinato di tipologia b), con regime di impegno a tempo
pieno, di cui all’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, per il Settore Concorsuale 06/F4 (Malattie
Apparato Locomotore e Medicina Fisica e Riabilitativa), Settore Scientifico Disciplinare MED/33
(Malattie Apparato Locomotore), presso il Dipartimento di Scienze della Salute (bando di selezione
emanato mediante Decreto Rettorale del 15 febbraio 2022, n. 206 - Prot. n. 34389).

11 Consiglio di Dipartimento,
VISTA la Legge 9 maggio 1989, n. 168 recante norme sull’autonomia universitaria;

VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 recante norme in materia di organizzazione delle Universita,
di personale accademico e di reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e
lefficienza del sistema universitario, ed in particolare I'art. 24;

VISTO il Regolamento in materia di Ricercatori a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24 della Legge 30
dicembre 2010, n. 240, emanato con D. R. n. 467 del 16 aprile 2019;

VISTO il Decreto Rettorale del 15 febbraio 2022, n. 206 (Prot. n. 34389), il cui avviso ¢ stato pubblicato
sulla Gazzetta Ufficiale - 4° Serie Speciale — Concorsi ed esami, n. 13 del 15 febbraio 2022 e all'Albo
Utficiale (n. 1854) dal 16 febbraio al 17 marzo 2022, con il quale ¢ indetta la selezione per la copertura di
n. 42 (quarantadue) posti di Ricercatore a tempo determinato di tipologia b), con regime di impegno a
tempo pieno, di cui all’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, di cui uno per il Settore Concorsuale
06/F4 (Malattie Apparato Locomotore e Medicina Fisica e Riabilitativa), Settore Scientifico Disciplinare
MED/33 (Malattie Appatrato Locomotore), presso il Dipartimento di Scienze della Salute;

VISTO il Decreto Rettorale del 11 aprile 2022, n. 431 (Prot. n. 79582) mediante il quale ¢ nominata la
Commissione giudicatrice della selezione sopracitata;

VISTO il Decteto Rettorale del 21 giugno 2022, n. 702 (Prot. n. 131620 del 21/06/2022), pubblicato
nell’Albo Ufficiale di Ateneo (n. 7194) dal 21 giugno 2022 al 6 luglio 2022, con il quale sono stati approvati
gli atti della suddetta procedura di selezione;

Considerate le esigenze scientifiche e didattiche individuate dal Dipartimento;



VERIFICATA la maggioranza assoluta richiesta dalla normativa vigente per la chiamata (presenti 40
Professori su 49 aventi diritto);

Delibera all’'unanimita
1- la proposta di chiamata per il Dott. Matteo Innocenti

2 - che sulla base della specificita e rispondenza del curriculum del suddetto alla tipologia di attivita
oggetto del bando, il Dott. Matteo Innocenti ¢ chiamato a svolgere le seguenti specifiche funzioni:

11 ricercatore dovra svolgere attivita di ricerca, di didattica, didattica integrativa e di servizio agli studenti
per il settore concorsuale e scientifico disciplinare oggetto della selezione.

In particolare, il ricercatore dovra svolgere attivita di ricerca nell’ambito della chirurgia ricostruttiva delle
grandi articolazioni per patologia degenerativa e traumatica.

11 ricercatore dovra svolgere attivita didattica nell’ambito di tutti gli argomenti di pertinenza del settore
scientifico disciplinare MED /33 (Malattie Apparato Locomotore), nei corsi di laurea triennale, magistrale,
e specialistica, nei master, nelle Scuole di Specializzazione, nei corsi di Dottorato erogati dall’'Universita
degli Studi di Firenze. Dovra partecipare a commissioni di esame, ad attivita di tutoraggio agli studenti e
di supporto alla stesura di tesi di laurea.

11 ricercatore dovra svolgere attivita assistenziale nell’ambito della chirurgia ricostruttiva delle grandi
articolazioni per patologia degenerativa e traumatica presso il DAI Neuromuscoloscheletrico e degli
Organi di senso, SOD Ortopedia, dell'Azienda Ospedaliero Universitaria Careggi.

3 - che il Dott. Matteo Innocenti prendera servizio a far data dal 1° settembre 2022.

5. Proposta di chiamata per n. 1 Ricercatore a tempo determinato di tipologia b), ai sensi
dell’art. 24, Legge n. 240/2010 — SC 05/G1 - SSD BIO/14
(Composizione ristretta e maggioranza assoluta di Professori Ordinari e Associati)

Il Presidente comunica ai presenti che in data 21 giugno 2022 ¢ stato emanato il Decreto Rettorale n.
703/2022 (Prot. n. 131621 del 21/06/2022), mediante il quale sono stati approvati gli atti della procedura
di selezione di n. 1 Ricercatore a tempo determinato di tipologia b), con regime di impegno a tempo
pieno, di cui all’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, per il Settore Concorsuale 05/G1
(Farmacologia, Farmacologia Clinica e Farmacognosia), Settore Scientifico Disciplinare BIO/14
(Farmacologia), presso il Dipartimento di Scienze della Salute (bando di selezione emanato mediante
Decreto Rettorale del 15 febbraio 2022, n. 206 - Prot. n. 34389).

11 Consiglio di Dipartimento,
VISTA la Legge 9 maggio 1989, n. 168 recante norme sull’autonomia universitaria;

VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 recante norme in materia di organizzazione delle Universita,
di personale accademico e di reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e
Iefficienza del sistema universitario, ed in particolare ’art. 24;

VISTO il Regolamento in materia di Ricercatori a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24 della Legge 30
dicembre 2010, n. 240, emanato con D. R. n. 467 del 16 aprile 2019;



VISTO il Decreto Rettorale del 15 febbraio 2022, n. 206 (Prot. n. 34389), il cui avviso ¢ stato pubblicato

sulla Gazzetta Ufficiale - 4° Serie Speciale — Concorsi ed esami, n. 13 del 15 febbraio 2022 e all'Albo

Ufficiale (n. 1854) dal 16 febbraio al 17 marzo 2022, con il quale ¢ indetta la selezione per la copertura di

n. 42 (quarantadue) posti di Ricercatore a tempo determinato di tipologia b), con regime di impegno a

tempo pieno, di cui all’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, di cui uno per il Settore Concorsuale

05/G1 (Farmacologia, Farmacologia Clinica e Farmacognosia), Settore Scientifico Disciplinare
BIO/14 (Farmacologia), presso il Dipartimento di Scienze della Salute;

VISTO il Decreto Rettorale del 11 aprile 2022, n. 431 (Prot. n. 79582) mediante il quale ¢ nominata la
Commissione giudicatrice della selezione sopracitata;

VISTO il Decreto Rettorale del 21 giugno 2022, n. 703 (Prot. n. 131621 del 21/06/2022), pubblicato
nell’Albo Ufficiale di Ateneo (n. 7194) dal 21 giugno 2022 al 6 luglio 2022, con il quale sono stati approvati
gli atti della suddetta procedura di selezione;

Considerate le esigenze scientifiche e didattiche individuate dal Dipartimento;

VERIFICATA la maggioranza assoluta richiesta dalla normativa vigente per la chiamata (presenti 41
Professori su 49 aventi diritto);

Delibera all’unanimita
1-1a proposta di chiamata per il Dott. Francesco De Logu

2 - che sulla base della specificita e rispondenza del curriculum del suddetto alla tipologia di attivita
oggetto del bando, il Dott. Francesco De Logu ¢ chiamata a svolgere le seguenti specifiche funzioni:

Il ricercatore dovra svolgere attivita di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti
per il settore concorsuale e scientifico disciplinare oggetto della selezione.

In particolare, il ricercatore dovra svolgere attivita di ricerca nell'ambito della Farmacologia sia
antimicrobica che antitumorale, mediante ideazione, progettazione, svolgimento e coordinamento di
progetti di ricerca di base e traslazionale inerenti gli aspetti farmacodinamici, farmacocinetici e
farmacogenetici della tossicita selettiva e della farmacoresistenza.

11 ricercatore dovra svolgere attivita didattica nell'ambito di insegnamenti relativi al settore scientifico
disciplinare BIO/14 (Farmacologia) attivati in corsi di studio, scuole di specializzazione, master e
dottorati di ricerca dell’Ateneo di Firenze, con lezioni frontali e con attivita di tutoraggio per gli studenti.

3 - che il Dott. Francesco De Logu prendera servizio a far data dal 1° settembre 2022.

6. Richiesta di attivazione di una procedura valutativa ai sensi dell’art. 24, 5° comma, Legge
n. 240/2010, per un posto di Professore Associato riservata a Ricercatore di tipologia b) - SC
06/D3 - SSD MED/06 - Dott. Giandomenico Roviello

(Composizione ristretta e maggioranza assoluta di Professori Ordinari e Associati)

Il Presidente comunica che - tenuto conto della scadenza del contratto triennale di Ricercatore a tempo
determinato di tipologia b) di cui risulta titolare il Dott. Giandomenico Roviello, afferente al Settore
Scientifico Disciplinare MED /06 - Settore Concorsuale 06/D3 (inizio contratto 01/04/2020 e scadenza
contratto 31/03/2023), che ha conseguito I’Abilitazione Scientifica Nazionale per I'accesso al ruolo di
Professore di seconda fascia per il medesimo Settore Concorsuale 06/D3 in data 31/10/2018 (valida dal
31/10/2018 al 31/10/2027) - il Dipartimento, entro il sesto mese antecedente la scadenza del contratto,



a maggioranza assoluta dei Professori Ordinari e Associati, ¢ chiamato ad esprimere il parere di
competenza sulla base della relazione presentata dal titolare del contratto ai sensi dell'art. 13, comma 2,
del Regolamento per la disciplina della chiamata dei Professori Ordinari e Associati emanato con D.R. n.
466 del 16 aprile 2019.

11 Presidente richiede, pertanto, al Consiglio di esprimere il suddetto parere in merito all’attivita di ricerca,
didattica e didattica integrativa svolta nel triennio dal Dott. Giandomenico Roviello, sulla base della
relazione presentata dall’interessato, che ¢ stata condivisa con tutti i membri del Consiglio ristretto e di
cui il Presidente da lettura.

Il Presidente comunica, inoltre, che - ai sensi dell’art. 13, 3° comma, del citato Regolamento - nella
medesima seduta ristretta, il Consiglio ¢ tenuto a proporre i componenti della Commissione di
valutazione, secondo la disciplina di cui all’articolo 10 del Regolamento stesso.

Il Presidente comunica, infine, che il Consiglio di Dipartimento ¢ tenuto a designare un componente (o
due), anche non in servizio presso ’Ateneo, mentre i restanti due (o tre) esterni saranno sorteggiati da
due (o tre) terne proposte dal Dipartimento stesso.

I componenti soggetti a sorteggio possono anche provenire da Universita straniere.

A tal proposito, dunque, il Consiglio di Dipartimento ¢ chiamato a individuare due terne (o tre) di
nominativi con la raccomandazione di inserire, almeno all'interno di una terna, ove possibile, tre
Professori che afferiscano tutti al/i settore/i scientifico-disciplinare /i oggetto del bando; ¢ altresi richiesto
di rispettare un adeguato equilibrio di genere nella composizione delle terne.

Per adempiere a quanto richiesto dalla normativa vigente in materia, il Presidente ha richiesto al Prof.
Enrico Mini - in qualita di Professore Otdinario del SSD MED/06 - i nominativi dei Professori da
contattare per richiedere la loro disponibilita ad essere inseriti nella rosa di nominativi per la proposta di
nomina della Commissione di valutazione.

11 Prof. Enrico Mini, tramite e-mail del 5 luglio 2022, ha prestato la propria disponibilita ad essere inserito
come Professore Ordinario per la proposta di nomina della Commissione di valutazione e ha, inoltre,
comunicato al Presidente i nominativi dei Professori Ordinari Rossana Berardi, Valentina Guarneri, Silvia
Novello, Michele Maio, Mario Roselli e Antonio Russo.

A seguito di quanto comunicato dal Prof. Enrico Mini, il Dipartimento ha preventivamente acquisito agli
atti le dichiarazioni rese ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 da parte dei Docenti proposti in relazione al
possesso dei requisiti di cui all’articolo 10, 3° comma, del summenzionato Regolamento e ha provveduto
ai relativi controlli secondo quanto previsto dall’art. 71 del medesimo D.P.R. n. 445/2000.

11 Consiglio del Dipartimento di Scienze della Salute nella composizione ristretta riservata ai Professori
Otrdinari e Associati e con la maggioranza assoluta degli aventi diritto,

- visto lart. 24, comma 5, della Legge n. 240/2010 in cui si prevede che “nell’ambito delle risorse disponibili
per la programmazione, nel terzo anno di contratto [...] 'nniversita valuta il titolare del contratto stesso che abbia conseguito
['abilitazione scientifica |...] ai fini della chiamata nel ruolo di professore associato |...]”;

- visto lart. 13, comma 2, del “Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori ordinari e associati”
emanato con D.R. n. 466 del 16 aprile 2019 in cui si prevede che “z/ Dipartimento, entro il sesto mese antecedente
la scadenza del contratto, a maggioranza dei professori ordinari e associati, esprime il parere di competenza sulla base della
relazione presentata dal titolare del contratto |[...]”;

- tenuto conto dell’esigenza di anticipare la richiesta di attivazione della presente procedura valutativa;

- considerata la relazione dell’attivita di ricerca, didattica e didattica integrativa presentata dal Dott.
Giandomenico Roviello;

- considerato che il Dott. Giandomenico Roviello ha conseguito I’Abilitazione Scientifica Nazionale per
I’accesso al ruolo di Professore di seconda fascia per il Settore Concorsuale 06/D3 in data 31/10/2018 e
valida dal 31/10/2018 al 31/10/2027;

- considerato che per il SSD MED/06 ¢ necessatio acquisire il prescritto parere del Dipartimento
coreferente che verra richiesto, a seguito della delibera assunta dal Consiglio;
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- considerato che a norma dell’art. 13, comma 3 del citato Regolamento di cui al D.R. n. 466 del 16 aprile
2019, “Nella medesima seduta ristretta il Consiglio propone i componenti della Commissione di valutazione, secondo la
disciplina di cui al precedente articolo 107;

- considerato che, ai sensi dell’art. 10 del citato Regolamento, le Commissioni sono composte da tre (o
cinque) Professori Ordinari di cui non piu di uno (o due) interni e che il Consiglio di Dipartimento
designa un componente (o due), anche non in servizio presso ’Ateneo, mentre i restanti due (o tre) esterni
saranno sorteggiati da due (o tre) terne proposte dallo stesso Dipartimento;

- verificato che i nominativi proposti afferiscono al Settore Scientifico Disciplinare che determina il
profilo oggetto della procedura;

- verificato che i nominativi proposti non hanno ottenuto una valutazione negativa ai sensi dell’art. 6,
commi 7 e 8 della Legge n. 240/2010;

- verificato, altresi, che gli stessi non si trovano nelle condizioni di cui all’art. 35 bis del D. Lgs. n.
165/2001 (“Prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione di commissioni e nelle
assegnazioni agli uffici” - 1. Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in
giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale: a) non possono
fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per 'accesso o la selezione a pubblici
impieghi);

- verificato, infine, che 1 docenti proposti soddisfano i criteri oggettivi di verifica dei risultati dell’attivita
di ricerca dei Professori di cui alla delibera ANVUR n. 132 del 13 settembre 2016;

DELIBERA
all'unanimita, di approvare:

1. il parere favorevole in merito all'attivita di ricerca, didattica e didattica integrativa svolta nel triennio
dal Dott. Giandomenico Roviello con la seguente motivazione:

I1 Dottor Giandomenico Roviello ha acquisito I’Abilitazione a Professore di Seconda Fascia per il
Settore Concorsuale 06/D3 - MALATTIE DEL SANGUE, ONCOLOGIA EREUMATOLOGIA
con validita dal 31/10/2018 al 31/10/2027.

Negli a.a. 2019-2020; 2020-2021; 2021-2022 il Dottor Giandomenico Roviello ha svolto attivita
didattica con titolarita di insegnamento in Oncologia Medica nei seguenti Corsi di Studio: corso di
laurea (CDL) Infermieristica, corso integrato di infermieristica clinica specialistica, sede di Borgo San
Lorenzo; presso il CDL Medicina e Chirurgia, corso integrato specialita mediche; presso il CDL
Tecniche della prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro, corso integrato scienze cliniche e
radioprotezione e nelle seguenti scuole di specializzazione: Oncologia medica; Neurologia;
Neurochirurgia; Anatomia Patologica; Ortopedia e Traumatologia; Farmacia Ospedaliera; Medicina
del Lavoro; Radioterapia; Ematologia; Patologia Clinica; Biochimica Clinica e presso il Master 11
Livello in Emostasi e Trombosi. Ha svolto attivita di tutoraggio per studenti del CDL Medicina e
Chirurgia (IV anno) e per medici in formazione specialistica in Oncologia Medica. Inoltre, dall’anno
accademico 2020-2021 ¢ stato docente titolare del’ ADE Immuno-Oncologia per il trattamento dei
tumori solidi (I semestre V anno CDL Medicina e Chirurgia) e dall’anno accademico 2022-2023 fara
parte del collegio dei docenti del dottorato di ricerca Area del Farmaco e Trattamenti Innovativi.

E stato relatore su invito di alcuni congressi nazionali. Ha partecipato a numerosi progetti di ricerca
di rilevanza nazionale ed internazionale. Ha revisionato numerosi papers nell’ambito della sua attivita
di editorial board member per diverse riviste scientifiche. Dal 01 aprile 2020 ha pubblicato 84 lavori
indicizzati su Pubmed, Scopus e Web of Science (di cui 41 come primo o ultimo nome) con un IF
totale nel periodo pari a 595,653 e con 330 citazioni in Scopus e 305 in Web Of Science, H-Index
10 in Scopus e 15 in Web Of Science. In aggiunta a queste pubblicazioni ha anche partecipato alla
stesura di due capitoli del libro: “Antiangiogenic Drugs as Chemosensitizers in Cancer Therapy”
pubblicato per la casa editrice ELSEVIER.
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Dal 2020 ha svolto attivita assistenziale presso la SOD di Oncologia Traslazionale, AOU Careggi
(Direttore Prof. Mini), in particolare ha effettuato ambulatori di prime visite oncologiche, di DH
oncologico e di follow-up. Ha svolto anche attivita di guardia interdivisionale festiva/notturna e
partecipato regolarmente ai gruppi oncologici multidisciplinari delle neoplasie urologiche, polmonari
e gastro-enterologiche.

2. l'attivazione della procedura valutativa ai sensi dell’articolo 24, 5° comma, di cui alla Legge n. 240/2010,
ai sensi del Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori ordinari e associati, emanato con D.R. n. 466
del 16 aprile 2019, per la chiamata nel ruolo di Professore Associato del Dott. Giandomenico Roviello,
SC 06/D3, SSD MED/06, in possesso dell’Abilitazione Scientifica Nazionale per I’accesso al ruolo di
Professore di seconda fascia per il Settore Concorsuale 06/D3 conseguita in data 31/10/2018, con
validita dal 31/10/2018 al 31/10/2027,

3. la designazione del Prof. Enrico Mini, Professore Ordinario in servizio presso 'Universita degli Studi
di Firenze, quale componente della Commissione giudicatrice per la chiamata nel ruolo di Professore
Associato del Dott. Giandomenico Roviello, SC 06/D3, SSD MED/06, ai sensi dell’art 10 del Regolamento
per la disciplina della chiamata dei professori ordinari e associafi di cui al D.R. n. 466/2019;

4. I'approvazione delle seguenti terne di nominativi per il sorteggio dei rimanenti due componenti della
suddetta Commissione:

TERNA A

n. 1 Prof.ssa Rossana Berardi - PO - SC 06/D3 - SSD MED/06 - Universita Politecnica delle Marche
n. 2 Prof.ssa Valentina Guarneri - PO - SC 06/D3 - SSD MED/06 - Universita degli Studi di Padova
n. 3 Prof.ssa Silvia Novello - PO - SC 06/D3 - SSD MED/06 - Universita degli Studi di Torino

TERNA B

n. 4 Prof. Michele Maio - - PO - SC 06/D3 - SSD MED/06 - Universita degli Studi di Siena

n. 5 Prof. Mario Roselli - PO - SC 06/D3 - SSD MED/06 - Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”
n. 6 Prof. Antonio Russo - PO - SC 06/D3 - SSD MED/06 - Universita degli Studi di Palermo

5. Di dare mandato al Direttore del DSS di richiedere il prescritto parere del Dipartimento di Medicina
Sperimentale e Clinica - quale Dipartimento coreferente del SSD - con I'indicazione di rispondere entro
10 giorni dalla data della richiesta; la mancata risposta entro tale termine si intendera quale parere
favorevole.

7. Proposta di nomina Commissione di valutazione per procedura selettiva per n. 1 Professore
Associato ai sensi dell’art. 18, 1° comma, Legge n. 240/2010 — SC 06/D5 - SSD MED /25

Il Presidente comunica ai presenti che mediante Decreto Rettorale, 25 maggio 2022, n. 613 (Prot. n.
112742) ¢ stata indetta la procedura selettiva di un Professore Associato - ex art. 18, 1° comma, Legge n.
240/2010, per il Settore Concorsuale 06/D5 - Settore Scientifico Disciplinare MED/25.

A seguito della scadenza del termine per la presentazione delle domande di partecipazione, in data 29
giugno 2022, al fine di assicurare 'espletamento della fase istruttoria per la proposta da sottoporre al
Consiglio di Dipartimento, il Direttore del Dipartimento - con propria Nota (Prot. n. 137582 del
29/06/2022) - ha richiesto alla Prof.ssa Mirella Ruggeri, in qualita di Presidente del Collegio dei Professori
Ordinari di Psichiatria SC 06/D5 — SSD MED/25, il nominativo del Professore di cui verra proposta la
designazione da parte del medesimo Consiglio di Dipartimento, nonché i nominativi dei Professori che
formeranno le due terne che verranno sottoposti al suddetto Organo collegiale.
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La Prof.ssa Mirella Ruggeri, tramite e-mail del 7 luglio 2022, ha trasmesso I’elenco dei Professori Ordinari
del Settore Scientifico Disciplinare MED/25.

Sulla base dell’elenco, il Presidente ha richiesto al Prof. Valdo Ricca - in qualita di Professore Ordinario
del SSD MED/25 - i nominativi dei Professoti da contattare per richiedere la loro disponibilita ad essere
inserito nella rosa di nominativi per la proposta di nomina della Commissione giudicatrice.

Il Prof. Valdo Ricca ha comunicato - tramite le vie brevi - i nominativi dei Professori Ordinari Liliana
Dell’Osso, Angela Favaro, Massimo Clerici, Antonio Vita, Silvana Galderisi, Umberto Volpe e Giuseppe
Maina.

I suddetti Professori che sono stati contattati, hanno prestato la propria disponibilita, ad eccezione della
Prof.ssa Silvana Galderisi che non ha comunicato di non essere disponibile mediante e-mail inviata in
data 9 luglio 2022.

Il Prof. Ricca, tramite e-mail dell’l1 luglio 2022, ha comunicato gli ulteriori nominativi dei Professori
Alfonso Antonio Vincenzo Tortorella, Gabriele Sani e Antonello Bellomo da contattare in sostituzione
della Professoressa Silvana Galderisi. Il Prof. Ricca ha inoltre comunicato per le vie brevi di non essere
riuscito ad acquisire disponibilita da parte di ulteriori donne che ricoprono il ruolo di Professore
Ordinario per il SC 06/D5 - SSD MED/25.

E stato contattato il Prof. Alfonso Antonio Vincenzo Tortorella che ha prestato la propria disponibilita.

11 Consiglio,

- VISTO il “Regolamento per la disciplina della chiamata dei Professori Ordinari e Associati”’, emanato
con D. R. 466/2019;

- VISTO il Decreto Rettorale 25 maggio 2022, n. 613 (Prot. n. 112742), il cui avviso ¢ stato pubblicato
all’Albo Ufficiale (n. 6154) dal 25 maggio al 23 giugno 2022, e sulla Gazzetta Ufficiale - 4° Serie Speciale
— Concorsi ed esami, n. 41 del 24 maggio 2022, mediante il quale ¢ stata indetta la selezione per la
copertura di n. 3 (tre) posti di Professore Associato, ai sensi dell’art. 18, 1° comma, Legge 30 dicembre
2010, n. 240,

- VISTO che nel suddetto avviso ¢ previsto, tra gli altri, 1 (uno) posto per il Dipartimento di Scienze
della Salute, Settore Concorsuale 06/D5 - Psichiatria - e Settore Scientifico Disciplinare MED/25 -
Psichiattia;

- VISTE le Linee guida per la composizione delle commissioni giudicatrici per le procedure di chiamata
dei Professori Ordinari e Associati dell’'Universita degli studi di Firenze, secondo quanto disposto dal
nuovo regolamento, emanato con D. R. n. 466/2019;

- PRESO ATTO dei curricula inviati e delle dichiarazioni rese dai Proff. Liliana Dell’Osso, Angela Favaro,
Massimo Clerici, Antonio Vita, Umberto Volpe, Giuseppe Maina e Alfonso Antonio Vincenzo Tortorella
da cui risultano in possesso dei requisiti di cui ai sensi dell’art. 6, commi 7 e 8 della Legge n. 240/2010,
dell’art. 35 bis del D. Lgs. n. 165/2001 e dei criteti oggettivi di verifica dei risultati dell’attivita di ricerca
indicati nella delibera ANVUR n. 132/2016;

- CONSIDERATO che non ¢ stato possibile acquisire la disponibilita di ulteriori donne che ricoprono il
ruolo di Professori Ordinati SSD MED/25 nell’ottica di garantire la parita di genere;

- VERIFICATO, altresi, che gli stessi non hanno ottenuto valutazione negativa ai sensi dell’art. 6, commi
7 e 8 della L. 240/2010;

- VERIFICATO che i nominativi proposti afferiscono al Settore Concorsuale oggetto del bando;

- VERIFICATO il rispetto delle norme sopracitate;

Delibera all’'unanimita
1. la designazione del Prof.ssa Liliana Dell’Osso, Professore Ordinario in servizio presso Universita degli
Studi di Pisa, SC 06/D5, SSD MED/25, a componente della Commissione giudicatrice per la selezione
indicata in premessa, ai sensi dell’art 10 del Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori
ordinari e associati di cui al D.R. 466/2019;
2. la composizione delle seguenti terne di nominativi per il sorteggio dei rimanenti due componenti della

suddetta Commissione:
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TERNA A

n. 1 Prof.ssa Angela Favaro - PO - SC 06/D5 - SSD MED/25 - Universita degli Studi di Padova

n. 2 Prof. Massimo Clerici- PO - SC 06/D5 - SSD MED/25 - Universita degli Studi di Milano Bicocca
n. 3 Prof. Antonio Vita - PO - SC 06/D5 - SSD MED/25 - Universita degli Studi di Brescia

TERNA B

n. 4 Prof. Alfonso Antonio Vincenzo Tortorella - PO - SC 06/D5 - SSD MED/25 - Universita degli
Studi di Perugia

n. 5 Prof. Umberto Volpe - PO - SC 06/D5 - SSD MED/25 - Universita Politecnica delle Marche

n. 6 Prof. Giuseppe Maina- PO - SC 06/D5 - SSD MED/25 - Universita degli Studi di Torino

La seduta in composizione ristretta ai Professori termina alle ore 13:59.

Della medesima viene redatto il presente verbale, approvato seduta stante limitatamente alle delibere
assunte.

000

Alle ore 14:00 il Presidente, constatata la presenza del numero legale dichiara aperta la seduta in
composizione ristretta ai Professori e ai Ricercatori. Presenti n. 61 su 72 avent diritto.

Viene nominato segretario verbalizzante la Prof.ssa Vilma Pinchi che accetta I'incarico.

Il Presidente informa i Professori e Ricercatori presenti che si rende necessario integrare 'ordine del
giorno con l'inserimento del punto 11-bis. rubricato “Richiesta parere NEUROFARBA su proroga contratto
RTD a), art. 24, 3° Comma, lettera a), L. n. 240/2010, SSD BIO/ 14 - Dott. Alessio Mas?’ a seguito della
richiesta di parere pervenuta dal Dipartimento di Neuroscienze, Area del Farmaco e Salute del Bambino
con nota del Direttore dell’11 luglio 2022 (Prot. n. 145941).

11 Consiglio approva all’'unanimita.

Pertanto, ordine del giorno, a seguito delle integrazioni approvate dal Consiglio nella composizione

ristretta ai soli Professori, risulta il seguente:

Composizione Ristretta ai soli Professori Ordinari

1. Approvazione verbale della seduta del 11 maggio 2022

Composizione Ristretta ai soli Professori

2. Approvazione verbale della seduta del 11 maggio 2022

3. Proposta di chiamata per un Professore Associato ai sensi dell’art. 18, 1° comma, Legge 30
dicembre 2010, n. 240 per il SC 06/D3 - SSD MED/35
(Composizione ristretta e maggioranga assoluta di Professori Ordinari e Associati)

4. Proposta di chiamata per n. 1 Ricercatore a tempo determinato di tipologia b), ai sensi dell’art. 24,
Legge n. 240/2010 — SC 06/F4 — SSD MED/33
(Composizione ristretta e maggioranga assoluta di Professori Ordinari e Associati)

14



5.

Proposta di chiamata per n. 1 Ricercatore a tempo determinato di tipologia b), ai sensi dell’art. 24,
Legge n. 240/2010 — SC 05/G1 — SSD BIO/14

(Composizione ristretta e maggioranga assoluta di Professori Ordinari e Associati)

Richiesta di attivazione di una procedura valutativa ai sensi dell’art. 24, 5° comma, Legge n.
240/2010, per un posto di Professore Associato riservata a Ricercatore di tipologia b) - SC 06/D3
— SSD MED/06 - Dott. Giandomenico Roviello

(Composizione ristretta e maggioranga assoluta di Professori Ordinari e Associati)

Proposta di nomina Commissione di valutazione per procedura selettiva per n. 1 Professore
Associato ai sensi dell’art. 18, 1° comma, Legge n. 240/2010 — SC 06/D5 - SSD MED/25

Composizione Ristretta ai Professori e Ricercator:

8.
9.

10.

11.

Approvazione verbale della seduta del 11 maggio 2022

Modifica profilo per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a tempo determinato di tipologia a), ai sensi
dell’art. 24, 3° comma, Legge n. 240/2010 — SC 11/E4 - SSD M-PSI/08: Ratifica

(Composizione ristretta e maggioranza assoluta di Professori e Ricercatori)

Ratifica parere in merito all'attivazione di un bando per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a tempo
determinato di tipologia a) per il SC 05/G1 - SSD BIO/14 in coreferenza, nell’ambito della
programmazione triennale del personale docente e ricercatore del Dipartimento di
NEUROFARBA per gli anni 2022-2024

(Composizione ristretta e maggioranga assoluta di Professori e Ricercatori)

Proposta di nomina Commissione di valutazione per procedura selettiva per n. 1 Ricercatore a
tempo determinato di tipologia b) ai sensi dell’art. 24, Legge n. 240/2010 — SC 06/D3 SSD
MED/06

11-bis. Richiesta parere NEUROFARBA su proroga contratto RTD a), art. 24, 3° Comma, lettera a), L. n.

240/2010, SSD BIO/14 - Dott. Alessio Masi

Composizione Generale

12.
13.
14.

15.

16.
17.
18.
19.

Comunicazioni

Approvazione verbale della seduta del 11 maggio 2022

Parere in ordine alla richiesta di passaggio al Dipartimento di Scienze della Salute della Prof.ssa
Coccia

Richiesta attivazione di un bando per il reclutamento di un posto di Tecnologo di I livello, con
impegno orario a tempo pieno e determinato, per le esigenze del Programma “H2020 REVERT -
taRgeted thErapy for adVanced colorEctal canceR paTients”

Frequentatori del Dipartimento

Adempimenti didattici

Adempimenti Master Corsi di Perfezionamento e Aggiornamento Professionale

Approvazione contributi, contratti, convenzioni

20. Adempimenti assegni, borse di studio, co.co.

21.

Ripartizione prestazioni in conto terzi

22. Internazionalizzazione

23.

Rimborso quota iscrizione a societa scientifica

24. Budget DSS 2022 — Proposta variazione

25.

8.
Il Pr

Varie ed eventuali

Approvazione verbale della seduta del 11 maggio 2022
esidente pone in approvazione il verbale n. 6 del 11/05/2022 inviato pet email a tutti i membri del

Consiglio in composizione ristretta ai Professori e Ricercatori. II Consiglio approva all’'unanimita.
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9. Modifica profilo per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a tempo determinato di tipologia a),
ai sensi dell’art. 24, 3° comma, Legge n. 240/2010 — SC 11/E4 - SSD M-PSI/08: ratifica
(Composizione ristretta e maggioranza assoluta di Professori e Ricercatori)

Il Presidente informa il Consiglio che la Dott.ssa Eva Furini - in qualita di Responsabile dell’'Unita di
Processo “Amministrazione del Personale Docente e Ricercatore” - con e-mail dell’8 giugno 2022, ha
comunicato che nelle more delle verifiche definitive delle richieste di attivazione del bando di
reclutamento di n. 1 Ricercatore di tipologia ), per il SC 11/E4 - SSD M-PSI/08, come deliberata dal
Consiglio di Dipartimento nella seduta del 18 marzo 2022 (trasmessa alla stessa Unita di Processo con
Prot. n. 64256 del 22/03/2022), ¢ emersa I'esigenza di modificare una frase inserita nello stesso profilo,
poiché il medesimo bando “deve contenere esclusivamente l'indicazione delle attivita che il vincitore del concorso sara
chiamato a svolgere e non deve avere alcun riferimento alla valutazione dei candidati che la commissione operera,
esclusivamente in relazione al SC e SSD messo a bando”

Tenuto conto della indifferibilita e urgenza di procedere con la modifica del profilo da inserire nel bando
per il reclutamento del Ricercatore a tempo determinato di tipologia a), il Presidente, al fine di poter
permettere la pubblicazione del bando medesimo (effettivamente emanato con Decreto Rettorale n.
682/2022 del 14/06/2022) nella Gazzetta Ufficiale n. 47 del 14 giugno 2022 e nell’Albo Ufficiale n. 6946
dal 15 giugno 2022, dopo aver sentito per le vie brevi i Proff. Claudio Sica e Davide Dettore (Professori
Ordinari del SSD M-PSI/08), ha incaricato la Dott.ssa Angela Nutini - in qualita di Responsabile
Amministrativa del Dipartimento - ad inviare I’e-mail con le necessarie indicazioni all'Unita di Processo
“Amministrazione del Personale Docente e Ricercatore”.

Di seguito in carattere barrato e grassetto si riporta la modifica proposta:

In particolare, il ricercatore dovra svolgere attivita di ricerca nell'ambito della psicologia clinica e della salute. In particolare,
H-ricercatore—dovra—mostraredi-possedere dovra svolgere attivita di ricerca che comprende Je competenze
relative ai metodi di studio e alle tecniche di intervento che, nei diversi modelli operativi (individuale, relazionale, familiare
e di gruppo), caratterizzano le applicazion: cliniche della psicologia a differenti ambiti (persone, gruppi, sistenri) per la
soluzione dei loro problemi. Nei campi della salute e sanitario, del disagio psicologico, degli aspetti psicologici delle
psicopatologie (psicosomatiche, sessuologiche, tossicomaniche incluse), dette competenze, estese alla psicofisiologia e alla
neuropsicologia clinica, sono volte all'analisi e alla soluzione di problemi tramite interventi di valutazione, prevenzione,
riabilitazione psicologica e psicoterapia.

Pertanto, tenuto conto di quanto specificato in istruttoria, il Presidente sottopone al Consiglio la modifica
apportata al suddetto profilo contenuto nella richiesta di attivazione del bando per il reclutamento di n.
1 Ricercatore a tempo determinato di tipologia a), ai sensi dell’art. 24, 3° comma, Legge n. 240/2010 —
SC 11/E4 - SSD M-PSI/08 e trasmessa dalla Dott.ssa Angela Nutini tramite e-mail del 9 giugno 2022.

11 Consiglio del Dipartimento, nella composizione ristretta riservata ai Professori di ruolo e dei Ricercatori
a tempo indeterminato e determinato, e con la maggioranza assoluta degli aventi diritto, ai sensi
dell’articolo 6, comma 3, del “Regolamento in materia di ricercatori a tempo determinato ai sensi
dell’articolo 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 2407,
- visto il Regolamento di Ateneo dei Dipartimenti;
- visto il vigente “Regolamento in materia di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24
della Legge 30 dicembre 2010, n. 2407;
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tenuto conto della propria delibera assunta nella seduta del 18 marzo 2022 in ordine alla richiesta di
attivazione del bando per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a tempo determinato di tipologia a), ai
sensi dell’art. 24, 3° comma, Legge n. 240/2010 — SC 11/E4 - SSD M-PSI/08;

considerata la richiesta di modifica inviata tramite e-mail al Direttore del Dipartimento, in data 8
giugno 2022, dalla Dott.ssa Eva Furini in qualita di Responsabile dell’'Unita di Processo
“Amministrazione del Personale Docente e Ricercatore™;

tenuto conto della indifferibilita e urgenza di procedere con la modifica - non sostanziale - del profilo
da inserire nel bando per il reclutamento del Ricercatore a tempo determinato di tipologia a), al fine di
poter permettere la pubblicazione del bando medesimo (effettivamente emanato con Decreto
Rettorale n. 682/2022 del 14/06/2022) nella Gazzetta Ufficiale n. 47 del 14 giugno 2022 e nell’Albo
Ufficiale n. 6946 dal 15 giugno 2022;

tenuto conto di quanto esplicitato in premessa;

verificata la presenza della maggioranza assoluta dei membri del Consiglio,

Ratifica
all'unanimita, la modifica del profilo da inserire nel bando per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a tempo

determinato di tipologia a), ai sensi dell’art. 24, 3° comma, Legge n. 240/2010 — SC 11/E4 - SSD M-
PSI/08, che risulta pertanto formulato nel modo seguente:

Settore concorsuale 11/E4 Psicologia Clinica e Dinamica
Settore scientifico disciplinare M-PSI/08 Psicologia Clinica

Il ricercatore dovra svolgere attivita di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli
studenti per il settore concorsuale e scientifico disciplinare oggetto della selezione.

In particolare, il ricercatore dovra svolgere attivita di ricerca nell'ambito della psicologia clinica e della
salute. In particolare, dovra svolgere attivita di ricerca che comprende le competenze relative ai metodi
di studio e alle tecniche di intervento che, nei diversi modelli operativi (individuale, relazionale, familiare
e di gruppo), caratterizzano le applicazioni cliniche della psicologia a differenti ambiti (persone, gruppi,
sistemi) per la soluzione dei loro problemi. Nei campi della salute e sanitario, del disagio psicologico,
degli aspetti psicologici delle psicopatologie (psicosomatiche, sessuologiche, tossicomaniche incluse),
dette competenze, estese alla psicofisiologia e alla neuropsicologia clinica, sono volte all'analisi ¢ alla
soluzione di problemi tramite interventi di valutazione, prevenzione, riabilitazione psicologica e
psicoterapia.

11 ricercatore svolgera attivita didattica nell'ambito degli insegnamenti afferenti al settore scientifico
disciplinare oggetto della selezione, con particolare riferimento agli insegnamenti dei corsi di studio
triennale e magistrali in discipline psicologiche.

Numero massimo delle pubblicazioni da presentare da parte del candidato: 12

E richiesta la conoscenza della lingua inglese

Tipologia contrattuale: tempo pieno

10. Ratifica parere in merito all'attivazione di un bando per il reclutamento di n. 1 Ricercatore
a tempo determinato di tipologia a) per il SC 05/G1 - SSD BIO/14 in coreferenza,
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nel’ambito della programmazione triennale del personale docente e ricercatore del
Dipartimento di NEUROFARBA per gli anni 2022-2024
(Composizione ristretta e maggioranza assoluta di Professori e Ricercatori)

Il Presidente informa il Consiglio che con Nota Prot. n. 129368 del 16/06/2022 il Direttore del
Dipartimento di Neuroscienze, Psicologia, Area del Farmaco e Salute del Bambino (NEUROFARBA)
ha richiesto al Dipartimento di Scienze della Salute di esprimere il parere in ordine alla richiesta di
attivazione di un bando per la selezione di n. 1 Ricercatore a tempo determinato di tipologia a) per il
Settore Concorsuale 05/G1 - Settore Scientifico Disciplinare BIO/14, in co-referenza, nell’ambito della
programmazione del personale Docente e Ricercatore 2022-2024, come da delibera assunta dal Consiglio
del suddetto Dipartimento di NEUROFARBA nella seduta nella seduta del 13 giugno 2022.
Considerata 'urgenza, il Presidente, sentiti i Proff. Alberto Chiarugi, Pierangelo Geppetti e Domenico
Edoardo Pellegrini-Giampietro (in qualita di Professori Ordinati del SSD BIO/14), riferisce di aver gia
inviato il proprio parere positivo in merito a quanto richiesto dal Dipartimento di NEUROFARBA, con
proptia Nota del 23 giugno 2022 (Prot. n. 134724 del 23/06/2022).

11 Consiglio,

udito il Presidente;

- Visto il Regolamento di Ateneo dei Dipartimenti e in particolare l'art. 13, c. 3, lett. d);

- Vista la Nota Prot. n. 129368 del 16/06/2022 del Dipartimento di Neuroscienze, Psicologia, Area del
Farmaco e Salute del Bambino (NEUROFARBA);

- Vista la delibera assunta dal Dipartimento di Neuroscienze, Psicologia, Area del Farmaco e Salute del
Bambino (NEUROFARBA), nella seduta del 21 marzo 2022, in merito alla richiesta di attivazione del
bando per la selezione di n. 1 Ricercatore a tempo determinato di tipologia a) per il Settore Concorsuale
05/GT1 - Settore Scientifico Disciplinare BIO/14, in co-referenza, nell’ambito della programmazione del
personale Docente e Ricercatore 2022-2024 per i posti di Professore Ordinario, di Professore Associato
e di Ricercatore a tempo determinato;

- Vista la Nota del 23 giugno 2022 (Prot. n. 134724 del 23/06/2022) a firma del Direttore del DSS,
mediante la quale, data I'urgenza, ¢ stato espresso parere favorevole per la richiesta di attivazione del
bando per la selezione di n. 1 Ricercatore a tempo determinato di tipologia a) per il Settore Concorsuale
05/GT1 - Settore Scientifico Disciplinare BIO/14, in co-referenza, nell’ambito della programmazione del
personale Docente e Ricercatore 2022-2024 per posti di Professore Ordinario, di Professore Associato e
di Ricercatore a tempo determinato del Dipartimento di Neuroscienze, Psicologia, Area del Farmaco e
Salute del Bambino NEUROFARBA);

dopo ampia e approfondita discussione
ratifica

all’unanimita, il parere positivo, espresso con Nota del 23 giugno 2022 (Prot. n. 134724 del 23/06/2022),
a firma del Direttore del DSS, per Iattivazione del bando per la selezione di n. 1 Ricercatore a tempo
determinato di tipologia a) per il Settore Concorsuale 05/G1 - Settore Scientifico Disciplinare BIO/14,
in co-referenza, nell’'ambito della programmazione del personale Docente e Ricercatore 2022-2024 per
posti di Professore Ordinario, di Professore Associato e di Ricercatore a tempo determinato del
Dipartimento di Neuroscienze, Psicologia, Area del Farmaco e Salute del Bambino (NEUROFARBA).

11. Proposta di nomina Commissione di valutazione per procedura selettiva per n. 1 Ricercatore
a tempo determinato di tipologia b) ai sensi dell’art. 24, Legge n. 240/2010 — SC 06/D3 SSD
MED/06

Il Presidente comunica ai presenti che in data 23 giugno 2022 sono scaduti i termini per la presentazione
delle domande di partecipazione alla procedura di selezione di n. 1 Ricercatore a tempo determinato di
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tipologia b) per il SC 06/D3 - SSD MED/06 (Bando indetto con D.R. 25 maggio 2022, n. 612 - Prot. n.
112690).

11 Presidente, ha richiesto al Prof. Enrico Mini - in qualita di Professore Ordinario del SSD MED/06, in
servizio presso il Dipartimento di Scienze della Salute - i nominativi dei Professori da contattare per
richiedere la loro disponibilita a far parte della Commissione di valutazione.

11 Prof. Enrico Mini, tramite e-mail del 5 luglio 2022, ha prestato la propria disponibilita a far parte della
Commissione di valutazione; inoltre, ha comunicato i nominativi dei Professori Silvia Novello
(Professore Ordinario presso 'Universita degli Studi di Torino) e Mario Roselli (Professore Ordinario
presso 'Universita degli Studi Roma “Tor Vergata”, che sono stati contattati e hanno prestato la propria
disponibilita a far parte della suddetta Commissione.

11 Consiglio,

- VISTO 1l Regolamento di Ateneo dei Dipartimenti;

- VISTO il “Regolamento in materia di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24 della legge
30 dicembre 2010, n. 240, emanato con D. R. n. 467/2019;

-VISTO il Decreto Rettorale 25 maggio 2022, n. 612 (Prot. n. 112690), pubblicato all'Albo Ufficiale (n.
6153) dal 25 maggio al 23 giugno 2022, ¢ in G.U. - 4° Serie Speciale — Concorsi ed esami, n. 41 del 24
maggio 2022, mediante il quale sono state indette le procedure selettive per la copertura di n. 6 (sei) posti
di Ricercatore a tempo determinato di tipologia b), di cui all’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240,
secondo le modalita previste dal Regolamento in materia di Ricercatori a tempo determinato ai sensi
dell’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- VISTO che nel suddetto avviso ¢ previsto, tra gli altri, 1 (uno) posto per il Dipartimento di Scienze
della Salute, Settore Concorsuale 06/D3 - Malattie del Sangue, Oncologia e Reumatologia - e Settore
Scientifico Disciplinare MED/06 - Oncologia Medica;

- PRESO ATTO dei cutricula inviati e delle dichiarazioni rese dai Proff. Mini, Novello e Roselli, da cui
risultano in possesso dei requisiti di cui ai sensi dell’art. 6, commi 7 e 8 della Legge n. 240/2010, dell’art.
35-bis del D. Lgs. n. 165/2001 e dei criteri oggettivi di verifica dei risultati dell’attivita di ricerca indicati
nella delibera ANVUR n. 132/2016;

- VERIFICATO, altresi, che gli stessi non hanno ottenuto valutazione negativa ai sensi dell’art. 6, commi
7 e 8 della L. 240/2010;

- VERIFICATO che i nominativi proposti afferiscono al settore concorsuale oggetto del bando;

- VERIFICATO il rispetto delle norme sopracitate;

Delibera all’unanimita

la proposta di nomina della Commissione di valutazione della selezione citata in premessa, come di
seguito riportato:
1) Prof. Enrico Mini - PO - SC 06/D3 - SSD MED/06 - Universita degli Studi di Firenze
2) Prof.ssa Silvia Novello - PO - SC 06/D3 - SSD MED/06 - Universita degli Studi di Torino
3) Prof. Mario Roselli - PO - SC 06/D3 - SSD MED/06 - Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”

11-bis. Richiesta parere NEUROFARBA su proroga contratto RTD a), art. 24, 3° Comma, lettera
a), L. n. 240/2010, SSD BIO/14 - Dott. Alessio Masi

Il Presidente comunica ai presenti che in data 11 luglio 2022 ¢ pervenuta la Nota a firma del Prof. Catlo
Dani (Prot. n. 145941), in qualita del Direttore del Dipartimento di Neuroscienze, Area del Farmaco e
Salute del Bambino (NEUROFARBA), mediante la quale ¢ stato richiesto il parere - in qualita di
Dipartimento coreferente - in merito alla proposta di proroga biennale del contratto di Ricercatore a
tempo determinato di tipologia a) - dal 28 febbraio 2023 al 27 febbraio 2025 - in regime di impegno a
tempo pieno, pet il SC 05/G1 e per il SSD BIO/14, di cui ¢ titolare il Dottor Alessio Masi, afferente al
suddetto Dipartimento.
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11 Consiglio di Dipartimento

- Vista la Legge n. 240/2010 e, in particolare, I’art. 24;

- Visto il “Regolamento in materia di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24 della legge
30 dicembre 2010, n. 240 dell’Universita degli Studi di Firenze, emanato con D.R. n. 467/2019 (Prot.
n. 70885);

- Vista la richiesta del Prof. Carlo Dani, in qualita di Direttore del Dipartimento di Neuroscienze, Area
del Farmaco e Salute del Bambino (NEUROFARBA), inviata con nota dell’l1 luglio 2022 (Prot. n.
145941), in ordine alla proposta di proroga biennale del contratto di Ricercatore a tempo determinato di
tipologia a) di cui ¢ titolare il Dott. Alessio Masi, dal 28 febbraio 2023 al 27 febbraio 2025;

- Tenuto conto che la suddetta proposta di proroga sara sottoposta al Consiglio di Dipartimento di
Neuroscienze, Area del Farmaco e Salute del Bambino (NEUROFARBA), nella seduta programmata
per il giorno 21 luglio 2022;

- Sentiti i Professori Ordinari del Settore Scientifico Disciplinare BIO/14;

Esprime

all'unanimita, parere favorevole in ordine alla proposta di proroga biennale del contratto di Ricercatore
a tempo determinato di tipologia a), di cui ¢ titolare il Dott. Alessio Masi, dal 1° marzo 2023 al 28 febbraio
2025, per il SC 05/GT1 e per il SSD BIO/14.

La seduta in composizione ristretta ai Professori e Ricercatori termina alle ore 14:07

Della medesima viene redatto il presente verbale, approvato seduta stante limitatamente alle delibere
assunte.

[eJe]e]

Alle ore 14:19 il Presidente, constatata la presenza del numero legale dichiara aperta la seduta in
composizione generale.

Viene nominato segretario verbalizzante la Dott.ssa Angela Nutini, RAD del Dipartimento, che accetta
Pincarico.

Il Presidente informa i presenti che si rende necessario modificare la rubrica del punto n. 15 dell’ordine
del giorno, attualmente formulata come “Richiesta attivazione di un bando per il reclutamento di un posto di
Tecnologo di 1 livello, con impegno orario a tempo pieno e determinato, per le esigenze del Programma “H2020 REV'ERT
- taRgeted thErapy for adl anced colorEctal canceR paTients”.

Pertanto la nuova formulazione della rubrica del suddetto punto n. 15 dell'ordine giorno, sara cosi
determinata “Richiesta attivazione di un bando per il reclutamento di un posto di Tecnologo di 1 livello, con impegno
orario a tempo pieno e determinato, per le esigenze del Progetto “H2020 REVERT - taRgeted thErapy for adl’anced
colorEctal canceR palients”.

11 Consiglio approva all’unanimita.

12. Comunicazioni
a) Prof. Maurizio De Martino

Il Presidente comunica che purtroppo il 6 luglio scorso ¢ mancato il caro Collega ed Amico Prof. Maurizio
De Martino, gia Professore Ordinario di Pediatria, e dal 2020 Professore Emerito del nostro Ateneo.
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11 Prof. De Martino ¢ stato nel 2012 tra 1 piu convinti ed attivi co-fondatori del Dipartimento di Scienze
della Salute, ed ha contribuito molto ai successi scientifici e didattici del DSS, ma anche alla creazione del
clima di grande collaborazione e simpatia reciproca che ha sempre caratterizzato il nostro Dipartimento.
Ne piangiamo la prematura scomparsa stringendoci con affetto ai suoi Allievi.

b) Prese di servizio il 1° settembre 2022

11 Presidente comunica che il 1° settembre 2022 prenderanno servizio i seguenti Docenti e Ricercatori
come passaggi di ruolo o nuove assunzioni:

- Prof.ssa. Luisa Galli (PO MED/38)

- Prof Giovanni Stanghellini (PO M-PSI/07)

- Dott. Emanuele Cassioli (RTD a) MED/25)

- Dott.ssa Silvia Ricci (RTD b) MED/38)

Il Presidente comunica inoltre che in data odierna il Consiglio di Dipartimento, nella seduta ristretta, ha
approvato la chiamata dei seguenti docenti e ricercatori che, qualora confermata dal Consiglio di
Amministrazione di Ateneo, comportera la loro presa di servizio dal primo settembre:

- Prof.ssa Matzia Caproni (PA - MED/35)

- Dott. Matteo Innocenti (RTD b) MED/33)

- Dott. Francesco De Logu (RTD b) BIO/14)

Si rendera pertanto necessario apportare le variazioni alla programmazione didattica per 'a.a. 2022-2023,
affinché il personale neo assunto e il personale destinatario di promozione, abbiano adeguato carico
didattico, ai sensi della normativa vigente.

A questo proposito si invitano 1 Referenti dei Settori Scientifico-Disciplinari a prendere contatto con 1
Presidenti dei Corsi di Studio e i Presidenti delle Scuole di riferimento dei medesimi Settoti.

c) INFOBANDI

- Bando Banca d'Italia (seconda sessione erogativa 2022) per la concessione di contributi liberali per il
finanziamento di proposte progettuali; scadenza per la presentazione dei progetti: 31 agosto

mail INFOBANDI del 30/06/2022

- Bando Fondazione Telethon e la Fondazione Cariplo per Joint call for applications 2022; scadenza

per la presentazione dei progetti: 21 settembre 2022
matl INFOBANDI del 30/06/2022

d) Nuova polizza infortuni di Ateneo - comunicazioni relative alle coperture assicurative

I Presidente comunica che con la nota prot. 128745 del 16/06/2022 a firma del Dirigente Massimo
Benedetti in seguito alla nuova gara di appalto per P'affidamento dei servizi assicurativi dell’Universita
degli Studi di Firenze viene prevista una unica polizza infortuni di Ateneo, che ricomprende al suo interno
le categorie precedentemente assicurate dalle due polizze Generali.

Tali categorie, quali (a titolo esemplificativo e non esaustivo) dottorandi, assegnisti, borsisti, tirocinanti. ..
saranno quindi automaticamente incluse in copertura, cosi come gia avviene per gli studenti dei corsi di
studio e non dovranno quindi automaticamente effettuare pagamenti di sorta per aderire alla
polizza in questione. Per le vie brevi l'ufficio affari generali ha comunicato che rientrano in tale
categoria anche i frequentatori volontari.

e) Modifiche alla Legge 30 novembre 2010, n. 240 ad opera della Legge 29 giugno 2022, n. 79
(conversione in Legge del Decreto-Legge 30 aprile 2022, n. 36) recante «Ulteriori misure
urgenti per I’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)»
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Il Presidente comunica che la normativa in tema di assegni di ricerca, contratti di ricerca e ricercatori a
tempo determinato disciplinata dalla legge 30 novembre 2010, n. 240 ha subito sostanziali modifiche ad
opera della legge 29 giugno 2022, n. 79 (conversione in legge del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36) che
ne ha modificato i contenuti.

Siamo in attesa di una circolare applicativa da parte dell’Ateneo.

La Rettrice ha trasmesso intanto via mail alcune prime indicazioni di massima.

L’art. 14 del decreto-legge, come modificato in sede di conversione, prevede significative modifiche alla
legge 240/2010.

Esse riguardano, in particolare:

a) I'introduzione dei gruppi scientifico-disciplinari;

b) la soppressione degli assegni di ricerca e listituzione dei contratti di ricerca;

¢) la revisione della disciplina dei ricercatori a tempo determinato;

d) I'introduzione della figura dei tecnologi a tempo indeterminato.

Queste innovazioni, in vigore dal 30 giugno scorso, sono accompagnate, in tutto o in parte, a una
disciplina transitoria che dovra essere attentamente tenuta presente dai Dipartimenti, ai fini delle
determinazioni di loro competenza. In particolare per Iattuazione di alcune di essere ¢ previsto il
preventivo adeguamento della regolamentazione interna di Ateneo e/o decreto ministeriale attuativo.

Infine sara possibile attivare assegni di ricerca secondo la normativa previgente entro 180 giorni
dall’entrata in vigore della nuova norma (quindi entro dicembre 2022). Gli assegni attivati potranno essere
rinnovati secondo la disciplina previgente. A partire da gennaio 2023 non sara piu possibile attivarne di

nuovi.

13. Approvazione verbale della seduta del 11 maggio 2022
Il Presidente pone in approvazione il verbale n. 6 del 11/05/2022 inviato per email a tutti i membri del
Consiglio in composizione generale. Il Consiglio approva all’'unanimita.

14. Parere in ordine alla richiesta di passaggio al Dipartimento di Scienze della Salute della
Prof.ssa Coccia

Il Presidente ricorda ai presenti che in data 27 aprile 2022 ¢ pervenuta, in copia conoscenza, alla casella

di posta elettronica certificata del Dipartimento, la richiesta avanzata dalla Prof.ssa Maria Elisabetta

Coccia — Professore Associato per il Settore Scientifico Disciplinare MED /40 (Ginecologia), presso il

Dipartimento di Scienze Biomediche, Sperimentali e Cliniche “Mario Serio” — di passaggio al

Dipartimento di Scienze della Salute.

La suddetta richiesta ¢ stata indirizzata alla Magnifica Rettrice ed ¢ stata acquisita agli atti con Prot. n.
91341 del 28/04/2022.

Il Presidente ricorda, inoltre, che:

® el corso della seduta dell’l1 maggio 2022, il Consiglio di Dipartimento, ha deliberato il rinvio della
formulazione del prescritto parere — in merito al passaggio di Dipartimento — alla seduta del 15
giugno, poiché ha ritenuto opportuno che il Settore Scientifico Disciplinare MED/40 potesse
valutare con la dovuta attenzione la richiesta avanzata dalla stessa Prof.ssa Maria Elisabetta Coccia;

® el corso della seduta del 15 giugno 2022, il Consiglio di Dipartimento ha deliberato un ulteriore
rinvio della formulazione del prescritto parere al fine di poter acquisire ulteriori chiarimenti e
interlocuzioni per una migliore valutazione in ordine alla decisione da adottare.
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Il Presidente comunica che sono in corso ulteriori interlocuzioni in merito e quindi propone un nuovo
rinvio.

Il Presidente ricorda ancora che, ai sensi dell’articolo 25 del Regolamento di Ateneo dei Dipartimenti in
vigore — emanato con Decreto Rettorale del 23 luglio 2012, n. 621 e successivamente modificato con i
Decreti Rettorali del 17 luglio 2013, n. 721, del 22 novembre 2013, n. 1255 e del 16 novembre 2016, n.
1090 — il passaggio di un singolo Docente ad un Dipartimento coreferente del Settore Scientifico
Disciplinare ¢ consentito solo nel caso in cui la consistenza numerica dei Professori e Ricercatori del
medesimo Settore Scientifico Disciplinare nel Dipartimento di provenienza rimanga non inferiore a tre
nell’arco temporale di un quinquennio accademico, secondo quanto disposto dal Regolamento recante
Disposizione in materia di costituzione dei Dipartimenti emanato con Decreto Rettorale del 9 luglio 2013,
n. 691.

Infine, il Presidente ricorda che il successivo articolo 26 dispone che la domanda di passaggio puo essere
presentata dal 1° novembre al 30 giugno di ogni anno accademico.

I Direttori dei due Dipartimenti interessati, entro un mese dalla ricezione della domanda, sono tenuti a
convocare i rispettivi Consigli per I'espressione del relativo parere.

Successivamente, il Senato Accademico, tenuto conto dei pareri rilasciati dai due Dipartimenti interessati
e in applicazione del richiamato Regolamento recante Disposizione in materia di costituzione dei
Dipartimenti e dell’art. 25 del summenzionato Regolamento di Ateneo dei Dipartimenti, entro il mese di
novembre esprime parere motivato in merito all’accoglimento o al rigetto della domanda di passaggio.

11 Consiglio di Amministrazione, acquisito il parere del Senato Accademico, delibera entro lo stesso mese
di novembre.

11 passaggio di Dipartimento, se accolto dal Consiglio di Amministrazione, ¢ disposto con provvedimento
del Rettore, a partire dal 1° gennaio dell’anno successivo a quello in cui ¢ stata presentata la richiesta.

Il Presidente dichiara aperto il dibattito in merito alla richiesta di passaggio avanzata dalla Prof.ssa Maria
Elisabetta Coccia.

11 Consiglio di Dipartimento,
Preso atto di quanto riportato in istruttoria,

Delibera

il rinvio della formulazione del prescritto parere — in merito al passaggio della Prof.ssa Maria Elisabetta
Coccia — Professore Associato per il Settore Scientifico Disciplinare MED/40 (Ginecologia) — dal
Dipartimento di Scienze Biomediche, Sperimentali e Cliniche “Mario Serio” al Dipartimento di Scienze
della Salute al fine di poter acquisire ulteriori interlocuzioni per la migliore valutazione in ordine alla
decisione da adottare.

15. Richiesta attivazione di un bando per il reclutamento di un posto di Tecnologo di I livello,
con impegno orario a tempo pieno e determinato, per le esigenze del Progetto “H2020

REVERT - taRgeted thErapy for adVanced colorEctal canceR paTients”

Il Presidente comunica che il Prof. Enrico Mini ha avanzato formale richiesta - acquisita agli atti con Prot.
n. 139272 del 01/07/2022 - di attivazione di un bando per il reclutamento di un posto di Tecnologo di
I'livello, con impegno orario a tempo pieno e determinato per le esigenze del Progetto “H2020 REIVERT
- taRgeted thErapy for adl anced colorEctal canceR palients”, di cui lo stesso Prof. Mini ne ¢ il Responsabile
Scientifico, per conto del Dipartimento di Scienze della Salute.
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Il Presidente cita I’art. 24 bis della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 — introdotto dall’art. 54 del D.L. n.
5/2012) che recita “INell‘ambito delle risorse disponibili per la programmazione, al fine di svolgere attivita di supporto
tecnico e amministrativo alle attivita di ricerca, le Universita possono stipulare contratti di lavoro subordinato a tempo
determinato con soggetti in possesso almeno del titolo di laurea ed eventualmente una particolare qualificazione professionale
in relazione alla tipologia di attivita prevista”. 11 Presidente ricorda inoltre che il Regolamento di Ateneo
prevede che tali contratti possono essere attivati esclusivamente con fondi relativi ai progetti di ricerca e
che, in termini di punti organico, tali contratti non incidono sulla programmazione generale dell’Atenco,
dato che il loro finanziamento grava esclusivamente su fondi esterni al FFO, nel caso specifico su fondi
H2020.

A tal fine il Presidente comunica che il progetto REV'ERT - taRgeted thErapy for adl’ anced colorEctal canceR
paTients prevede la copertura integrale dei costi del posto nell’ambito della correlata voce di budget e in
coerenza con la durata del progetto stesso.

Tutto cio premesso,

il Consiglio del Dipartimento, all’'unanimita,

® vista la richiesta del Prof. Enrico Mini, Responsabile Scientifico del progetto UE H2020
“REVERT”, di attivazione di un posto di Tecnologo di I livello, a tempo determinato per la durata
di mesi 18 sul medesimo programma;

® considerato che il costo del contratto, calcolato in base alle tabelle stipendiali attualmente in vigore
e pubblicate sul sito web dell’Ateneo, pari ad € 74.271,75 comprensivo di tutti gli oneri, gravera sui
tondi “H2020 REVERT - taRgeted thErapy for ad)lanced colorEctal canceR palients”;

® richiamato l'art. 24 bis della Legge 240/2010, introdotto dall’art. 54 del D.L. n. 5/2012;

® presa visione del progetto di ricerca REV'ERT - taRgeted thErapy for adl anced colorEctal canceR paTients
in relazione al quale il Tecnologo dovra fornire il supporto tecnico e a carico del quale ¢ posto il
trattamento economico spettante al medesimo;

® preso atto del profilo proposto e dei requisiti curriculari richiesti per lo svolgimento delle attivita
correlate al progetto di ricerca REVERT - taRgeted thErapy for adl anced colorEctal canceR palients
(H2020);

® richiamati i costi connessi all’attivazione di un posto di Tecnologo di I livello, comprensivi sia dei
costi strettamente connessi alla retribuzione;

® cvidenziato che tali costi graveranno esclusivamente sul fondo di ricerca MINI_UE_REVERT,
senza alcuna ricaduta sul Fondo di Finanziamento Ordinatio;

DELIBERA ALI’UNANIMITA’

a) lattivazione di 1 posto di Tecnologo a tempo determinato, nell’ambito del Progetto di Ricerca
REVERT - taRgeted thErapy for adl anced colorEctal canceR paTients (H2020) in relazione al quale il
Tecnologo dovra fornire il supporto tecnico e a carico del quale sara posto il trattamento economico
spettante al medesimo;

b) la durata del contratto, individuata in ottemperanza a quanto previsto dal comma 3 dell’art. 24 bis
della Legge 240/2010 , pati a mesi 18 con decorrenza 01/01/2023;

¢) illivello del Tecnologo: I livello;

d) la copertura finanziaria ¢ assicurata dalla COAN n. 66824 sul Progetto REVERT - faRgeted thErapy
Sor adVanced colorEctal canceR paTients, sul budget del Dipartimento per un totale di Euro;

Il Consiglio da infine mandato al Direttore di inoltrare agli uffici competenti la presente delibera,
corredata dell’elenco dei titoli di studio richiesti, del profilo individuato per il Tecnologo, degli argomenti

oggetto delle prove di esame, nonché della COAN n. 66824 a garanzia della copertura dei costi relativi.

16. Frequentatori dipartimento
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a) Il Presidente comunica, a ratifica, che ¢ pervenuta una richiesta del Dott. Alexis THAXTON, di
frequentare il Dipartimento di Scienze della Salute (DSS) - presso la sezione di Farmacologia Clinica e
Oncologia, sotto la responsabilita scientifica del Prof. Domenico Edoardo Pellegrini-Giampietro, per
poter partecipare al progetto di ricerca sulle dipendenze in collaborazione con Florence University of
Arts (Firenze). 1l tirocinio sara osservazionale.

La frequenza ¢ prevista dal 1 Luglio 2022 al 4 Agosto 2022 per un periodo circa 1 mese.

Rilevata la sussistenza dei presupposti di indifferibilita ed urgenza connessi con ’avvio della frequenza in
parola, il Presidente comunica di aver proceduto con la relativa autorizzazione (Prot. n. 143628 del
07/07/2022) che sottopone alla ratifica del Consiglio.

11 Consiglio, a ratifica, si esprime

b) Il Presidente comunica, a ratifica, che ¢ pervenuta una richiesta del Dott. Ahad KEWAN, di
frequentare il Dipartimento di Scienze della Salute (DSS) - presso la sezione di Farmacologia Clinica e
Oncologia, sotto la responsabilita scientifica del Prof. Domenico Edoardo Pellegrini-Giampietro, per
poter partecipare al progetto di ricerca sulle dipendenze in collaborazione con Florence University of
Arts (Firenze). 1l tirocinio sara osservazionale.

La frequenza ¢ prevista dal 1 Luglio 2022 al 4 Agosto 2022 per un periodo circa 1 mese.

Rilevata la sussistenza dei presupposti di indifferibilita ed urgenza connessi con I'avvio della frequenza in
parola, il Presidente comunica di aver proceduto con la relativa autorizzazione (Prot. n. 143637 del
07/07/2022) che sottopone alla ratifica del Consiglio.

11 Consiglio, a ratifica, si esprime

c) Il Presidente comunica che ¢ pervenuta una richiesta della Dottoressa Adele Pia BIASCO, di
frequentare il Dipartimento di Scienze della Salute (DSS) - presso sezione di Farmacologia Clinica e
Oncologia, sotto la responsabilita scientifica del Prof. Pierangelo GEPPETTI, per poter partecipare al
progetto di ricerca su attivita, compiti e responsabilita del ruolo du study coordinator . Il tirocinio sara
osservazionale.

La frequenza ¢ prevista dal 14 luglio 2022 al 31 dicembre 2022 per un periodo circa 5 mesi.

11 Consiglio si esprime

d) Il Presidente comunica che ¢ pervenuta una richiesta della studentessa Sara ANGELONE, di
frequentare il Dipartimento di Scienze della Salute (DSS) - presso sezione di Igiene, Medicina preventiva,
Infermieristica e Sanita pubblica, sotto la responsabilita scientifica della Prof.ssa Angela BECHINI, per
poter apprendere metodiche di laboratorio di microbiologia applicata a campioni di origine ambientale.
tirocinio sara osservazionale.

La frequenza ¢ prevista dal 1 settembre 2022 al 30 giugno 2023 per un periodo circa 10 mesi.

11 Consiglio si esprime

e) Il Presidente comunica che ¢ pervenuta una richiesta della studentessa Chiara PASQUALONI, di
frequentare il Dipartimento di Scienze della Salute (DSS) - presso sezione di Igiene, Medicina preventiva,
Infermieristica e Sanita pubblica, sotto la responsabilita scientifica della Prof.ssa Angela BECHINI, per
poter apprendere metodiche di laboratorio di microbiologia applicata a campioni di origine ambientale.
tirocinio sara osservazionale.

La frequenza ¢ prevista dal 1 settembre 2022 al 30 giugno 2023 per un periodo circa 10 mesi.

11 Consiglio si esprime

17. Adempimenti didattici

a) Approvazione a ratifica atti della procedura selettiva la copertura dell’insegnamento
“PSICOLOGIA DELLA SALUTE?”, 42 ore di didattica, per il Corso di Laurea Magistrale in
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Psicologia Clinica e della Salute Neuropsicologica, presso la Scuola di Psicologia per I’a.a.
2022/23

VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240, ed in particolare Part. 23 “Contratti per attivita di

insegnamento’;
VISTO il vigente Statuto dell’'Universita degli Studi di Firenze;

VISTO il “Regolamento in materia di incarichi di inseghamento” emanato con Decreto Rettorale 6
maggio 2019, n. 512;

VISTO Pavviso pubblico emanato con D. D. n. 5473/2022 Prot. n. 106101. del 17/05/2022,
pubblicato sull” Albo ufficiale di Ateneo, Rep. n. 5717/2022, Prot n. 106113 del 17/05/2022;

VISTO il D.D. n. 6734/2022, Prot. n. 128585 del 16/06/2022 di nomina della commissione
giudicatrice, pubblicata sull’Albo ufficiale di Ateneo, Repertorio n. 6997/2022, Prot n. 128594 del
16/06/2022;

VISTO il verbale della Commissione giudicatrice, che stabilisce un punteggio minimo di 40 punti su un
totale di 60 per conseguire I'idoneita all'insegnamento;

VISTO il D.D. n. 7391/2022 di approvazione atti , Prot. 139789 del 04/07/2022 pubblicato all'Albo
dell’Ateneo, repertotio 7636/2022, prot. 139794 del 04/07/2022

I1 Consiglio

approva a ratifica gli atti della procedura selettiva la copertura dell’insegnamento
“PSICOLOGIA DELLA SALUTE?”, 42 ore di didattica, per il Corso di Laurea Magistrale in
Psicologia Clinica e della Salute Neuropsicologica, presso la Scuola di Psicologia per ’a.a.
2022/23 e la relativa graduatoria dei candidati idonei come segue:

1. STEFANO TADDEI 57/70 CANDIDATO VINCITORE
2. GIOVANNI MANSUETO  54/70
3. FABIO LEONARDI 40/70

e quindi di affidare al dott. STEFANO TADDEI per I’a.a. 2022/2023 Pincarico di insegnamento
mediante contratto di diritto privato ai sensi del Regolamento in materia di contratti per attivita di
insegnamento ai sensi dell’art. 23 della legge 30 dicembre 2010 n. 240.

b) Approvazione atti della procedura selettiva la copertura dell’insegnamento
“APPLICAZIONI PSICOLOGICHE AI CONTESTI DELLE PROFESSIONI”, 40 ore di
didattica, per il Corso di Laurea Magistrale in Psicologia Clinica e della Salute
Neuropsicologica, presso la Scuola di Psicologia per ’a.a. 2022/23

VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240, ed in particolare lart. 23 “Contratti per attivita di
insegnamento’;

VISTO il vigente Statuto dell’Universita degli Studi di Firenze;

VISTO il “Regolamento in materia di incarichi di inseghamento” emanato con Decreto Rettorale 6
maggio 2019, n. 512;

VISTO I'avviso pubblico emanato D.D. 6257/2022, Prot n. 120114 del 06/06/2022, pubblicato sull’Albo
ufficiale di Ateneo, Repertorio n. 6518/2022, Prot n. 120134, del 06/06/2022, per la copertura
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dellinsegnamento  di:  “APPLICAZIONI  PSICOLOGICHE Al CONTESTI DELLE
PROFESSIONTI”, afferente al SSD M-PSI/08 e relativo alle esigenze della Scuola di Psicologia, CdS
PSICOLOGIA CLINICA E DELLA SALUTE E NEUROPSICOLOGIA;

VISTO il D.D. n. 7544/2022, Prot. n. 142452 del 06/07/2022 di nomina della commissione
giudicatrice, pubblicata sull’Albo ufficiale di Ateneo, Repertorio n. 7810/2022, Prot n. 142467 del
06/07/2022;

VISTO il verbale della Commissione giudicatrice, che stabilisce un punteggio minimo di 40 punti su un
totale di 60 per conseguire I'idoneita all'insegnamento;

I1 Consiglio

approva gli atti della procedura selettiva la copertura dell’insegnamento “APPLICAZIONI
PSICOLOGICHE AI CONTESTI DELLE PROFESSIONI”, 40 ore di didattica, per il Corso
di Laurea Magistrale in Psicologia Clinica e della Salute Neuropsicologica, presso la Scuola
di Psicologia per I’a.a. 2022/23 e la relativa graduatoria dei candidati idonei come segue:

1. YURA LOSCALZO 64/70 CANDIDATO VINCITORE
2. GIOVANNI MANSUETO 61/70
3. ROBERTA FEDERICO 30/70 (non idonea)

e quindi di affidare al dott.ssa YURA LOSCALZO per I'a.a. 2022/2023 I'incarico di insegnamento
mediante contratto di diritto privato ai sensi del Regolamento in materia di contratti per attivita di
insegnamento ai sensi dell’art. 23 della legge 30 dicembre 2010 n. 240.

approvato
18. Adempimenti Master Corsi di Perfezionamento e Aggiornamento Professionale

a) Pagamento ore eccedenti Prof. Ferdinando Paternostro - Master Lesioni cutanee a. a.
2020/2021

Vista la programmazione didattica del Master in lesioni cutanee nell’adulto e nel bambino a.a. 2020/2021
approvata in CdD del 17/02/2021 in cui si affidano al prof. Paternostro 16 ore di insegnamento;

Visto I'articolo 3 comma 5a) del Regolamento di Ateneo per gli incarichi di insegnamento:

5. 1] Consiglio del Dipartimento competente, dato atto di aver attribuito a tutti i docenti di ciascun settore i compiti
istituzionali per il numero di ore previsto, procede all affidamento degli insegnamenti non coperts, previo consenso degli
interessati a:

a. Professori, anche a titolo oneroso qualora i compiti didattici istituzionali eccedano il limite previsto con apposita delibera
del Senato Accademico;

Vista la delibera del Senato Accademico prot. 9502 del 23/01/2017, in particolare:

...Per le attivita di didattica frontale ai professori a tempo pieno potra essere conferita una retribugione agginntiva rispetto
a quella ordinaria solo se tale attivita comporta il superamento del limite delle 120 ore di cui al precedente comma 1. Tale
limite ¢ ridotto a 80 ore per i docenti a tempo definito;

Visto il registro delle lezioni relativo al Master in parola compilato dal prof. Paternostro e controfirmato
dal coordinatore del Master, Prof.ssa Laura Rasero, in cui si dichiarano le seguenti effettive lezioni:

- Apparato tegumentario. Introduzione, generalita 3 ore
- Apparato tegumentario. Annessi 2,5 ore
- Sistema cardiocircolatotio e sistema linfatico 2,5 ore
- Anatomia topografica arto inferiore 2,5 ore
- Aspetti peculiari della cute ... eta geriatrica 2 ore
- Le ulcere cutanee, fungating wound. Ulcere tumorali 2 ore
- Aspetti peculiari della cute ... eta pediatrica 2 ore
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- ripasso, integrazioni e approfondimenti 3 ore

Vista la nota del DMSC (Dipartimento di afferenza del Prof. Paternostro) prot. 98521 del 06/05/2022
in cui per il prof. Paternostro (associato ex L. 240-2010 a tempo definito) si comunica per I’a.a 2020/2021,
come da programmazione didattica, un carico didattico di n.132 ore di didattica frontale, di cui n.8 svolte
nell’ambito delle Scuole di Specializzazione;

Visto il piano di previsione del Master per I'a.a. 2020/2021;

Considerato il nulla osta da parte del coordinatore del Master;

Rilevata la sussistenza della copertura finanziaria a valere sui fondi del Master Lesioni cutanee a.a.
2020/2021;

Considerato che le ore di didattica che possono essere retribuite, nel rispetto della citata normativa, sono
quelle previste nella programmazione didattica approvata dal Consiglio di Dipartimento;

11 Consiglio

Approva il pagamento delle ore eccedenti al prof. Paternostro sui fondi del Master per un totale di 16 ore
alla cifra di pari a € 25.00/h lordo petcipiente (costo amministrazione € 33,17/h).

19. Approvazione contributi, contratti, convenzioni

a) Approvazione Contributo SIDEMAST - “Studio di confronto fra metodiche: PCR vs HTS” -
Responsabile Prof. Pimpinelli

11 Consiglio di Dipartimento ¢ chiamato a deliberare sull’accettazione di contributo liberale pervenuto
con lettera d’intenti prot. n 0128034 del 15/06/2022 da parte della SIDEMAST (Societa Italiana di
Dermatologia medica, chirurgica, estetica e delle Malattie Sessualmente Trasmesse) da destinarsi allo
sviluppo della ricerca nell’ambito di “Accuratezza diagnostica della analisi del riarrangiamento clonale
nei disordini linfoproliferativi cutanei. Studio di confronto tra metodiche: Polymerase Chain Reaction
(PCR) vs. High Throughput Sequencing (HTS)” di cui sara responsabile scientifico il Prof. Nicola
Pimpinelli come di seguito specificato;

Ente Erogatore: SIDEMAST

Finalita: supporto al progetto “Accuratezza diagnostica della analisi del riarrangiamento clonale nei
disordini linfoproliferativi cutanei. Studio di confronto tra metodiche: Polymerase Chain Reaction (PCR)
vs. High Throughput Sequencing (HTS)”

Importo totale del contributo: € 48.000,00 (quarantottomila/00)

Responsabile: Prof. Nicola Pimpinelli

Il pagamento verra effettuato mediante PagoPa

Al termine dell’esposizione il Consiglio approva il contributo della societa SIDEMAST, come sopra
descritto.

b) approvazione Contributo SIDEMAST - “Terapia del melanoma in stadio avanzato” -
Responsabile Prof. Pimpinelli

11 Consiglio di Dipartimento ¢ chiamato a deliberare sull’accettazione di contributo liberale pervenuto
con lettera d’intent prot. n 128441 del 15/06/2022 da parte della SIDEMAST (Societa Italiana di
Dermatologia medica, chirurgica, estetica e delle Malattie Sessualmente Trasmesse) da destinarsi allo
sviluppo della ricerca nell’ambito di “Terapia del melanoma in stadio avanzato: studio degli algoritmi
d’impiego nella pratica clinica quotidiana” di cui sara responsabile scientifico il Prof. Nicola Pimpinelli
come di seguito specificato;

Ente Erogatore: SIDEMAST
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Finalita: supporto al progetto “Terapia del melanoma in stadio avanzato: studio degli algoritmi d’impiego
nella pratica clinica quotidiana”

Importo totale del contributo: € 16.000,00 (sedicimila/00)

Responsabile: Prof. Nicola Pimpinelli

Il pagamento verra effettuato mediante PagoPa

Al termine dell’esposizione il Consiglio approva il contributo della societa SIDEMAST, come sopra
descritto.

c) Approvazione Contratto di sponsorizzazione evento non ECM - Prof. Gianluca Villa

11 Consiglio di Dipartimento ¢ chiamato ad approvare il contratto di sponsorizzazione per Master di I
livello in “Purificazione ematica extracorporea nel paziente critico” che si svolgera dal 1 febbraio 2023
al 31 gennaio 2024, come di seguito specificato:

Responsabile scientifico: Prof. Gianluca Villa

Sponsor: Baxter spa

Finanziamento: € 2.000,00 (duemila/00)+ IVA

Modalita di versamento del corrispettivo: importo richiedibile interamente da gennaio 2023; il pagamento
verra effettuato entro 90 gg dal ricevimento di regolare fattura elettronica tramite PagoPA utilizzando
'avviso di Pagamento allegato alla fattura.

Ripartizione del corrispettivo: non ¢ prevista ripartizione al personale

Trattandosi di convenzione difforme dallo schema tipo, ai sensi dell’art. 6 comma 2, del “regolamento
sullo svolgimento di attivita di ricerca o didattica commissionate da soggetti pubblici e privati” il
responsabile scientifico ha dichiarato che il contratto contiene tutti gli elementi essenziali del template di
ateneo e sottopone tale dichiarazione all’approvazione del Consiglio di Dipartimento.

11 Consiglio:

- preso atto delle documentazioni addotte;

- preso atto che non ¢ prevista ripartizione al personale;

- preso atto che si tratta di contratto difforme dallo schema tipo;

- vista la dichiarazione del responsabile scientifico ai sensi dell’art. 6 comma 2, del “regolamento sullo
svolgimento di attivita di ricerca o didattica commissionate da soggetti pubblici e privati”;

approva la stipula del contratto di sponsorizzazione per Master di I livello in “Purificazione ematica
extracorporea nel paziente critico” e approva la dichiarazione del responsabile scientifico.

d) Delibera di fattibilita a ratifica per progetto di ricerca a valere sul bando ASSIMOCO -
IDEERETE - Dott. Alessio Gori

Il Consiglio ¢ chiamato a ratificare la fattibilita del progetto con il quale il Dott. Alessio Gori, ha
partecipato al Bando del gruppo Assimoco - IDEERETE di cui si riportano di seguito le informazioni
principali:

Ente Erogatore: Gruppo ASSIMOCO

Titolo: carpe D.I.LE.M Digital Inclusion Empowerment Matching

Tipo di partecipazione: Terza parte

Coordinatore: Consorzio Mestieri Toscana

Durata: 18 mesi

Finanziamento richiesto per la struttura: € 3.000

Altro personale DSS coinvolto nella partecipazione: -

29



Il Presidente chiede quindi al Consiglio di esprimersi in merito alla fattibilita del progetto esposto e di
ratificarne la presentazione.

Il Consiglio delibera la fattibilita e ratifica la domanda di partecipazione al bando di ASSIMOCO del
dott. Gori.

e) Approvazione Accordo-quadro tra DSS e PIstituto Oncologico del Mediterraneo S.p.A.
(IOM)_Prof. Domenico Andrea Campanacci

Il Consiglio di Dipartimento & chiamato ad approvare la stipula di un accordo-quadro con 1’Istituto
Oncologico del Mediterraneo S.p.A. finalizzato alla collaborazione strategica a lungo termine che
porti alla costituzione presso lo IOM di una “Piattaforma congiunta integrata di ricerca e di ricerca
traslazionale IOM-DSS; I’obiettivo € quello di sottoscrivere adesso un accordo quadro di
collaborazione “allargata” che possa servire da base per futuri accordi specifici di collaborazione
scientifica su linee di ricerca particolari.

Referente per questo accordo ¢ il prof. Domenico Andrea Campanacci; si riportano sotto gli elementi
essenziali dell’accordo:

Controparte: 1’Istituto Oncologico del Mediterraneo S.p.A (Viagrande - Catania)

Oggetto: creare una Piattaforma congiunta integrata di ricerca e di ricerca traslazionale dove poter
sviluppare ricerche condivise

Responsabile Scientifico per DSS: prof. Domenico Andrea Campanacci

Durata: 6 anni

Corrispettivo: senza corrispettivi (che potrebbero essere specificati negli accordi di collaborazione
particolari)

Il Consiglio approva la stipula dell’accordo-quadro tra DSS e I’Istituto Oncologico del Mediterraneo
S.p.A. e approva il prof. Domenico Andrea Campanacci come Responsabile Scientifico dell’accordo.

f)  Accordo di collaborazione DSS-ENPAP - prof.ssa Fiammetta Cosci

Il Consiglio di Dipartimento e chiamato ad approvare la stipula della convenzione con ENPAP - Ente
nazionale per la previdenza e assistenza degli psicologi, per la realizzazione del progetto dal titolo
“Vivere Meglio - Promuovere 1’accesso alle terapie psicologiche per ansia e depressione” di cui ¢
referente la prof.ssa Fiammetta Cosci, come di seguito specificato:

Promotore: ENPAP

Responsabile Scientifico: prof.ssa Fiammetta Cosci

Durata: 12 mesi

Corrispettivo: 6.000€, di cui 3.000€ alla stipula e 3.000€ dopo 8 mesi dalla stipula
Ripartizione al personale: non prevista

Il Consiglio:

- preso atto delle documentazioni addotte;

approva la stipula dell’accordo di collaborazione tra il DSS e PENPAP per la realizzazione del

progetto dal titolo “Vivere Meglio - Promuovere ’accesso alle terapie psicologiche per ansia e
depressione”.
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g) Conferma interesse a laboratorio congiunto LABoe con allargamento partner esterni _
prof.ssa Angela Bechini

I1 Consiglio ¢ chiamato a confermare 1’interesse a partecipare al Laboratorio Congiunto “Laboratorio
per lo studio degli Oli Essenziali (LabOE)”, gia espressa nella seduta del 15 giugno 2022, alla luce
dell’adesione al LabOE di un nuovo soggetto esterno: PIN scrl.

PIN scrl partecipera al LabOE con il seguente personale:

Pamela Vignolini, Chiara Vita e Francesca leri, mettendo a disposizione un sistema estrattore per oli
essenziali di 15 litri in acciaio inox completo di caldaia produzione vapore, griglia, vaso separatore
refrigerato, tubo flessibile inox coibentato, specula in vetro pirex e tubi in silicone.

Il Consiglio,

- VISTO il Regolamento su Laboratori di ricerca Universita — Soggetti esterni adottato
dall’Universita degli Studi di Firenze in data 11 aprile 2018;

- Preso atto di quanto gia deliberato nella seduta del 15/06/2022;

- SENTITO I’interesse della Prof. Bechini nelle attivita del Laboratorio;

- PRESO ATTO delle dichiarazioni rilasciate dai Partecipanti al Laboratorio Congiunto in
ordine a quanto stabilito dal Codice Etico dell’Universita degli Studi di Firenze, in particolare
all’art.4 co.2 sull’assenza di conflitti di interessi, anche potenziali, tra i Partecipanti al
Laboratorio Congiunto e i Partner esterni e il loro impegno a segnalare qualsiasi modifica
dovesse intervenire nel loro status;

conferma di aderire a LabOE - Laboratorio per lo Studio degli Oli Essenziali e invita il Direttore ad
inviare la richiesta di adesione al Responsabile Scientifico del Laboratorio (Prof. Piero Bruschi) e ai
Direttori dei Dipartimenti e soggetti esterni coinvolti.

h) Convenzione per prestazioni a tariffa Laboratorio microbiologia applicata. DSS-Packworld
srl. Resp. prof.ssa Bechini

Il Consiglio di Dipartimento di Scienze della Salute ¢ chiamato a deliberare sulla stipula della convenzione
tra DSS e Packworld stl per “Challenge test su cosmetici e controllo microbiologico”.

Committente: Packworld srl
Responsabile scientifico: prof.ssa Angela Bechini
Durata: 36 mesi, rinnovabile previo accordo scritto.
Cortispettivo: Le prestazioni che saranno effettuate saranno remunerate secondo il seguente tariffario
predisposto con uno sconto sul tariffario pubblicato dovuto alle notevoli quantita di campioni previsti:
- Challenge test su cosmetici per oltre 10 campioni in soluzione unica (comprensivo di test
di sterilita del campione e report finale italiano/inglese) € 120,00 (a campione)
- Controllo microbiologico per la quantificazione dei patogeni primari, carica batterica
totale e lieviti e muffe. € 50,00 (a campione)
I prezzi indicati sono al netto del'TVA.
Modalita di versamento del corrispettivo da parte del contraente: Il pagamento verra effettuato a fronte
di fattura elettronica, mediante avviso di pagamento PAGOPA
Ripartizione del corrispettivo: non ¢ prevista ripartizione al personale
11 Consiglio:
- preso atto delle documentazioni addotte;
- preso atto che non ¢ prevista ripartizione al personale;

approva la stipula della convenzione tra il DSS e la societa Packworld stl per “Challenge test su cosmetici
e controllo microbiologico”
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i) Approvazione contratto DSS-FULLCRO srl per studio osservazionale BRIT - Prof.ssa
Prignano

11 Consiglio di Dipartimento ¢ chiamato ad esprimersi sulla stipula del Contratto con la FULLCRO srl e
Azienda USL TC per la conduzione dello “Effectiveness of BRodalumab in ITalian patients: multicentric
study, social and economic impact, in patients with moderate to severe psoriasis. (BRIT study)"
promosso da Leo-pharma spa, come di seguito specificato:

Titolo dello studio: “Effectiveness of BRodalumab in ITalian patients: multicentric study, social and
economic impact, in patients with moderate to severe psoriasis. (BRIT study)""

Promotore: Leo-pharma spa

CRO: Fullcero stl

Sperimentatore principale: prof.ssa Francesca Prignano

Durata dello studio: 12 mesi

Corrispettivo: 598,08 € + IVA (se applicabile), per ogni paziente arruolato che completa le visite previste
dal protocollo di studio

Corrispettivo massimo stimato: Per lo studio saranno reclutati presumibilmente 13 pazienti e il
corrispettivo previsto a favore del Dipartimento ¢ quindi pari complessivamente a 7.775,04 + IVA per i
13 soggetti

Modalita di versamento del corrispettivo da parte del contraente: I'importo sara corrisposto a fronte di
emissione di fatture sulla base di rendiconto presentato dal promotore. Il pagamento verra effettuato
con le modalita indicate in fattura

Ripartizione del corrispettivo: non ¢ prevista ripartizione al personale

11 Consiglio:

- preso atto delle documentazioni addotte;

- preso atto che non ¢ prevista ripartizione al personale;

- preso atto che il Comitato Etico non ha ancora espresso il parere sullo studio in oggetto;

approva la stipula del Contratto con la CRO Fullcro stl e Azienda USL TC per la conduzione dello
“Effectiveness of BRodalumab in ITalian patients: multicentric study, social and economic impact, in
patients with moderate to severe psoriasis. (BRIT study)" di cui ¢ responsabile la prof.ssa Francesca
Prignano, subordinandola al parere favorevole del Comitato Etico

I) Proposta di attivazione Laboratorio Congiunto di Ricerca denominato “SERVIZI DI
RICERCA E SVILUPPO DELL’INNOVAZIONE INTEGRATA PER LE
ORGANIZZAZIONI E NUOVI MODELLI DI FORMAZIONE E DI APPRENDIMENTO”
(SRxIIFA)” -Raccolta eventuali osservazioni

Il Presidente informa di avere ricevuto comunicazione (Prot. n. 0140283 del 04/07/2022) dal Prof. Marco
Pierini, Presidente di CsaVRI, della richiesta di attivazione del Laboratorio Congiunto “SRxIIFA” da
parte del Dipartimento FORLILPSI; ricorda che le eventuali osservazioni dovranno essere comunicate
al Presidente di CsaVRI e per conoscenza al Rettore e al Dipartimento referente entro 30 giorni dalla
data della comunicazione della richiesta di attivazione.

11 Presidente, illustra le caratteristiche del costituendo laboratorio e raccoglie eventuali osservazioni:
Denominazione SERVIZI DI RICERCA E SVILUPPO DELIVINNOVAZIONE INTEGRATA
PER LE ORGANIZZAZIONI E NUOVI MODELLI DI FORMAZIONE E DI
APPRENDIMENTO” (SRxIIFA)”

Partecipanti - Dipartimento FORLILPSI e KODAKAI HOLDING SRL

Sede presso la sede distaccata del Dipartimento in Via San Salvi 12, Firenze
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Tematiche e finalita: a) progetti di ricerca, sviluppo e intervento di comune interesse. b) progetti di
ricerca, sviluppo e intervento commissionati dal soggetto esterno c) progetti di ricerca, sviluppo e
intervento commissionati da soggetti terzi d) attivita specialistiche e di orientamente collegate ai progetti
di cui ai punti precedenti

Responsabile Scientifico: Prof. Carlo Odoardi

Attrezzature in dotazione: non presenti

11 Consiglio

- visto il Regolamento sui Laboratori di Ricerca Universita - Soggetti esterni adottato dall’'Universita di
Firenze in data 11 aprile 2018;

- vista la comunicazione del Presidente di CsaVRI Prof. Marco Pierini di richiesta di attivazione del
laboratorio congiunto “SRxIIFA”, la delibera del dipartimento DSG;

Non presenta osservazioni sulla costituzione del laboratorio SRxIIFA.

m) Proposta di attivazione Laboratorio Congiunto di Ricerca denominato “Apparecchiature e
Macchine per Irrigazione Sostenibile - AMIS” -Raccolta eventuali osservazioni

Il Presidente informa di avere ricevuto comunicazione (Prot. n. 143886 del 07/07/2022) dal Prof. Marco
Pierini, Presidente di CsaVRI, della richiesta di attivazione del Laboratorio Congiunto “AMIS” da parte
del Dipartimento DAGRI; ricorda che le eventuali osservazioni dovranno essere comunicate al
Presidente di CsaVRI e per conoscenza al Rettore e al Dipartimento referente entro 30 giorni dalla data
della comunicazione della richiesta di attivazione.

Il Presidente, illustra le caratteristiche del costituendo laboratorio e raccoglie eventuali osservazioni:
Denominazione Apparecchiature e Macchine per Irrigazione Sostenibile - AMIS

Partecipanti - Dipartimento DAGRI (proponente), Ferbo s.r.l., Idrofoglia s.r.l., Irriland S.r.l., Ocmis
S.p.a, RM S.p.aeSIME. Sl

Sede: Il Laboratorio svolgera la propria attivita presso il Dipartimento di Scienze e Tecnologie Agrarie,
Alimentari Ambientali e Forestali (DAGRI)

Tematiche e finalita: Tecniche di analisi dell'impatto ambientale delle attrezzature e delle macchine nella
pratica dell’irrigazione durante il ciclo vita;

- Tecniche e protocolli per la verifica delle prestazioni in campo dei sistemi di irrigazione di precisione;

- Informatizzazione dei protocolli per il monitoraggio delle attivita di attrezzature e sistemi per
lirrigazione;

- Analisi delle relazioni pianta suolo e performance agronomiche in relazione a diversi impianti e metodi
irrigui

- Modellistica sulle dinamiche di umidita del suolo legate all'irrigazione

Responsabile Scientifico: dott. Graziano Ghinassi

Attrezzature in dotazione: si rimanda a quanto espresso nella delibera del consiglio di dipartimento di
DAGRI

11 Consiglio

- visto il Regolamento sui Laboratori di Ricerca Universita - Soggetti esterni adottato dall’'Universita di
Firenze in data 11 aprile 2018;

- vista la comunicazione del Presidente di CsaVRI Prof. Marco Pierini di richiesta di attivazione del
laboratorio congiunto “AMIS”, la delibera del dipartimento di DAGRI;

Non presenta osservazioni sulla costituzione del laboratorio AMIS
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n) Approvazione Contributo Associazione OCCHIOALSOLE _ Chiara Azzari

11 Consiglio di Dipartimento ¢ chiamato a deliberare sull’accettazione del contributo di euro 18.000,00
(diciottomila/00) proposto con lettera di intenti prot 141626 del 05/07/2022, dalla Associazione
Occhioalsole per ricerca sulla patologia Cheratocongiuntivite Vernal di cui ¢ responsabile la Prof.ssa
Chiara Azzari, come di seguito specificato:

Finanziatore: Associazione Occhioalsole

Importo totale del contributo: euro 18.000,00 (diciottomila/00)

Finalita: ricerca sulla patologia Cheratocongiuntivite Vernal

Responsabile: Prof.ssa Chiara Azzari

Il versamento verra effettuato con modalita PagoPA a seguito dell'invio di Avviso di Pagamento.

Al termine dell’esposizione il Consiglio, approva il contributo della Associazione Occhioalsole come sopra
descritto e la Prof. Chiara Azzari come referente della ricerca.

o) Approvazione contratto di Ricerca con DMG Italia stl - Responsabile prof. Domenico
Edoardo Pellegrini-Giampietro

11 Consiglio di Dipartimento ¢ chiamato ad approvare la stipula della convenzione con DMG Italia stl,
per la ricerca “Studio di tossicita della pepsina su cellule epiteliali umane della cornea e della congiuntiva”
di cui ¢ responsabile il Prof. Domenico Edoardo Pellegrini -Giampietro, come di seguito specificato:
Tipologia di contratto ai sensi dell’art 3 c. 2 del “regolamento sullo svolgimento di attivita di ricerca o
didattica commissionate da soggetti pubblici e privati” (D.R. 451/208): A1l

Committente: DMG Italia stl

Responsabile Scientifico: Prof. Domenico Edoardo Pellegrini-Giampietro

Direzione tecnico-scientifica: Dr.ssa Elisa Landucci

Durata: 9 mesi

Corttispettivo: € 6.000,00 (seimila/00) +IVA

Modalita di versamento del corrispettivo:

- € 4.000,00 (quattromila/00) + IVA alla consegna del programma Tecnico-scientifico;

- €2.000,00 (duemila/00) + IVA dopo all’approvazione della relazione finale;

Il pagamento verra effettuato tramite PagoPA utilizzando I'avviso di Pagamento allegato alla fattura
Ripartizione del corrispettivo: non ¢ prevista ripartizione al personale

Trattandosi di convenzione difforme dallo schema tipo anche in riferimento alla clausola della proprieta
intellettuale, ai sensi dell’art. 6 comma 2, del “regolamento sullo svolgimento di attivita di ricerca o
didattica commissionate da soggetti pubblici e privati” il responsabile scientifico ha dichiarato che il
contratto contiene tutti gli elementi essenziali del template di ateneo e che il corrispettivo previsto per
Pattivita ¢ stato pattuito tenendo conto del valore degli eventuali brevetti o altro diritto di proprieta
industriale ed intellettuale che dovessero scaturire dall’attivita di ricerca e sottopone tale la dichiarazione
all’approvazione del Consiglio di Dipartimento.

11 Consiglio:

- preso atto delle documentazioni addotte;

- preso atto che non ¢ prevista ripartizione al personale;

- preso atto che si tratta di contratto difforme dallo schema tipo in riferimento alla clausola della proprieta
intellettuale;

- viste le dichiarazioni del responsabile scientifico ai sensi dell’art. 6 comma 2, del “regolamento sullo
svolgimento di attivita di ricerca o didattica commissionate da soggetti pubblici e privati”;
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approva la stipula della convenzione tra il DSS e Chiesi Farmaceutici S.p.A per la ricerca “Studio di
tossicita della pepsina su cellule epiteliali umane della cornea e della congiuntiva” e approva la
dichiarazione del responsabile scientifico.

p) Accordo di collaborazione scientifica fra il DSS e il Museo Galileo

Il Consiglio di Dipartimento ¢ chiamato ad approvare la stipula di un accordo di collaborazione
scientifica con il Museo Galileo, per la elaborazione e la realizzazione di un “Programma di ricerca e
diffusione della cultura scientifica, con particolare riguardo alla storia delle scienze mediche cliniche e di
sanita pubblica, anche al fine di promuovere un impegno comune delle istituzioni culturali fiorentine
verso la comunita di riferimento”, di cui ¢ referente il prof. Paolo Bonanni, come di seguito specificato:

Promotore: Museo Galileo

Referente: prof. Paolo Bonanni
Durata: 36 mesi

Corrispettivo: non previsto
Ripartizione al personale: non prevista

11 Consiglio:
- preso atto delle documentazioni addotte;

approva la stipula dell’accordo di collaborazione tra il DSS e il Museo Galileo per la elaborazione e la
realizzazione di un “Programma di ricerca e diffusione della cultura scientifica, con particolare riguardo
alla storia delle scienze mediche cliniche e di sanita pubblica, anche al fine di promuovere un impegno
comune delle istituzioni culturali fiorentine verso la comunita di riferimento”

q) Delibera di fattibilita a ratifica per progetto di ricerca a valere sul Bando Intesa San Paolo_
Maria Grazia Giovannini

11 Consiglio ¢ chiamato a ratificare la fattibilita del progetto con il quale la Prof. Maria Grazia Giovannini
ha partecipato al Bando di Intesa San Paolo, di cui si riportano di seguito le informazioni principali:

Ente banditore: Intesa San Paolo

Titolo della ricerca: Studio sugli effetti neurodegenerativi della somministrazione cronica di Cannabinoidi
in fettine ippocampali coltivate in vitro

Tipo di partecipazione: Coordinatore

Durata: 12 mesi

Finanziamento richiesto per la struttura: € 110.000,00

Altro personale DSS: Prof. Pellegrini-Giampietro

Il Presidente chiede quindi al Consiglio di esprimersi in merito alla fattibilita del progetto esposto e di
ratificarne la presentazione.

11 Consiglio delibera la fattibilita e ratifica la domanda di partecipazione al bando Intesa San Paolo e approva
la Prof.ssa Maria Grazia Giovannini come Responsabile Scientifico.
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r) Contratto di comodato di apparecchiature e strumentazioni scientifiche da parte del
Consorzio Futuro in Ricerca _Prof. Geppetti

11 Consiglio ¢ chiamato a deliberare sulla proposta di comodato d’uso gratuito di attrezzature
scientifiche (prot.147898/2022) da parte del cedente Consorzio Futuro in Ricerca (con sede in Via
Saragat, 1 44122 Ferrara, C.F. e P.IVA 01268750385) al Dipartimento, nella persona del Prof.
Pierangelo Geppetti; le attrezzature sono le seguenti:

-NOTEBOOK HP PC14S - c¢/o Centro Polivalente CUBO V.le Pieraccini 6 -FI piano terra ala nord

-SAMSUNG GALAXY S20 (IN USO DR. Davide FATTORI) c¢/o Centro Polivalente CUBO V.le
Pieraccini 6 -FI piano terra ala nord

-PC NB HP X360 -c/o Centro Polivalente CUBO 2 - STANZA 34 -V le Pieraccini 6 -FI piano tetra ala
nord

-HP NVIDIA QUADRO RTX6000 -c/o STANZA 034 Centro Polivalente CUBO V le Pieraccini 6 -
FI piano terra ala nord

-CONGELATORE BOSCH (A++) verticale acciaio inossidabile-c/o Centro Polivalente CUBO V le
Pieraccini 6 -FI piano terra ala nord

-N. 1 ROUTER FRITZ BOX 7590 - v.le Pieraccini n.6 Firenze
-N. 1 MONITOR PHILIPS 24" LED - ¢/o CUBO-V.le Pieraccini 6 Firenze

-MICROSOFT SURFACE PRO c¢/o CUBO-V.le Pieraccini 6 Firenze

Le attrezzature, per un valore totale di Euro 10.129,65, saranno cedute a titolo gratuito, a tempo
indeterminato ed esclusivamente per scopi di ricerca scientifica (ogni parte potra richiedere la
risoluzione del contratto in qualsiasi momento con lettera raccomandata o PEC e preavviso di un
mese).

DSS si impegna ad assicurare 1 beni contro 1 danni provocati da furto, incendio, fulmini e simili e a
mantenere la polizza assicurativa per I'intera durata del contratto.

Thutti i costi e le spese inerenti all’'uso ordinario e straordinario dei beni saranno a carico del
Dipartimento.

11 Consiglio, Il Consiglio: - preso atto del contratto di comodato e dell’elenco dei beni oggetto dello
stesso esprime parere favorevole e da mandato a sottoscrivere il contratto di comodato d’uso tra DSS e il
Consorzio Futuro in Ricerca.

s) Accordo di collaborazione scientifica tra DSS, European Federation of Pharmaceutical
Industries and Associations (“EFPIA”) e PIN Scrl

11 Consiglio di Dipartimento ¢ chiamato ad approvare la stipula di un accordo di collaborazione
scientifica con I’ European Federation of Pharmaceutical Industries and Associations (“EFPIA”)
e il PIN Scrl, finalizzato alla creazione di un Board Europeo per la Vaccinazione dell’Adulto,

formato da esperti di universita, istituzioni internazionali, associazioni di pazienti.
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L’obiettivo ¢ quello di stimolare la implementazione delle strategie di prevenzione vaccinali in eta
adulta e anziana e nei gruppi a rischio. In prospettiva, si prefigura la creazione di una societa
scientifica indipendente per l'immunizzazione degli adulti (European Society of Adult
Immunization (ESAI) con l'obiettivo di migliorare e sostenere 'attuazione e l'ottimizzazione dei
programmi nazionali di immunizzazione aumentando cosi il tasso di copertura vaccinale degli
adulti.

La partecipazione di DSS sara a titolo gratuito, la convenzione avra termine il 30 giugno 2025 e
il dipartimento partecipera avendo come referente scientifico il prof. Paolo Bonanni. Saranno
coinvolti nelle attivita previste dall’accordo altri componenti del gruppo di ricerca di Igiene e
Medicina Preventiva. La responsabilita dell’Adult Immunization Board sara condivisa con il
gruppo del Prof. Pierre Van Damme, Universita di Anversa, Centre for Evaluation of Vaccination
(W.H.O Collaborating Centre), con il quale EFPIA stipulera un accordo di collaborazione analogo
a quello proposto a DSS e PIN.

11 Consiglio:
- preso atto della bozza di convenzione e di quanto espresso;

approva la stipula dell’accordo di collaborazione scientifica tra il DSS, EFPIA e PIN Scrl

20. Adempimenti assegni, borse di studio, co.co.

a) Approvazione a ratifica - Attivazione assegno di ricerca a totale carico dal 1/09/2022 al

31/08/2023 Responsabile prof. ssa Romina Nassini

Il Presidente, rilevata la sussistenza delle condizioni di indifferibilita ed urgenza connesse con
l'attivazione di un assegno di ricerca, sulla base della dichiarazione presentata dal Responsabile del
progetto, Prof.ssa Romina Nassini, in data 28 giugno 2022, Prot. n. 136475, ha autotizzato I'emissione
del bando che viene portato in approvazione, a ratifica, nel presente Consiglio di Dipartimento di Scienze

della Salute. Di seguito i requisiti dell’assegno che avra decorrenza 1/09/2022 - 31/08/2023

Tipologia dell’assegno Totale catico

Decorrenza attivita di  ricerca | 1/09/2022 -31/08/2023
(ogni 1° del mese)

neurale per il trattamento del dolore da cancro”

Titolo dell’assegno “Identificazione di nuovi bersagli nel microambiente tumorale e

Settore disciplinare BI1IO/14
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Responsabile della ricerca e

qualifica

Prof.ssa Romina Nassini

Requisiti di ammissione

- Laurea Magistrale/Specialistica in Biologia e lauree
corrispondenti V.o N.O.

- Curriculum  scientifico  professionale idoneo allo
svolgimento della ricerca

Processo di selezione in italiano

I1 concorso ¢ per titoli e per colloquio

Durata (da uno a tre anni)

12 mesi

Costo totale dell’assegno

da 23.890,08 a 26.521,92 (senza dottorato)

(da 23.890,08 a 33.305,28 con dottorato o
equivalente) eventuale integrazione
delP’importo + Mobility Allowance (7.401,24)
integrazione da prevedere espressamente nel
bando se il vincitore sia un ricercatore residente
all’estero ed in possesso del titolo di dottore di
ricerca o altro equivalente conseguito all’estero

€ 23.890,08

Finanziamento Ateneo

Finanziamento Struttura

€ 23.890,08

Provenienza fondi
Numero COAN

NASSINI_AIRC_I1G2020
CUP: B19C20001080007

COAN 62569/2022 del 28/06/2022

data, ora e luogo del colloquio (tra
i1 1° ed il 15 del mese precedente

la decorrenza contrattuale)

La selezione avverra alle ore 9:00 del giorno 20 LUGLIO 2022
presso il CUBO Viale Pieraccini 6 piano terra ala nord stanza 034

Firenze

In alternativa:

Il Dipartimento si riserva di effettuare il colloquio a distanza nel
caso in cui le evoluzioni del quadro epidemiologico e le
conseguenti indicazioni normative lo richiedano. In tale caso
sara data comunicazione ai candidati tramite messaggio di posta
elettronica con indicazione delle relative modalita sulla base delle

Linee Guida di Ateneo vigenti alla data del colloquio stesso

Terminato esame delle richieste, il Consiglio,

e vista la validita del programma proposto e la disponibilita di budget;

e considerato che il Dipartimento risulta referente o co-referente del SSD della ricerca;
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approva all’unanimita la richiesta del nuovo assegno di cui sopra, e da mandato al Direttore di nominare,
alla scadenza del bando, la Commissione Giudicatrice su indicazione del Responsabile Scientifico.

b) Approvazione a ratifica - Attivazione assegno di ricerca a totale carico dal 1/09/2022 al
31/08/2023 Responsabile prof. ssa Daniela Massi

Il Presidente, rilevata la sussistenza delle condizioni di indifferibilita ed urgenza connesse con
l'attivazione di un assegno di ricerca, sulla base della dichiarazione presentata dal Responsabile del
progetto, Prof.ssa Daniela Massi, in data 28 giugno 2022, Prot. n. 136872/2022, ha autotizzato
l'emissione del bando che viene portato in approvazione, a ratifica, nel presente Consiglio di
Dipartimento di Scienze della Salute. Di seguito i requisiti dell’assegno che avra decotrenza 1/09/2022 -
31/08/2023

Tipologia dell’assegno Totale catico

Decorrenza attivita di  ricerca | 1/09/2022 -31/08/2023
(ogni 1° del mese)

Titolo dell’assegno “Caratterizzazione del microambiente tumorale e analisi della
distribuzione spaziale delle cellule immunitarie nel melanoma

cutaneo”

Settore disciplinare MED/08

Responsabile della ricerca e | Prof.ssa Daniela Massi

qualifica

- LM-6 / Biologia Magistrale/Specialistica in Biologia e

Requisiti di ammissione lauree corrispondent V.o N.O.

- Curriculum  scientifico  professionale idoneo allo
svolgimento della ricerca

Processo di selezione in italiano Il concorso ¢ per titoli e per colloquio

Durata (da uno a tre anni) 12 mesi
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Costo totale dell’assegno

da 23.890,08 a 26.521,92 (senza dottorato)

(da 23.890,08 a 33.305,28 con dottorato o
equivalente) eventuale integrazione
dell’importo + Mobility Allowance (7.401,24)
integrazione da prevedere espressamente nel
bando se il vincitore sia un ricercatore residente
all’estero ed in possesso del titolo di dottore di
ricerca o altro equivalente conseguito all’estero

€ 23.890,08

Finanziamento Ateneo

Finanziamento Struttura

€ 23.890,08

Provenienza fondi
Numero COAN

DANIELA MASSI_AIRC2018
CUP: B16C18000720007

COAN : 62747/2022

data, ora e luogo del colloquio (tra
i1 1° ed il 15 del mese precedente

la decorrenza contrattuale)

La selezione avverra il giorno 20 LUGLIO 2022, alle ore 13:00

in modalita telematica

Terminato esame delle richieste, il Consiglio,

e vista la validita del programma proposto e la disponibilita di budget;

* considerato che il Dipartimento risulta referente o co-referente del SSD della ricerca;

approva (ai sensi dell'art. 4, comma 1, lettera c) del Codice Etico di Ateneo il prof. Pierangelo Geppetti,

si astiene) a maggioranza la richiesta del nuovo assegno di cui sopra, e da mandato al Direttore di

nominare, alla scadenza del bando, la Commissione Giudicatrice su indicazione del Responsabile

Scientifico.

c) Approvazione a ratifica - Attivazione assegno di ricerca a totale carico dal 1/09/2022 al
31/08/2023 Responsabile prof. Pierangelo Geppetti

Il Presidente, rilevata la sussistenza delle condizioni di indifferibilita ed urgenza connesse con
l'attivazione di un assegno di ricerca, sulla base della dichiarazione presentata dal Responsabile del
progetto, Prof. Pierangelo Geppetti, in data 28 giugno 2022, e Prot. al n. 137187 del 29/06/2022, ha
autorizzato l'emissione del bando che viene portato in approvazione, a ratifica, nel presente Consiglio di
Dipattimento di Scienze della Salute. Di seguito i requisiti dell’assegno che avra decorrenza 1/09/2022 -

31/08/2023

Tipologia dell’assegno

Totale carico
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Decorrenza attivita di ricerca

(ogni 1° del mese)

1/09/2022 -31/08/2023

Titolo dell’assegno

“Identificazione e studio delle vie intracellulari regolate
dall’attivazione di canali ionici e proteine G coinvolte nei
meccanismi di cronicizzazione del dolotre”

Settore disciplinare

BIO/14

Responsabile della ricerca e

qualifica

Prof.ssa Pierangelo Geppetti

Requisiti di ammissione

- -LM-9 - Biotecnologie mediche, veterinarie e farmaceutiche

- -LM-6 — Biologia e Lauree Corrispondenti V. o N.O.

- Curriculum scientifico e professionale idoneo a svolgere il
progetto di ricerca

Processo di selezione in italiano

Il concorso ¢ per titoli e per colloquio

Durata (da uno a tre anni)

12 mesi

Costo totale dell’assegno
g

da 23.890,08 a 26.521,92 (senza dottorato)

(da 23.890,08 a 33.305,28 con dottorato o
equivalente) eventuale integrazione
dell’importo + Mobility Allowance (7.401,24)
integrazione da prevedere espressamente nel
bando se il vincitore sia un ricercatore residente
all’estero ed in possesso del titolo di dottore di
ricerca o altro equivalente conseguito all’estero

€ 23.890,08

Finanziamento Ateneo

Finanziamento Struttura

€ 23.890,08

Provenienza fondi
Numero COAN

GEPPETTI_SCOPE_ERC_2019
CUP: B14118000510006
COAN : 63001/2022
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data, ora e luogo del colloquio (tra
i1 1° ed il 15 del mese precedente

la decorrenza contrattuale)

La selezione avverra _alle ore 14:00 del giorno 20 LUGLIO
2022 presso il CUBO Viale Pieraccini 6 piano terra ala nord

stanza 034 Firenze

In alternativa:

Il Dipartimento si riserva di effettuare il colloquio a distanza nel
caso in cui le evoluzioni del quadro epidemiologico e le
conseguenti indicazioni normative lo richiedano. In tale caso
sara data comunicazione ai candidati tramite messaggio di posta
elettronica con indicazione delle relative modalita sulla base delle

Linee Guida di Ateneo vigenti alla data del colloquio stesso

Terminato Pesame delle richieste, il Consiglio,

e vista la validita del programma proposto e la disponibilita di budget;

* considerato che il Dipartimento risulta referente o co-referente del SSD della ricerca;

approva (ai sensi dell'art. 4, comma 1, lettera ¢) del Codice Etico di Ateneo la Prof.ssa Daniela Massi, si

astiene) a maggioranza la richiesta del nuovo assegno di cui sopra, e da mandato al Direttore di nominare,

alla scadenza del bando, la Commissione Giudicatrice su indicazione del Responsabile Scientifico.

d) Rinnovo Borsa di ricerca — responsabile prof.ssa Angela Bechini

Il Presidente chiede al Consiglio di approvare, la proposta relativa al rinnovo di una borsa di ricerca,
con decorrenza 1/09/2022 - 31/05/2023 e della durata di 9(nove) mesi.

Titolo della Borsa:

"Valutazione del rischio di contaminazione degli alimenti per la

prima infanzia”

Settore Scientifico-Disciplinare MED/42
Responsabile della Ricerca prof.ssa Angela Bechini
Borsista Fabiola Berti

Decorrenza contrattuale

1/09/2022 -31/05/2023

Durata

9 (Nove) mesi

Importo totale della borsa

9.000,00

Finanziamento struttura

9.000,00
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Provenienza dei Fondi Progetti:

COAN Anticipata LONOSTRO_LAB_MR_2018 (915,00 €) 545CORR03
(8.085,00 €)

COAN n. 65033/2022

Terminato ’esame della proposta, il Consiglio, vista la richiesta del responsabile scientifico Prof.ssa
Angela Bechini visto che la ricerca sta producendo interessanti risultati tanto che si ritiene opportuno
continuarla per approfondire alcune tematiche emerse, vista la validita del programma e la disponibilita
dei fondi di bilancio, approva la richiesta del rinnovo di borsa post laurea sopra descritto.

21. Ripartizione prestazioni in conto terzi
a) Prest giugno 2022 per AOUC REP 460/2020 - Dr.sse Sacco e Donato

11 Consiglio, prese in esame le prestazioni sotto indicate, da incassare, relative ai proventi derivanti da
prestazioni in conto terzi effettuate dal Dipartimento stesso in esecuzione della convenzione rep
460/2020 approvata con deliberazione punto odg. 16 del 21/10/2020, esaminate le prestazioni a cui
I'importo ivi indicato si riferisce, tenuto conto del personale che ha collaborato a tale attivita, viste le
norme per la ripartizione delle prestazioni in conto terzi vigenti, approva la suddivisione della quota
ripartibile, comprensiva degli oneri fiscali e previdenziali, derivante dalle prestazioni effettuate dal
Dipartimento, fra il seguente personale:

Rep 460/2020 Prestazioni effettuate per AOUC il 7 giugno presso TIN (maternita)

- € 1514,10 dott.ssa Cristiana Sacco (RU-responsabile scientifico) ID PerlaPA 1359023

- € 1514,10 dott.ssa Rosa Donato (RU-responsabile scientifico) ID PerlaPA 1359027

- €481,92 sul progetto 545CORRO6 “Importo per acquisizione di beni e servizi e altri costi connessi alle
attivita”

b) Prest giugno e luglio 2022 per Cattolica assicurazione prof.ssa Pinchi REP 295/2021

Il Consiglio, prese in esame le prestazioni sotto indicate, da incassare, relative ai proventi derivanti da
prestazioni in conto terzi effettuate dal Dipartimento stesso, esaminate le prestazioni a cui 'importo ivi
indicato si riferisce, vista la convenzione REP 295/2021 riportante il tariffario per le prestazioni suddette,
approvata con delibera del 19/05/2021, tenuto conto del personale che ha collaborato a tale attivita, viste
le norme per la ripartizione delle prestazioni in conto terzi vigenti, vista la tabella di ripartizione
predisposta dal responsabile scientifico, approva la suddivisione della quota ripartibile, comprensiva degli
oneri fiscali e previdenziali, derivante dalle prestazioni effettuate dal Dipartimento, fra il seguente
personale:

REP 295/2021 - Cattolica Assicurazioni, consulenze sinistri giugno 2022

- 597,80 € prof.ssa Vilma Pinchi (PO-responsabile scientifico) IDPerla PA 1502442

- 95,14 € sul progetto ANDI_2021 per acquisizione beni e servizi e altri costi connessi alle attivita
REP 295/2021 - Cattolica Assicurazioni, consulenze sinistri luglio 2022

- 341,60 € prof.ssa Vilma Pinchi (PO-responsabile scientifico) IDPerla PA 1502442
- 54,36 € sul progetto ANDI_2021 per acquisizione beni e servizi e altri costi connessi alle attivita

22. Internazionalizzazione
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23.

a) Stipula dell’accordo di collaborazione culturale e scientifica tra ’Universita di Firenze e
PUniversita di Zagabria (Croazia)

Il Presidente informa il Consiglio che ¢ pervenuta una proposta di stipula dell’Accordo di
collaborazione culturale e scientifica con I'Universita di Zagabria, Croazia, per il tramite il
Coordinamento per le Relazioni Internazionali, per rinnovare una collaborazione negli ambiti
Chimica, Economia, Statistica ed estenderla a Medicina..

II Presidente ricorda che le linee guida emanate dal Rettore (Prot. n. 9882 del 5 febbraio 2013)
prevedono che le proposte di Accordo di collaborazione culturale e scientifica debbano essere
sottoposte all’'organo collegiale del Dipartimento proponente il quale, dopo la preventiva
accettazione dello schema quadro da parte del partner straniero:

a) delibera la fattibilita garantendo la disponibilita delle risorse necessarie per la realizzazione delle
attivita previste dall’Accordo (umane, finanziarie, di attrezzature e di spazi)

b) individua il docente coordinatore dell’Accordo

11 Presidente illustra le motivazioni della proposta di rinnovo dell’accordo e chiede se vi siano altri
docenti interessati all’accordo.

Chiede quindi al Consiglio di esprimersi in merito alla proposta illustrata.

.....OMISSIS.....
Delibera

II Consiglio, sentito quanto riferito dal Presidente, considerate le motivazioni della proposta di
stipula dell’accordo, visto il testo dell’accordo allegato quale parte integrante del presente verbale
preventivamente concordato con il partner, esprime parere favorevole alla stipula dell’Accordo di
collaborazione culturale e scientifica tra ’'Universita degli Studi di Firenze e la Universita di Zagabria,
negli ambiti Chimica, Economia, Statistica e Medicina, deliberandone la fattibilita. I Consiglio,
inoltre, garantisce 'impegno del Dipartimento a realizzare le attivita previste dall’Accordo attraverso
le risorse umane e finanziarie, le attrezzature, gli spazi del Dipartimento e a verificare
preventivamente all’effettuazione degli scambi che i partecipanti (in entrata e in uscita) siano in
regola con le coperture assicurative previste dall’accordo.

11 Consiglio individua il prof. Gianluca Villa quale docente coordinatore dell’accordo, e il docente
coordinatore dell’Universita partner: prof. Prof. Boris Brkljaci¢, Faculty of Medicine.

Da mandato al Presidente di inoltrare al Rettore la documentazione necessaria per la stipula
dell’Accordo.

Rimborso quota iscrizione a societa scientifica

I Presidente legge e pone in approvazione la richiesta presentata dalla Prof.ssa Simonetta Bianchi
(Prot. n. 0131694 del 21/06/2022), riguardante il rimborso alla seguente quota di associazione, alla
SIAPEC IAP (Societa Italiana di Anatomia Patologica e Citologia Diagnostica), per 'anno 2022, il
cui ammontare ¢ pati a € 100,00 (euro cento/00), come da ricevuta allegata alla richiesta.

La Prof.ssa Bianchi dichiara che tale iscrizione risulta opportuna in quanto apporta i seguenti benefici
per chi ¢ iscritto:

- abbonamento gratuito oppure a prezzo sensibilmente ridotto delle riviste ufficiali della Societa;

- interessantl tariffe scontate per i convegni annuali.

Le relative spese andranno a gravare sul progetto 20100_M8249 HERA di cui la richiedente ¢ il
Responsabile Scientifico.

11 Consiglio approva all’unanimita.

44



b)

I1 Presidente legge e pone in approvazione la richiesta presentata dal Dott. Giandomenico Roviello
(Prot. n. 0146883 del 12/07/2022), riguardante il rimborso della quota alla Societa Scientifica ESMO
(European Society of Medical Oncology), per I'anno 2022, il cui ammontare ¢ pari a € 130,00
(centotrenta/00), come da ricevuta allegata alla richiesta.

I1 Dott. Roviello dichiara che tale iscrizione risulta opportuna in quanto apporta i seguenti benefici
per chi ¢ iscritto:

- abbonamento gratuito oppure a prezzo sensibilmente ridotto delle riviste ufficiali della Societa;

- interessantl tariffe scontate per i convegni annuali.

Le relative spese andranno a gravare sul progetto GIANDOMENICOROVIELLORICATEN22 di
cui il richiedente ¢ il Responsabile Scientifico.

Il Consiglio approva all’unanimita.

II Presidente legge e pone in approvazione la richiesta presentata dalla Prof.ssa Mariarosaria Di
Tommaso (Prot. n. 0146906 del 12/07/2022), riguardante il rimborso alla seguente quota di
associazione alla ACOG (American College of Obstetricians and Gynecologists), per 'anno 2022, il
cui ammontare ¢ pati a € 246,41 (duecentoquarantasei/41), come da ricevuta allegata alla richiesta.
La Prof.ssa Di Tommaso dichiara che tali iscrizioni risultano opportune in quanto apportano i
seguenti benefici per chi ¢ iscritto:

- abbonamento gratuito oppure a prezzo sensibilmente ridotto delle riviste ufficiali della Societa;

- interessantl tariffe scontate per i convegni annuali.

Le relative spese andranno a gravare sul progetto
DI_TOMMASO_MASTER_DIAGNOSTICACLINICA_2018_19 di cui la richiedente ¢ il
Responsabile Scientifico.

Il Consiglio approva all’unanimita.

24. Budget DSS 2022 - Proposta variazione

Per la copertura delle borse di studio per il "Chartered Professor Building" -Buffalo (New York) per gli
studenti del CdS in Medicina e Chirurgia, come gia comunicato nella seduta del 11/5/2022, ¢ necessaria
una variazione di bilancio dal progetto 58516_INTERNAZIONALIZZAZIONE del DSS per 2.500,00
euro alla Scuola di Scienze della Salute Umana, di cui ¢ competente il DMSC.

11 Consiglio approva all’'unanimita

25. Varie ed eventuali
Non ve ne sono.

Alle ore 15:30 essendo esaurita la trattazione dell’argomento all'ordine del giorno, il Presidente dichiara
chiusa la seduta.

Della medesima viene redatto il presente verbale, approvato seduta stante limitatamente alle delibere
assunte.

Il Presidente
Prof. Paolo Bonanni

Firmato digitalmente da: PAOLO BONANNI
Data: 21/12/2022 14:49:14
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Il Segretario verbalizzante punti 1-11 Odg
Prof. Vilma Pinchi

11 Segretario verbalizzante punti 12-25 Odg
Dott.ssa Angela Nutini

Firmato digitalmente da: Angela Nutini
Data- 21/12/2022 14:50:10
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