
 

  

Seduta del Consiglio di Dipartimento del 13 settembre 2022 

Verbale n. 10/2022 

  

Alle ore 13:30 del 13 settembre 2022, si è riunito in seduta telematica il Consiglio di Dipartimento 

di Scienze della Salute, convocato con Nota Prot n. 187230 del 07/09/2022, inviata per posta 

elettronica e pubblicato sull’Albo Ufficiale di Ateneo (n. 9915 del 07/09/2022). 

I partecipanti alla seduta telematica sono stati invitati ad esprimere eventuali astensioni o voti 

contrari tramite chat e, inoltre, sono stati invitati a disattivare il microfono durante la seduta e ad 

intervenire qualora necessario uno per volta chiedendo la parola attraverso la chat messa a 

disposizione dal sistema. 

Partecipano alla seduta in presenza e telematica, sia ristretta che generale, su invito del Direttore, 

anche qualora non componenti del Consiglio, Gionata Da Prato, Aldo Madotto, Alberto Giusti e 

Angela Nutini per il supporto tecnico alla predisposizione della documentazione inerente l’ordine 

del giorno, per l’esecuzione dell’attività materiale sussidiaria ai lavori del Consiglio di Dipartimento 

, per il supporto amministrativo relativo alle pratiche in discussione e per il supporto tecnico-

informatico alla gestione della seduta telematica. 

  

 Professori Ordinari Presente Giustificato Giustificato 
Valutazione 

Assente 

1 AZZARI Chiara X    

2 BIANCHI Simonetta    X 

3 BONANNI Paolo X    

4 CAMPANACCI Domenico Andrea X    

5 CHIARUGI Alberto X    

6 CIVININI Roberto  X   

7 DETTORE Davide X    

8 GALLI Luisa* X    

9 GEPPETTI Pierangelo  X   

10 MASSI Daniela  X   

11 MINI Enrico X    

12 PELLEGRINI-GIAMPIETRO 
Domenico Edoardo 

X    

13 PIMPINELLI Nicola X    





 Professori Ordinari Presente Giustificato Giustificato 
Valutazione 

Assente 

14 PINCHI Vilma X    

15 RICCA Valdo* X    

16 ROMAGNOLI Stefano X    

17 SANTUCCI Marco X    

18 SICA Claudio X    

19 STANGHELLINI Giovanni X    

 

 Professori Associati Presente Giustificato Giustificato 
Valutazione 

Assente 

1 ADEMBRI Chiara X    

2 ANTIGA Emiliano X    

3 BALDINI Gabriele* X    

4 BAMBI Stefano X    

5 BECHINI Angela X    

6 BELTRAMI Giovanni X    

7 BOCCALINI Sara X    

8 BONACCORSI Guglielmo X    

9 CAPRONI Marzia X    

10 CARULLI Christian X    

11 CASALE Silvia X    

12 CASTELLINI Giovanni X    

13 CHIAPPINI Elena    X 

14 COSCI Fiammetta X    

15 DI FILIPPO Alessandro X    

16 DI TOMMASO Mariarosaria X    

17 GIANNINI Marco X    

18 GIOVANNINI Maria Grazia X    

19 GUALCO Barbara X    

20 INNOCENTI Alessandro* X    

21 LAURO GROTTO Rosapia X    

22 LORINI Chiara* X    

23 MARCUCCI Massimiliano X    

24 NASSINI Romina  X    

25 NESI Gabriella X    

26 PASSANI Maria Beatrice X    

27 PRIGNANO Francesca X    

28 RASERO Laura X    

29 RICCI Zaccaria* X    

30 STAGI Stefano* X    



31 SUSINI Tommaso* X    

32 VILLA Gianluca* X    

 
 
 

 Ricercatori Presente Giustificato Giustificato 
Valutazione  

Assente 

1 CASSIOLI Emanuele (RTD) X    

2 DE LOGU Francesco (RTD) X    

3 DONATO Rosa X    

4 FALSINI Silvia X    

5 FIORAVANTI Giulia (RTD) X    

6 GIANGRASSO Barbara X    

7 GIANNETTI Enrichetta    X 

8 GIANNOTTI Vanni    X 

9 GORI Alessio  (RTD) X    

10 GRASSI Simone (RTD) X    

11 IERI Cecilia* X    

12 INNOCENTI Matteo (RTD)  X   

13 LAPUCCI Andrea (RTD) X    

14 LONGOBUCCO Yari (RTD) X    

15 MAGLIE Roberto (RTD) X    

16 PARENTI Astrid X    

17 RICCI Silvia (RTD) X    

18 ROVIELLO Giandomenico (RTD) X    

19 SACCO Cristiana X    

20 SANTI Raffaella (RTD)* X    

21 SERAVALLI Viola (RTD) X    

22 TRAPANI Sandra X    

23 VAIANO Fabio (RTD)  X   

24 VANNI Duccio X    

25 ZANELLA Beatrice (RTD)  X   

26 ZANOBINI Patrizio (RTD) X    

 

 Responsabile Amministrativo Dip.to Presente Giustificato Assente 

1 NUTINI Angela X   

 Rappresentanti personale T/A Presente Giustificato Assente 

1 ANDREINI Paola X   

2 BIFFOLI Cristina X   

3 DA PRATO Gionata X   

4 DI MILIA Maria Grazia  X  

5 FACCHIANO Patrizia X   



6 GALLETTI Manuela X   

7 NOCENTINI Silvia * X   

 Rappresentanti degli Studenti Presente Giustificato Assente 

1 BEDOTTI Alice   X 

2 BIGI Francesca   X 

3 BINI Lorenzo   X 

4 BONAIUTI Sofia   X 

5 NERI Tommaso   X 

6 NOTTURNO Francesca Marisol   X 

7 PACINI Denise   X 

8 PERUZZI Dania   X 

9 PIGNATELLI Dana   X 

 Rappresentanti degli Assegnisti Presente Giustificato Assente 

1 CITERA Francesco   X 

* Il Prof. Gabriele Baldini prende parte alla seduta alle ore 13:54 (punto 6. o.d.g.) 
* La Prof.ssa Luisa Galli prende parte alla seduta alle ore 13:55 (punto 6. o.d.g.) 
* Il Prof. Tommaso Susini prende parte alla seduta alle ore 13:55 (punto 6. o.d.g.) 
* Il Prof. Gianluca Villa lascia la seduta alle ore 13:56 (punto 7. o.d.g) 
* Il Prof. Stefano Stagi prende parte alla seduta alle ore 13:57 (punto 7. o.d.g.) 
* Il Prof. Zaccaria Ricci prende parte alla seduta alle ore 14:23 (punto 14. o.d.g.) 
* Il Prof. Alessandro Innocenti lascia la seduta alle ore 14:30 
* La Dott.ssa Raffaella Santi lascia la seduta alle ore 14:45 
* Il Prof. Nicola Pimpinelli lascia la seduta alle ore 15:19 
* La Dott.ssa Silvia Nocentini lascia la seduta alle ore 15:55 
* Il Prof. Valdo Ricca lascia la seduta alle ore 16:00 
* La Prof.ssa Chiara Lorini lascia la seduta alle ore 16:00  
* Il Prof. Zaccaria Ricci lascia la seduta alle ore 16:00  
* La Prof.ssa Rosapia Lauro Grotto lascia la seduta alle ore 16:05 
* La Dott.ssa Astrid Parenti lascia la seduta alle ore 16:20 
* Il Prof. Domenico Edoardo Pellegrini-Giampietro lascia la seduta alle ore 16:33 
* La Prof.ssa Fiammetta Cosci lascia la seduta alle ore 16:36  
* La Dott.ssa Cecilia Ieri lascia la seduta alle ore 16:41 
  
Presiede la seduta, convocata con il seguente Ordine del Giorno, il Direttore, Prof. Paolo Bonanni: 

   

  

Composizione Ristretta ai soli Professori Ordinari ore 13:30                  

 
1. Approvazione verbale della seduta del 15 giugno 2022 

 
 

Composizione Ristretta ai soli Professori ore 13:35       

 

2. Approvazione verbale della seduta straordinaria del 6 giugno 2022 

3. Approvazione verbale della seduta del 15 giugno 2022 



4. Proposta di chiamata per un Professore Associato ai sensi dell’art. 18, 1° comma, Legge 30 

dicembre 2010, n. 240 per il SC 06/M2 - SSD MED/43 

(Composizione ristretta e maggioranza assoluta di Professori Ordinari e Associati) 

5. Proposta di nomina Commissione di valutazione per procedura valutativa per n. 1 

Professore Associato ai sensi dell’art. 24, 6° comma, Legge n. 240/2010 – SC 11/E4 - SSD 

M-PSI/08 

 

 

 

 

 Composizione Ristretta ai Professori e Ricercatori ore 13:50       

  

6. Approvazione verbale della seduta del 15 giugno 2022 

7. Richiesta attivazione bando per Ricercatore a tempo determinato tipologia a) – SC 06/M1 

SSD MED/45 – nell’ambito dei Progetti PNRR 

(Composizione ristretta e maggioranza assoluta di Professori e Ricercatori) 

8. Richiesta attivazione bando per Ricercatore a tempo determinato tipologia a) – SC 06/L1 

SSD MED/41 – nell’ambito dei Progetti PNRR 

(Composizione ristretta e maggioranza assoluta di Professori e Ricercatori) 

9. Richieste attivazione bandi per n. 3 Ricercatori a tempo determinato tipologia a) – SC 

05/G1 SSD BIO/14 – nell’ambito dei Progetti PNRR 

(Composizione ristretta e maggioranza assoluta di Professori e Ricercatori) 

10. Proposta di nomina Commissione di valutazione per procedura selettiva per n. 1 Ricercatore 

a tempo determinato di tipologia a) ai sensi dell’art. 24, Legge n. 240/2010 – SC 11/E4 - 

SSD M-PSI/08 

  

 

Composizione Generale ore 14:15 

 

11. Comunicazioni 

12. Approvazione verbale della seduta del 15 giugno 2022 

13. Parere in ordine alla richiesta di passaggio al Dipartimento di Scienze della Salute della 

Prof.ssa Coccia 

14. Relazione Annuale del Dipartimento di Scienze della Salute per l’anno 2022 

15. Proposta di approvazione del progetto CARE Dipartimenti di Eccellenza 2023-2027 

16. Concessione Logo del Dipartimento di Scienze della Salute 

17. Frequentatori del Dipartimento 

18. Posti studio concessi a Docenti e Ricercatori in quiescenza 

19. Adempimenti didattici 

20. Adempimenti Master Corsi di Perfezionamento e Aggiornamento Professionale 

21. Approvazione contributi, contratti, convenzioni 

22. Adempimenti assegni, borse di studio, co.co. 

23. Ripartizione prestazioni in conto terzi 



24. Internazionalizzazione 

25. Rimborso quota iscrizione a società scientifica 

26. Budget DSS 2022 – Proposta variazione 

27. Budget DSS 2023 - Indicazioni per la predisposizione 

28. Adesione a Sezioni del Dipartimento 

29. Varie ed eventuali 

 

  

  

°°° 

Alle ore 13:30 il Presidente, constatata la presenza del numero legale dichiara aperta la seduta in 

composizione ristretta ai Professori Ordinari. Presenti 14 Professori Ordinari su 19 aventi diritto. 

 

Viene nominato segretario verbalizzante la Prof.ssa Vilma Pinchi che accetta l’incarico. 

  

 

1. Approvazione verbale della seduta del  15 giugno 2022 

Il Presidente pone in approvazione il verbale n. 7 del 15/06/2022 inviato per email a tutti i membri 

del Consiglio in composizione ristretta ai Professori Ordinari. Il Consiglio approva all’unanimità. 

  

La seduta in composizione ristretta ai professori Ordinari termina alle ore 13:40. 

Della medesima viene redatto il presente verbale, approvato seduta stante limitatamente alle 

delibere assunte. 

  

°°° 

 

Alle ore 13:41 il Presidente, constatata la presenza del numero legale dichiara aperta la seduta in 

composizione ristretta ai Professori. Presenti 41 Professori su 51 aventi diritto. 

  

Viene nominato segretario verbalizzante la Prof.ssa Vilma Pinchi che accetta l’incarico. 

 

Il Presidente informa i Professori e i Ricercatori presenti che si rende necessario integrare l’ordine 
del giorno con l’inserimento del punto 5-bis. rubricato “Proposta di chiamata per n. 1 Ricercatore a tempo 
determinato di tipologia a), ai sensi dell’art. 24, Legge n. 240/2010 – SC 06/G1 – SSD MED/38” poiché 
l’8 settembre 2022 è stato emanato il Decreto Rettorale 8 settembre 2022, n. 1072 (Prot. n. 188311 
del 08/09/2022), mediante il quale sono stati approvati gli atti della procedura di reclutamento per 
la copertura di n. 1 posto di Ricercatore a tempo determinato di tipologia a) per il SC 06/G1 – 
SSD MED/38, il cui bando è stato emanato con Decreto Rettorale del 15 marzo 2022, n. 333 - 
Prot. n. 58856. 
 
Il Consiglio approva all’unanimità. 
 
L’ordine del giorno, pertanto, a seguito delle integrazioni approvate dal Consiglio nella 
composizione ristretta ai Professori, risulta il seguente: 
 

 



Composizione Ristretta ai soli Professori Ordinari ore 13:30                  

 
1. Approvazione verbale della seduta del 15 giugno 2022 

 
 

Composizione Ristretta ai soli Professori ore 13:35       

 

2. Approvazione verbale della seduta straordinaria del 6 giugno 2022 

3. Approvazione verbale della seduta del 15 giugno 2022 

4. Proposta di chiamata per un Professore Associato ai sensi dell’art. 18, 1° comma, Legge 30 

dicembre 2010, n. 240 per il SC 06/M2 - SSD MED/43 

(Composizione ristretta e maggioranza assoluta di Professori Ordinari e Associati) 

5. Proposta di nomina Commissione di valutazione per procedura valutativa per n. 1 

Professore Associato ai sensi dell’art. 24, 6° comma, Legge n. 240/2010 – SC 11/E4 - SSD 

M-PSI/08 

5-bis. Proposta di chiamata per n. 1 Ricercatore a tempo determinato di tipologia a), ai sensi 

dell’art. 24, Legge n. 240/2010 – SC 06/G1 – SSD MED/38 

(Composizione ristretta e maggioranza assoluta di Professori Ordinari e Associati) 

 

 

 

 Composizione Ristretta ai Professori e Ricercatori ore 13:50       

  

6. Approvazione verbale della seduta del 15 giugno 2022 

7. Richiesta attivazione bando per Ricercatore a tempo determinato tipologia a) – SC 06/M1 

SSD MED/45 – nell’ambito dei Progetti PNRR 

(Composizione ristretta e maggioranza assoluta di Professori e Ricercatori) 

8. Richiesta attivazione bando per Ricercatore a tempo determinato tipologia a) – SC 06/L1 

SSD MED/41 – nell’ambito dei Progetti PNRR 

(Composizione ristretta e maggioranza assoluta di Professori e Ricercatori) 

9. Richieste attivazione bandi per n. 3 Ricercatori a tempo determinato tipologia a) – SC 

05/G1 SSD BIO/14 – nell’ambito dei Progetti PNRR 

(Composizione ristretta e maggioranza assoluta di Professori e Ricercatori) 

10. Proposta di nomina Commissione di valutazione per procedura selettiva per n. 1 Ricercatore 

a tempo determinato di tipologia a) ai sensi dell’art. 24, Legge n. 240/2010 – SC 11/E4 - 

SSD M-PSI/08 

  

 

Composizione Generale ore 14:15 

 

11. Comunicazioni 

12. Approvazione verbale della seduta del 15 giugno 2022 



13. Parere in ordine alla richiesta di passaggio al Dipartimento di Scienze della Salute della 

Prof.ssa Coccia 

14. Relazione Annuale del Dipartimento di Scienze della Salute per l’anno 2022 

15. Proposta di approvazione del progetto CARE Dipartimenti di Eccellenza 2023-2027 

16. Concessione Logo del Dipartimento di Scienze della Salute 

17. Frequentatori del Dipartimento 

18. Posti studio concessi a Docenti e Ricercatori in quiescenza 

19. Adempimenti didattici 

20. Adempimenti Master Corsi di Perfezionamento e Aggiornamento Professionale 

21. Approvazione contributi, contratti, convenzioni 

22. Adempimenti assegni, borse di studio, co.co. 

23. Ripartizione prestazioni in conto terzi 

24. Internazionalizzazione 

25. Rimborso quota iscrizione a società scientifica 

26. Budget DSS 2022 – Proposta variazione 

27. Budget DSS 2023 - Indicazioni per la predisposizione 

28. Adesione a Sezioni del Dipartimento 

29. Varie ed eventuali 

 

 

2. Approvazione verbale della seduta straordinaria del 6 giugno 2022 

Il Presidente pone in approvazione il verbale n. 6 del 06/06/2022 inviato per email a tutti i membri 

del Consiglio in composizione ristretta ai Professori. Il Consiglio approva all’unanimità. 

 

 

3. Approvazione verbale della seduta del 15 giugno 2022 

Il Presidente pone in approvazione il verbale n. 7 del 15/06/2022 inviato per email a tutti i membri 

del Consiglio in composizione ristretta ai Professori. Il Consiglio, approva all’unanimità 

 

 

4. Proposta di chiamata per un Professore Associato ai sensi dell’art. 18, 1° comma, 

Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il SC 06/M2 - SSD MED/43 

(Composizione ristretta e maggioranza assoluta di Professori Ordinari e Associati) 

 
Il Presidente comunica ai presenti che in data 28 luglio 2022 è stato emanato il Decreto Rettorale 
n. 896/2022 (Prot. n. 161674 del 28/07/2022), mediante il quale sono stati approvati gli atti della 
procedura di selezione di n. 1 Professore Associato, di cui all’art. 18, 1° comma, della Legge 30 
dicembre 2010, n. 240, per il Settore Concorsuale 06/M2 (Medicina Legale e del Lavoro), Settore 
Scientifico Disciplinare MED/43 (Medicina Legale), presso il Dipartimento di Scienze della Salute 
(bando di selezione emanato mediante Decreto Rettorale del 12 gennaio 2021, n. 37 - Prot. n. 
11194). 
 
Il Consiglio di Dipartimento, 
VISTA la Legge 9 maggio 1989, n. 168 recante norme sull’autonomia universitaria; 



VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 recante norme in materia di organizzazione delle 
Università, di personale accademico e di reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare 
la qualità e l’efficienza del sistema universitario, ed in particolare l’art. 18, 1° comma; 
VISTO il Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori Ordinari e Associati emanato 
con D. R. n. 466 del 16 aprile 2019; 
VISTO il Decreto Rettorale 12 gennaio 2021, n. 37 (Prot. n. 11194) il cui avviso è stato pubblicato 
nella Gazzetta Ufficiale – 4° Serie Speciale – “Concorsi ed Esami”, n. 3 del 12 gennaio 2021, e 
all'Albo Ufficiale (n. 280) dal 13 gennaio all’11 febbraio 2021, con il quale è indetta la procedura 
selettiva, ai sensi dell’art. 18, 1° comma, Legge n. 240/2010, per la copertura di un posto di 
Professore Associato per il  Settore Concorsuale 06/M2 (Medicina Legale e del Lavoro), Settore 
Scientifico Disciplinare MED/43 (Medicina Legale), presso il Dipartimento di Scienze della Salute; 
VISTO il Decreto Rettorale 21 dicembre 2021, n. 1905 (Prot. n. 161674), mediante il quale è stata 
nominata la Commissione giudicatrice della procedura selettiva sopracitata; 
VISTO il Decreto Rettorale 28 luglio 2022, n. 896 (Prot. n. 60997) mediante il quale sono stati 
approvati gli atti della predetta procedura e pubblicato nell’Albo Ufficiale di Ateneo (n. 8842) dal 
28 luglio al 12 agosto 2022; 
CONSIDERATA in particolare la situazione di grave sofferenza in cui versa il SSD MED/43, che 
presenta un notevole impegno in termini di attività didattica e assistenziale, e la necessità di 
copertura della SOD di Medicina Legale presso AOU Careggi, a direzione universitaria, ma rimasta 
per lungo tempo affidata ad interim a Collega ospedaliera; 
CONSIDERATE le esigenze scientifiche e didattiche individuate dal Dipartimento; 
VERIFICATA la maggioranza assoluta richiesta dalla normativa vigente per la chiamata (presenti 
41 Professori su 51 aventi diritto); 
 

 Delibera all'unanimità 

 
1- la proposta di chiamata per il Prof. Marco Di Paolo 
 
2 - che sulla base della specificità e rispondenza del curriculum della suddetta alla tipologia di 
attività oggetto del bando, il Prof. Marco Di Paolo è chiamata a svolgere le seguenti specifiche 
funzioni: 
Le specifiche funzioni che il professore sarà chiamato a svolgere sono declinate come segue: 
 
Tipologia dell’impegno scientifico: il professore dovrà svolgere attività di ricerca nell’ambito 
del settore scientifico disciplinare oggetto della selezione particolarmente indirizzata allo sviluppo 
ed implementazione pratica di metodi e procedure per l’identificazione del cadavere e del vivente 
con particolare riferimento alla stima dell’età ed all’ambito della responsabilità professionale 
sanitaria. L’attività di ricerca dovrà essere suffragata da lavori pubblicati su riviste scientifiche e 
dalla comprovata partecipazione a gruppi di lavoro all’interno di organismi accreditati a livello 
nazionale ed internazionale. 
 
Tipologia dell’impegno didattico: Il professore dovrà svolgere attività didattica, didattica 
integrativa e di servizio agli studenti, anche in lingua inglese e tramite l’utilizzo di modalità di e-
learning, nell’ambito di tutti gli argomenti di pertinenza del settore scientifico disciplinare oggetto 
della selezione, nei corsi di laurea magistrale, triennale e specialistica, nei Master, nelle Scuole di 
Specializzazione, nei corsi di Dottorato erogati dall’Università degli Studi di Firenze. 
 
Tipologia attività assistenziale: Il professore dovrà svolgere attività assistenziale nell’ambito 
della Direzione Sanitaria, Area Servizi Sanitari, UO di Medicina Legale dell’Azienda Ospedaliero 
Universitaria di Careggi, con particolare riferimento alla medicina legale necroscopica ed 
identificativa sul cadavere ed il vivente, all’attività medico-legale connessa agli espianti d’organo ivi 



compresa la esecuzione di espianti di cornee, quella relativa al Comitato Gestione Sinistri 
Aziendale, all’attività assistenziale per vittime di violenza e nell’ambito del Codice Rosa.  
 
3 - richiede l’anticipo della presa di servizio del Prof. Marco Di Paolo dal 1° marzo 2023 al 1° 
ottobre 2022 per le motivazioni espresse in premessa. 
 

 

 

 

5. Proposta di nomina Commissione di valutazione per procedura selettiva per n. 1 

Professore Associato ai sensi dell’art. 24, 6° comma, Legge n. 240/2010 – SC 11/E4 

SSD M-PSI/08 

Il Presidente comunica ai presenti che a seguito della scadenza dei termini per la presentazione 
delle domande di partecipazione alla procedura valutativa di selezione, tra le diverse posizioni, di 
n. 1 Professore Associato, ai sensi dell’art. 24, 6° comma, L. n. 240/2010 per il SC 11/E4 - SSD 
M-PSI/08, avvenuta in data 17 agosto 2021 (Bando della procedura valutativa emanato con D.R. 
18 luglio 2022, n. 799 - Prot. n. 152431), si rende necessario sottoporre al Consiglio di 
Dipartimento la proposta di nomina della Commissione di valutazione. 
A tal proposito, il Presidente - in qualità di Direttore del Dipartimento di Scienze della Salute - 
dopo la scadenza del termine per la presentazione delle domande di partecipazione alla procedura 
valutativa, ha richiesto per tramite della Segreteria Amministrativa del Dipartimento, con e-mail 
del 17 agosto u.s., ai Proff. Claudio Sica e Davide Dettore, Professori Ordinari del SSD in servizio 
presso il Dipartimento di Scienze della Salute, i nominativi dei Professori da contattare per 
richiedere la loro disponibilità a far parte della suddetta Commissione giudicatrice. 
Il Prof. Davide Dettore, con propria e-mail del 18 agosto 2022,  inviata in risposta alla suddetta 
richiesta del Direttore del Dipartimento, ha prestato la propria disponibilità ad essere proposto 
quale membro designato dal Consiglio di Dipartimento. 
Il Prof. Claudio Sica, con propria e-mail del 18 agosto 2022, inviata in risposta alla suddetta 
richiesta del Direttore del Dipartimento, ha comunicato i nominativi delle seguenti terne: 
 
Prima terna 
Lidia Del Piccolo 
Annamaria Petito 
Maria Catena Ausilia Quattropani 
 
Seconda terna 
Benedetto Farina 
Gianluca Lo Coco 
Claudio Gentili 
 
 
Il Consiglio, 
- VISTO il “Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori Ordinari e Associati”, 
emanato con D. R. 466/2019; 
- VISTO il Decreto Rettorale 18 luglio 2022, n. 799 - Prot. n. 152431, pubblicato all'Albo Ufficiale 
(n. 8322) dal 18 luglio al 17 agosto 2022, mediante il quale è indetta - tra le altre - la procedura di 
selezione per la copertura di 1 posto di Professore Associato ai sensi dell'art. 24, 6° comma, della 
Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il Settore Concorsuale 11/E4 (Psicologia Clinica e Dinamica) 
Settore Scientifico Disciplinare M-PSI/08 (Psicologia Clinica); 



- VISTE le Linee guida per la composizione delle commissioni giudicatrici per le procedure di 
chiamata dei Professori Ordinari e Associati dell’Università degli Studi di Firenze, secondo quanto 
disposto dal nuovo regolamento, emanato con D. R. 466/2019; 
- PRESO ATTO dei curricula inviati e delle dichiarazioni rese dai Proff. Davide Dettore, Lidia Del 
Piccolo, Annamaria Petito, Maria Catena Ausilia Quattropani, Gianluca Lo Coco e Claudio Gentili, 
da cui risultano in possesso dei requisiti di cui ai sensi dell’art. 6, commi 7 e 8 della Legge n. 
240/2010, dell’art. 35-bis del D. Lgs. n. 165/2001 e dei criteri oggettivi di verifica dei risultati 
dell’attività di ricerca indicati nella Delibera ANVUR n. 132/2016; 
- VERIFICATO, altresì, che gli stessi Proff. Davide Dettore, Lidia Del Piccolo, Annamaria Petito, 
Maria Catena Ausilia Quattropani, Gianluca Lo Coco e Claudio Gentili non hanno ottenuto 
valutazione negativa ai sensi dell’art. 6, commi 7 e 8 della L. 240/2010; 
- PRESO ATTO del curriculum inviato e delle dichiarazioni rese dal Prof. Benedetto Farina da cui 
risulta in possesso dei requisiti di cui ai sensi dell’art. 35-bis del D. Lgs. n. 165/2001;  
- TENUTO CONTO della richiesta di integrazione inviata al Prof. Benedetto Farina delle 
dichiarazioni in ordine al possesso dei requisiti di cui ai sensi dell’art. 6, commi 7 e 8 della Legge 
240/2010 e dei criteri oggettivi di verifica dei risultati dell’attività di ricerca indicati nella delibera 
ANVUR n. 132/2016 e dalle quali risulti che non abbia ottenuto valutazione negativa ai sensi 
dell’art. 6, commi 7 e 8 della L. 240/2010; 
- RITENUTO opportuno sottoporre al Consiglio di Dipartimento la proposta di nomina della 
Commissione giudicatrice per la selezione citata in premessa, nelle more del completamento della 
fase istruttoria per la ricezione delle dichiarazioni da parte del Prof. Benedetto Farina, da cui risulti 
in possesso dei requisiti di cui ai sensi dell’art. 6, commi 7 e 8 della Legge 240/2010 e dei criteri 
oggettivi di verifica dei risultati dell’attività di ricerca indicati nella delibera ANVUR n. 132/2016 
e risulti che non abbia ottenuto valutazione negativa ai sensi dell’art. 6, commi 7 e 8 della L. 
240/2010; 
- VERIFICATO che i nominativi proposti afferiscono al Settore Concorsuale oggetto del bando; 
- VERIFICATO il rispetto delle norme sopracitate; 
  

Delibera all’unanimità 
  

1. la designazione del Prof. Davide Dettore, Professore Ordinario in servizio presso l’Università 
degli Studi di Firenze, SC 11/E4 - SSD M-PSI/08, a componente della Commissione di 
valutazione per la selezione indicata in premessa, ai sensi dell’art 10 del Regolamento per la 
disciplina della chiamata dei Professori Ordinari e Associati di cui al D.R. n. 466/2019; 

  
2. la composizione delle seguenti terne di nominativi per il sorteggio dei rimanenti due 

componenti della suddetta Commissione giudicatrice della selezione citata in premessa - 
subordinata al completamento della fase istruttoria per la ricezione delle dichiarazioni da parte 
del Prof. Benedetto Farina, da cui risulti in possesso dei requisiti di cui ai sensi dell’art. 6, commi 
7 e 8 della Legge 240/2010, dell’art. 35 bis del D. Lgs. n. 165/2001 e dei criteri oggettivi di 
verifica dei risultati dell’attività di ricerca indicati nella delibera ANVUR n. 132/2016 e risulti 
che non abbia ottenuto valutazione negativa ai sensi dell’art. 6, commi 7 e 8 della L. 240/2010 
- come di seguito specificato:  

  
TERNA A 
n. 1 Prof.ssa Lidia Del Piccolo - PO - SC 11/E4 - SSD M-PSI/08 - Università degli Studi di Verona 
n. 2 Prof.ssa Annamaria Petito - PO - SC 11/E4 - SSD M-PSI/08 - Università degli Studi di Foggia 
n. 3 Prof.ssa Maria Catena Ausilia Quattropani - PO - SC 11/E4 - SSD M-PSI/08 - Università 
degli Studi di Catania 
 
TERNA B 



n. 4 Prof. Benedetto Farina - PO - SC 11/E4 - SSD M-PSI/08 - Università Europea di Roma  
n. 5 Prof. Gianluca Lo Coco - PO - SC 11/E4 - SSD M-PSI/08 - Università degli Studi di Palermo 
n. 6 Prof. Claudio Gentili- PO - SC 11/E4 - SSD M-PSI/08 - Università degli Studi di Padova 

 
 
 
 
5-bis. Proposta di chiamata per n. 1 Ricercatore a tempo determinato di tipologia 
a), ai sensi dell’art. 24, Legge n. 240/2010 – SC 06/G1 – SSD MED/38 
(Composizione ristretta e maggioranza assoluta di Professori Ordinari e Associati) 

 
Il Presidente comunica ai presenti che in data 8 settembre 2022 è stato emanato il Decreto 
Rettorale 8 settembre 2022, n. 1072 (Prot. n. 188311 del 08/09/2022), mediante il quale sono stati 
approvati gli atti della procedura di reclutamento per la copertura di n. 1 posto di Ricercatore a 
tempo determinato di tipologia a) per il SC 06/G1 (Pediatria Generale e Specialistica e 
Neuropsichiatria Infantile) – SSD MED/38 (Pediatria Generale e Specialistica), presso il 
Dipartimento di Scienze della Salute (bando di selezione emanato con Decreto Rettorale del 15 
marzo 2022, n. 333 - Prot. n. 58856). 
 
Il Consiglio di Dipartimento, 

VISTA la Legge 9 maggio 1989, n. 168 recante norme sull’autonomia universitaria; 

VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 recante norme in materia di organizzazione delle 
Università, di personale accademico e di reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare 
la qualità e l’efficienza del sistema universitario, ed in particolare l’art. 24; 

VISTO il Regolamento in materia di Ricercatori a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24 della 
Legge 30 dicembre 2010, n. 240, emanato con D. R. n. 467 del 16 aprile 2019; 

VISTO il Decreto Rettorale del 15 marzo 2022, n. 333 (Prot. n. 58856), il cui avviso è stato 
pubblicato Avviso pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale - 4° Serie Speciale – Concorsi ed esami, n. 
21 del 15 marzo 2022 e all'Albo Ufficiale di Ateneo (n. 3215) dal 15 marzo al 14 aprile 2022, 
mediante il quale è indetta la selezione per la copertura di n. 2 (due) posti di Ricercatore a tempo 
determinato di tipologia a), di cui all’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, di cui uno per il 
Settore Concorsuale SC 06/G1 (Pediatria Generale, Specialistica e Neuropsichiatria Infantile), 
Settore Scientifico Disciplinare MED/38 (Pediatria Generale e Specialistica), presso il 
Dipartimento di Scienze della Salute; 

VISTO il Decreto Rettorale del 21 giugno 2022, n. 707 (Prot. n. 132114 del 21/06/2022), 
pubblicato nell’Albo Ufficiale di Ateneo, mediante il quale è nominata la Commissione giudicatrice 
della selezione sopracitata; 

VISTO il Decreto Rettorale del 8 settembre 2022, n. 1072 (Prot. n. 188311 del 08/09/2022), 
pubblicato nell’Albo Ufficiale di Ateneo (n. 9953) dall’8 settembre al 23 settembre 2022, con il 
quale sono stati approvati gli atti della suddetta procedura di selezione; 

Considerate le esigenze scientifiche e didattiche individuate dal Dipartimento; 

VERIFICATA la maggioranza assoluta richiesta dalla normativa vigente per la chiamata (presenti 
41 Professori su 51 aventi diritto); 
  

Delibera all’unanimità 



  
1- la proposta di chiamata per il Dott. Mattia Giovannini 
 
2 - che sulla base della specificità e rispondenza del curriculum del suddetto alla tipologia di attività 
oggetto del bando, il Dott. Mattia Giovannini è chiamato a svolgere le seguenti specifiche funzioni: 
  
Il ricercatore dovrà svolgere attività di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli 
studenti per il settore concorsuale e scientifico disciplinare oggetto della selezione.  
 
In particolare, il ricercatore dovrà svolgere attività di ricerca nel campo della diagnosi, del follow-
up e della terapia delle malattie allergiche, con attività di ricerca sia clinica che di laboratorio. 
L’attività di ricerca dovrà essere svolta anche tramite cooperazioni internazionali. In particolare, 
l’attività di ricerca dovrà essere rivolta alla immunoterapia, alla diagnostica per allergia ai farmaci, 
alla diagnosi molecolare anche mediante nuove tecnologie di laboratorio.  
Il ricercatore dovrà svolgere attività didattica tramite svolgimento di corsi afferenti al settore 
scientifico disciplinare oggetto della selezione e attività di supporto alla didattica con tutoraggio a 
studenti, laureandi e specializzandi. In particolare, il ricercatore dovrà svolgere attività didattica (sia 
clinica che di laboratorio) nel campo dell’allergologia pediatrica (con particolare riguardo alla 
diagnosi, al follow up e alla terapia delle malattie allergiche).  
 
Il ricercatore dovrà svolgere attività clinica e assistenziale nell’ambito del Dipartimento 
Specialistico Interdisciplinare dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria Meyer, SOD Allergologia 
Pediatrica. L’attività assistenziale sarà indirizzata soprattutto all’allergologia pediatrica e alla attività 
di laboratorio nel campo della diagnosi allergologica. L’attività assistenziale comprenderà l’attività 
di guardia in ospedale pediatrico specialistico di III livello. 

 

 

°°° 

 

La seduta in composizione ristretta ai Professori termina alle ore 13:52. 

  

Della medesima viene redatto il presente verbale, approvato seduta stante limitatamente alle 

delibere assunte. 

 

°°° 

 

Alle ore 13:54 il Presidente, constatata la presenza del numero legale dichiara aperta la seduta in 

composizione ristretta ai Professori e ai Ricercatori. Presenti 63 su 77 aventi diritto.  

 

Viene nominato segretario verbalizzante la Prof.ssa Vilma Pinchi che accetta l’incarico. 

  

 

6. Approvazione verbale della seduta del 15 giugno 2022 

Il Presidente mette in approvazione il verbale n. 7 del 15/06/2022 inviato per email a tutti i membri 

del Consiglio in composizione ristretta ai Professori e Ricercatori. Il Consiglio, approva 

all’unanimità. 

 

 



 

 

 

7. Richiesta attivazione bando per Ricercatore a tempo determinato tipologia a) – SC 

06/M1 SSD MED/45 – nell’ambito dei Progetti PNRR 

(Composizione ristretta e maggioranza assoluta di Professori e Ricercatori) 

Il Presidente comunica ai presenti che con due distinte Note (Prot. n. 163084 del 29 luglio 2022 e 
Prot. n. 183675 del 2 settembre 2022), la Magnifica Rettrice ha indicato ai Dipartimenti il riepilogo 
dei finanziamenti già ottenuti nell’ambito degli Avvisi pubblici emanati dal MUR, a partire dallo 
scorso mese di dicembre, derivanti dalla partecipazione ai bandi emanati per l’allocazione delle 
risorse messe a disposizione a valere sul Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR). 
Inoltre, poiché i progetti PNRR prevedono delle tempistiche molto stringenti, risulta fondamentale 
sottoporre, agli Organi preposti, le richieste di attivazione delle procedure di reclutamento previste 
nei vari progetti finanziati, con particolare riguardo a Ricercatori a tempo determinato di tipologia 
a) (RTD a), Tecnologi e Borse di Dottorato. 
La Magnifica Rettrice, con la propria Nota Prot. n. 183675 del 2 settembre 2022, ha trasmesso il 
file excel contenente il dettaglio delle posizioni di RTD a), Tecnologi e Borse, suddivise per 
Dipartimento, da attivare nell’ambito dei Progetti PNRR e per le quali sarà necessario che il 
Consiglio di Dipartimento deliberi la richiesta di attivazione entro il 16 settembre 2022, in modo 
che le suindicate richieste possano essere sottoposte all’approvazione degli Organi di Governo di 
Ateneo nelle sedute previste nel mese di settembre, con eventuale successiva pubblicazione dei 
relativi bandi.  
Tale cronoprogramma risulta funzionale affinché le prese di servizio possano avvenire entro l'anno 
e permettere agli Uffici competenti il rispetto dei termini di rendicontazione dei suindicati Progetti. 
Il Presidente comunica infine ai presenti che su propria indicazione, la Segreteria amministrativa 
del Dipartimento, tramite e-mail inviata in data 8 settembre 2022, ha richiesto ai Responsabili 
Scientifici dei suddetti Progetti l’invio dei profili da inserire nella proposta di delibera da sottoporre 
al Consiglio di Dipartimento. 
La Prof.ssa Laura Rasero, in qualità di Responsabile Scientifico del Progetto presentato nell’ambito 
dell’Avviso THE - TUSCANY HEALTH ECOSYSTEM - Spoke 2 - Profilo: Infermiere - 
SSD MED/45 - SC 06/M1, per quanto di propria competenza, con e-mail inviata in data 8 
settembre 2022 ha fornito il suddetto profilo.  
 
Il Consiglio di Dipartimento 
  

₋ CONSIDERATO che il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) si inserisce all’interno 
del progetto di rilancio economico Next Generation EU (NGEU) sviluppandosi intorno a tre 
assi strategici condivisi a livello europeo - Digitalizzazione e Innovazione, Transizione 
Ecologica, Inclusione Sociale - e lungo sei Missioni tra cui la Missione 4 “Istruzione e Ricerca”; 

₋ PRESO ATTO che nell’ambito della Missione 4, la Componente 2 “dalla ricerca all’impresa” 
intende rafforzare la ricerca e favorire la diffusione di modelli innovativi per la ricerca di base e 
applicata condotta in sinergia tra università e imprese; sostenere i processi per l’innovazione e 
il trasferimento tecnologico; potenziare le infrastrutture di ricerca, il capitale e le competenze di 
supporto all’innovazione; 

₋ PRESO ATTO che la Componente 2 della Missione 4 ha previsto quattro tipologie di 
investimenti: 
o  “Partenariati estesi alle università, ai centri di ricerca, alle aziende per il finanziamento di 

progetti di ricerca di base” (Partenariati Estesi) 
o  “Rafforzamento delle strutture di ricerca per la creazione di “campioni nazionali di R&S” su 

alcune “Key Enabling Technologies” (Centri Nazionali) 



o  “La creazione e il rafforzamento degli “ecosistemi dell’innovazione”, costruzione di “leader 
territoriali di R&S” (Ecosistemi dell’Innovazione) 

o “Fondo per la realizzazione di un sistema integrato di infrastrutture di ricerca e innovazione” 
(Infrastrutture di Ricerca e Infrastrutture tecnologiche di Innovazione). 

₋ VISTO l’avviso pubblico MUR per la presentazione di Proposte di intervento per il 
Potenziamento di strutture di ricerca e creazione di Campioni nazionali di R&S su alcune Key 
Enabling Technologies per la costituzione di 5 Centri Nazionali - Scadenza 15 febbraio 2022 - 
Budget € 1.600.000.000; 

₋ VISTO l’avviso pubblico MUR per la presentazione di Proposte di intervento per la creazione 
e il rafforzamento di Ecosistemi dell'innovazione per la creazione di 12 Ecosistemi - Scadenza 
24 febbraio 2022 - Budget € 1.300.000.000; 

₋ VISTO l’avviso pubblico MUR per la presentazione di Proposte progettuali per Rafforzamento 
e creazione di Infrastrutture di Ricerca – Scadenza 28 febbraio 2022 - Budget € 1.080.000.000; 

₋ VISTO l’avviso pubblico MUR per la Concessione di finanziamenti destinati alla Realizzazione 
o ammodernamento di Infrastrutture tecnologiche di innovazione - Scadenza 10 marzo 2022 - 
Budget € 500.000.000; 

₋ TENUTO CONTO che l’Università di Firenze ha partecipato ai suddetti avvisi e ottenuto, tra 
gli altri, il seguente finanziamento: 
o  con Decreto Direttoriale n. 1050 del 23 giugno 2022, registrato dalla Corte dei Conti il 

25/07/2022, è stato ammesso a finanziamento l’Ecosistema dell’Innovazione THE - 
Tuscany Health Ecosystem” ambito di intervento “1. Health”, domanda di agevolazione 
contrassegnata dal codice identificativo ECS00000017, per la realizzazione del Programma 
di Ricerca e Innovazione dal titolo “THE - Tuscany Health Ecosystem”; l’Università di 
Firenze è il soggetto proponente del progetto, le risorse destinate al Programma di ricerca 
ammontano a € 110.000.000,00 di cui € 47.633.416,06 di competenza dell’Ateneo fiorentino; 

₋ CONSIDERATO che nell’ambito del suddetto Progetto risulta necessario procedere al 
reclutamento di n. 1 Ricercatore di cui all’art. 24, comma 3, della Legge 30 dicembre 2010, n. 
240 con riferimento alla tipologia di cui alla lettera a); 

₋ PRESO ATTO che i progetti di cui sopra hanno durata di 36 mesi (Centri Nazionali ed 
Ecosistema dell’Innovazione) o di 30 mesi Infrastrutture di Ricerca e Infrastrutture 
tecnologiche di Innovazione; 

₋ TENUTO CONTO che la legge 79/2022, comma 6-quinquesdecies, definisce la disciplina 
transitoria per le procedure di reclutamento dei ricercatori a tempo determinato di tipo a), 
rendendo possibile, per i 36 mesi successivi alla data di entrata in vigore della legge medesima 
(id est: luglio 2025) indire, a valere sulle risorse del PNRR ed in attuazione delle misure del 
medesimo Piano, procedure per il reclutamento di ricercatori a tempo determinato di tipo a); 

₋ PRESO ATTO che il CUP generato dall’Università degli Studi di Firenze per il suddetto 
finanziamento è: 
o  THE - TUSCANY HEALTH ECOSYSTEM - B83C22003920001 

₋ visto il vigente “Regolamento in materia di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 
24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240”, integrato con Decreto Rettorale n. 1056 del 2 
settembre 2022 che disciplina le “Procedure d’urgenza”, 

₋ considerato che per il SSD MED/45 non è necessario acquisire il parere di altri Dipartimenti, 
in quanto il medesimo Settore Scientifico Disciplinare è di referenza unica del Dipartimento di 
Scienze della Salute; 

₋ verificata la presenza della maggioranza assoluta dei membri del Consiglio, 
 

DELIBERA 
 

https://www.mur.gov.it/it/atti-e-normativa/decreto-direttoriale-n3138-del-16-12-2021
https://www.mur.gov.it/it/atti-e-normativa/decreto-direttoriale-n3138-del-16-12-2021
https://www.mur.gov.it/it/atti-e-normativa/decreto-direttoriale-n3138-del-16-12-2021
https://www.mur.gov.it/it/atti-e-normativa/avviso-n-3265-del-28-12-2021
https://www.mur.gov.it/it/atti-e-normativa/avviso-n-3265-del-28-12-2021


all'unanimità, di approvare la proposta di attivazione del bando per il reclutamento di n. 1 
Ricercatore di tipologia a), ai sensi dell'articolo 24, comma 3, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, 
da pubblicare come segue:  

 

Avviso: ECOSISTEMI DELL'INNOVAZIONE  
 
Progetto: THE - TUSCANY HEALTH ECOSYSTEM 
Spoke: Spoke 2 
 
Responsabile Scientifico: Prof.ssa Laura Rasero 
 
Settore Concorsuale: 06/M1 (Igiene generale e applicata scienze infermieristiche e statistica 
medica) 
 
Settore Scientifico Disciplinare: MED/45 (Scienze infermieristiche generali, cliniche e 
pediatriche) 
 
Il Ricercatore dovrà svolgere attività di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di servizio 
agli studenti per il settore concorsuale e scientifico disciplinare oggetto della selezione. 
In particolare il Ricercatore dovrà svolgere: 
 
attività di ricerca nell'ambito delle Scienze Infermieristiche; 
 
attività didattica, didattica integrativa e di servizio agli studenti nell'ambito di percorsi di studio 
di primo e secondo livello e master nel settore delle scienze infermieristiche ; 
 
attività assistenziale nell'ambito della disciplina infermieristica presso il DAI Professioni 
sanitarie SOD  UOC ricerca e sviluppo della clinical practice dell'Azienda Ospedaliera 
Universitaria Careggi. 
  
Titolo di studio richiesto: Laurea in Infermieristica e laurea magistrale in scienze infermieristiche 
ed ostetriche 
 
Numero massimo di pubblicazioni: 12 
 
È richiesta la conoscenza della lingua Inglese 

 

 

 

8. Richiesta attivazione bando per Ricercatore a tempo determinato tipologia a) – SC 

06/L1 SSD MED/41 – nell’ambito dei Progetti PNRR 

(Composizione ristretta e maggioranza assoluta di Professori e Ricercatori) 

Il Presidente comunica ai presenti che con due distinte Note (Prot. n. 163084 del 29 luglio 2022 e 
Prot. n. 183675 del 2 settembre 2022), la Magnifica Rettrice ha indicato ai Dipartimenti il riepilogo 
dei finanziamenti già ottenuti nell’ambito degli Avvisi pubblici emanati dal MUR, a partire dallo 
scorso mese di dicembre, derivanti dalla partecipazione ai bandi emanati per l’allocazione delle 
risorse messe a disposizione a valere sul Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR). 
Inoltre, poiché i progetti PNRR prevedono delle tempistiche molto stringenti, risulta fondamentale 
sottoporre, agli Organi preposti, le richieste di attivazione delle procedure di reclutamento previste 



nei vari progetti finanziati, con particolare riguardo a Ricercatori a tempo determinato di tipologia 
a) (RTD a), Tecnologi e Borse di Dottorato. 
La Magnifica Rettrice, con la propria Nota Prot. n. 183675 del 2 settembre 2022, ha trasmesso il 
file excel contenente il dettaglio delle posizioni di RTD a), Tecnologi e Borse, suddivise per 
Dipartimento, da attivare nell’ambito dei Progetti PNRR e per le quali sarà necessario che il 
Consiglio di Dipartimento deliberi la richiesta di attivazione entro il 16 settembre 2022, in modo 
che le suindicate richieste possano essere sottoposte all’approvazione degli Organi di Governo di 
Ateneo nelle sedute previste nel mese di settembre, con eventuale successiva pubblicazione dei 
relativi bandi.  
Tale cronoprogramma risulta funzionale affinché le prese di servizio possano avvenire entro l'anno 
e permettere agli Uffici competenti il rispetto dei termini di rendicontazione dei suindicati Progetti. 
Il Presidente comunica infine ai presenti che su propria indicazione, la Segreteria amministrativa 
del Dipartimento, tramite e-mail inviata in data 8 settembre 2022, ha richiesto ai Responsabili 
Scientifici dei suddetti Progetti l’invio dei profili da inserire nella proposta di delibera da sottoporre 
al Consiglio di Dipartimento. 
Il Prof. Gabriele Baldini, in qualità di Responsabile Scientifico del Progetto presentato nell’ambito 

dell’Avviso THE - TUSCANY HEALTH ECOSYSTEM - Spoke 2 - Profilo: Esperto nella 

raccolta e gestione dei dati clinici, incluso analisi statistica - SSD MED/41 - SC 06/L1, per quanto 
di propria competenza, con e-mail inviata in data odierna ha fornito il suddetto profilo che è stato 
poi integrato con il titolo di studio richiesto di Specializzazione in quanto obbligatorio per i settori 
clinici.  
 
Il Consiglio di Dipartimento 
  

₋ CONSIDERATO che il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) si inserisce all’interno 
del progetto di rilancio economico Next Generation EU (NGEU) sviluppandosi intorno a tre 
assi strategici condivisi a livello europeo - Digitalizzazione e Innovazione, Transizione 
Ecologica, Inclusione Sociale - e lungo sei Missioni tra cui la Missione 4 “Istruzione e Ricerca”; 

₋ PRESO ATTO che nell’ambito della Missione 4, la Componente 2 “dalla ricerca all’impresa” 
intende rafforzare la ricerca e favorire la diffusione di modelli innovativi per la ricerca di base e 
applicata condotta in sinergia tra università e imprese; sostenere i processi per l’innovazione e 
il trasferimento tecnologico; potenziare le infrastrutture di ricerca, il capitale e le competenze di 
supporto all’innovazione; 

₋ PRESO ATTO che la Componente 2 della Missione 4 ha previsto quattro tipologie di 
investimenti: 
o  “Partenariati estesi alle università, ai centri di ricerca, alle aziende per il finanziamento di 

progetti di ricerca di base” (Partenariati Estesi) 
o  “Rafforzamento delle strutture di ricerca per la creazione di “campioni nazionali di R&S” su 

alcune “Key Enabling Technologies” (Centri Nazionali) 
o  “La creazione e il rafforzamento degli “ecosistemi dell’innovazione”, costruzione di “leader 

territoriali di R&S” (Ecosistemi dell’Innovazione) 
o “Fondo per la realizzazione di un sistema integrato di infrastrutture di ricerca e innovazione” 

(Infrastrutture di Ricerca e Infrastrutture tecnologiche di Innovazione). 

₋ VISTO l’avviso pubblico MUR per la presentazione di Proposte di intervento per il 
Potenziamento di strutture di ricerca e creazione di Campioni nazionali di R&S su alcune Key 
Enabling Technologies per la costituzione di 5 Centri Nazionali - Scadenza 15 febbraio 2022 - 
Budget € 1.600.000.000; 

₋ VISTO l’avviso pubblico MUR per la presentazione di Proposte di intervento per la creazione 
e il rafforzamento di Ecosistemi dell'innovazione per la creazione di 12 Ecosistemi - Scadenza 
24 febbraio 2022 - Budget € 1.300.000.000; 

https://www.mur.gov.it/it/atti-e-normativa/decreto-direttoriale-n3138-del-16-12-2021
https://www.mur.gov.it/it/atti-e-normativa/decreto-direttoriale-n3138-del-16-12-2021
https://www.mur.gov.it/it/atti-e-normativa/decreto-direttoriale-n3138-del-16-12-2021


₋ VISTO l’avviso pubblico MUR per la presentazione di Proposte progettuali per Rafforzamento 
e creazione di Infrastrutture di Ricerca – Scadenza 28 febbraio 2022 - Budget € 1.080.000.000; 

₋ VISTO l’avviso pubblico MUR per la Concessione di finanziamenti destinati alla Realizzazione 
o ammodernamento di Infrastrutture tecnologiche di innovazione - Scadenza 10 marzo 2022 - 
Budget € 500.000.000; 

₋ TENUTO CONTO che l’Università di Firenze ha partecipato ai suddetti avvisi e ottenuto, tra 
gli altri, il seguente finanziamento: 
o  con Decreto Direttoriale n. 1050 del 23 giugno 2022, registrato dalla Corte dei Conti il 

25/07/2022, è stato ammesso a finanziamento l’Ecosistema dell’Innovazione THE - 
Tuscany Health Ecosystem” ambito di intervento “1. Health”, domanda di agevolazione 
contrassegnata dal codice identificativo ECS00000017, per la realizzazione del Programma 
di Ricerca e Innovazione dal titolo “THE - Tuscany Health Ecosystem”; l’Università di 
Firenze è il soggetto proponente del progetto, le risorse destinate al Programma di ricerca 
ammontano a € 110.000.000,00 di cui € 47.633.416,06 di competenza dell’Ateneo fiorentino; 

₋ CONSIDERATO che nell’ambito del suddetto Progetto risulta necessario procedere al 
reclutamento di n. 1 Ricercatore di cui all’art. 24, comma 3, della Legge 30 dicembre 2010, n. 
240 con riferimento alla tipologia di cui alla lettera a); 

₋ PRESO ATTO che i progetti di cui sopra hanno durata di 36 mesi (Centri Nazionali ed 
Ecosistema dell’Innovazione) o di 30 mesi Infrastrutture di Ricerca e Infrastrutture 
tecnologiche di Innovazione; 

₋ TENUTO CONTO che la legge 79/2022, comma 6-quinquesdecies, definisce la disciplina 
transitoria per le procedure di reclutamento dei ricercatori a tempo determinato di tipo a), 
rendendo possibile, per i 36 mesi successivi alla data di entrata in vigore della legge medesima 
(id est: luglio 2025) indire, a valere sulle risorse del PNRR ed in attuazione delle misure del 
medesimo Piano, procedure per il reclutamento di ricercatori a tempo determinato di tipo a); 

₋ PRESO ATTO che il CUP generato dall’Università degli Studi di Firenze per i suddetti 
finanziamenti sono: 
o  THE - TUSCANY HEALTH ECOSYSTEM - B83C22003920001 

₋ visto il vigente “Regolamento in materia di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 
24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240”, integrato con Decreto Rettorale n. 1056 del 2 
settembre 2022 che disciplina le “Procedure d’urgenza”, 

₋ considerato che per il SSD MED/41 non è necessario acquisire il parere di altri Dipartimenti, 
in quanto il medesimo Settore Scientifico Disciplinare è di referenza unica del Dipartimento di 
Scienze della Salute; 

₋ verificata la presenza della maggioranza assoluta dei membri del Consiglio, 
 

DELIBERA 
 

all'unanimità, di approvare la proposta di attivazione del bando per il reclutamento di n. 1 
Ricercatore di tipologia a), ai sensi dell'articolo 24, comma 3, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, 
da pubblicare come segue:  

 

Avviso: ECOSISTEMI DELL'INNOVAZIONE  
 
Progetto: THE - TUSCANY HEALTH ECOSYSTEM  
 
Spoke: Spoke 2 
 
Responsabile Scientifico: Prof. Gabriele Baldini 
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Settore Concorsuale: 06/L1 (Anestesiologia) 
 
Settore Scientifico Disciplinare: MED/41 (Anestesiologia) 
 
Il Ricercatore dovrà svolgere attività di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di servizio 
agli studenti per il settore concorsuale e scientifico disciplinare oggetto della selezione. 
 
In particolare il Ricercatore dovrà svolgere: 
 
attività di ricerca nell’ambito del settore concorsuale 06/L1, negli specifici ambiti di competenza 
(anestesia, medicina peri-operatoria, la rianimazione, la terapia intensiva, la medicina del dolore, 
le cure palliative,la medicina dell’emergenza, la medicina dei disastri, le cure palliative, la 
medicina dell’emergenza, la medicina subacquea ed iperbarica); 
 
attività didattica, didattica integrativa e di servizio agli studenti nell’ambito di Anestesia e 
Rianimazione; 
 
attività assistenziale nell’ambito della medicina peri-operatoria presso il DAI Anestesia e 
Rianimazione SOD Anestesia Oncologica e terapia Intensiva dell’Azienda Ospedaliera 
Universitaria Careggi. 
 
Titolo di studio richiesto: Specializzazione in Anestesia, Rianimazione, Terapia Intensiva e del 
Dolore  
 
Numero massimo di pubblicazioni: 12 
 
È richiesta la conoscenza della lingua Inglese 

 

 

 

9. Richieste attivazione bandi per n. 3 Ricercatori a tempo determinato tipologia a) – 

SC 05/G1 SSD BIO/14 – nell’ambito dei Progetti PNRR 

(Composizione ristretta e maggioranza assoluta di Professori e Ricercatori) 

Il Presidente comunica ai presenti che con due distinte Note (Prot. n. 163084 del 29 luglio 2022 e 
Prot. n. 183675 del 2 settembre 2022), la Magnifica Rettrice ha indicato ai Dipartimenti il riepilogo 
dei finanziamenti già ottenuti nell’ambito degli Avvisi pubblici emanati dal MUR, a partire dallo 
scorso mese di dicembre, derivanti dalla partecipazione ai bandi emanati per l’allocazione delle 
risorse messe a disposizione a valere sul Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR). 
Inoltre, poiché i progetti PNRR prevedono delle tempistiche molto stringenti, risulta fondamentale 
sottoporre, agli Organi preposti, le richieste di attivazione delle procedure di reclutamento previste 
nei vari progetti finanziati, con particolare riguardo a Ricercatori a tempo determinato di tipologia 
a) (RTD a), Tecnologi e Borse di Dottorato. 
La Magnifica Rettrice, con la propria Nota Prot. n. 183675 del 2 settembre 2022, ha trasmesso il 
file excel contenente il dettaglio delle posizioni di RTD a), Tecnologi e Borse, suddivise per 
Dipartimento, da attivare nell’ambito dei Progetti PNRR e per le quali sarà necessario che il 
Consiglio di Dipartimento deliberi la richiesta di attivazione entro il 16 settembre 2022, in modo 
che le suindicate richieste possano essere sottoposte all’approvazione degli Organi di Governo di 



Ateneo nelle sedute previste nel mese di settembre, con eventuale successiva pubblicazione dei 
relativi bandi.  
Tale cronoprogramma risulta funzionale affinché le prese di servizio possano avvenire entro l'anno 
e permettere agli Uffici competenti il rispetto dei termini di rendicontazione dei suindicati Progetti. 
Il Presidente comunica infine ai presenti che su propria indicazione, la Segreteria amministrativa 
del Dipartimento, tramite e-mail inviata in data 8 settembre 2022, ha richiesto ai Responsabili 
Scientifici dei suddetti Progetti l’invio dei profili da inserire nella proposta di delibera da sottoporre 
al Consiglio di Dipartimento. 
La Prof.ssa Romina Nassini, in qualità di Responsabile Scientifico del Progetto presentato 
nell’ambito dell’Avviso CENTRI NAZIONALI - CN3 - Spoke 5 - Profilo: Analisi fisiopatologica 
della cronicizzazione delle patologie croniche con particolare attenzione all’emicrania, emicrania 
parossistica e cefalea a grappolo - SSD BIO/14 - SC 05/G1, per quanto di propria competenza, 
con e-mail inviata in data 9 settembre 2022, ha fornito il suddetto profilo.  
Il Prof. Alberto Chiarugi, in qualità di Responsabile Scientifico del Progetto presentato nell’ambito 
dell’Avviso CENTRI NAZIONALI - CN3 - Spoke 3 - Profilo che prevede attività di ricerca 
nell'ambito della neurofarmacologia e terapia genica delle malattie neurodegenerative e attività 
didattica, didattica integrativa e di servizio agli studenti nell'ambito delle discipline farmacologiche 
- SSD BIO/14 - SC 05/G1, per quanto di propria competenza, con e-mail inviata in data 9 
settembre 2022, ha fornito il suddetto profilo da proporre in delibera. 
Il Prof. Domenico Pellegrini, in qualità di Responsabile Scientifico del Progetto presentato 
nell’ambito dell’Avviso INFRASTRUTTURE DI RICERCA - E-BRAINS - Profilo: Biologia, 
imaging di zebrafish, neuroscienze - SSD BIO/14 - SC 05/G1, per quanto di propria competenza, 
con e-mail inviata in data 12 settembre 2022, ha fornito il suddetto profilo. 
Il Consiglio di Dipartimento 
  

₋ CONSIDERATO che il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) si inserisce all’interno 
del progetto di rilancio economico Next Generation EU (NGEU) sviluppandosi intorno a tre 
assi strategici condivisi a livello europeo - Digitalizzazione e Innovazione, Transizione 
Ecologica, Inclusione Sociale - e lungo sei Missioni tra cui la Missione 4 “Istruzione e Ricerca”; 

₋ PRESO ATTO che nell’ambito della Missione 4, la Componente 2 “dalla ricerca all’impresa” 
intende rafforzare la ricerca e favorire la diffusione di modelli innovativi per la ricerca di base e 
applicata condotta in sinergia tra università e imprese; sostenere i processi per l’innovazione e 
il trasferimento tecnologico; potenziare le infrastrutture di ricerca, il capitale e le competenze di 
supporto all’innovazione; 

₋ PRESO ATTO che la Componente 2 della Missione 4 ha previsto quattro tipologie di 
investimenti: 
o  “Partenariati estesi alle università, ai centri di ricerca, alle aziende per il finanziamento di 

progetti di ricerca di base” (Partenariati Estesi) 
o  “Rafforzamento delle strutture di ricerca per la creazione di “campioni nazionali di R&S” su 

alcune “Key Enabling Technologies” (Centri Nazionali) 
o  “La creazione e il rafforzamento degli “ecosistemi dell’innovazione”, costruzione di “leader 

territoriali di R&S” (Ecosistemi dell’Innovazione) 
o “Fondo per la realizzazione di un sistema integrato di infrastrutture di ricerca e innovazione” 

(Infrastrutture di Ricerca e Infrastrutture tecnologiche di Innovazione). 

₋ VISTO l’avviso pubblico MUR per la presentazione di Proposte di intervento per il 
Potenziamento di strutture di ricerca e creazione di Campioni nazionali di R&S su alcune Key 
Enabling Technologies per la costituzione di 5 Centri Nazionali - Scadenza 15 febbraio 2022 - 
Budget € 1.600.000.000; 

₋ VISTO l’avviso pubblico MUR per la presentazione di Proposte di intervento per la creazione 
e il rafforzamento di Ecosistemi dell'innovazione per la creazione di 12 Ecosistemi - Scadenza 
24 febbraio 2022 - Budget € 1.300.000.000; 
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₋ VISTO l’avviso pubblico MUR per la presentazione di Proposte progettuali per Rafforzamento 
e creazione di Infrastrutture di Ricerca – Scadenza 28 febbraio 2022 - Budget € 1.080.000.000; 

₋ VISTO l’avviso pubblico MUR per la Concessione di finanziamenti destinati alla Realizzazione 
o ammodernamento di Infrastrutture tecnologiche di innovazione - Scadenza 10 marzo 2022 - 
Budget € 500.000.000; 

₋ TENUTO CONTO che l’Università di Firenze ha partecipato ai suddetti avvisi e ottenuto, tra 
gli altri, i seguenti finanziamenti: 
o con Decreto Direttoriale n.1035 del 17/06/2022, registrato dalla Corte dei Conti il 

11/07/2022, è stato ammesso a finanziamento il Centro Nazionale “National Center for 
Gene Therapy and Drugs based on RNA Technology” tematica “Sviluppo di terapia genica 
e farmaci con tecnologia a RNA” domanda di agevolazione contrassegnata dal codice 
identificativo CN00000041, per la realizzazione del Programma di Ricerca dal titolo 
“National Center for Gene Therapy and Drugs based on RNA Technology”; le risorse 
destinate al Programma di ricerca ammontano a € 320.036.606,03 di cui € 4.804.438,80 di 
competenza dell’Università di Firenze; 

o con Decreto Direttoriale n. 117 del 21-06-2022, registrato dalla Corte dei Conti il 20/07/2022, 
è stata ammessa al finanziamento la proposta progettuale dal titolo “European Brain 
ReseArch INfrastructureS-Italy” - E-BRAINS, area ESFRI “Health and Food”, 
contrassegnato dal codice identificativo “IR0000011”, soggetto proponente “Consiglio 
Nazionale delle Ricerche” C.F. 80054330586, per un importo complessivo pari ad euro 
22.370.240,00. Le risorse destinate all’Università di Firenze ammontano a € 697.200,00; 

₋ CONSIDERATO che nell’ambito dei suddetti progetti risulta necessario procedere al 
reclutamento di n. 3 Ricercatori di cui all’art. 24, comma 3, della Legge 30 dicembre 2010, n. 
240 con riferimento alla tipologia di cui alla lettera a); 

₋ PRESO ATTO che i progetti di cui sopra hanno durata di 36 mesi (Centri Nazionali ed 
Ecosistema dell’Innovazione) o di 30 mesi Infrastrutture di Ricerca e Infrastrutture 
tecnologiche di Innovazione; 

₋ TENUTO CONTO che la legge 79/2022, comma 6-quinquesdecies, definisce la disciplina 
transitoria per le procedure di reclutamento dei ricercatori a tempo determinato di tipo a), 
rendendo possibile, per i 36 mesi successivi alla data di entrata in vigore della legge medesima 
(id est: luglio 2025) indire, a valere sulle risorse del PNRR ed in attuazione delle misure del 
medesimo Piano, procedure per il reclutamento di ricercatori a tempo determinato di tipo a); 

₋ PRESO ATTO che il CUP generati dall’Università degli Studi di Firenze per i suddetti 
finanziamenti sono: 
o  CN 3 - Centro nazionale di Ricerca Sviluppo di terapia genica e farmaci con tecnologia a 

RNA - CUP  B13C22001010001 
o  Infrastruttura di ricerca E-BRAINS - CUP B51E22000150006 

₋ visto il vigente “Regolamento in materia di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 
24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240”, integrato con Decreto Rettorale n. 1056 del 2 
settembre 2022 che disciplina le “Procedure d’urgenza”, 

₋ considerato che per il SSD BIO/14 è necessario acquisire il prescritto parere del Dipartimento 
coreferente che verrà richiesto con l’indicazione di pronunciarsi entro il 19 settembre 2022 
affinché arrivi in tempo utile per la seduta del  Senato Accademico programmata per il giorno 
21 settembre 2022; 

₋ ritenuto opportuno deliberare nelle more dell’acquisizione dei citati pareri, al fine di garantire la 
trasmissione della delibera agli uffici centrali entro il 16 settembre 2022; 

₋ assunto l’impegno di notificare ai medesimi uffici centrali e prima dell’approvazione da parte 
degli Organi gli eventuali pareri discordi che dovessero pervenire dai Dipartimenti coreferenti; 

₋ verificata la presenza della maggioranza assoluta dei membri del Consiglio, 
DELIBERA 
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all'unanimità, di approvare la proposta di attivazione del bando per il reclutamento di n. 3 
Ricercatori di tipologia a), ai sensi dell'articolo 24, comma 3, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, 
da pubblicare come segue: 

  
1) 

Avviso: CENTRI NAZIONALI  
 
Progetto: CN3  
 
Spoke: Spoke 5 
 
Responsabile Scientifico: Prof.ssa Romina Nassini 
 
Settore Concorsuale: 05/G1 (Farmacologia, farmacologia clinica e farmacognosia) 
 
Settore Scientifico Disciplinare: BIO/14 (Farmacologia) 
 
Il Ricercatore dovrà svolgere attività di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di servizio 
agli studenti per il settore concorsuale e scientifico disciplinare oggetto della selezione. 
 
In particolare, il Ricercatore dovrà svolgere: 
 
attività di ricerca nell'ambito della neurofarmacologia e terapia genica delle malattie 
neurodegenerative ed infiammatorie anche a componente dolorosa, incluse le cefalee primarie; 
 
attività didattica, didattica integrativa e di servizio agli studenti nell'ambito di discipline 
farmacologiche; 
 
attività assistenziale nell'ambito della diagnosi e cura delle cefalee primarie e di altre patologie a 
componente dolorosa presso la SOD Centro Cefalee e Farmacologia Clinica - DAI Medico-
Geriatrico dell'Azienda Ospedaliera Universitaria Careggi (per i settori clinici). 
 
Titolo di studio richiesto: Specializzazione Farmacologia e Tossicologia Clinica per medici 
 
Numero massimo di pubblicazioni: 12 
 
È richiesta la conoscenza della lingua Inglese 

 

2) 

Avviso: CENTRI NAZIONALI  
 
Progetto: CN3  
 
Spoke: Spoke 3 
 
Responsabile Scientifico: Prof. Alberto Chiarugi 
 



Settore Concorsuale: 05/G1 (Farmacologia, farmacologia clinica e farmacognosia) 
 
Settore Scientifico Disciplinare: BIO/14 (Farmacologia) 
 
Il Ricercatore dovrà svolgere attività di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di servizio 
agli studenti per il settore concorsuale e scientifico disciplinare oggetto della selezione. 
 
In particolare il Ricercatore dovrà svolgere: 
 
Attività di ricerca nell'ambito dei meccanismi molecolari e cellulari della neurodegenerazione e 
della neuroprotezione adottando modelli in vitro e in vivo di neurofarmacologia sperimentale e 
terapia genica; 
 
Attività didattica, didattica integrativa e di servizio agli studenti nell'ambito dell'insegnamento 
delle discipline farmacologiche. 
 
Numero massimo di pubblicazioni: 12 
 
È richiesta la conoscenza della lingua Inglese 

 

3) 

Avviso: INFRASTRUTTURE DI RICERCA  
 
Progetto: E-BRAINS 
 
Responsabile Scientifico: Prof. Domenico Edoardo Pellegrini-Giampietro 
 
Settore Concorsuale: 05/G1 (Farmacologia, farmacologia clinica e farmacognosia) 
 
Settore Scientifico Disciplinare: BIO/14 (Farmacologia) 
 
Il Ricercatore dovrà svolgere attività di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di servizio 
agli studenti per il settore concorsuale e scientifico disciplinare oggetto della selezione. 
 
In particolare il Ricercatore dovrà svolgere: 
 
attività di ricerca nell'ambito della biologia e delle neuroscienze, e in particolare dell’imaging di 
modelli sperimentali alternativi come il zebrafish; 
 
attività didattica, didattica integrativa e di servizio agli studenti nei corsi afferenti al settore 
scientifico disciplinare e attività di supporto alla didattica con tutoraggio a studenti, laureandi e 
specializzandi. 
 
Numero massimo di pubblicazioni: 15 
 
È richiesta la conoscenza della lingua Inglese 

 

 



10. Proposta di nomina Commissione di valutazione per procedura selettiva per n. 1 

Ricercatore a tempo determinato di tipologia a) ai sensi dell’art. 24, Legge n. 

240/2010 – SC 11/E4 SSD M-PSI/08 

Il Presidente comunica ai presenti che in data 14 luglio 2022 sono scaduti i termini per la 
presentazione delle domande di partecipazione alla procedura di reclutamento di n. 1 Ricercatore 
a tempo determinato di tipologia a) SC 11/E4 - SSD M-PSI/08 (Bando della procedura di 
reclutamento emanato con Decreto Rettorale 15 giugno 2022, n. 682 - Prot. n. 127634), e - pertanto 
- la Magnifica Rettrice dell’Università degli Studi di Firenze, con propria Nota del 21 luglio 2022 
(Prot. n. 155407 del 21/07/2022) ha richiesto al Direttore del Dipartimento di sottoporre al 
Consiglio i nominativi per la proposta di nomina dei componenti della Commissione di 
valutazione. 
Il Presidente, per tramite della Segreteria amministrativa del Dipartimento, ha richiesto ai Proff. 
Claudio Sica e Davide Dettore, mediante e-mail del 19 luglio 2022, i nominativi dei Professori da 
contattare per richiedere la disponibilità ad essere proposti quali componenti della Commissione 
giudicatrice della selezione in oggetto. 
Il Prof. Davide Dettore, tramite e-mail del 19 luglio 2022, ha prestato la propria disponibilità a far 
parte della Commissione giudicatrice. 
Il Prof. Claudio Sica, tramite e-mail del 19 luglio 2022, ha prestato la propria disponibilità a far 
parte della Commissione giudicatrice e ha comunicato il nominativo della Prof.ssa Barbara 
Penolazzi (Professore Associato in servizio presso l’Università degli Studi di Trieste) che è stata 
contattata e ha prestato la propria disponibilità a far parte della medesima Commissione 
giudicatrice. 
 
Il Consiglio, 
- VISTO il Regolamento di Ateneo dei Dipartimenti; 
- VISTO il “Regolamento in materia di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24 
della legge 30 dicembre 2010, n. 240”, emanato con D. R. 467/2019; 
- VISTO il Decreto Rettorale 15 giugno 2022, n. 682 (Prot. n. 127634), pubblicato all'Albo Ufficiale 
(n. 6946) dal 15 giugno al 14 luglio 2022 - Avviso pubblicato in G.U. - 4° Serie Speciale – Concorsi 
ed esami,  n. 47 del 14 giugno 2022, mediante il quale sono state indette le procedure selettive per 
la copertura di n. 36 (trentasei) posti di Ricercatore a tempo determinato di tipologia a), di cui 
all’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, secondo le modalità previste dal Regolamento in 
materia di Ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 
240; 
- VISTO che nel suddetto avviso è previsto, tra gli altri, 1 (uno) posto per il Dipartimento di 
Scienze della Salute, Settore Concorsuale 11/E4 (Psicologia Clinica e Dinamica) e Settore 
Scientifico Disciplinare M-PSI/08 (Psicologia Clinica); 
- PRESO ATTO della nota della Magnifica Rettrice del 21 luglio 2022 (Prot. n. 155407 del 
21/07/2022); 
- PRESO ATTO dei curricula inviati e delle dichiarazioni rese dai Proff. Claudio Sica, Davide 
Dettore e Barbara Penolazzi, da cui risultano in possesso dei requisiti di cui ai sensi dell’art. 6, 
commi 7 e 8 della Legge n. 240/2010, dell’art. 35-bis del D. Lgs. n. 165/2001 e dei criteri oggettivi 
di verifica dei risultati dell’attività di ricerca indicati nella delibera ANVUR n. 132/2016; 
- VERIFICATO, altresì, che gli stessi non hanno ottenuto valutazione negativa ai sensi dell’art. 6, 
commi 7 e 8 della L. n. 240/2010; 
- VERIFICATO che i nominativi proposti afferiscono al settore concorsuale oggetto del bando; 
- VERIFICATO il rispetto delle norme sopracitate; 
 

Delibera all’unanimità 
 



la proposta di nomina della Commissione di valutazione della selezione citata in premessa, come 
di seguito riportato: 

1) Prof. Claudio Sica - PO - SC 11/E4 - SSD M-PSI/08 - Università degli Studi di Firenze 
2) Prof. Davide Dettore - PO - SC 11/E4 - SSD M-PSI/08 - Università degli Studi di Firenze 
3) Prof.ssa Barbara Penolazzi - Pa - SC 11/E4 - SSD M-PSI/08 - Università degli Studi di Trieste 
 

 

La seduta in composizione ristretta ai Professori e Ricercatori termina alle ore 14:08.  

 

Della medesima viene redatto il presente verbale, approvato seduta stante limitatamente alle 

delibere assunte. 

  

°°° 

  

Alle ore 14:15 il Presidente, constatata la presenza del numero legale dichiara aperta la seduta in 

composizione generale. 

 

Viene nominato segretario verbalizzante la Dott.ssa Angela Nutini, RAD del Dipartimento. 

  

11. Comunicazioni 

 

a) Nuove Prese di servizio di personale presso il DSS 

 

Il Presidente si congratula e dà il benvenuto ai seguenti Professori e Ricercatori, afferenti al DSS, 

che hanno preso servizio il 1° di settembre 2022, che sono neoassunti o che hanno effettuato 

avanzamenti di carriera: 

 

● Prof. Giovanni Stanghellini - Professore Ordinario SSD M-PSI/07 dal 1° settembre 2022; 

● Prof.ssa Luisa Galli - Professore Ordinario SSD MED/38 dal 1° settembre 2022; 

● Prof.ssa Marzia Caproni - Professore Associato SSD MED/35 dal 1° settembre 2022; 

● Dott.ssa Silvia Ricci - Ricercatore a tempo determinato di tipologia b) SSD MED/38 dal 1° 

settembre 2022; 

● Dott. Francesco De Logu - Ricercatore a tempo determinato di tipologia b) SSD BIO/14 dal 

1° settembre 2022; 

● Dott. Emanuele Cassioli - Ricercatore a tempo determinato di tipologia a) SSD MED/25 dal 

1° settembre 2022; 

● Dott. Matteo Innocenti - Ricercatore a tempo determinato di tipologia b) SSD MED/33 dal 

1° settembre 2022; 

● Dott. Yari Longobucco - Ricercatore a tempo determinato di tipologia a) SSD MED/45 dal 

1° settembre 2022 

 

Il Presidente si congratula e dà il benvenuto a: 

● Dott. Carlo Ranfagni, Personale Amministrativo Cat. C a tempo determinato, con scadenza 

del contratto prevista per il 14 dicembre 2022; il Dott. Ranfagni si occupa di assegni e borse 

di ricerca; 



● Dott.ssa Elisa Landucci, Personale Tecnico Cat. D a tempo determinato con scadenza del 

contratto prevista per  il 31 agosto 2023.  

 

b) Infobandi 

 

- Bando congiunto di Ateneo e Fondazione Cassa di Risparmio di Firenze per il 

potenziamento delle infrastrutture di ricerca nell'ambito delle tematiche del PNR 2021-2027 

- IR@UNIFI; scadenza: 14 ottobre, ore 14 

mail INFOBANDI del 02/08/2022 

- Bando per il finanziamento di progetti competitivi per Ricercatori a Tempo 

Determinato dell’Università degli Studi di Firenze per le annualità 2023-2024_ scadenza 

per la presentazione telematica delle richieste: 7 ottobre, ore 12  

mail INFOBANDI del 02/08/2022 

- Bando Giovani@Ricerca_Scientifica 2022 della Fondazione Cassa di Risparmio di 

Pistoia e Pescia per contributi alla copertura (parziale, al 75%) di assegni di ricerca_ scadenza 

per la presentazione telematica delle richieste: 4 ottobre 2022 alle ore 12:00 

mail INFOBANDI del 31/08/2022 

 

c) Il Presidente comunica che è pervenuta la Nota Rettorale Prot. 0187731 del 07.09.2022 

contenente indicazioni in merito alle procedure di Ateneo previste per la partecipazione 

dei soggetti interessati alle linee 2 e 3 dell'Avviso MUR 247 del 19.08.2022 e che la stessa è 

stata inoltrata a tutti i membri del Dipartimento da segreteria@dss.unifi.it con mail del 12 

settembre 2022. 

 

d) Situazione fondi ex 60%, importo ancora da spendere, sollecito spesa 

 

Dato che ancora risultano avanzi non spesi pari a un totale di 58.883,52€ sui fondi RICATEN2022, 

si riporta sotto il dettaglio degli avanzi (dati aggiornati al 12/09/2022), e si invita a procedere 

quanto prima con la spesa degli avanzi sotto riportati. 

 

ALBERTOCHIARUGIRICATEN22 CHIARUGI 
ALBERTO 

1.584,51 

ALESSANDRODIFILIPPORICATEN22 DI FILIPPO 
ALESSANDRO 

268,26 

ALESSANDROINNOCENTIRICATEN22 INNOCENTI 
ALESSANDRO 

1.617,76 

ASTRIDPARENTIRICATEN22 PARENTI ASTRID 1.071,09 

mailto:segreteria@dss.unifi.it


BARBARAGIANGRASSORICATEN22 GIANGRASSO 
BARBARA 

338,73 

BEATRICEPASSANIRICATEN22 PASSANI MARIA 
BEATRICE 

488,10 

CHIARAADEMBRIRICATEN22 ADEMBRI CHIARA 1.021,24 

CHIARALORINIRICATEN22 LORINI CHIARA 1.987,80 

CHRISTIANCARULLIRICATEN22 CARULLI 
CHRISTIAN 

395,26 

CIVININIROBERTORICATEN22 CIVININI ROBERTO 2.022,20 

CLAUDIOSICARICATEN22 SICA CLAUDIO 1.157,76 

DANIELAMASSIRICATEN22 MASSI DANIELA 268,75 

DAVIDEDETTORERICATEN22 DETTORE DAVIDE 2.043,48 

DOMENICOANDREACAMPANACCIRICATEN22 CAMPANACCI 

DOMENICO 

ANDREA 

1.924,60 

DOMENICOPELLEGRINIRICATEN22 PELLEGRINI-

GIAMPIETRO 

DOMENICO 

EDOARDO 

915,46 

DUCCIOVANNIRICATEN22 VANNI DUCCIO 1.021,74 

ELENACHIAPPINIRICATEN22 CHIAPPINI ELENA 141,64 

EMILIANOANTIGARICATEN22 ANTIGA EMILIANO 1.299,98 



ENRICHETTAGIANNETTIRICATEN22 GIANNETTI 

ENRICHETTA 

0,70 

ENRICOMINIRICATEN22 MINI ENRICO 2.475,08 

FABIOVAIANORICATEN22 VAIANO FABIO 1.213,30 

FIAMMETTACOSCIRICATEN22 COSCI FIAMMETTA 1.848,48 

FRANCESCAPRIGNANORICATEN22 PRIGNANO 

FRANCESCA 

628,54 

FRANCESCODELOGURICATEN22 DE LOGU 

FRANCESCO 

1.271,10 

GABRIELEBALDINIRICATEN22 BALDINI GABRIELE 1.323,74 

GIANLUCAVILLARICATEN22 VILLA GIANLUCA 1.574,02 

GIOVANNIBELTRAMIRICATEN22 BELTRAMI 

GIOVANNI 

2.022,20 

GIULIAFIORAVANTIRICATEN22 FIORAVANTI 

GIULIA 

908,37 

LAURARASERORICATEN22 RASERO LAURA 1.161,54 

LUISAGALLIRICATEN22 GALLI LUISA 1.617,76 

MARCOGIANNINIRICATEN22 GIANNINI MARCO 932,66 

MARCOSANTUCCIRICATEN22 SANTUCCI MARCO 1.423,21 

MARIAGRAZIAGIOVANNINIRICATEN22 GIOVANNINI 

MARIA GRAZIA 

87,60 



MARIAROSARIADITOMMASORICATEN22 DI TOMMASO 

MARIAROSARIA 

373,67 

MASSIMILIANOMARCUCCIRICATEN22 MARCUCCI 

MASSIMILIANO 

1.011,08 

NICOLAPIMPINELLIRICATEN22 PIMPINELLI 

NICOLA 

1.299,98 

PATRIZIOZANOBINIRICATEN22 ZANOBINI 

PATRIZIO 

1.186,34 

PSICHIATRIARICATEN22 CASTELLINI 

GIOVANNI 

1.228,52 

ROBERTOMAGLIERICATEN22 MAGLIE ROBERTO 953,28 

ROMINANASSINIRICATEN22 NASSINI ROMINA 1.605,73 

SARABOCCALINIRICATEN22 BOCCALINI SARA 0,01 

SCIENZEMEDICOFORENSIRICATEN22 PINCHI VILMA 1.899,55 

SILVIACASALERICATEN22 CASALE SILVIA 661,19 

SILVIAFALSINIRICATEN22 FALSINI SILVIA 882,50 

SILVIARICCIRICATEN22 RICCI SILVIA 1.038,02 

SIMONETTABIANCHIRICATEN22 BIANCHI 

SIMONETTA 

52,35 

STEFANOROMAGNOLIRICATEN22 ROMAGNOLI 

STEFANO 

1.352,64 

TOMMASOSUSINIRICATEN22 SUSINI TOMMASO 1.617,74 



VALDORICCARICATEN22 RICCA VALDO 763,76 

VANNIGIANNOTTIRICATEN22 GIANNOTTI VANNI 1.617,76 

VIOLASERAVALLIRICATEN22 SERAVALLI VIOLA 1.517,74 

ZACCARIARICCIRICATEN22 RICCI ZACCARIA 1.765,00 

 

e) Assegni di ricerca 

 

Con Nota Prot. 0181173 del 31 agosto 2022 avente ad oggetto “Legge n. 79/2022 - Assegni di 

ricerca – Disciplina fase transitoria” la Rettrice ha fornito chiarimenti in merito a tale norma.  

In particolare: 

- risulta possibile procedere ad emanare entro il 27/12/2022, previa delibera dei Consigli di 

Dipartimento, bandi per il conferimento di assegni di ricerca ai sensi del regolamento di 

Ateneo in materia tuttora vigente; 

- gli assegni di ricerca già in essere e/o già banditi alla data di entrata in vigore della legge 

79/2022 potranno, se il bando lo prevedeva espressamente, essere rinnovati alla loro 

naturale scadenza secondo la disciplina di cui al regolamento di Ateneo in materia; allo 

stesso modo, si ritiene che anche gli assegni di ricerca banditi entro il 27/12/2022 potranno 

essere rinnovati, purchè il rinnovo sia stato previsto nel bando. 

In ogni caso, proprio perché si tratta di una figura ad esaurimento ed anche per evitare il più 

possibile sovrapposizioni con la figura del contrattista di ricerca di imminente introduzione, si 

raccomanda particolare cautela nel procedere sia a nuove attivazioni che a rinnovi dei contratti in 

questione. 

I contratti per assegni di ricerca banditi entro il 27/12/2022 dovranno essere stipulati entro i 

termini di norma necessari per l’espletamento delle procedure di reclutamento, quindi 

indicativamente entro il primo marzo 2023. Non sarà quindi possibile bandire assegni di ricerca 

con previsione di una loro attivazione differita nel tempo, in quanto di fatto elusiva rispetto al 

contenuto della riforma di cui all’art. 14 della legge 79/2022. 

Infine, la normativa sopra richiamata ha escluso la possibilità che università ed istituti di istruzione 

universitaria conferiscano borse di studio “per lo svolgimento di attività di ricerca dopo il 

dottorato”. Le “borse di studio per attività di ricerca post laurea”, che restano invece tuttora 

regolate dai singoli atenei sulla base dell’ampia autonomia ad essi riconosciuta dalle norme primarie 

di riferimento; per la nuova regolamentazione dell’istituto si rimanda al proseguimento dell’iter 

parlamentare della riforma pre-ruolo. Anche a tale riguardo si raccomanda però un’attenta 

valutazione circa la coerenza dello strumento utilizzato con le attività che si richiede di svolgere. 

In particolare, per le vie brevi, gli uffici di Ateneo hanno comunicato che non possono essere 

bandite borse che prevedono come requisito di accesso il dottorato. 

 



 

f)  Il Presidente ricorda le scadenze per le gare per apparecchiature informatiche, toner e 

libri. In particolare per il corrente anno i docenti sono invitati a presentare le proprie richieste 

entro il 2 novembre solo per fondi non in scadenza nell’anno. Verrà inviata a tutti i docenti 

apposita mail con il link al modulo da compilare. 

 

g) Si comunica che sul budget del DSS 2022 sono ancora disponibili euro 6.117 alla voce 

Internazionalizzazione che  devono essere spesi entro l’anno. Si invita pertanto i docenti interessati 

a presentare richieste di finanziamento per iniziative di internazionalizzazione inviando la richiesta 

via mail alla Prof.ssa Cosci ed a Rossella Romano ed alla RAD.  Seguira mail della RAD con la 

quale verrà rinviato a tutti il modulo di richiesta.  

 

h) La Prof.ssa Lauro Grotto, Referente del DSS per il Public Engagement, segnala ai colleghi che 

nel mese di settembre si deve concludere l'immissione dei dati relativi alle iniziative di PE sulla 

piattaforma SISVALDIDAT poiché a metà ottobre i dati saranno convalidati dal Direttore ed 

acquisiti definitivamente dalla piattaforma per la valutazione che incide sulla dotazione finanziaria 

dell'Ateneo. Si ricorda che è possibile rivolgersi al Delegato in caso di dubbi. 

 

 

12. Approvazione verbale della seduta del 15 giugno 2022 

Il Presidente pone in approvazione il verbale n. 7 del 15/06/2022 inviato per email a tutti i membri 

del Consiglio in composizione generale. Il Consiglio approva. 

 

 

13. Parere in ordine alla richiesta di passaggio al Dipartimento di Scienze della Salute 

della Prof.ssa Coccia  

Il Presidente comunica ai presenti che, a seguito della richiesta di passaggio Dipartimento di 
Scienze Biomediche, Sperimentali e Cliniche “Mario Serio” al Dipartimento di Scienze della Salute 
avanzata dalla Prof.ssa Maria Elisabetta Coccia e acquisita agli atti con Prot. n. 91341 del 
28/04/2022, il giorno 7 settembre 2022 la stessa Prof.ssa Coccia ha inviato - tramite e-mail - alla 
Segreteria amministrativa del Dipartimento una richiesta di sospensione del suddetto 
procedimento di passaggio al Dipartimento di Scienze della Salute. 
 
Constatata l’irritualità  dell’ulteriore richiesta avanzata dalla Prof.ssa Coccia, la Segreteria 
amministrativa del Dipartimento, sentita per le vie brevi l'Unità di Processo “Amministrazione del 
Personale Docente e Ricercatore”, ha chiarito che la richiesta allegata deve essere indirizzata alla 
Magnifica Rettrice e ai Direttori dei Dipartimenti interessati e deve essere contestualmente inviata 
tramite e-mail a personaledocente@unifi.it, ai Direttori e ai RAD dei Dipartimenti interessati. 
 
La Prof.ssa Coccia è stata, pertanto, invitata a trasmettere la suddetta richiesta con le modalità 
descritte, affinché questa possa acquisita agli atti e si possa dare avvio al procedimento 
conseguente. 
 
A seguito di quanto esposto in premessa, il Presidente sottopone la questione al Consiglio di 
Dipartimento. 
 
Il Consiglio, 



Preso atto di quanto riportato in istruttoria, 
 

DELIBERA 
 

il rinvio della formulazione del prescritto parere – in merito al passaggio della Prof.ssa Maria 
Elisabetta Coccia – Professore Associato per il Settore Scientifico Disciplinare MED/40 
(Ginecologia) – dal Dipartimento di Scienze Biomediche, Sperimentali e Cliniche “Mario Serio” al 
Dipartimento di Scienze della Salute, nelle more della corretta acquisizione da parte dell’Ateneo 
della richiesta di sospensione della Prof.ssa Coccia per l’avvio della relativa istruttoria della stessa 
da parte delle strutture e degli uffici competenti. 
approvato 

  

14. Relazione Annuale del Dipartimento di Scienze della Salute per l’anno 2022 

 

Il Presidente ricorda ai presenti che in data 17 giugno 2022 è pervenuta la Nota Rettorale (Prot. 

n. 130037 del 17/06/2022), mediante la quale la Magnifica Rettrice dell’Università degli Studi di 

Firenze ha invitato i Direttori di Dipartimento e i Responsabili Amministrativi dei Dipartimenti, 

a procedere alla stesura della relazione annuale dei Dipartimenti. 

Nella suddetta Nota della Rettrice è chiarito che la Relazione annuale è finalizzata a raccogliere 

informazioni strategiche sulle attività svolte dal Dipartimento, riportate in un documento 

strutturato e condiviso, costituisce una fase fondamentale a sostegno degli standards di qualità 

riferiti al Requisito R4, oltre ad una preziosa fonte informativa per l’Ateneo. 

Come già avvenuto per la redazione della Relazione annuale 2021, anche per l’anno 2022 il Nucleo 

di Valutazione ha rilasciato un’edizione rivista e ampliata con un cruscotto di monitoraggio 

aggiornato delle attività svolte dai Dipartimenti. 

Per la stesura della relazione annuale del Dipartimento di Scienze della Salute è stato costituito un 

gruppo di lavoro composto dai Proff. Paolo Bonanni, Angela Bechini, Sara Boccalini, Guglielmo 

Bonaccorsi, Silvia Casale, Fiammetta Cosci, Rosapia Lauro Grotto, Daniela Massi, Domenico 

Edoardo Pellegrini-Giampietro, e dal Personale Tecnico/Amministrativo - con funzioni di 

supporto - Angela Nutini (in qualità di RAD), Paola Andreini, Gionata Da Prato, Alberto Giusti, 

Aldo Madotto, Simonetta Masangui, Silvia Nocentini e Rossella Romano. 

Il Direttore e la Prof.ssa Silvia Casale hanno effettuato, unitamente alla Dott.ssa Angela Nutini, il 

coordinamento di tutta la fase di reperimento, analisi e selezione dei dati necessari per 

compilazione; di conseguenza, ogni componente del suddetto gruppo di lavoro ha prodotto il 

proprio contributo. 

Seguendo il format predisposto dall’Ateneo e in parte precompilato dai competenti Uffici 

dell’Amministrazione Centrale il gruppo di lavoro ha provveduto, mediante il supporto della 

Segreteria amministrativa, a completare la compilazione del documento. 

Come per l’edizione 2021, nel format relativo alla Relazione annuale 2022, è stato richiesto un 

cospicuo numero relativamente alle attività di public engagement e spesso, queste, non sono 

risultate di facile reperibilità, tenuto conto anche dell’implementazione della nuova piattaforma 

SISValDidat - Sistema Informativo Statistico per la Valutazione della Didattica; per il loro 

reperimento è risultata, inoltre, cruciale la collaborazione di tutto il personale Docente che 



organizzato e realizzato le suddette iniziative di public engagement, affinché queste fossero 

inserite nel documento al fine di fornirne  il giusto risalto anche verso l’esterno. 

La Relazione è composta da 4 Sezioni come nel seguito indicato: 

 

SEZIONE A - IL DIPARTIMENTO IN BREVE 

A.1 – MISSIONE ED OBIETTIVI 

A.2 – STRUTTURA ORGANIZZATIVA  

A.3 - SINTESI DELL’ATTIVITÀ SVOLTA  

 

SEZIONE B - ATTIVITÀ E MONITORAGGIO  

B.1 – DIDATTICA  

B.2 – RICERCA  

B.3 – TERZA MISSIONE 

B.4 – INTERNAZIONALIZZAZIONE  

 

SEZIONE C – RISORSE  

C.1 – PERSONALE DEL DIPARTIMENTO 

C.2 -  PROGRAMMAZIONE:  Punti organico e programmazione personale docente  

C.3 – POLITICHE DI RECLUTAMENTO: VALUTAZIONE DI EFFICACIA  

C.4 -  RISORSE FINANZIARIE RELATIVE AI PROGETTI DI RICERCA  

C.5 – INFRASTRUTTURE: SPAZI, LABORATORI E DOTAZIONI SCIENTIFICHE PIÙ 

SIGNIFICATIVE 

 

SEZIONE D – POLITICHE ED OBIETTIVI PER L’AQ 

D.1 – RIESAME - VALUTAZIONE OBIETTIVI ANNO DI RIFERIMENTO 

D.2 – PROGRAMMAZIONE - OBIETTIVI DIPARTIMENTALI, AZIONI, VALORI 

TARGET, INDICATORI 

 

Le riflessioni sui risultati raggiunti supportano la declinazione della pianificazione strategica 2022-

2024, effettuata dal Dipartimento di Scienze della Salute, oggetto di approvazione da parte del 

Consiglio nella seduta del 15 giugno 2022, come richiesta effettuata dalla Magnifica Rettrice 

mediante Nota Prot. n. 112877 del 25/05/2022. 

La Relazione, oggetto di analisi nella seduta odierna del Consiglio, già approvata dalla CIA DSS - 

nella seduta del 7 settembre 2022 - dovrà essere inviata al Presidio della Qualità e al Nucleo di 

Valutazione, per le opportune analisi, entro e non oltre il 15 settembre 2022. 

Il Presidente ricorda a tutti i presenti di aver inviato, per tramite della Segreteria amministrativa,  

una copia della Relazione Annuale 2022 del DSS di cui ripercorre i punti salienti. 

 

Il Presidente comunica, inoltre, ai presenti che, a seguito dei rilievi formulati dalla CIA nella seduta 

del 7 settembre u.s, in ordine alla incompletezza dei dati contenuti nei Quadri B.2, B.3.1 

denominato “Tutela, Sviluppo e Valorizzazione della Ricerca”, B.3.2 denominato “Divulgazione 

della ricerca e public engagement” e nella Sezione C4 - Quadro denominato “Commenti su 

onerosità dei finanziamenti”, è stata effettuata la richiesta attività di completamento dei dati. 



 
 
Il Presidente dichiara aperto il dibattito in ordine alla Relazione Annuale 2022 DSS. 
 
Dopo ampio dibattito, il Consiglio 
 
VISTO lo Statuto di Ateneo; 
VISTO il Regolamento di Ateneo dei Dipartimenti; 
VISTA la Nota Rettorale Prot. n. 130037 del 17/06/2022; 
TENUTO CONTO delle determinazioni assunte dalla Commissione di Indirizzo e 
Autovalutazione del Dipartimento di Scienze della Salute, nella seduta del 7 settembre 2022; 
 

approva 

 

la Relazione Annuale 2022 DSS e conferisce al Direttore e alla Segreteria amministrativa di 
trasmettere il documento definitivo, corredato dei relativi allegati, al Presidio della Qualità e al 
Nucleo di Valutazione di Ateneo, per le opportune analisi, entro e non oltre il 15 settembre 2022. 

 

15. Proposta di approvazione del progetto CARE Dipartimenti di Eccellenza 2023-2027 

 
Il Presidente ricorda ai presenti le comunicazioni effettuate durante la seduta del Consiglio di 
Dipartimento del 15 giugno 2022.  
 
In particolare, ricorda che il Dipartimento di Scienze della Salute, nella prima fase di valutazione, 
si è collocato nella 258esima posizione della graduatoria stilata dal Ministero dell’Università e della 
Ricerca, su 350 Dipartimenti di eccellenza selezionati per il quinquennio 2023-2027, ai sensi della 
L. n. 232/2016.  
 
Nella seconda fase, la  Commissione (nominata con apposito Decreto Ministeriale n. 230 del 
14/02/2022) sarà chiamata a valutare le richieste di finanziamento corredate dai progetti di 
sviluppo che i Dipartimenti sono tenuti a presentare.  
Soltanto i primi 180 Dipartimenti selezionati dalla suindicata Commissione, suddivisi tra le 14 aree 
CUN e tenuto conto che a ciascuna area è stato assegnato un numero di Dipartimenti compreso 
tra 5 e 20, sulla base di criteri prefissati, saranno selezionati e risulteranno destinatari del 
finanziamento ministeriale.  
 
Il Presidente, inoltre, ricorda ai presenti che – sulla base di specifiche linee guida ministeriali e del 
cronoprogramma di Ateneo – sono già state presentate, alla competente Unità di Processo 
“Servizi alla ricerca, banche dati e risorse” dell’Amministrazione Centrale, le bozze 1.0, 2.0 e 3.0 
del Progetto di sviluppo per il Dipartimento di Scienze della Salute; la bozza 3.0, inoltre, è stata 
corredata di apposito budget elaborato sulla base delle linee guida ministeriali appositamente 
predisposte e rese note dall’Ateneo.  
 
Per la predisposizione delle versioni del Progetto denominato CApire per curare il doloRE – 
CARE e del relativo budget, il Presidente informa i presenti che si sono svolte tre riunioni (27 
maggio 2022; 6 giugno 2022; 18 luglio 2022), a livello di Dipartimento, a cui hanno preso parte, 
oltreché il Personale Amministrativo, i Professori Ordinari e alcuni Professori Associati dei Settori 
Scientifico Disciplinari (nelle date 27 Maggio e 6 Giugno), e una riunione informale della CIA alla 
quale sono stati invitati anche i Proff. Geppetti e Chiarugi, come rappresentanti - insieme al Prof. 
Pellegrini, membro della suddetta CIA - dell’Area delle Scienze Biologiche che ha contribuito a 



determinare l’elevato ISPD. Nel corso della riunione sono stati presentati il cronoprogramma, i 
criteri di valutazione delle richieste di finanziamento e dei progetti di sviluppo.  
 
Nel corso delle riunioni, inoltre, sono stati identificati i seguenti elementi: 
1. Area di eccellenza per la quale elaborare la proposta progettuale (Area 5 - Scienze biologiche)  
2. Tema del Progetto di sviluppo che ha visto il coinvolgimento di tutti i Settori Scientifico 

Disciplinari di cui il DSS è referente o coreferente, secondo un approccio multidisciplinare. 
 
Nel corso delle riunioni è stato anche costituito il gruppo di lavoro che ha redatto il Progetto di 
sviluppo, inclusa la proposta di reclutamento, coordinato dai Proff. Alberto Chiarugi, Pierangelo 
Geppetti e Domenico Pellegrini.  
 
Il Presidente, inoltre, ricorda ai presenti di aver inviato a tutti i componenti del Consiglio la 
versione definitiva e il budget del Progetto CARE. 
 
Per quanto concerne la proposta di reclutamento all’interno del progetto, il gruppo di lavoro 
(Proff. Pellegrini, Geppetti e Chiarugi) ha fatto pervenire la proposta come di seguito dettagliata: 
- n. 1 posizione di Professore Associato nel macrosettore 06/D3;  
- n. 2 posizioni di RTD b) o RTT nel macrosettore 05/G1; 
- n. 1 posizione di RTD b) o RTT nel macrosettore 11/E4.  
 
Tuttavia, nel corso della riunione della Commissione di Indirizzo e Autovalutazione (CIA) del 
DSS, svoltasi lo scorso 7 settembre 2022, sono state espresse alcune perplessità in ordine alla 
capienza del carico didattico del SSD BIO/14 (unico SSD del Dipartimento che rappresenta l’area 
05/G1), posto che i Ricercatori che saranno, eventualmente, reclutati a in virtù dei Progetti 
finanziati nell’ambito del PNRR e dei finanziamenti per i Dipartimenti di Eccellenza 2023-2027, 
dovranno svolgere i compiti didattici come richiesto dalla normativa nazionale e regolamentare a 
livello di Ateneo.  
Infatti, in caso di finanziamento del Progetto CARE e, tenuto conto dell’impossibilità di 
modificare la programmazione ordinaria, si verificherebbe un imponente investimento di risorse 
sul SSD BIO/14, dato dall’attivazione di 3 RTD di tipologia a) nell’ambito dei Progetti PNNR, 2 
RTT nell’ambito del progetto CARE Dipartimenti di Eccellenza 2023-2027 e di 1 PO in 
programmazione ordinaria.  
Inoltre, tenuto conto dell’assenza di sofferenza didattica del SSD BIO/14, desumibile dalle tabelle 
DAF fornite dall’Ateneo, che i futuri neoassunti possano adempiere al dovere normativo del 
numero minimo di ore di didattica richiesto alle rispettive fasce della docenza.  
 
Nel corso della suddetta seduta della CIA, inoltre, dopo ampio dibattito, la CIA ha deliberato 
comunque il piano di reclutamento delle posizioni, come indicate in premessa, e di indirizzare una 
richiesta di chiarimenti scritta alla Magnifica Rettrice. La richiesta è stata trasmessa in data 10 
settembre dalla Presidente della CIA alla Rettrice. 
 
La Rettrice ha risposto in data odierna come segue:  
 
In merito alla richiesta di possibilità di modificare la programmazione ordinaria relativamente a una posizione di 
Professore Ordinario nel settore Bio/14, già presente in programmazione, ti confermo quanto già anticipato, ovvero 
che si tratta di una modifica non attuabile in quanto si tratta di una posizione già deliberata dagli organi. 
Il Prorettore Vicario e il delegato alla programmazione del personale docente ti riceveranno per valutare eventuali 
percorsi realizzabili. 
 



Il Presidente dichiara aperto il dibattito in ordine al Progetto CApire per curare il doloRE – CARE, 
da presentare nell’ambito dei Dipartimenti di Eccellenza 2023-27. 
 
Dopo ampio dibattito, il Consiglio 
 
VISTA la L. n. 232/2016; 
VISTO il Decreto Ministeriale n. 230 del 14 02 2022; 
VISTA la Nota MUR n. 6517 del 13/05/2022 “Avvio della procedura selettiva”; 
VISTO l’elenco dei 350 Dipartimenti ammessi alla selezione dei Dipartimenti di Eccellenza 2023-
2027 
VISTA la Nota MUR n. 9732 del 28/07/2022; 
VISTO lo Statuto di Ateneo; 
VISTO il Regolamento di Ateneo dei Dipartimenti; 
TENUTO CONTO delle determinazioni assunte dalla Commissione di Indirizzo e 
Autovalutazione del Dipartimento di Scienze della Salute, nella seduta del 7 settembre 2022; 
PRESO ATTO della nota della Magnifica Rettrice trasmessa alla Presidente della CIA in data 
odierna; 
 

Delibera all’unanimità 

 

l’approvazione del Progetto CApire per curare il doloRE – CARE, da presentare nell’ambito dei 
Dipartimenti di Eccellenza 2023-27. 
 

 

16. Concessione Patrocinio del Dipartimento di Scienze della Salute 

Il Presidente comunica che sentiti gli uffici di Ateneo - Unità di Processo Affari istituzionali, è 
stato confermato al nostro Dipartimento che a breve, l’Ateneo renderà pubbliche le :“Linee Guida 
Operative per l’Utilizzo del Nome e del Logo dell’Ateneo di Firenze e per la Concessione dei Patrocini” e verrà  
pubblicata sul sito web dell’Università degli Studi di Firenze la modulistica - fac simile per 
presentare domanda alla concessione del Patrocinio. Tali linee guida sono state approvate nella 
seduta del Senato Accademico del 18  maggio u.s. 
Al Punto 1- Ambito di applicazione e definizioni 
Al punto 1 “Linee Guida Operative per l’Utilizzo del Nome e del Logo dell’Ateneo di Firenze e per la 
Concessione dei Patrocini” comma 1: “Le presenti linee guida disciplinano l’utilizzo del nome e del logo 
dell’Università degli Studi di Firenze, nonchè la concessione dei patrocini. 
1.2 L’Università degli Studi di Firenze è titolare esclusiva del proprio nome ed emblema, stemma, marchio e logo. 
1.3 Il logo dell’Università di Firenze è costituito dalla raffigurazione del salomone collocato in un cerchio al cui 
bordo esterno è riportata la dicitura Universitas Florentia Studiorum , … Tale immagine costituisce il marchio 
dell’Ateneo comunque venga disegnato o riprodotto, a prescindere dai caratteri usati e dalle soluzioni cromatiche 
adottate, ed è tale anche se si usano acronimi o si fa aggiunta di altri termini. 
1.4 Per patrocinio si intende l’adesione simbolica dell’Ateneo, in forma di manifestazione di apprezzamento, a 
iniziative, promosse da soggetti pubblici o privati, di carattere scientifico, culturale, edicativo sociale o di altro genere, 
in coerenza con i fini istituzionali delineati nel proprio statuto”.  
 
In riferimento alle suddette linee guida al Punto 6 comma 1 lettera b- : 
 “le richieste di patrocinio possono essere presentate:  
 a) all’Ateneo; 
b) a un Dipartimento.  
Al Punto 6 comma 4 - L’Ateneo o il Dipartimento concedono il patrocinio a titolo esclusivamente gratuito, non 
assumendo alcun obbligo di carattere economico e finanziario, né logistico-organizzativo.  



Infine, al punto 7 comma 4, si sottolinea, che: “Il Patrocinio del Dipartimento è concesso dal Direttore del 
Dipartimento, che può richiedere preventivamente il parere del Consiglio di Dipartimento. L’autorizzazione consente 
l’utilizzo del nome del Dipartimento di Scienze della salute (DSS) con la dicitura: “con il patrocinio del 
Dipartimento di Scienze della Salute (DSS).  
 
a) Il Presidente in riferimento a quanto sopra comunica che è stata avanzata dall’Associazione 
Medici con l'Africa Cuamm, una richiesta di concessione del Patrocinio in collaborazione con il 
Centro di Salute Globale Regione Toscana e l'associazione Salute Internazionale di Firenze è stato 
richiesto il Patrocinio del Dipartimento di Scienze della Salute - DSS-  per l’evento che si terrà 

presso l'auditorium di Sant'Apollonia nel tardo pomeriggio di venerdì 28 ottobre 2022. 

L’evento si concentrerà sui temi di equità e salute, e il professor Gavino Maciocco sarà chair 
dell'evento. Il prof. Maciocco è docente a contratto della Scuola di Specialità di Igiene e Medicina 
Preventiva diretta dal professor Guglielmo Bonaccorsi.  Per l’evento in parola è stato richiesto la 
concessione del Patrocinio del Dipartimento di Scienze della Salute (DSS)  
Il Consiglio rilascia parere favorevole in merito alla concessione del patrocinio. 
 

b)  Il Presidente in riferimento a quanto sopra comunica che in riferimento alla richiesta avanzata 

dalla Società Italiana di Psicoanalisi e Psicoterapia Sandor Ferenczi - (SIPeP-SF)-  è stato richiesto 

la concessione del Patrocinio del Dipartimento di Scienze della Salute - DSS-  per l’evento dal 

titolo: “Trauma Sociale Massivo" - III Giornata di Studi della “Trilogia sul Trauma Psichico”. 

L’evento che si terrà sabato 22 ottobre 2022,  Il Prof. Marco Giannini, Professore Associato, 

docente di Psicologia del Dipartimento di Scienze della Salute - DSS- sarà chair dell'evento.  

Per l’evento in parola è stato richiesto la concessione del Patrocinio del Dipartimento di Scienze 
della Salute (DSS)  
Il Consiglio rilascia parere favorevole in merito alla concessione del patrocinio. 
 

 

17. Frequentatori del Dipartimento 

 

a) Il Presidente comunica che è pervenuta una richiesta della Studentessa Chiara BADII, di 
frequentare il Dipartimento di Scienze della Salute (DSS) - presso sezione di Pediatria e Scienze  
Infermieristiche Pediatriche, sotto la responsabilità scientifica del Prof. Stefano STAGI, per poter 
approfondire l'argomento della tesi di laurea su: “abuso su minore”. Il tirocinio sarà osservazionale. 
La frequenza è prevista dal 13 settembre 2022 al 30 luglio 2023 per un periodo circa 10 mesi.  
Il Consiglio approva. 
 
b) Il Presidente comunica che è pervenuta una richiesta della Dott.ssa Giulia SOMIGLI, di 
frequentare il Dipartimento di Scienze della Salute (DSS) - presso sezione di Dermatologia, sotto 
la responsabilità scientifica del Prof. Nicola PIMPINELLI, per poter approfondire l'argomento 
del tirocinio pre laurea: “prevalenza dei tumori cutanei melanoma e non melanoma”. Il tirocinio 
sarà osservazionale. 
La frequenza è prevista dal 13 settembre 2022 al 30 giugno 2023 per un periodo circa 9 mesi.  
Il Consiglio approva. 
 
c) Il Presidente comunica che è pervenuta una richiesta del Dott. Luca ERCOLE, della ditta Arjo 
SpA, di frequentare il Dipartimento di Scienze della Salute (DSS) - presso sezione di Igiene, 
Medicina Preventiva, Infermieristica e Sanità Pubblica - sotto la responsabilità scientifica della 
Prof.ssa Laura RASERO, per il periodo dalla data odierna fino al 31 dicembre 2022 per il 
laboratorio a scopo puramente didattico su “Dimostrazione caratteristiche e modalità di utilizzo 



materassi antidecubito” nell’ambito del Master I livello “Lesioni Cutanee nell’adulto e nel bambino: 
prevenzione e trattamento” di cui la Prof.ssa Rasero è Coordinatrice..  
Il Consiglio approva. 
 
d) Il Presidente comunica che è pervenuta una richiesta del Dott. Francesco DELUCA, della ditta 
Arjo SpA, di frequentare il Dipartimento di Scienze della Salute (DSS) - presso sezione di Igiene, 
Medicina Preventiva, Infermieristica e Sanità Pubblica - sotto la responsabilità scientifica della 
Prof.ssa Laura RASERO, per il periodo dalla data odierna fino al 31 dicembre 2022 per il 
laboratorio a scopo puramente didattico su “Dimostrazione caratteristiche e modalità di utilizzo 
materassi antidecubito” nell’ambito del Master I livello “Lesioni Cutanee nell’adulto e nel bambino: 
prevenzione e trattamento” di cui la Prof.ssa Rasero è Coordinatrice.  
Il Consiglio approva. 
 
e) Il Presidente comunica che è pervenuta una richiesta del Dott. Federico LIPPI, della ditta Arjo 
SpA, di frequentare il Dipartimento di Scienze della Salute (DSS) - presso sezione di Igiene, 
Medicina Preventiva, Infermieristica e Sanità Pubblica - sotto la responsabilità scientifica della 
Prof.ssa Laura RASERO, per il periodo dalla data odierna fino al 31 dicembre 2022 per il 
laboratorio a scopo puramente didattico su “Dimostrazione caratteristiche e modalità di utilizzo 
materassi antidecubito” nell’ambito del Master I livello “Lesioni Cutanee nell’adulto e nel bambino: 
prevenzione e trattamento” di cui la Prof.ssa Rasero è Coordinatrice. 
Il Consiglio approva 
 

18. Posti studio concessi a Docenti e Ricercatori in quiescenza 

a) Concessione posto studio Prof. Enrico Mini 

Il Consiglio, 

viste le determinazioni in ordine alla concessione dei benefici ai Professori e ai Ricercatori collocati 

a riposo adottate dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione, nelle sedute del 20 

e 29 aprile 2016; vista la circolare Rettorale 18/2016 “Benefici ai Professori e ai Ricercatori collocati 

a riposo”; 

vista la richiesta pervenuta dal Prof. Enrico Mini e repertoriata con Prot. 159576 del 26/07/2022 

in cui si chiede la concessione di un posto studio dal 1/11/2022 al 31/10/2023 per le seguenti 

motivazioni: “Insegnamento B030309 - Diagnostica Oncologica presso il CdL Magistrale in Biotecnologie 

Mediche e Farmaceutiche, Scuola di Scienze della Salute Umana, per l’Anno Accademico 2022/2023, come da 

programmazione didattica del SSD MED/06, già  approvata; 

Insegnamento B025908 - Oncologia Medica al primo anno della Scuola di Specializzazione in Oncologia Medica 

per il prossimo Anno Accademico (2021/2022) delle Scuole di Specializzazione, Scuola di Scienze della Salute 

Umana, come da programmazione didattica già approvata (Contratto a titolo gratuito) . 

Continuare a far parte del gruppo di ricerca e di mantenere inoltre la responsabilità scientifica di alcuni progetti di 

cui è attualmente responsabile coordinando e dirigendo le attività propriamente legate alla ricerca, con affidamento al 

Direttore del Dipartimento della gestione amministrativa e finanziaria (come da circolare n.18/2016 del rettore 

(prot. n. 77486 del 26 maggio 2016), sopra citata.  

In particolare dei seguenti  progetti: 

MINEAIRC2015 “Genome-wide identification of genetic markers of oxaliplatin-induced peripheral neuropathy 

in colorectal cancer&quot; per il quale debbono essere completate la raccolta e l’ analisi dei dati e deve essere effettuata 

l’elaborazione finale dei risultati della ricerca ai fini applicativi; 



MINI_GIACOMOONLUS_2019 “Studio dei determinanti farmacogenomici di resistenza alla chemioterapia 

nei linfomi e nelle leucemie linfocitiche”, per il quale debbono essere completate la raccolta e l’analisi dei dati e deve 

essere effettuata l’elaborazione finale dei risultati ai fini pubblicativi; 

MINI_INTESASANPAOLO_2019 “Identificazione e validazione di nuovi marcatori molecolari predittivi 

di risposta alla chemioterapia adiuvante in pazienti con carcinoma colorettale”, studio in corso; 

MINI_UE_REVERT “taRgeted thErapy for adVanced colorEctal canceR paTients”, studio in corso; 

MINI_FCRF_2018 e _2020 “Farmacogenetica e farmacocinetica dei chemioterapici antimicrobici nella terapia 

delle infezioni gravi”, per i quali debbono essere completate raccolta e analisi dei dati, deve essere effettuata 

l’elaborazione finale dei risultati e la stesura dell’ articolo di ricerca; 

progetto KNOWPAIN del Bando Ricerca Salute 2018 Regione Toscana “Identification of Key gene 

polymorphisms and epigenetic alterations for the developmeNt Of neW Pharmacological Approaches In the treatment 

of oxaliplatin-related Neurotoxicity in patients with colorectal cancer – KNOWPAIN”, del quale il sottoscritto è 

Principal Investigator per conto dell’Azienda Ospedaliero Universitaria Careggi (Ente Coordinatore) presso la 

quale è in corso la richiesta di mantenimento della responsabilità scientifica del progetto, e del quale è Ricercatore 

Referente per il Dipartimento di Scienze della Salute nell’ambito dell’Unità di Ricerca UniFI della quale è 

Responsabile la Prof.ssa Ghelardini (Dipartimento NEUROFARBA)- attualmente studio in corso.” 

Il Consiglio approva all’unanimità 

 

19. Adempimenti didattici 

 

a. Approvazione a ratifica coperture didattiche per il Corso di Formazione per il 

conseguimento della Specializzazione per le Attività di Sostegno – FORLILPSI 

VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240, ed in particolare l’art. 23 “Contratti per attività di 

insegnamento”; 

VISTO il vigente Statuto dell’Università degli Studi di Firenze; 

VISTO il “Regolamento in materia di incarichi di insegnamento” emanato con Decreto Rettorale 

23 agosto  2022, n. 1033; 

VISTA la nota del Dipartimento FORLIPSI  Prot. n. 158405  del 25/07/2022, a firma congiunta 

Prof.ssa Laura Menichetti e Prof.ssa Vanna Boffo, in cui si richiede al DSS  il rinnovo del contratto 

alla Dott.ssa ALESSANDRA BIAGIANTI con decorrenza dal 5/09/2022 al 30/06/2023;.  

VISTA la nota del Dipartimento FORLIPSI  Prot. n. 166079  del 02/08/2022, a firma congiunta 

Prof.ssa Laura Menichetti e Prof.ssa Vanna Boffo, in cui si richiede al DSS  il rinnovo dei contratti 

alle Dott.sse FRANCESCA LUPORINI E LEONARDA GRECHI  con decorrenza dal 

5/09/2022 al 30/06/2023; 

PRESO ATTO delle disponibilità delle Dott.sse ALESSANDRA BIAGIANTI, FRANCESCA 

LUPORINI e LEONARDA GRECHI a svolgere  gli l’insegnamento di: “LINGUAGGI E 

TECNICHE NON VERBALI” , 1 CFU X 3 gruppi di 20 ore ciascuno per un totale di 60 ORE”, 

VISTA la nota del Dipartimento FORLIPSI  Prot. n. 169085  del 05/08/2022, a firma della 

Prof.ssa Vanna Boffo, in cui si richiede al DSS di procedere con l’emissione di un bando per una 



valutazione comparativa  per l’insegnamento linguaggi e tecniche non verbali M-PSI/07  per il 

Corso di Specializzazione per le attività di sostegno AA 2021/2022. ·  con decorrenza dal 

5/09/2022 al 30/06/2023;.  

ACCERTATA la copertura finanziaria sul bilancio del Dipartimento FORLIPSI 

VISTO il DD 9225/2022 PROT. 170756 DEL 09.08.2022 avente ad oggetto: Avviso pubblico di 

procedura di valutazione comparativa per il conferimento, a titolo retribuito, di incarichi di 

docenza per laboratori M-PSI/07 per corso di specializzazione per le attivita’ di sostegno, ciclo 

VII, a.a. 2021-22,ai sensi dell’art. 23, comma 2 della l. n. 240 del 30.12.2010 emesso per la  

sussistenza delle condizioni di indifferibilità ed urgenza connesse con l’avvio del Corso di 

specializzazione per le attività di sostegno a.a. 2021/2022 VII ciclo per il mese di settembre 2022 

 

 Il Consiglio  

 approva all’unanimità a ratifica i seguenti insegnamenti e il seguente bando: 

Il II rinnovo del contratto alla Dott.ssa ALESSANDRA BIAGIANTI (rep. 1807/2020 - rep. 

1505/2021 I rinnovo) per la copertura di Laboratori Didattici di: “Linguaggi e tecniche non 

verbali (SSD M-PSI/07) per la Scuola Primaria”, per l’anno accademico 2021/2022, VII ciclo 

presso il Corso di Formazione per il conseguimento della Specializzazione per le Attività di 

Sostegno - FORLILPSI - 1 CFU per 3 gruppi, 60 ORE” al costo orario lordo Ateneo € 38  per 

un corrispettivo massimo di  € 2.280 ( comprensivo del compenso relativo alle attività di 

coordinamento con la direzione e con la segreteria del corso, preparazione, supporto agli studenti, 

verifica dell’apprendimento connesso all’insegnamento erogato, nonché dell’eventuale 

partecipazione alle commissioni dell’esame finale) 

Il II rinnovo del contratto alla Dott.ssa FRANCESCA LUPORINI  (rep. 1806/2020 - rep. 

1516/2021 I rinnovo) per la copertura di Laboratori Didattici di: “Linguaggi e tecniche non 

verbali (SSD M-PSI/07) per la Scuola secondaria di primo grado”, per l’anno accademico 

2021/2022, VII ciclo presso il Corso di Formazione per il conseguimento della Specializzazione 

per le Attività di Sostegno - FORLILPSI - 1 CFU per 3 gruppi, 60 ORE” al costo orario lordo 

Ateneo € 38  per un corrispettivo massimo di  € 2.280 ( comprensivo del compenso relativo alle 

attività di coordinamento con la direzione e con la segreteria del corso, preparazione, supporto 

agli studenti, verifica dell’apprendimento connesso all’insegnamento erogato, nonché 

dell’eventuale partecipazione alle commissioni dell’esame finale) 

Il II rinnovo del contratto alla Dott.ssa LEONARDA GRECHI (rep. 623/2021 - rep. 1518/2021 

I rinnovo) per la copertura di Laboratori Didattici di: “Linguaggi e tecniche non verbali (SSD M-

PSI/07) per la Scuola secondaria di secondo grado”, per l’anno accademico 2021/2022, VII ciclo 

presso il Corso di Formazione per il conseguimento della Specializzazione per le Attività di 

Sostegno - FORLILPSI - 1 CFU per 3 gruppi, 60 ORE” al costo orario lordo Ateneo € 38  per 

un corrispettivo massimo di  € 2.280 ( comprensivo del compenso relativo alle attività di 

coordinamento con la direzione e con la segreteria del corso, preparazione, supporto agli studenti, 



verifica dell’apprendimento connesso all’insegnamento erogato, nonché dell’eventuale 

partecipazione alle commissioni dell’esame finale) 

L’emissione di un bando d’insegnamento  LINGUAGGI E TECNICHE NON VERBALI – M-

PSI/07 per il Corso di specializzazione per le attività di sostegno a.a. 2021/2022 VII ciclo per il 

mese di settembre 2022 

b.    Variazione Programmazioni didattiche a. a. 2022/2023 Scuola di Scienze della Salute 

Umana – Scuola di Psicologia: Modifica affidamenti SSD MED/45 - MED/25 - 

MED/38 - MED/35 - MED/33 - BIO/14 - MED/43 e M-PSI/07  

 Il Consiglio, 

Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Firenze, emanato con Decreto Rettorale 30 novembre 
2018, n. 1680 (Prot. n. 20700) e in particolare l’art. 28, comma primo, lettera g); 

Visto il “Regolamento Didattico di Ateneo”, emanato con Decreto Rettorale 8 luglio 2015, n. 731 
(prot. n. 92078), ed in particolare l’art. 22 comma 2; 

Visto il Regolamento di Ateneo delle Scuole, ed in particolare l’art. 9 comma primo; 

Visto il Regolamento di Ateneo dei Dipartimenti, ed in particolare l’art. 13, comma terzo, lettera 
o); 

Visto il “Regolamento per l’attribuzione della retribuzione aggiuntiva dei ricercatori a tempo 
indeterminato”, emanato con D. R. n. 846/2015; 

Vista la delibera del Consiglio della Scuola di Scienze della Salute Umana, assunta nella seduta del 
3 marzo 2022, verbale 339/2022, pervenuta con Prot. n. 0057012, mediante la quale è stata 
approvata la programmazione didattica dei Corsi di Studio ad essa afferenti per l’a.a. 2022/2023, 
così come inserita nell’applicativo Program Did; 

Vista la delibera del Consiglio della Scuola di Psicologia, assunta nella seduta del 16 febbraio 2022, 
delibera 447/2022, pervenuta con Prot. n. 0057138, mediante la quale è stata approvata la 
programmazione didattica dei Corsi di Studio ad essa afferenti per l’a.a. 2022/2023, così come 
inserita nell’applicativo Program Did; 

Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze della Salute, assunta nella seduta del 18 
marzo 2022, punti odg 17 h) e n), rispettivamente rubricati “Programmazione didattica a. a. 
2022/2023 Scuola di Scienze della Salute Umana” e “Programmazione didattica a. a. 2022/2023 
Scuola di Psicologia”, così come inserita nell’applicativo Program Did; 

Visto il Decreto Rettorale 18 luglio 2022, n. 802 (Prot. n. 152542) mediante il quale il Prof. 
Giovanni Stanghellini è stato nominato Professore Ordinario per il Settore Concorsuale 11/E4 
(Psicologia Clinica e Dinamica), Settore Scientifico Disciplinare M-PSI/07 (Psicologia Dinamica), 
presso il Dipartimento di Scienze della Salute, con decorrenza degli effetti giuridici ed economici 
dal 1° settembre 2022; 

Considerato che il Prof. Giovanni Stanghellini ha optato per il regime di tempo definito; 

Visto il Decreto Rettorale 5 agosto 2022, n. 992 (Prot. n. 168843) mediante il quale la Prof.ssa 
Marzia Caproni è stata nominata Professore Associato per il Settore Concorsuale 06/D4 ((Malattie 



Cutanee, Malattie Infettive e Malattie dell'Apparato Digerente), Settore Scientifico Disciplinare 
MED/35 (Malattie Cutanee e Veneree), presso il Dipartimento di Scienze della Salute, con 
decorrenza degli effetti giuridici ed economici dal 1° settembre 2022; 

Vista la delibera assunta dal Consiglio di Amministrazione dell’Università degli Studi di Firenze, 
nella seduta del 27 maggio 2022, punto 12/8 o.d.g., mediante la quale è stata approvata la proposta 
di chiamata della Dott.ssa Silvia Ricci, in qualità di Ricercatore a tempo determinato di tipologia 
b), Settore concorsuale 06/G1 (Pediatria Generale, Specialistica e Neuropsichiatria Infantile), 
Settore Scientifico Disciplinare MED/38 (Psichiatria), presso il Dipartimento di Scienze della 
Salute, con decorrenza del contratto dal 1° settembre 2022; 

Vista la delibera assunta dal Consiglio di Amministrazione dell’Università degli Studi di Firenze, 
nella seduta del 27 maggio 2022, punto 12/10 o.d.g., mediante la quale è stata autorizzata la 
proposta di chiamata del Dott. Emanuele Cassioli, in qualità di Ricercatore a tempo determinato 
di tipologia a), Settore concorsuale 06/D5 (Psichiatria), Settore Scientifico Disciplinare MED/25 
(Pediatria Generale e Specialistica), presso il Dipartimento di Scienze della Salute, con decorrenza 
del contratto dal 1° settembre 2022; 

Vista la delibera assunta dal Consiglio di Amministrazione dell’Università degli Studi di Firenze, 
nella seduta del 28 giugno 2022, punto 20/2 o.d.g., mediante la quale è stata approvata la proposta 
di chiamata del Dott. Yari Longobucco, in qualità di Ricercatore a tempo determinato di tipologia 
a), Settore concorsuale 06/M1 (Igiene Generale e Applicata, Scienze Infermieristiche e Statistica 
Medica), Settore Scientifico Disciplinare MED/45 (Scienze Infermieristiche Generali, Cliniche e 
Pediatriche), presso il Dipartimento di Scienze della Salute, con decorrenza del contratto dal 1° 
settembre 2022; 

Vista la delibera assunta dal Consiglio di Amministrazione dell’Università degli Studi di Firenze, 
nella seduta del 28 luglio 2022, punto 23/9 o.d.g., mediante la quale è stata approvata la proposta 
di chiamata del Dott. Matteo Innocenti in qualità di Ricercatore a tempo determinato di tipologia 
b) per il Settore Concorsuale 06/F4 (Malattie Apparato Locomotore e Medicina Fisica e 
Riabilitativa), Settore Scientifico Disciplinare MED/33 (Malattie Apparato Locomotore), presso il 
Dipartimento di Scienze della Salute, con decorrenza del contratto dal 1° settembre 2022; 
 
Vista la delibera assunta dal Consiglio di Amministrazione dell’Università degli Studi di Firenze, 
nella seduta del 28 luglio 2022, punto 23/33 o.d.g., mediante la quale è stata approvata la proposta 
di chiamata del Dott. Francesco De Logu, in qualità di Ricercatore a tempo determinato di 
tipologia b), Settore Concorsuale 05/G1 (Farmacologia, Farmacologia Clinica e Farmacognosia), 
Settore Scientifico Disciplinare BIO/14 (Farmacologia), presso il Dipartimento di Scienze della 
Salute, con decorrenza del contratto dal 1° settembre 2022; 

Vista la nota della Scuola di Scienze della Salute Umana pervenuta tramite email  del 09.09.2022 
nelle more delle approvazioni dei Consigli dei CDS e del Consiglio della Scuola di Scienze della 
Salute Umana dell’approvazione delle variazioni alla programmazione didattica 2022-2023; 

Vista la nota del 24 agosto 2022 pervenuta dal SSD via email a firma del prof. Davide Dettore che 
conferma quanto già indicato dalla Prof.ssa Rosapia Lauro Grotto nella nota email del 05.07.2022 
e la nota del 12 settembre 2022 pervenuta via email ad integrazione della precedente prof. Davide 
Dettore, nelle more dell’approvazione delle variazioni alla programmazione didattica 2022-2023 
dai Consigli dei Corsi di  Laurea Triennale in Scienze e Tecniche Psicologiche  e  di Laurea 
Magistrale in Psicologia Clinica e della Salute e Neuropsicologia e dal Consiglio della Scuola di 
Psicologia  



Il consiglio all’unanimità approva la modifica delle coperture per i SSD  MED/25 MED/33, 
MED/35 MED/41, MED/42 , MED/43 E BIO/14 per la Scuola di Scienze della Salute umana  
come descritto di seguito: 

CORSO DI LAUREA sede INSEGNAMENTO AF SSD precedente 

copertura 

modifica 

ODONTOIATRIA E 

PROTESI DENTARIA 

  ASPETTI 

DERMATOLOGICI 

DELLE MALATTIE 

ODONTOIATRICHE 

B014

516 

MED/35   0.5 CFU 6 ore vacanti 

attribuiti alla Prof.ssa 

Marzia Caproni PA 

AFFGR  

MEDICINA E 

CHIRURGIA 

  MALATTIE CUTANEE 

E VENEREE 

B027

906 

MED/35   0.5 CFU 6 ore vacanti 

attribuiti alla Prof.ssa 

Marzia Caproni PA 

AFFGR  

MEDICINA E 

CHIRURGIA 

  MALATTIE CUTANEE 

E VENEREE 

B027

906 

MED/35   0.5 CFU 6 ore vacanti 

attribuiti alla Prof.ssa 

Marzia Caproni PA 

AFFGR  

SCIENZE MOTORIE 

SPORT E SALUTE 

  MALATTIE 

DELL'APPARATO 

LOCOMOTORE, 

MEDICINA FISICA E 

DIAGNOSTICA PER 

IMMAGINI 

B016

757 

MED/33 2 CFU 24 ore 

Civinini Roberto, 

2 CFU 24 ore 

Beltrami 

Giovanni, 2 CFU 

24 ore 

Campanacci 

Domenico 

Andrea 

2 CFU 24 ore Civinini 

Roberto, 1 CFU 12 ore 

Beltrami Giovanni, 3 CFU 

36 ore Campanacci 

Domenico Andrea 

FISIOTERAPIA EMPO

LI 

ORTOPEDIA E 

TRAUMATOLOGIA 

B019

790 

MED/33   1 CFU 12 ore è stato tolto 

al Prof. Christian Carulli ed 

assegnato a Innocenti 

Matteo nuovo RD con 

presa di servizio a 

decorrere dall'1/9/2022 

FISIOTERAPIA PISTO

IA 

ORTOPEDIA E 

TRAUMATOLOGIA 

B019

790 

MED/33 1 CFU 12 ore 

Civinini Roberto, 

1 CFU 12 ore 

Carulli Christian, 

1 CFU 12 ore 

Campanacci 

Domenico 

Andrea 

3 CFU 36 ore AFFGR 

nuovo RD Matteo 

Innocenti matricola 177215 

con presa servizio a 

decorrere dall'1 Settembre 

2022 



LM Scienze e tecniche 

dello sport e delle 

attività motorie 

preventive e adattate 

  DISCIPLINE 

DELL'APPARATO 

LOCOMOTORE 

B027

843 

MED/33 2 CFU 16 ore 

Carulli Christian, 

2 CFU 16 ore 

Civinini Roberto, 

2 CFU 16 ore 

Campanacci 

Domenico 

Andrea 

2 CFU 16 ore Carulli 

Christian, 4 CFU 32 ore  

AFFGR nuovo RD Matteo 

Innocenti matricola 177215 

con presa servizio a 

decorrere dall'1 Settembre 

2022 

INFERMIERISTICA PISTO

IA 

MEDICINA LEGALE B030

303 

MED/43   La Dott.ssa Beatrice 

Defraia SSN viene 

sostituita da PA che 

prenderà servizio nel mese 

di Ottobre a seguito di 

procedura concorsuale 

conclusa 

LOGOPEDIA   MEDICINA LEGALE B020

254 

MED/43 2 CFU 24 Ore 

Prof.ssa Barbara 

Gualco PA 

AFFGR 

0.5 CFU 6 Ore Prof.ssa 

Barbara Gualco PA 

AFFGR, 1.5 CFU 18 ore 

Nuovo PA AFFGR 

TECNICHE DELLA 

PREVENZIONE 

NELL'AMBIENTE E 

NEI LUOGHI DI 

LAVORO 

  MEDICINA LEGALE I B026

549 

MED/43 2 CFU 24 ore 

AFFGR 

1.5 CFU 18 ore AFFGR 

nuovo PA, 0.5 CFU 6 ore 

Prof.ssa Vilma Pinchi PO 

AFFGR 

SCIENZE DELLE 

PROFESSIONI 

SANITARIE DELLA 

PREVENZIONE 

  MEDICINA LEGALE B020

322 

MED/43 2 cfu 16 ORE 

Gualco Barbara 

PA AFFGR, 1 

CFU 8 ore 

AFFGR nuovo 

PA 

1 cfu 8 ORE Gualco 

Barbara PA AFFGR, 2 

CFU 16 ore AFFGR 

nuovo PA 

INFERMIERISTICA PRAT

O 

PSICHIATRIA B030

284 

MED/25 Docente SSN La copertura viene 

attribuita al Dott. 

Emanuele Cassioli RD in 

servizio dall'1 Settembre 

EDUCAZIONE 

PROFESSIONALE 

  RIABILITAZIONE 

PSICHIATRICA 

B031

030 

MED/25   3 CFU 36 ore vacanti 

attribuite al Dott. 

Emanuele Cassioli RD in 

servizio dall'1 Settembre 

INFERMIERISTICA FIREN

ZE 

INFERMIERISTICA 

CLINICA I 

B030

206 

MED/45   1 cfu 15 ORE affidate al 

Dott. Yari Longobucco al 

posto di docente SSN 

INFERMIERISTICA SEDE 

FIREN

ZE 

INFERMIERISTICA 

NELLA PROMOZIONE 

DELLA SALUTE E IN 

B030

231 

MED/45   1 cfu 15 ORE affidate al 

Dott. Yari Longobucco al 

posto di docente SSN 



SANITA' PUBBLICA 

INFERMIERISTICA SEDE 

FIREN

ZE 

INFERMIERISTICA DI 

COMUNITA', DI 

FAMIGLIA 

B030

272 

MED/45   1 cfu 15 ORE affidate al 

Dott. Yari Longobucco al 

posto di docente SSN 

INFERMIERISTICA SEDE 

FIREN

ZE 

INFERMIERISTICA 

CLINICA NELLA 

FRAGILITA' E 

DISABILITA' 

B030

271 

MED/45   1 cfu 15 ORE affidate al 

Dott. Yari Longobucco al 

posto di docente SSN 

INFERMIERISTICA SEDE 

BORG

O SAN 

LORE

NZO 

INFERMIERISTICA 

CLINICA II 

B030

234 

MED/45   1 cfu 15 ORE affidate al 

Dott. Yari Longobucco al 

posto di docente SSN 

TECNICHE DI 

RADIOLOGIA 

MEDICA 

  FARMACOLOGIA I B029

350 

BIO/14   1 CFU 12 ore vacante 

viene affidato al Dott. 

Francesco De Logu  

BIOTECNOLOGIE 

MEDICHE E 

FARMACEUTICHE 

  FARMACOLOGIA 

CELLULARE E 

FARMACOGENOMICA 

B016

998 

BIO/14   1 CFU 8 ore vacanti e 1 

CFU 8 ore attribuite a 

Caderni Giovanna PA 

vengono affidate al Dott. 

Francesco De Logu  RD 

Il Consiglio all’unanimità  

1) approva le modifiche delle coperture del il SSD M-PSI/07 come segue: 

Corso di Laurea Triennale in Scienze e Tecniche Psicologiche 

Psicologia Dinamica A-K, (9 CFU - 63 ore): Prof.Stanghellini 

Psicologia Dinamica L-Z,(9 CFU - 63 ore):Prof. Lauro Grotto (5.5 cfu) e Prof.Gori (3.5 
cfu) 

Corso di Laurea Magistrale in Psicologia Clinica e della Salute e Neuropsicologia 

Psicodinamica dei gruppi A-K (0,5 cfu, 3,5 ore, integrato con Colloquio Psicologico): Prof. 
Stanghellini 

Psicodinamica dei gruppi A-K (5,5 cfu, 38,5 ore, integrato con Colloquio Psicologico): 
Prof..ssa Lauro Grotto 

Psicodinamica dei gruppi L-Z (6 cfu, 42 ore, integrato con Colloquio Psicologico): Prof. 
Gori 



 

c.     Approvazione a ratifica atti della procedura selettiva la copertura dell’insegnamento  di 
Docenza di Laboratorio didattico di: “Linguaggi e tecniche non verbali (SSD M-
PSI/07) per la SCUOLA dell’infanzia”, per CORSO DI  SPECIALIZZAZIONE PER 
LE ATTIVITA’ DI SOSTEGNO, CICLO VII anno accademico 2021/2022 

VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240, ed in particolare l’articolo 23 “Contratti per attività 
d’insegnamento”; 

VISTO l’articolo 49, comma 1, lettera l) punti 1 e 2 del Decreto Legge 9 febbraio 2012, n. 5, 
convertito con modificazioni dalla legge 4 aprile 2012, n. 35; 

VISTO il Dlgs. 30 marzo 2001, n. 165 ed in particolare l’art. 53; 

VISTO il Decreto Ministeriale 21 luglio 2011, n. 313 recante disposizioni in ordine al trattamento 
economico spettante ai titolari dei contratti per attività d’insegnamento; 

VISTO il vigente Statuto dell’Università degli Studi di Firenze; 

VISTO il Decreto Rettorale n. 1033 del 23 agosto 2022 “Regolamento in materia di incarichi 
d’insegnamento; 

VISTO l’avviso pubblico emanato con D.D. Rep. 8905/2022, Prot n. 170742 del 09/08/2022, 
pubblicato sull’Albo ufficiale di Ateneo, Repertorio n. 9525/2022, Prot n. 170756 del 09/08/2022, 
per la copertura dell’insegnamento di Docenza di Laboratorio didattico di: “Linguaggi e tecniche 
non verbali (SSD M-PSI/07) per la SCUOLA dell’infanzia”, per l’anno accademico 
2021/2022; 

VISTO il D.D. n. 9190/2022, Prot. n. 178413 del 29/08/2022 di nomina della commissione 
giudicatrice, pubblicata sull’Albo ufficiale di Ateneo, Repertorio n. 9517/2022, Prot n. 178413 del 
29/08/2022;  

VISTO il verbale della Commissione giudicatrice, che stabilisce un punteggio minimo di 30 punti 
su un totale di 100 per conseguire l’idoneità all’insegnamento;  

VISTO il D.D. n. 9435/2022 di approvazione atti , Prot. 183376 del 02/09/2022 pubblicato 
all'Albo dell’Ateneo, repertorio 9744/2022, prot. 183393 del 02/09/2022  

Il Consiglio approva a ratifica  

gli atti della procedura selettiva la copertura dell’insegnamento “Linguaggi e tecniche non verbali 
(SSD M-PSI/07) per la SCUOLA dell’infanzia” per CORSO DI  SPECIALIZZAZIONE PER 
LE ATTIVITA’ DI SOSTEGNO, CICLO VII 

e la relativa graduatoria dei candidati idonei come segue: 

1. CIUCCI MICHELA     punteggio  45,2  vincitrice 
2. GRECHI LEONARDA  punteggio  40,6 idonea 

 



e quindi di affidare alla dott.ssa CIUCCI MICHELA per l’a.a. 2021/2022 l’incarico di 
insegnamento mediante contratto di diritto privato ai sensi del Regolamento in materia di contratti 
per attività di insegnamento ai sensi dell’art. 23 della legge 30 dicembre 2010 n. 240 

 

d)Richiesta di attivazione di borsa aggiuntiva di Dottorato (finanziamento PNRR)_ 
Chiarugi  

Il Consiglio di Dipartimento è chiamato a deliberare la richiesta di attivazione di una borsa, per il 
corso di dottorato in Area del Farmaco e Trattamenti Innovativi per XXXVIII ciclo. 

Come da nota prot. 163084 dello scorso 29 luglio, il ns ateneo è stato fin da subito molto attivo 
per rispondere a tutte le opportunità di finanziamento derivanti dalla partecipazione a bandi su 
risorse messe a disposizione a valere sul Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza finanziamenti 
(PNRR) in particolar modo ottenendo finanziamenti per CENTRI NAZIONALI - CN 3. 

Da nota della Rettrice (prot n. 0183675 del 2/9/2022) e  file con il dettaglio delle posizioni attivabili 
con questi finanziamenti, è riservata una borsa aggiuntiva al ciclo XXXVIII° del Dottorato in Area 
del Farmaco e Trattamenti Innovativi con referenza il prof. Alberto Chiarugi. 

La borsa, quindi, verrà coperta grazie al finanziamento dall’Unione europea - NextGenerationEU, 
nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 Componente 2 - Componente 
2 - Investimento 1.4 - Potenziamento strutture di ricerca e creazione di "campioni nazionali di 
R&S" su alcune Key Enabling Technologies - finanziato dall’Unione europea – NextGenerationEU 
- CN 3 - Centro nazionale di Ricerca Sviluppo di terapia genica e farmaci con tecnologia a RNA 
(CUP: B13C22001010001). 

Il Consiglio di Dipartimento:  

·         CONSIDERATO che il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) si inserisce 

all’interno del progetto di rilancio economico Next Generation EU (NGEU) sviluppandosi 

intorno a tre assi strategici condivisi a livello europeo - Digitalizzazione e Innovazione, 

Transizione Ecologica, Inclusione Sociale - e lungo sei Missioni tra cui la Missione 4 “Istruzione 

e Ricerca”; 

·         PRESO ATTO che nell’ambito della Missione 4, la Componente 2 “dalla ricerca 

all’impresa” intende rafforzare la ricerca e favorire la diffusione di modelli innovativi per la 

ricerca di base e applicata condotta in sinergia tra università e imprese; sostenere i processi per 

l’innovazione e il trasferimento tecnologico; potenziare le infrastrutture di ricerca, il capitale e 

le competenze di supporto all’innovazione; 

·         PRESO ATTO che la Componente 2 della Missione 4 ha previsto quattro tipologie di 

investimenti: 



o   “Partenariati estesi alle università, ai centri di ricerca, alle aziende per il 

finanziamento di progetti di ricerca di base” (Partenariati Estesi) 

o   “Rafforzamento delle strutture di ricerca per la creazione di “campioni nazionali 

di R&S” su alcune “Key Enabling Technologies” (Centri Nazionali) 

o   “La creazione e il rafforzamento degli “ecosistemi dell’innovazione”, 

costruzione di “leader territoriali di R&S” (Ecosistemi dell’Innovazione) 

o   “Fondo per la realizzazione di un sistema integrato di infrastrutture di ricerca e 

innovazione” (Infrastrutture di Ricerca e Infrastrutture tecnologiche di 

Innovazione). 

·         VISTO l’avviso pubblico MUR per la presentazione di Proposte di intervento per il Potenziamento 

di strutture di ricerca e creazione di Campioni nazionali di R&S su alcune Key Enabling Technologies 

per la costituzione di 5 Centri Nazionali - Scadenza 15 febbraio 2022 - Budget € 1.600.000.000; 

·         TENUTO CONTO che l’Università di Firenze ha partecipato al suddetto avviso e ottenuto il 

seguente finanziamento: 

o   con Decreto Direttoriale n.1035 del 17/06/2022, registrato dalla Corte dei Conti 

il 11/07/2022, è stato ammesso a finanziamento il Centro Nazionale “National 

Center for Gene Therapy and Drugs based on RNA Technology” tematica 

“Sviluppo di terapia genica e farmaci con tecnologia a RNA” domanda di 

agevolazione contrassegnata dal codice identificativo CN00000041, per la 

realizzazione del Programma di Ricerca dal titolo “National Center for Gene 

Therapy and Drugs based on RNA Technology”; le risorse destinate al 

Programma di ricerca ammontano a € 320.036.606,03 di cui € 4.804.438,80 di 

competenza dell’Università di Firenze; 

·         CONSIDERATO che nell’ambito dei suddetti progetti risulta necessario procedere al reclutamento 

di n. 1 PhD sul ciclo 38° mediante assegnazione di altrettante borse di dottorato; 

·         CONSIDERATO che la borsa di dottorato sarà relativa a tematiche vincolate e predefinite e 

precisamente: Terapia genica;  

·         PRESO ATTO che i progetti di cui sopra hanno durata di 36 mesi (Centri Nazionali ed Ecosistema 

dell’Innovazione) o di 30 mesi Infrastrutture di Ricerca e Infrastrutture tecnologiche di Innovazione; 

https://www.mur.gov.it/it/atti-e-normativa/decreto-direttoriale-n3138-del-16-12-2021
https://www.mur.gov.it/it/atti-e-normativa/decreto-direttoriale-n3138-del-16-12-2021


·         PRESO ATTO che il CUP generato dall’Università di Firenze per il suddetto finanziamento é: 

o   CN 3 - Centro nazionale di Ricerca Sviluppo di terapia genica e farmaci con tecnologia 

a RNA - CUP B13C22001010001 

-                     visto il Decreto ministeriale 14 dicembre 2021, n. 226 “Regolamento recante modalità di 

accreditamento delle sedi e dei corsi di dottorato e criteri per la istituzione dei corsi di dottorato 

da parte degli enti accreditati”; 

-                     visto il Decreto rettorale 12 maggio 2022, n. 595 (prot. n. 103415) “Regolamento in 

materia di Dottorato di Ricerca dell’Università degli Studi di Firenze”; 

 DELIBERA all’unanimità 

-              la richiesta di un ulteriore 1 posto con borsa a valere sul ciclo 38°, finanziati con i fondi di 

cui in premessa, e precisamente: per il corso di dottorato in Area del Farmaco e Trattamenti 

Innovativi, tematica: Terapia genica  e autorizza la stipula delle eventuali relative convenzioni. 

 

e)Richiesta di attivazione di borsa aggiuntiva di Dottorato (finanziamento PNRR)_ Nesi  

 

Il Consiglio di Dipartimento è chiamato a deliberare la richiesta di attivazione di  

una borsa, per il corso di dottorato in Genetica Oncologia e Medicina Clinica (GenOMeC) per 
XXXVIII ciclo; 

Come da nota prot. 163084 dello scorso 29 luglio, il ns ateneo è stato fin da subito molto attivo 
per rispondere a tutte le opportunità di finanziamento derivanti dalla partecipazione a bandi su 
risorse messe a disposizione a valere sul Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza finanziamenti 
(PNRR) in particolar modo ottenendo finanziamenti per ECOSISTEMA 
DELL'INNOVAZIONE -THE - TUSCANY HEALTH ECOSYSTEM. 

da nota della Rettrice (prot n. 0183675 del 2/9/2022) e  file con il dettaglio delle posizioni attivabili 
con questi finanziamenti, è riservata una borsa aggiuntiva al ciclo XXXVIII° del Dottorato in 
Genetica Oncologia e Medicina Clinica (GenOMeC) riservata alla prof.ssa Gabriella Nesi. 

La borsa, quindi, verrà coperta grazie al finanziamento dall’Unione europea - NextGenerationEU, 
nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4 Componente 2 - Investimento 
1.5 - Creazione e rafforzamento di “ecosistemi dell’innovazione”, costruzione di “leader territoriali 
di R&S” - finanziato dall’Unione europea - NextGenerationEU.NextGenerationEU - THE - 
TUSCANY HEALTH ECOSYSTEM (CUP: B83C22003920001) per € 61.000 

La parte non coperta dai fondi PNRR verranno coperti con il fondo PCR_HTS (contributo 
liberale) intestato al prof. Nicola Pimpinelli (per un importo di € 19.000,00 COAN 
79502/2022) 

Il Consiglio,  



·         CONSIDERATO che il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) si inserisce 

all’interno del progetto di rilancio economico Next Generation EU (NGEU) sviluppandosi 

intorno a tre assi strategici condivisi a livello europeo - Digitalizzazione e Innovazione, 

Transizione Ecologica, Inclusione Sociale - e lungo sei Missioni tra cui la Missione 4 

“Istruzione e Ricerca”; 

·         PRESO ATTO che nell’ambito della Missione 4, la Componente 2 “dalla ricerca 

all’impresa” intende rafforzare la ricerca e favorire la diffusione di modelli innovativi per la 

ricerca di base e applicata condotta in sinergia tra università e imprese; sostenere i processi per 

l’innovazione e il trasferimento tecnologico; potenziare le infrastrutture di ricerca, il capitale e 

le competenze di supporto all’innovazione; 

·         PRESO ATTO che la Componente 2 della Missione 4 ha previsto quattro tipologie di 

investimenti: 

o   “Partenariati estesi alle università, ai centri di ricerca, alle aziende per il 

finanziamento di progetti di ricerca di base” (Partenariati Estesi) 

o   “Rafforzamento delle strutture di ricerca per la creazione di “campioni nazionali 

di R&S” su alcune “Key Enabling Technologies” (Centri Nazionali) 

o   “La creazione e il rafforzamento degli “ecosistemi dell’innovazione”, 

costruzione di “leader territoriali di R&S” (Ecosistemi dell’Innovazione) 

o   “Fondo per la realizzazione di un sistema integrato di infrastrutture di ricerca e 

innovazione” (Infrastrutture di Ricerca e Infrastrutture tecnologiche di 

Innovazione). 

·         VISTO l’avviso pubblico MUR per la presentazione di Proposte di intervento per la 

creazione e il rafforzamento di Ecosistemi dell'innovazione per la creazione di 12 Ecosistemi 

- Scadenza 24 febbraio 2022 - Budget € 1.300.000.000; 

·         TENUTO CONTO che l’Università di Firenze ha partecipato al suddetto avviso e 

ottenuto il seguente finanziamento: 

o   con Decreto Direttoriale n. 1050 del 23 giugno 2022, registrato dalla Corte dei 

Conti il 25/07/2022, è stato ammesso a finanziamento l’Ecosistema 

dell’Innovazione THE - Tuscany Health Ecosystem” ambito di intervento “1. 



Health”, domanda di agevolazione contrassegnata dal codice identificativo 

ECS00000017, per la realizzazione del Programma di Ricerca e Innovazione 

dal titolo “THE - Tuscany Health Ecosystem”; l’Università di Firenze è il 

soggetto proponente del progetto, le risorse destinate al Programma di ricerca 

ammontano a € 110.000.000,00 di cui € 47.633.416,06 di competenza 

dell’Ateneo fiorentino; 

-     TENUTO ALTRESI’ CONTO della disponibilità a cofinanziare la borsa per una 

ammontare pari a 19000€ (col fondo PCR_HTS intestato al Prof. Nicola Pimpinelli, 

COAN 79502/2022) 

·         CONSIDERATO che nell’ambito dei suddetti progetti risulta necessario procedere al 

reclutamento di n. 1 PhD sul ciclo 38° mediante assegnazione di altrettante borse di dottorato; 

·         CONSIDERATO che la borsa di dottorato sarà relativa a tematiche vincolate e 

predefinite e precisamente: Dermatologia;  

·         PRESO ATTO che i progetti di cui sopra hanno durata di 36 mesi (Centri Nazionali ed 

Ecosistema dell’Innovazione) o di 30 mesi Infrastrutture di Ricerca e Infrastrutture 

tecnologiche di Innovazione; 

 

·         PRESO ATTO che il CUP generato dall’Università di Firenze per il suddetto finanziamenti 

é: 

o   THE - TUSCANY HEALTH ECOSYSTEM - B83C22003920001 

-                     visto il Decreto ministeriale 14 dicembre 2021, n. 226 “Regolamento recante modalità di 

accreditamento delle sedi e dei corsi di dottorato e criteri per la istituzione dei corsi di dottorato 

da parte degli enti accreditati”; 

-                     visto il Decreto rettorale 12 maggio 2022, n. 595 (prot. n. 103415) “Regolamento in 

materia di Dottorato di Ricerca dell’Università degli Studi di Firenze”; 

 DELIBERA 

-              la richiesta di ulteriori 1 posto con borsa a valere sul ciclo 38°, finanziati con i fondi di cui in 

premessa, e precisamente: per il corso di dottorato in Genetica Oncologia e Medicina Clinica, 

tematica: Dermatologia  e autorizza la stipula delle eventuali relative convenzioni 

 



 

20. Adempimenti Master Corsi di Perfezionamento e Aggiornamento Professionale 

 

a) Master “Clinica e assessment delle dipendenze comportamentali” Coordinatore Prof.ssa Silvia 
Casale Convenzione tra Università degli Studi di Firenze e Azienda Toscana Centro 

  
Il Consiglio di Dipartimento di Scienze della Salute è chiamato a deliberare sulla stipula della 
convenzione di collaborazione tra Università degli Studi di Firenze e Azienda Toscana Centro per 
garantire ad un massimo di 30 dipendenti di partecipare al Master di II° livello “Clinica e assesment 
delle dipendenze comportamentali” a.a. 2022/2023. 

-       il master di II livello in Clinica e assessment delle dipendenze comportamentali si propone 
di fornire conoscenze teoriche e competenze pratiche aggiornate nell’ambito delle dipendenze 
comportamentali, con particolare focus sulle dipendenze tecnologiche e considerando aree di 
sovrapposizione e specificità rispetto alle dipendenze da sostanze. In particolare, il corso 
intende formare Laureati in Psicologia e in Medicina alla valutazione e all’intervento sulle 
principali forme di new addiction (disturbo da gioco d’azzardo, dipendenza da videogiochi, 
uso problematico dello smartphone, uso problematico dei social network, shopping 
compulsivo, dipendenza da sesso/cybersex); 
-       Tali obiettivi formativi risultano particolarmente utili all’aggiornamento professionale del 
personale dipendente dell’Azienda in servizio presso l’Unità Funzionale Dipendenze Firenze 
del Dipartimento Salute Mentale e Dipendenze di ATC; 
-       L’Università mette a disposizione fino ad un massimo di 32 posti in sovrannumero per 
l’iscrizione al master universitario in Clinica e assessment delle dipendenze comportamentali per i quali 
ATC corrisponderà una quota di iscrizione ridotta pari a 1.550 euro/iscritto (invece di 2.000 
euro previsti per gli iscritti ordinari). Non sono pertanto previsti posti a titolo gratuito riservati 
a personale dipendente di ATC. 
-       L’Università si impegna ad attivare il corso anche nell’ipotesi che non vi siano iscritti 
“ordinari” a condizione che i dipendenti di ATC iscritti in virtù della presente convenzione 
siano almeno 13. 
-       ATC si impegna a finanziare le quote di iscrizione al Master per i propri dipendenti 
impegnandosi ad erogare l’importo pari a €1.550 euro per ogni dipendente iscritto 

Il Consiglio di Dipartimento esprime parere favorevole alla stipula della convenzione fra Università 
degli Studi di Firenze e Azienda Toscana Centro 
approvato  

  

21. Approvazione contributi, contratti, convenzioni 

  

a) Addendum 1 AOUC-DSS-ABBVIE - studio per sperimentazione clinica prof. Geppetti  

Il Presidente illustra al consiglio l’addendum 1 alla convenzione rep 596/2021 stipulata con 

Allergan e AOUCareggi il 10/12/2021 per la sperimentazione “STUDIO DI FASE 3 DELLA 

DURATA DI 52 SETTIMANE VOLTO A VALUTARE LA SICUREZZA E LA 

TOLLERABILITÀ A LUNGO TERMINE DI ATOGEPANT SOMMINISTRATO PER VIA 

ORALE NELLA PREVENZIONE DELL'EMICRANIA IN PARTECIPANTI CON 

EMICRANIA CRONICA O EPISODICA” di cui è responsabile il prof. Geppetti, Protocollo 

versione n. 3101-312-002, presso la SOD Centro Cefalee e Farmacologia Clinica.  

L’addendum in particolare: 

- prende atto dell’acquisizione di Allergan da parte di Abbvie Inc.; 



- sostituisce l’allegato economico che vede passare il corrispettivo per paziente da €3349,00 a 

€4329,00 per paziente (10 pazienti arruolabili) 

Nuovo corrispettivo massimo stimato: €43.290 

 

Il Consiglio:  

- preso atto delle documentazioni addotte;  

- preso atto che non sono previste ripartizioni al personale;  

- preso atto che il promotore ha inoltrato domanda di approvazione del nuovo protocollo al 

Comitato Etico in data 11 luglio 2022; 

 

Al termine dell’esposizione il Consiglio approva la stipula dell’addendum 1 alla convenzione rep 

596/2021, subordinandola all’approvazione del Comitato Etico. 

 

 

 

b) Contratto AOUC-DSS-LUNDBECK Studio interventistico prof. Chiarugi  

Il Consiglio di Dipartimento di Scienze della Salute è chiamato a deliberare sulla stipula della 

convenzione tra DSS, l'Azienda Ospedaliero-Universitaria Careggi e Lundbeck A/S. per la 

RICERCA “Studio interventistico, randomizzato, in doppio cieco, a gruppi paralleli, controllato 

con placebo su eptinezumab come trattamento aggiuntivo a un breve intervento educativo per il 

trattamento preventivo dell’emicrania in pazienti con doppia diagnosi di emicrania e mal di testa 

da abuso di farmaci” di cui è responsabile il prof. Alberto Chiarugi. 

 

Promotore: Lundbeck A/S 

CRO: PPD Global Ltd 

Responsabile scientifico: Prof. Alberto Chiarugi 

Durata: dalla stipula a giugno 2024  

Corrispettivo: €4.114,35 per paziente fino a un massimo di 8 pazienti, oltre IVA se dovuta  

Corrispettivo massimo stimato: € 32.914,80 

Modalità di versamento del corrispettivo da parte del contraente: il pagamento verrà effettuato con 

le modalità indicate in fattura  

Ripartizione del corrispettivo: non è prevista la ripartizione al personale  

 

Il Consiglio:  

- preso atto delle documentazioni addotte;  

- preso atto che non sono previste ripartizioni al personale;  

 

approva la stipula della convenzione tra il DSS, l'Azienda Ospedaliero-Universitaria Careggi e 

Lundbeck A/S per la ricerca “clinico osservazionale "Studio interventistico, randomizzato, in 

doppio cieco, a gruppi paralleli, controllato con placebo su eptinezumab come trattamento 

aggiuntivo a un breve intervento educativo per il trattamento preventivo dell’emicrania in pazienti 

con doppia diagnosi di emicrania e mal di testa da abuso di farmaci". 

 

 

 



c) Acquisto di materiale da laboratorio superiore a 20.000 prof.ssa Massi 

La prof.ssa Massi chiede l’autorizzazione all’acquisto in unicità di reagenti da laboratorio per un 

importo di 32.614,00 euro + iva alla Life Technologies Italia. L’acquisto graverà su fondi 

AIRC2018.  

approvato  

 

 

d) Acquisto ultracentrifuga a ratifica superiore a 20.000 prof. Geppetti 

Il prof. Geppetti ha ricevuto un’offerta molto conveniente per l’acquisto di una nuova 

ultracentrifuga, dato che la precedente, per la quale pochi mesi fa aveva acquistato un nuovo rotore, 

si era guastata. Dato che l’offerta sarebbe scaduta improrogabilmente prima della seduta del 

Consiglio, ha chiesto al Direttore l’approvazione della spesa a ratifica.  

L'importo è di 32.785,00+iva per un totale di 39.997,70 euro, l’acquisto graverà sul progetto 

AMGEN_2020  per 35.456,00  e su ALLERGAN_PROGRESS_2020 per 1.589,32 euro e 

BECOME_STUDY_2018 per 2.952,38 euro 

approvato 

 

 

e) rinnovo convenzione lavanolo camici (ESTAR) 

Il RAD comunica che per i servizi di lavanolo dei camici, il Dipartimento di Scienze della Salute 

continua ad usufruire del contratto stipulato da ESTAR per le Aziende Ospedaliero Universitarie 

Careggi e Meyer, per l’AUSL Toscana Centro e per l’ISPRO, alle stesse condizioni. Il suddetto 

contratto è scaduto il 31 dicembre 2021 ed è stato prorogato al 30 giugno 2022 alle stesse 

condizioni economiche (euro 5.10+IVA per ciascun camice al mese).  

Tuttavia, considerato che alla scadenza la nuova gara non era ancora conclusa e che il servizio 

rappresenta un’attività essenziale non passibile di interruzioni, in data 6 luglio 2022 l’ESTAR ha 

pubblicato la determina n. 981/2022 mediante la quale è stata disposta la proroga tecnica del 

contratto fino al 31 dicembre 2022, fatta salva l’automatica interruzione in caso di stipula del 

contratto attuativo prima del termine previsto. Inoltre, le parti hanno concordato un adeguamento 

dei costi unitari, consistenti in un aumento da euro 5,10+IVA a euro 6,12 +IVA al mese per 

ciascun camice.  

Il costo viene sostenuto sulla dotazione del Dipartimento. 

Tenuto conto di quanto espresso in premessa, e inoltre, ritenuto opportuno continuare ad 

usufruire delle stesse condizioni contrattuali previste dal contratto stipulato da ESTAR, che 

risultano comunque vantaggiose dato l’esiguo numero di camici in dotazione presso le Sezioni del 

DSS di Igiene e Farmacologia Oncologica (n. 30 complessivi), il Consiglio approva la relativa 

ulteriore copertura finanziaria. 

 

 

f) Integrazione al partenariato del laboratorio congiunto MEDICAL ICT_ Prof. 

Gianluca Villa 



Il Consiglio è chiamato ad esprimere un parere sull’ingresso in MEDICAL ICT (Laboratorio 

Congiunto) di: 

-Società della Salute di Firenze e 

-Dipartimento di Scienze Giuridiche dell’Università degli Studi di Firenze 

(Parere richiesto dal Direttore del Dipartimento Referente con prot. 155279 del 21/07/2022) 

Si ricorda che nel laboratorio congiunto in oggetto DSS partecipa in qualità di partner con il prof. 

GIANLUCA VILLA come referente per il dipartimento; il Dipartimento referente è DINFO (con 

Responsabile Scientifico il Prof. Lorenzo Mucchi), per UNIFI è nel partenariato anche DMSC e il 

Dipartimento di Ingegneria Industriale e il Dipartimento per l’Economia e l’Impresa; soggetti 

esterni, già partecipanti sono: l’Agenzia Regionale di Sanità (ARS), Azienda USL Toscana Centro, 

la Società JSB Solutions srl, Società PIN scrl e Società Medea srl. 

  

Il Consiglio, 

● VISTO il Regolamento su Laboratori di ricerca Università – Soggetti esterni adottato 

dall’Università degli Studi di Firenze in data 11 aprile 2018; 

● VISTA la richiesta di parere del Dipartimento DINFO; 

● SENTITO il Prof. Gianluca Villa; 

  

esprime parere favorevole all’ingresso in MEDICAL ICT di Società della Salute di Firenze e 

Dipartimento di Scienze Giuridiche dell’Università degli Studi di Firenze 

 

 

g) Emendamento alla convenzione istitutiva del Laboratorio Congiunto: FPC_Lab_ 

Prof.ssa Fiammetta Cosci 

 Il Consiglio è chiamato ad esprimere un parere sulle modifiche da apportare al laboratorio 

congiunto FPC_Lab, che ha il ns dipartimento come Referente e la prof. Fiammetta Cosci come 

Responsabile Scientifico. 

Le modifiche riguarderanno i partner con l’ingresso di: 

-Dipartimento di Psicologia “Renzo Canestrari”, Alma Mater Studiorum Università di Bologna e  

-Department of Public Health, Aarhus University 

La presenza di un partner danese richiederà anche la modifica del nome del laboratorio che 

diventerà: International Lab of Clinical Measurements (di acronimo: ILCM); 

Alle tematiche della ricerca dovrà essere aggiunta anche l’obiettivo di delineare le tendenze e le 

prospettive emergenti relativamente all’assessment in psicologia clinica ed in psicosomatica ed agli 

strumenti ad esso associati con particolare attenzione alla clinimetria, cioè la cura dei disturbi 

mentali basata sulla misurazione. Lo scopo è favorire lo studio, l’applicazione clinica e di ricerca, 

l’implementazione e la creazione di Clinician-Reported Outcome Scales (CPROMIS) ed Patient-

Reported Outcome Scales (PROMIS) in popolazione clinica e non. 



Si chiede al Consiglio l’autorizzazione per la firma sull’emendamento con le variazioni sopra 

elencate, alla convenzione istitutiva (repertorio 1350/2020) 

  

Il Consiglio, 

● VISTO il Regolamento su Laboratori di ricerca Università – Soggetti esterni adottato 

dall’Università degli Studi di Firenze in data 11 aprile 2018; 

● VISTI i pareri favorevoli all’ingresso nel laboratorio dei due nuovi soggetti, nonché 

l’assenso della società Centro di scienze psicologiche Alas, già partner del laboratorio; 

● PRESO ATTO delle dichiarazioni rilasciate dai Partecipanti al Laboratorio Congiunto in 

ordine a quanto stabilito dal Codice Etico dell’Università degli Studi di Firenze, in 

particolare all’art.4 co.2 sull’assenza di conflitti di interessi, anche potenziali, tra i 

Partecipanti al Laboratorio Congiunto e i nuovi Partner esterni e il loro impegno a 

segnalare qualsiasi modifica dovesse intervenire nel loro status; 

 

esprime parere favorevole alla sottoscrizione all’emendamento della convenzione istitutiva del 

Laboratorio congiuntoFPC_Lab 

 

 

h) Studio no-profit con l'Azienda USL Toscana Centro come Centro  Sperimentatore_ 

Prof. Emiliano Antiga 

Il Consiglio di Dipartimento di Scienze della Salute è chiamato a deliberare la fattibilità dello studio 

no profit dal titolo: “Studio pilota di fase II, prospettico, non controllato, per valutare sicurezza ed 

efficacia di una nuova formulazione topica per uso mucoso a base di clobetasolo 0.05% in pazienti 

con pemfigoide delle mucose” con DSS come promotore, il prof. Emiliano Antiga come 

Sperimentatore principale e la SOC Dermatologia I – Ospedale P.Palagi dell’Azienda USL Toscana 

come Centro Sperimentatore.  

Nell’ambito dello studio, sarà a carico del DSS la copertura di polizza assicurativa per la 

responsabilità civile verso terzi per n°10 pazienti, che verrà stipulata dal Centro Sperimentatore 

che poi emetterà fattura perché il dipartimento possa rifondere tale spesa. 

 

Il Consiglio:  

- preso atto delle documentazioni addotte;  

approva lo studio noprofit e la conseguente convenzione con la Azienda USL TC per la copertura 

assicurativa dei pazienti oggetto della sperimentazione.  

 

 

i) Acquisto macchina lavagabbie CESAL 

Il Dipartimento NEUROFARBA chiede il contributo di 20.000 euro all'acquisto della macchina 

lavagabbie del CESAL ai vari Dipartimenti utilizzatori, oltre il contributo dell'area edilizia. 

Si dà preferenza all’utilizzo della dotazione del DSS a cui però si può attingere solo ed 

esclusivamente nell’anno stesso; dato che la predisposizione della pratica è piuttosto complessa e 

non si sa quando si concretizzerà l’acquisto, si propone di impegnarsi a finanziare l’acquisto del 

lavagabbie per 20.000 euro nell’anno in cui l’acquisto si concluderà effettivamente. 



Si propone di prevedere la spesa nella voce coan attrezzature scientifiche già nel bilancio 2023; se 

però nel corso del 2023 la pratica non dovesse chiudersi, dovremo provvedere per tempo alle 

apposite variazioni di bilancio per non perdere tali fondi. 

 

Il Consiglio esprime parere favorevole/non favorevole 

approvato 

 

 

 

l) Contratto di comodato di apparecchiature e strumentazioni scientifiche da parte 

del Consorzio Futuro in Ricerca  

 Il Consiglio è chiamato a deliberare sulla proposta di comodato d’uso gratuito di attrezzature 

scientifiche da parte del cedente Consorzio Futuro in Ricerca (con sede in Via Saragat, 1 44122 

Ferrara, C.F. e P.IVA 01268750385) al Dipartimento, sotto la responsabilità del prof. Geppetti; le 

attrezzature sono le seguenti: 

 

- NOTEBOOK HP PC14S  - c/o Centro Polivalente CUBO V.le Pieraccini 6 -FI piano 

terra ala nord 

- SAMSUNG GALAXY S20  (IN USO DR. Davide FATTORI) c/o Centro Polivalente 

CUBO V.le Pieraccini 6 -FI piano terra ala nord 

- PC NB HP X360 -c/o Centro Polivalente CUBO 2 - STANZA 34 -V.le Pieraccini 6 -FI 

piano terra ala nord 

- HP NVIDIA QUADRO RTX6000  - c/o STANZA 034 Centro Polivalente CUBO V.le 

Pieraccini 6 -FI piano terra ala nord 

- CONGELATORE BOSCH (A++) verticale  acciaio inossidabile-c/o Centro Polivalente 

CUBO V.le Pieraccini 6 -FI piano terra ala nord 

- N. 1 ROUTER FRITZ BOX 7590 - v.le Pieraccini n.6 Firenze 

-  N. 1 MONITOR PHILIPS 24" LED  - c/o CUBO-V.le Pieraccini 6 Firenze 

- MICROSOFT SURFACE PRO  c/o CUBO-V.le Pieraccini 6 Firenze 

 

Le attrezzature, per un valore totale di Euro 10.129,65, saranno concesse in comodato d’uso a 

titolo gratuito, a tempo indeterminato ed esclusivamente per scopi di ricerca scientifica (ogni parte 

potrà richiedere la risoluzione del contratto in qualsiasi momento con lettera raccomandata e 

preavviso di un mese). 

Tutti i costi e le spese inerenti all’uso ordinario dei beni saranno a carico del Dipartimento, 

rimanendo a carico del cedente gli eventuali interventi di manutenzione straordinaria. 

 Il Consiglio, Il Consiglio: 

- preso atto del contratto di comodato e dell’elenco dei beni oggetto dello stesso 

esprime parere favorevole a maggioranza alla sottoscrizione del contratto di comodato d’uso tra 

DSS e il Consorzio Futuro in Ricerca. 

 

 

 

 



m) Approvazione a ratifica IHS GRANT - dott. Luigi Francesco Iannone - responsabile 

prof. Geppetti 

Il Consiglio di Dipartimento è chiamato a deliberare sull’accettazione del GRANT di International 

Headache Society (prot. 177199/2022) per il supporto dello studio “Regulation by triptans and 

ditans of the proalgesic Schwann cell pathway’”, come di seguito specificato: 

 

Ente Erogatore: IHS - International Headache Society 

Finalità: supporto per la ricerca “Regulation by triptans and ditans of the proalgesic Schwann cell 

pathway” 

Importo totale del contributo: € 10.000,00€ 

Responsabile: Prof. Pierangelo Geppetti 

Gruppo di ricerca: dott. Luigi Francesco Iannone  

 

Il Consiglio è chiamato ad esprimersi sull’accettazione.  

Al termine dell’esposizione il Consiglio approva all’unanimità il GRANT IHS, come sopra 

descritto. 

 

 

 

n) Fattibilità a ratifica per partecipazione DSS a Bando di Ateneo di finanziamento per 

l’acquisto di strumenti per la ricerca_ partner -responsabili Casale, Lorini, Massi 

 

Il Consiglio è chiamato a ratificare la fattibilità del progetto con il quale le Prof.sse Silvia Casale, 

Chiara Lorini e Daniela Massi hanno partecipato per DSS come Dipartimento partner, al Bando 

di Ateneo per l’acquisizione di strumenti finalizzati alla ricerca nell'ambito delle tematiche del PNR 

2021-2027– Anno 2022; 

di seguito le informazioni principali:  

 

Ente banditore: UNIFI  

Strumentazione di cui si propone l’acquisto: strumentazione software di montaggio video, 

supporto grafico ed editing e 10 postazioni Suite Creative Cloud completo per un costo previsto 

di 28.679,76€; l’attrezzatura verrà acquistata da FORLILPSI e installata in via Santa Reparata, 93 

(III piano stanza 305) 

Finanziamento richiesto: 20.075,83€ (pari al 70% dell’importo da preventivo); FORLIPSI 

provvederà alla copertura del restante 30% 

 

Partner: FORLILPSI (Dipartimento Proponente) e DISIA 

Durata: 12 mesi a partire dal 01/01/2023 

 

Il Presidente chiede quindi al Consiglio di esprimersi in merito alla fattibilità del progetto esposto.  

Il Consiglio, delibera a ratifica la fattibilità a ratifica della domanda di partecipazione al Bando di 

Ateneo per l’acquisizione di strumenti finalizzati alla ricerca nell'ambito delle tematiche del PNR 

2021-2027– Anno 2022, come sopra esposto  

 

 



 

q) Fattibilità a ratifica per partecipazione DSS a Bando di Ateneo di finanziamento per 

l’acquisto di strumenti per la ricerca_ Capofila -responsabile Prof.ssa Beatrice Passani 

 

Il Consiglio è chiamato a ratificare la fattibilità del progetto con il quale la Prof. Beatrice Passani, 

che ha partecipato per DSS come Dipartimento Proponente, al Bando di Ateneo per l’acquisizione 

di strumenti finalizzati alla ricerca nell'ambito delle tematiche del PNR 2021-2027– Anno 2022; 

di seguito le informazioni principali:  

 

Ente banditore: UNIFI  

Strumentazione di cui si propone l’acquisto: sistema di fotometria a fibra per un costo previsto di 

22.000€; l’attrezzatura verrà acquistata dal nostro Dipartimento  e installata nei laboratori di  viale 

Pieraccini 6  

Finanziamento richiesto: il 70% del prezzo di fattura; la prof. Passani provvederà alla copertura 

del restante 30% 

Partner: NEUROFARBA 

Durata: 12 mesi a partire dal 01/01/2023 

personale DSS: prof. Passani (Referente) e dott.ssa Alessia Costa 

 

Il Presidente chiede quindi al Consiglio di esprimersi in merito alla fattibilità del progetto esposto.  

Il Consiglio, preso atto dell’interesse per il Dipartimento all’acquisto, delibera a ratifica la fattibilità a 

ratifica della domanda di partecipazione al Bando di Ateneo per l’acquisizione di strumenti 

finalizzati alla ricerca nell'ambito delle tematiche del PNR 2021-2027– Anno 2022, garantendo la 

disponibilità di personale in grado di gestire la strumentazione, l’acquisto dello stesso (se la 

domanda di finanziamento verrà accettata) e la manutenzione con risorse proprie; il Consiglio 

indica la Prof. Beatrice Passani come responsabile della ricerca. 

approvato 

 

 

o) Approvazione finanziamento AOUM Neuro-Oncologia “Modelli in vitro di 

glioblastoma multiforme. Ruolo del pathway di trasduzione di segnale Hippo-YAP/TAZ 

nella regolazione della chemioresistenza”  - prof.ssa Galli 

Il Consiglio di Dipartimento è chiamato a deliberare sull’accettazione di contributo di euro 

25.000,00 (venticinquemila/00) proposto con nota AOUM del 30/08/2022, protocollata in entrata 

con n. prot. 180749/2022, dall’Azienda Ospedaliero-Universitaria Meyer per il finanziamento del 

progetto di ricerca “Modelli in vitro di glioblastoma multiforme. Ruolo del pathway di trasduzione 

di segnale Hippo-YAP/TAZ nella regolazione della chemioresistenza”, come di seguito 

specificato: 

Finanziatore: Azienda Ospedaliero-Universitaria Meyer  

Importo totale del finanziamento: 25.000,00 (venticinquemila/00)  

Finalità: finanziamento del progetto di ricerca “Modelli in vitro di glioblastoma multiforme. Ruolo 

del pathway di trasduzione di segnale Hippo-YAP/TAZ nella regolazione della chemioresistenza”  

Responsabile: Prof. ssa Luisa Galli  



Il pagamento verrà effettuato mediante girofondo tra enti sul conto di Tesoreria Unica n. 36739 

acceso presso la Banca d’Italia, intestato a Università degli Studi di Firenze (codice tesoreria 311) 

causale 58516 Galli 

 

Al termine dell’esposizione il Consiglio, all’unanimità approva il finanziamento della AOU Meyer 

come sopra descritto. 

 

 

 

p) Approvazione finanziamento AOUM Neuro-Oncologia "La gestione dei dati e delle 

segnalazioni degli eventi avversi del trial clinico "Studio interventistico, singolo braccio, 

in aperto, di Fase II, per valutare il ruolo dell'infusione di antracicline dopo Radio Terapia 

(RT) in pazienti pediatrici e giovani adulti con glioblastoma (pGBM)”  - prof.ssa Galli 

Il Consiglio di Dipartimento è chiamato a deliberare sull’accettazione di contributo di euro 

15.000,00 (quindicimila/00) proposto con nota AOUM del 30/08/2022, protocollata in entrata 

con n. prot. 180751/2022, dall’Azienda Ospedaliero-Universitaria Meyer per il finanziamento del 

progetto di ricerca “"La gestione dei dati e delle segnalazioni degli eventi avversi del trial clinico 

"Studio interventistico, singolo braccio, in aperto, di Fase II, per valutare il ruolo dell'infusione di 

antracicline dopo Radio Terapia (RT) in pazienti pediatrici e giovani adulti con glioblastoma 

(pGBM)”, come di seguito specificato: 

Finanziatore: Azienda Ospedaliero-Universitaria Meyer  

Importo totale del finanziamento: 25.000,00 (venticinquemila/00)  

Finalità: finanziamento del progetto di ricerca “"La gestione dei dati e delle segnalazioni degli 

eventi avversi del trial clinico "Studio interventistico, singolo braccio, in aperto, di Fase II, per 

valutare il ruolo dell'infusione di antracicline dopo Radio Terapia (RT) in pazienti pediatrici e 

giovani adulti con glioblastoma (pGBM)”  

Responsabile: Prof. ssa Luisa Galli  

Il pagamento verrà effettuato mediante girofondo tra enti sul conto di Tesoreria Unica n. 36739 

acceso presso la Banca d’Italia, intestato a Università degli Studi di Firenze (codice tesoreria 311) 

causale 58516 Galli 

 

Al termine dell’esposizione il Consiglio, all’unanimità approva il finanziamento della AOU Meyer 

come sopra descritto. 

 

 

q) Proposta di attivazione Laboratorio Congiunto di Ricerca denominato Microbiome-

Immunity Axis research for a Circular Health (MIA_LAB)” -Raccolta eventuali 

osservazioni  

Il Presidente informa di avere ricevuto comunicazione (Prot. 173466 del 17/08/2022) dal Prof. 

Marco Pierini, Presidente di CsaVRI, della richiesta di attivazione del Laboratorio Congiunto 

“MIA_LAB” da parte del Medicina Sperimentale e Clinica; ricorda che le eventuali osservazioni 

dovranno essere comunicate al Presidente di CsaVRI e per conoscenza al Rettore e al Dipartimento 

referente entro 30 giorni dalla data della comunicazione della richiesta di attivazione. 



  

Il Presidente, illustra le caratteristiche del costituendo laboratorio e raccoglie eventuali 

osservazioni:  

Denominazione Microbiome-Immunity Axis research for a Circular Health (MIA_LAB) 

Partecipanti - Dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica, Dipartimento di Scienze e 

Tecnologie Agrarie, Alimentari Ambientali e Forestali e la Società Synbiotec Laboratori S.R.L.  

Sede: p/o Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale viale Pieraccini 6 (locali stanze 2/055 

e 2/060, ala Ovest Complesso Polivalente CUBO) e il Dipartimento di Scienze e Tecnologie 

Agrarie, Alimentari, Ambientali e Forestali (stanze 007, 009, 011, 013 e 015 del padiglione est del 

DAGRI sede Cascine) 

Tematiche e finalità: Studio degli ecosistemi microbici umani e delle loro interazioni con il 

sistema immunitario (asse microbioma-immunità), in condizioni fisiologiche e patologiche;  Studio 

dei meccanismi cellulari e molecolari che regolano la tolleranza immunologica agli antigeni del 

microbioma; Studio della diversità degli ecosistemi microbici umani in base all’etnia e/o alla diversa 

distribuzione geografica e la loro correlazione con lo sviluppo di patologie, nel contesto anche 

della medicina di migranti; Ricerca applicata sulle funzionalità del microbioma per il miglioramento 

della salute di esseri umani, animali, piante e di interi ecosistemi;  Comprensione delle interazioni 

ospite-microbo, ambiente-microbo e microbo-microbo e del loro impatto sull’essere umano 

attraverso la regolazione delle risposte immunitarie; Sviluppo di piattaforme analitiche integrate 

per la caratterizzazione dei microcosmi microbici in ambito clinico e agro-alimentare; Messa a 

punto di “pipeline bioinformatiche” per la caratterizzazione di dati di metagenomica relativi alla 

microflora associata ai diversi microcosmi microbici; Sviluppo di nuovi metodi bioinformatici per 

l’analisi delle interazioni microbiota-immunità dell’ospite;  Sviluppo di strategie di successo (es. 

trapianti microbici) per migliorare la qualità e l’equilibrio degli ecosistemi che impattano sulla salute 

umana; Studio di metaboliti prodotti dalla microflora e del loro ruolo nella modulazione del sistema 

immunitario al fine della messa a punto di nuove strategie terapeutiche; Sviluppo di nuove 

composizioni probiotiche, prebiotiche, simbiotiche e postbiotiche utili a migliorare l’assetto della 

salute umana attraverso la regolazione del sistema immunitario; Influenza della microflora sulla 

percezione del gusto e sulle preferenze alimentari 

Responsabile Scientifico: Prof. Amedeo Amedei 

Attrezzature in dotazione: si rimanda a quanto deliberato dai consigli di DMSC e DAGRI; 

 Il Consiglio  

- visto il Regolamento sui Laboratori di Ricerca Università- Soggetti esterni adottato dall’Università 

di Firenze in data 11 aprile 2018;  

- vista la comunicazione del Presidente di CsaVRI Prof. Marco Pierini di richiesta di attivazione 

del laboratorio congiunto “MIA_LAB”, la delibera del dipartimento DMSC e quella di DAGRI;  



Non presenta osservazioni sulla costituzione del laboratorio LAB4LOAD  

 

 

 

r) Accordo tra AOUC - Farmacia e Dipartimenti di Area Medica per disciplinare la 

fornitura di farmaci utilizzati nella ricerca preclinici no-profit 

Il presidente illustra al consiglio la proposta pervenuta dall’AOUCareggi di stipulare un accordo 

con i 4 dipartimenti di area medica, per disciplinare la fornitura dei farmaci utilizzati nella ricerca 

preclinica no-profit da parte della UO Farmacia dell’AOUCareggi.  

 

Durata dell’Accordo: 2 anni, rinnovabile  

Costi a carico del Dipartimento: i farmaci forniti saranno fatturati (a cadenza semestrale) al costo 

sostenuto dall’AOUCareggi oltre IVA;  

I Dipartimenti pagheranno entro 30 gg dal ricevimento di fattura elettronica. La richiesta firmata 

dal Direttore di Dipartimento dovrà essere trasmessa almeno 48 ore prima del ritiro all’indirizzo 

email farmaciaaouc@aou-careggi.toscana.it e dovrà indicare il codice del contratto, i farmaci 

oggetto di richiesta, (specificandone forme e quantità richieste) e il progetto di ricerca preclinica 

no-profit nell’ambito del quale saranno utilizzati i farmaci.  

Dal momento del ritiro presso la UO Farmacia, ad opera del personale del Dipartimento incaricato 

i farmaci passano sotto la esclusiva responsabilità di ciascun Dipartimento per quanto concerne 

ogni aspetto relativo al loro utilizzo, conservazione, gestione e smaltimento in sicurezza legato agli 

adempimenti delle normative in vigore ad essi applicabili.  

 

Al termine dell’esposizione il Consiglio, all’unanimità, approva l’Accordo con l’Azienda 

Ospedaliera Universitaria Careggi e gli altri tre dipartimenti di area medica come sopra descritto. 

 

 

 

s) CONTRATTO DI COMODATO D’USO DI STRUMENTAZIONE SCIENTIFICA 

STORICA PER LA REALIZZAZIONE DEL CICLO DI MOSTRE DENOMINATE 

“L’occhio della scienza” - Museo Galileo 

 

Il Consiglio di Dipartimento è chiamato ad approvare la stipula di un contratto di comodato d’uso 

con il Museo Galileo, ai fini della realizzazione della mostra “L’occhio della scienza. Un secolo di 

fotografia scientifica (1839-1939)” che si terrà a Pisa dall’11 novembre 2022 al 26 febbraio 2023 

presso il Museo della Grafica in Palazzo Lanfranchi; nonché alla realizzazione della mostra 

“L’occhio della scienza. G. Roster e O. Beccari: esploratori di luoghi e immagini” che si terrà a 

Firenze dall’11 novembre 2022 al 26 febbraio 2023 presso il Museo Stibbert, come di seguito 

specificato: 

Promotore: Museo Galileo 

Referente: prof. Paolo Bonanni 

Durata: 6 mesi 



Corrispettivo: non previsto 

Beni oggetti di comodato: 

1. Macchina fotografica da studio - Gallo 

2. Macchina fotografica a soffietto - Francois 

3. Macchina fotografica a soffietto - Dappareil 

4. Microscopio Roster Poggiali 

5. Grande apparecchio fotomicrografico Zeiss (include apparato fotografico, 

supporto/telaio, attrezzatura varia) 

6. Tre scatoline contenenti lastre fotografiche 

 

Valore totale stimato dei beni: 5.000€ 

I beni saranno assicurati a carico del Comodatario per tutta la durata del contratto. 

 

Il Museo Galileo si farà carico, nel periodo di comodato, della pulizia e del restauro delle 21 lastre 

fotografiche presenti, procedendo ove possibile alla digitalizzazione dei contenuti. I contenuti 

digitalizzati saranno di proprietà dell’Università degli studi di Firenze, che riceverà a tale scopo i 

“file master” ottenuti dalla digitalizzazione delle lastre. Resta inteso che il Museo Galileo avrà 

diritto: 

a) all’utilizzo di tali immagini nell’ambito della mostra "L'occhio della scienza"  

b) al caricamento delle immagini sulla biblioteca digitale pubblicamente accessibile del Museo 

Galileo, con indicazione della proprietà del Dipartimento. 

 

Il Consiglio: 

- preso atto delle documentazioni addotte; 

approva la stipula del contratto di Comodato tra il DSS e il Museo Galileo per la realizzazione delle 

mostre in premessa. 

 

 

 

t) Contratto di commessa didattica con StartPromotion per il corso “Safe Sedation”  - 

Analgesia e sedazione procedurale in sicurezza, Corso teorico-pratico con simulazione ad 

alta fedeltà - responsabile prof. Romagnoli  

Il Consiglio di Dipartimento è chiamato a deliberare la stipula del contratto di commessa didattica 

per il corso “Safe Sedation”  - Analgesia e sedazione procedurale in sicurezza, Corso teorico-

pratico con simulazione ad alta fedeltà di cui è coordinatore il prof. Stefano Romagnoli:  

 

Tipologia di contratto: commessa didattica  

Committente: Start Promotion Eventi S.r.l. 

Coordinatore dei corsi: Prof. Stefano Romagnoli  

Durata: tre mesi dalla stipula per l'organizzazione del corso nei giorni 24 e 25 novembre  

Corrispettivo: 2000,00€+IVA 

Modalità di pagamento: 50% alla stipula, 50% alla conclusione del corso 

Ripartizione del corrispettivo: non è prevista ripartizione al personale  

 



Al termine dell’esposizione il Consiglio, all’unanimità, approva la stipula del contratto di 

sponsorizzazione con la società StartPromotion come sopra descritto. 

 

 

 

 

u) Contratto per l’EMENDAMENTO Nº 1 al CONTRATTO rep. 156/2022 PER LA 

CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE CLINICA SU MEDICINALI - 

STUDIO “DETECT” responsabile prof. Stagi 

 

Il consiglio è chiamato ad approvare l’EMENDAMENTO N°1 al contratto fra DSS, AOU-

MEYER e Aeterna Zentaris GmbH per lo studio di cui alla rep. 156/2022 “Sperimentazione 

multicentrica, in aperto, per valutare l’efficacia e la sicurezza di macimorelina acetato in singola 

dose orale di 1,0 mg/kg come test di stimolazione dell’ormone della crescita (GHST) in pazienti 

pediatrici con sospetto deficit dell’ormone della crescita (GHD)” - lo studio DETECT di cui è 

responsabile il prof. Stagi. 

 

L’emendamento si rende necessario per: 

- il cambio delle coordinate bancarie dell’AOU-MEYER; 

- l’aggiornamento del budget per l’inserimento nell’elenco dei costi di voci a copertura delle 

spese di ricovero dei degenti, interamente corrisposte all’AOU-MEYER. 

L’emendamento non ha impatto sul budget del DSS. 

 

Al termine dell’esposizione il Consiglio, all’unanimità, approva la stipula l’EMENDAMENTO Nº 

1 al CONTRATTO rep. 156/2022 - STUDIO DETECT. 

 

 

v) Fattibilità a ratifica per partecipazione a Bando europeo (EU4H)_ Angela Bechini 

 

Il Consiglio è chiamato a ratificare la fattibilità del progetto con il quale la Prof. Angela Bechini, 

ha partecipato per DSS al Bando della Comunità Europea (EU4H); 

di seguito le informazioni principali:  

 

Ente banditore: CE con bando: EU4Health Programme (EU4H) 

Titolo: PartnERship to Contrast HPV (PERCH) 

Finanziamento richiesto: 21.970,52€ 

Partner: il partenariato è composto da 9 istituti di ricerca italiani (fra i quali: ISS Capofila) e 26 

internazionali (si rimanda all’ Application Form) 

Durata: 30 mesi  

altro personale DSS: Paolo Bonanni e Sara Boccalini 

 

Il Presidente chiede quindi al Consiglio di esprimersi in merito alla fattibilità del progetto esposto.  

Il Consiglio, delibera a ratifica a ratifica la fattibilità della domanda di partecipazione al Bando 

EU4Health Programme; il Consiglio indica la Prof. Angela Bechini come responsabile della ricerca. 

 



 

 

z) Fattibilità a ratifica per partecipazione a Bando Fondazione Veronesi 2023_ Giovannini 

 

Il Consiglio è chiamato a ratificare la fattibilità del progetto con il quale la Prof. Maria Grazia 

Giovannini, ha partecipato per DSS al Bando della Fondazione Veronesi: Post-Doctoral 

Fellowship 2023; 

di seguito le informazioni principali:  

 

Ente banditore: Fondazione Veronesi (FUV) (call: Post-Doctoral Fellowship 2023) 

Titolo: A preclinical study on the role of gut microbiota in Alzheimer’s disease pathogenesis. 

Finanziamento richiesto: 30.000,00€ (per borsa di ricerca annuale) 

Durata: 12 mesi  

altro personale DSS: Dott. Daniele Lana (presentatore della proposta di finanziamento) 

 

Il Presidente chiede quindi al Consiglio di esprimersi in merito alla ratifica di fattibilità del progetto 

esposto.  

Il Consiglio, delibera a ratifica a ratifica la fattibilità della domanda di partecipazione al Bando della 

Fondazione Veronesi: Post-Doctoral Fellowship 2023 per il dott. Daniele Lana e indica la Prof. 

Maria Grazia Giovannini come responsabile della ricerca. 

 

 

aa) Delibera di fattibilità per progetto di ricerca a valere sul Bando di Ateneo per il 

finanziamento di progetti competitivi biennali per Ricercatori a Tempo Determinato 

(RTD) dell’Università di Firenze 2023-2024_ Fioravanti 

Il Consiglio è chiamato ad approvare la fattibilità del progetto di ricerca dal titolo: “Digital Teens: 

Preventing Harmful Internet Use-Related Addiction Problems in times of Covid-19 and beyond. 

Be smaRt and hEAlTHy onlinE”, che verrà presentato dalla Dott.ssa Giulia Fioravanti nell’ambito 

del Bando di Ateneo per il finanziamento di progetti competitivi biennali per Ricercatori a Tempo 

Determinato (RTD) dell’Università di Firenze 2023-2024, di cui si riportano di seguito le 

informazioni principali: 

  

Titolo: “Digital Teens: Preventing Harmful Internet Use-Related Addiction Problems in times of 

Covid-19 and beyond. Be smaRt and hEAlTHy onlinE”(acronimo: BREATHE) 

Tipo di partecipazione: Dott.ssa Giulia Fioravanti (Coordinatore) 

Partner: Dott.ssa Maria Anna Donati SSD M-PSI/03, Dipartimento Dipartimento di 

Neuroscienze, Area del Farmaco e Salute del Bambino (NEUROFARBA) 

Durata: 24 mesi 



Finanziatore: UNIFI  

Finanziamento richiesto per la struttura : € 83.500,00 (finanziamento complessivo che verrà 

richiesto di: €99.500,00) 

Altro personale DSS: - 

Il Presidente chiede quindi al Consiglio di esprimersi in merito alla fattibilità del progetto esposto. 

Il Consiglio delibera / non delibera la fattibilità del progetto dal titolo “Digital Teens: Preventing 

Harmful Internet Use-Related Addiction Problems in times of Covid-19 and beyond. Be smaRt 

and hEAlTHy onlinE”, e garantisce l’impegno del Dipartimento a partecipare al progetto stesso 

attraverso le risorse umane, le attrezzature, gli spazi del Dipartimento, nonché l’impegno a 

coprire eventuali ulteriori oneri finanziari che potrebbero verificarsi durante la realizzazione del 

progetto. 

Il Consiglio, approva la dott.ssa Giulia Fioravanti come responsabile Scientifico. 

 

 

 

 

 

 

22. Adempimenti assegni, borse di studio, co.co.co. 

Il Presidente ricorda che, in relazione al “Regolamento per il conferimento di assegni di ricerca di 

cui all’art. 22 della legge 30 Dicembre 2010, n. 240” emanato con D.R. n. 68910 (550) anno 2020 

del 14/05/2020, all’articolo 5 “Incompatibilità, - divieto di cumulo”,  è stato aggiunto il comma 6 

che recita: 

“Il titolare di assegno di ricerca può svolgere attività di lavoro autonomo solo previa autorizzazione 

del Consiglio dell’Unità amministrativa, su parere motivato del Responsabile scientifico 

dell’assegno, previa verifica che tale attività sia: a. compatibile con l'esercizio dell'attività di ricerca 

prevista per l'assegno; b. non pregiudizievole per lo svolgimento delle attività di ricerca; c. non 

portatrice di conflitto di interessi con la specifica attività di ricerca svolta; tenendo conto anche 

delle regole di rendicontazione previste dall’ente finanziatore” 

In relazione alla suddetta modifica, gli assegnisti che intendono svolgere attività di lavoro 

autonomo, su parere motivato del responsabile del progetto, devono preventivamente, richiedere 

l’autorizzazione al Consiglio di Dipartimento. 

a-1) Richiesta di autorizzazione lavoro autonomo - assegnista dott.ssa Regina Rensi - 

Prof.ssa Barbara Gualco 



Il Presidente, a seguito dello svolgimento di incarico di: “Attività di libera professione in qualità 

di psicologa” relativo ad un impegno di lavoro di 6/7 ore settimanali, da svolgere  durante l'intero 

periodo contrattuale, 

chiede 

di approvare la richiesta di autorizzazione a svolgere il suddetto lavoro autonomo, avanzata in data 

20/07/2022, dalla dott.ssa Regina Rensi, assegnista presso il nostro Dipartimento dal 1/09/2021 

e rinnovata fino al 31/08/2023 titolare del progetto: “La violenza di genere nella realtà 

dell’Azienda ospedaliera Universitaria di Careggi: studio retrospettivo nel quadriennio 

2017-2020 ”. 

Allegata alla richiesta, il parere positivo allo svolgimento di lavoro autonomo, espresso dal 

responsabile dell’assegno, Prof.ssa Barbara Gualco. 

Il Consiglio approva all’unanimità 

a-2) Richiesta di autorizzazione lavoro autonomo - assegnista dott.ssa Silvia Boscia- 

responsabile prof.ssa Chiara Azzari 

Il Presidente, a seguito dello svolgimento di incarico di: 

“Attività di libera professione in qualità di biologo” relativo ad un impegno di lavoro di 

copertura turni notturni e festivi, da svolgere  durante l'intero periodo contrattuale. 

chiede 

di approvare la richiesta di autorizzazione a svolgere il suddetto lavoro autonomo, avanzata in data 

1/08/2022, dalla dott.ssa Silvia Boscia, assegnista presso il nostro Dipartimento dal 1/06/2020 e 

rinnovata fino al 31/05/2023 titolare del progetto: “Infezioni e immunità-screening neonatale 

di immunodeficienze congenite ”. 

Allegata alla richiesta, il parere positivo allo svolgimento di lavoro autonomo, espresso dal 

responsabile dell’assegno, Prof.ssa Chiara Azzari in data 01/08/2022 

Il Consiglio approva all’unanimità 

a-3) Richiesta di autorizzazione lavoro autonomo - assegnista dott.ssa Valeria Astorino - 

responsabile prof.ssa Chiara Azzari 

Il Presidente, a seguito dello svolgimento di incarico di: 

“Attività di libera professione in qualità di biologo per copertura turni notturni e festivi ai 

fini dell’attività diagnostica di Covid-19” relativo ad un impegno di lavoro parametrato in 70 

ore, per la  copertura dei turni notturni e festivi, da svolgere dal 1/08/2022 al 30/09/2022, presso 

l’AOUM. 

chiede 



di approvare la richiesta di autorizzazione a svolgere il suddetto lavoro autonomo, avanzata in data 

03/08/2022, dalla dott.ssa Valeria Astorino, assegnista presso il nostro Dipartimento dal 

1/08/2020 e rinnovata a tutto il 31/07/2023 titolare del progetto: “Infezioni e immunità – 

Screening neonatale di immunodeficienze congenite”. 

Allegata alla richiesta, il parere positivo allo svolgimento di lavoro autonomo, espresso dal 

responsabile dell’assegno, Prof.ssa Chiara Azzari. 

Il Consiglio approva all’unanimità 

a-4) Richiesta di autorizzazione lavoro autonomo - assegnista dott.ssa Martina Chieca - 

Responsabile prof. Pierangelo Geppetti 

Il Presidente, a seguito dello svolgimento di incarico di: 

“Attività di lavoro occasionale in Steward durante partite interne della ACF Fiorentina” 

relativo ad un impegno orario che va dalle 11.00 alle 17.30 ca in caso di partita con inizio alle ore 

15.00 o dalle 17.30 alle 23.30 ca, per partite serali, dall’inizio del contratto a tutto giugno 2023. Il 

compenso per ogni servizio sarà di ca € 60 lorde. 

chiede 

di approvare la richiesta di autorizzazione a svolgere il suddetto lavoro autonomo, avanzata in data 

28/07/2022, dalla dott.ssa Martina Chieca, assegnista presso il nostro Dipartimento dal 1/09/2022 

al 31/08/2023 titolare del progetto: “Identificazione e studio delle vie intercellulari regolate 

dall’attività di canali ionici e proteine G coinvolte nei meccanismi di cronicizzazione del 

dolore”. 

Allegata alla richiesta, il parere positivo allo svolgimento di lavoro autonomo, espresso dal 

responsabile dell’assegno, Prof. Pierangelo Geppetti. 

Il Consiglio approva all’unanimità 

 

a-5) Richiesta di autorizzazione lavoro autonomo - assegnista dott. Lorenzo Lodi - 

responsabile prof.ssa Chiara Azzari 

Il Presidente, a seguito dello svolgimento di incarico di: 

“Relatore/Moderatore presso il Congresso “Vaccinazioni in età pediatrica: a tu per tu con 

l’esperto” che si terrà a Perugia il 1 ottobre 2022. Per la realizzazione dell’incarico è previsto un 

Fee di € 250,00 lordi. 

chiede 

di approvare  la richiesta di autorizzazione a svolgere il suddetto lavoro autonomo, avanzata in 

data 1/08/2022, dal dott. Lorenzo Lodi, assegnista presso il nostro Dipartimento dal 1/12/2020 



e rinnovato fino al 31/12/2022 titolare del progetto: “Diagnostica immuno-infettivologica e 

prevenzione vaccinale nella popolazione pediatrica generale e nei pazienti affetti da 

patologia immunologica”. 

Allegata alla richiesta, il parere positivo allo svolgimento di lavoro autonomo, espresso dal 

responsabile dell’assegno, Prof.ssa Chiara Azzari. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

a-6) Richiesta di autorizzazione all’accettazione di “Docenza con aspettativa senza 

assegno” - assegnista dott.ssa Antonia Romitelli  prof. Pierangelo Geppetti 

Il Presidente, a seguito della chiamata della dott.ssa Antonia Romitelli, per un incarico a tempo 

determinato con contratto SPEZZONE di 9.0 ore per l'insegnamento A028 - MATEMATICA E 

SCIENZE sulla sede TOMM8AB01P - I.C. IVREA II - G. FALCONE  

chiede 

di approvare  la richiesta di accettazione della suddetta chiamata, come “Docente con aspettativa 

senza assegno”  senza prestare servizio, avanzata in data 31/08/2022, dalla  dott.ssa  Antonia 

Romitelli, assegnista presso il nostro Dipartimento dal 1/11/2021 al 31/10/2022 titolare del 

progetto: “Identificazione e studio delle vie intracellulari regolate da attivazione di canali 

ionici e proteine G nelle cellule neuronali e non neuronali per il trattamento del dolore 

cronico”. 

Allegata alla richiesta, il parere positivo all’accettazione della chiamata come docente con 

aspettativa senza assegno, espresso dal responsabile del progetto, Prof. Pierangelo Geppetti. 

Il Consiglio approva all’unanimità  

a-7) Ratifica alla richiesta di autorizzazione lavoro autonomo  - assegnista dott.ssa 

Benedetta  Bonito - Responsabile prof.ssa Angela Bechini 

Il Presidente, a seguito della comunicazione relativa al  conferimento di  incarico di insegnamento 

“BI014584 Igiene Applicata”, parte del C.I. in “Terapia Odontostomatologica Integrata 

I”,, MED/42, CFU 2, Ore 24, per le esigenze del CdL in “Odontoiatria e protesi dentale”, per un 

compenso orario di € 25,00, a lordo degli oneri a carico del percipiente e al netto degli oneri a 

carico dell’amministrazione, a partire dal 1 settembre 2022, 

chiede 

 di approvare a ratifica la richiesta di autorizzazione avanzata in data 4/08/2022, dalla dott.ssa 

Benedetta Bonito, assegnista presso il nostro Dipartimento dal 01/03/2020 e rinnovata fino al 

28/02/2023 titolare del progetto: “Valutazione dell’efficacia del programma di Vaccinazione 

universale anti-varicella (VUV-Toscana)” e concessa con nota prot. n. 168320 del 04/08/2022. 

Allegata alla richiesta, il parere positivo allo svolgimento di tale incarico, espresso dal responsabile 

dell’assegno, prof.ssa Angela Bechini, in data 4/08/2022 



Il Consiglio approva all’unanimità 

a-8) Richiesta di autorizzazione lavoro autonomo - assegnista dott. Giuseppe Ranieri 

Il Presidente, a seguito del  conferimento di  incarico di “Consulenza in  Medical and Scientific 

Affairs presso VoiceMed S.a.r.l.” da espletarsi per conto di VoiceMed S.a.r.l., relativo ad un 

impegno temporale dal 24 settembre 2022 al 24 dicembre 2022 a fronte di un compenso pari ad 

2.500 € lordi/168 ore lavorative. 

chiede 

 di approvare la richiesta di autorizzazione a svolgere lavoro autonomo, avanzata in data 

12/09/2022, dal dott. Giuseppe Ranieri, assegnista presso il nostro Dipartimento dal 1/01/2022 

titolare del progetto: “Stato funzionale delle caratteristiche elettrofisiologiche dei neuroni 

istaminergici ipotalamici reclutati durante il condizionamento alla paura”, dal 1/01/2022 

al 31/12/2022 

Allegata alla richiesta, il parere positivo allo svolgimento del suddetto  incarico di “Consulenza in  

Medical and Scientific Affairs presso VoiceMed S.a.r.l.” da espletarsi per conto di VoiceMed 

S.a.r.l., relativo ad un impegno temporale dal 24 settembre 2022 al 24 dicembre 2022 a fronte di 

un compenso pari ad 2.500 € lordi/168 ore lavorative, espresso dal responsabile dell’assegno, 

prof.ssa Beatrice Passani 

Il Consiglio approva all’unanimità  

b) Finanziamenti PNRR – dettaglio posizioni da attivare 

Si comunica che, con prot. n. 183675 del 02/09/2022, è arrivata la nota della Rettrice contenente 

il dettaglio degli assegni di ricerca relativa al dettaglio delle posizioni RTDa, Borse di dottorato, 

tecnologi.  

Il file contiene, inoltre, l’elenco degli assegni di ricerca che dovranno essere banditi entro e non 

oltre il 27/12/2022 e dei contratti di ricerca che dovranno essere successivamente attivati sui 

progetti PNRR. 

Per esigenze organizzative sarebbe opportuno portare le richieste  in approvazione nel prossimo 

Consiglio di ottobre 2022. 

Si ricorda  che la richiesta, come al solito, andrà inserita sulla piattaforma Akademia  

https://akademia.unifi.it/ e i relativi progetti sono già stati inseriti nel sistema. 

Prima di procedere all’'inserimento dei dati i docenti interessati possono rivolgersi a Patrizia 

Facchiano  e Carlo Ranfagni. 

Di seguito l’elenco degli assegni di ricerca da attivare entro il 27/10/2022 e i relativi responsabili 

scientifici: 

https://akademia.unifi.it/


PROGETTO N. ASSEGNI RESPONSABILE IMPORTO 

TOTALE 

DURATA IN 

ANNI 

THE - TUSCANY 

HEALTH ECOSYSTEM 

 

5 Angela BECHINI 150.000,00 1 Biennale 4 

annuali (Totale 6 

anni) 

THE - TUSCANY 

HEALTH ECOSYSTEM 

1 Sara BOCCALINI 25.000,00 1 

THE - TUSCANY 

HEALTH ECOSYSTEM 

2 Alberto CHIARUGI 150.000,00 3 (Totale anni 6) 

THE - TUSCANY 

HEALTH ECOSYSTEM 

1 Laura RASERO 25.000,00 1 

THE - TUSCANY 

HEALTH ECOSYSTEM 

2 Gabriele BALDINI 100.000,00 2 (Totale anni 4) 

CN3 1 Romina NASSINI 71.670,24 3 (Totale anni 3) 

Il Consiglio approva all’unanimità  

 

 

c) Attivazione n. 1 Borsa di Ricerca – responsabile prof.ssa Romina Nassini –  12 (dodici) 

mesi – 1/11/2022 al 31/10/2023 

Il Presidente chiede al Consiglio di esprimere il proprio parere in merito alla richiesta pervenuta 

dalla prof.ssa Romina Nassini di attivazione della procedura per l’assegnazione di n. 1 borsa di 

ricerca  con i requisiti di cui a seguito: 



Titolo dell’attività di 

ricerca 

“Studio di target tumorali nella progressione della leucemia 

linfoblastica a cellule T ” 

Responsabile della 

ricerca e qualifica 

   prof.ssa Romina Nassini (PA)   

Settore disciplinare    05/G1, BIO/14 

Tipo di selezione (per 

soli titoli o per titoli e 

colloquio) 

  Titoli e colloquio 

Titoli di studio richiesti 

per ammissione (V.O. o  

N.O. – indicare le classi) 

- Laurea in Biotecnologie, V.o.N.O. e/o corrispondenti Lauree V.o N.O.  

Curriculum scientifico professionale idoneo allo svolgimento del 

progetto 

 Durata      12 (dodici) mesi 

Decorrenza attività di 

ricerca 

     1/11/2022 al 31/10/2023 

Numero borse da 

attivare 

    1 (una) 

Costo totale della 

borsa* 

€ 14.000,00 

Progetto e coan   MiRNA_cellT_AOUM_2021 

CUP: B55F21002160005 



  COAN n.7706/2022 

Data, ora e luogo 

dell’eventuale colloquio 

La selezione avverrà il giorno  17 ottobre 2022 ore 10:00 in modalità 

da remoto, Piattaforma Google Meet 

Per le suddette disposizioni si rinvia a link 

https://www.unifi.it/insiemeinsicurezza#linee_guida 

 

Terminato l’esame delle richieste, il Consiglio, 

• vista la validità del programma proposto e la disponibilità di budget; 

• considerato che il Dipartimento risulta referente o co-referente del SSD della ricerca; 

approva all’unanimità la richiesta della nuova attivazione di borsa  di cui sopra,  e dà mandato al 

Direttore di nominare, alla scadenza del bando, la Commissione Giudicatrice su indicazione del 

Responsabile Scientifico.  

 

d) Attivazione n. 1 Borsa di Ricerca – responsabile prof.ssa Romina Nassini –  12 (dodici) 

mesi – 1/11/2022 al 31/10/2023 

Il Presidente chiede al Consiglio di esprimere il proprio parere in merito alla richiesta pervenuta 

dalla prof.ssa Romina Nassini di attivazione della procedura per l’assegnazione di n. 1 borsa di 

ricerca  con i requisiti di cui a seguito: 

Titolo dell’attività di 

ricerca 

“Data management e coordinamento delle sperimentazioni cliniche 

anche di Fase 1 in oncoematologia pediatrica ” 

Responsabile della 

ricerca e qualifica 

   prof.ssa Romina Nassini (PA)   

Settore disciplinare    05/G1, BIO/14 

Tipo di selezione (per 

soli titoli o per titoli e 

colloquio) 

  Titoli e colloquio 



Titoli di studio richiesti 

per ammissione (V.O. o  

N.O. – indicare le classi) 

- Laurea in Chimica e Tecnologie Farmaceutiche o in Farmacia, V.o.N.O.; 

e/o corrispondenti Lauree V.o N.O.  

Curriculum scientifico professionale idoneo allo svolgimento del 

progetto 

 Durata             12 (dodici) mesi 

Decorrenza attività di 

ricerca 

      1/11/2022 al 31/10/2023 

Numero borse da 

attivare 

 1 (una) 

Costo totale della 

borsa* 

€ 18.000,00 

Progetto e coan    GEPPETTI_BACCIOTTI_2022 

 CUP:B15F22000120007 

  COAN n. 77074/2022 

Data, ora e luogo 

dell’eventuale 

colloquio 

La selezione avverrà il giorno giorno 17 ottobre ore 9:00 in modalità 

da remoto, Piattaforma Google Meet 

Per le suddette disposizioni si rinvia a link 

https://www.unifi.it/insiemeinsicurezza#linee_guida 

 

Terminato l’esame delle richieste, il Consiglio, 

• vista la validità del programma proposto e la disponibilità di budget; 

• considerato che il Dipartimento risulta referente o co-referente del SSD della ricerca; 



approva all’unanimità la richiesta della nuova attivazione di borsa  di cui sopra,  e dà mandato al 

Direttore di nominare, alla scadenza del bando, la Commissione Giudicatrice su indicazione del 

Responsabile Scientifico.  

e) Attivazione n. 1 Borsa di Ricerca – responsabile prof. Pierangelo Geppetti –  12 (dodici) 

mesi – 1/11/2022 al 31/10/2023 

Il Presidente chiede al Consiglio di esprimere il proprio parere in merito alla richiesta pervenuta 

dal prof. Pierangelo Geppetti di attivazione della procedura per l’assegnazione di n. 1 borsa di 

ricerca  con i requisiti di cui a seguito: 

Titolo dell’attività di 

ricerca 

“Studio delle vie di segnalazione tumorali nella progressione di 

tumori pediatrici ” 

Responsabile della 

ricerca e qualifica 

   prof. Pierangelo Geppetti (PO)   

Settore disciplinare    05/G1, BIO/14 

Tipo di selezione (per 

soli titoli o per titoli e 

colloquio) 

  Titoli e colloquio 

Titoli di studio richiesti 

per ammissione (V.O. o  

N.O. – indicare le classi) 

- Laurea in Biologia, V.o.N.O. e/o corrispondenti lauree V.o N.O. 

Curriculum scientifico professionale idoneo allo svolgimento del 

progetto 

 Durata             12 (dodici) mesi 

Decorrenza attività di 

ricerca 

      1/11/2022 al 31/10/2023 



Numero borse da 

attivare 

 1 (una) 

Costo totale della 

borsa* 

€ 18.000,00 

Progetto e coan   GEPPETTI_FAVRE_RUTILENSI_2022 

 CUP: B13C22000720007 

  COAN n. 73408/2022 del 04/08/2022 

Data, ora e luogo 

dell’eventuale colloquio 

La selezione avverrà il giorno 17 ottobre 2022 ore 9:30 in modalità 

da remoto, Piattaforma Google Meet 

Per le suddette disposizioni si rinvia a link 

https://www.unifi.it/insiemeinsicurezza#linee_guida 

 

Terminato l’esame delle richieste, il Consiglio, 

• vista la validità del programma proposto e la disponibilità di budget; 

• considerato che il Dipartimento risulta referente o co-referente del SSD della ricerca; 

approva all’unanimità la richiesta della nuova attivazione di borsa  di cui sopra,  e dà mandato al 

Direttore di nominare, alla scadenza del bando, la Commissione Giudicatrice su indicazione del 

Responsabile Scientifico.  

f) Attivazione n. 1 Borsa di Ricerca – responsabile prof. Nicola Pimpinelli –  12 (dodici) 

mesi – 1/12/2022 al 30/11/2023 

Il Presidente chiede al Consiglio di esprimere il proprio parere in merito alla richiesta pervenuta 

dal prof. Nicola Pimpinelli di attivazione della procedura per l’assegnazione di n. 1 borsa di ricerca  

con i requisiti di cui a seguito: 

Titolo dell’attività di 

ricerca 

“Terapia del melanoma in stadio avanzato: studio degli algoritmi 

d’impiego nella pratica clinica quotidiana” 



Responsabile della 

ricerca e qualifica 

   prof. Nicola Pimpinelli (PO)   

Settore disciplinare    MED/35 

Tipo di selezione (per 

soli titoli o per titoli e 

colloquio) 

  Titoli  

Titoli di studio richiesti 

per ammissione (V.O. o  

N.O. – indicare le classi) 

- Laurea in Medicina e Chirurgia e corrispondenti lauree V.o.N.O. 

- Specializzazione in Dermatologia e Venereologia 

- Curriculum scientifico professionale idoneo allo svolgimento del 

progetto 

 Durata             12 (dodici) mesi 

Decorrenza attività di 

ricerca 

      1/12/2022 al 30/11/2023 

Numero borse da 

attivare 

 1 (una) 

Costo totale della 

borsa* 

€ 16.000,00 

Progetto e coan  TERAPIA_MELANOMA 

 CUP: B13C22001400007 

  COAN n. 78923/2022 



Data, ora e luogo 

dell’eventuale colloquio 

La selezione avverrà per soli titoli 

 

Terminato l’esame delle richieste, il Consiglio, 

• vista la validità del programma proposto e la disponibilità di budget; 

• considerato che il Dipartimento risulta referente o co-referente del SSD della ricerca; 

approva all’unanimità la richiesta della nuova attivazione di borsa  di cui sopra,  e dà mandato al 

Direttore di nominare, alla scadenza del bando, la Commissione Giudicatrice su indicazione del 

Responsabile Scientifico.  

 

g) Rinnovo Borsa di ricerca Cristina Salvati – responsabile prof.ssa Sara Boccalini 

 

Il Presidente chiede al Consiglio di approvare, la  proposta relativa al  rinnovo di una borsa di 

ricerca,  con decorrenza 1/11/2022 - 30/04/2023 e della durata di 6 (sei ) mesi. 

Titolo della Borsa: "Valutazioni epidemiologiche e di sorveglianza delle malattie 

infettive prevenibili mediante vaccinazione”” 

Settore Scientifico-Disciplinare BIO/14 

Responsabile della Ricerca prof.ssa Sara Boccalini 

Borsista 

  

Cristina Salvati 

Decorrenza contrattuale 1/11/2022 -30/04/2023 

Durata 6(sei) mesi 

Importo totale della borsa 8.000,00 

Finanziamento struttura 8.000,00 

Provenienza dei Fondi 

COAN Anticipata 

BONAPFIZ12 

COAN n. 77082/2022 



Terminato l’esame della proposta, il Consiglio, vista la richiesta del responsabile scientifico Prof.ssa 
Sara Boccalini  visto che la ricerca sta producendo interessanti risultati tanto che si ritiene 
opportuno continuarla per approfondire alcune tematiche emerse, vista la validità del programma 
e la disponibilità dei fondi di bilancio,  approva la richiesta del rinnovo di borsa post laurea sopra 
descritto. 

 
h) Rinnovo Borsa di ricerca Nicoletta Nastasi – responsabile prof.ssa Romina Nassini 

 

Il Presidente chiede al Consiglio di approvare, la  proposta relativa al  rinnovo di una borsa di 

ricerca,  con decorrenza 1/10/2022 - 30/09/2023 e della durata di 12 (dodici ) mesi. 

Titolo della Borsa: "Studi in vitro mediante tecnologia di editing genomico 

CRISPR/Cas9, sequenziamento genico e studi in vivo su 

modelli murini” 

Settore Scientifico-Disciplinare BIO/14 

Responsabile della Ricerca prof.ssa Romina Nassini 

Borsista 

  

Nicoletta Nastasi 

Decorrenza contrattuale 1/10/2022 -30/09/2023 

Durata 12 (dodici ) mesi 

Importo totale della borsa 18.000,00 

Finanziamento struttura 18.000,00 

Provenienza dei Fondi 

COAN Anticipata 

GEPPETTI_ENEA_2022 

CUP: B15F21005070007 

COAN n. 71800/2022 del 29/07/2022 

Terminato l’esame della proposta, il Consiglio, vista la richiesta del responsabile scientifico Prof.ssa 
Romina Nassini  visto che la ricerca sta producendo interessanti risultati tanto che si ritiene 
opportuno continuarla per approfondire alcune tematiche emerse, vista la validità del programma 
e la disponibilità dei fondi di bilancio,  approva la richiesta del rinnovo di borsa post laurea sopra 
descritto.  
 

 i) Rinnovo Borsa di ricerca Laura Di Grande – responsabile prof.ssa Chiara Azzari 

 

Il Presidente chiede al Consiglio di approvare, la  proposta relativa al  rinnovo di una borsa di 

ricerca,  con decorrenza 1/10/2022 - 30/09/2023 e della durata di 12 (dodici ) mesi. 



Titolo della Borsa: "Studio delle complicanze della congiuntivite allergica e non 

allergica” 

Settore Scientifico-Disciplinare MED/38 

Responsabile della Ricerca prof.ssa Chiara Azzari 

Borsista 

  

Laura di Grande 

Decorrenza contrattuale 1/10/2022 -30/09/2023 

Durata 12 (dodici ) mesi 

Importo totale della borsa 18.000,00 

Finanziamento struttura 18.000,00 

Provenienza dei Fondi 

COAN Anticipata 

Progetti: 

AZZARI_OCCHIALSOLE_2022_2 

CUP: B13C22001430007 

COAN n. 73393/2022 del 04/08/2022 

Terminato l’esame della proposta, il Consiglio, vista la richiesta del responsabile scientifico Prof.ssa 
Chiara Azzari  visto che la ricerca sta producendo interessanti risultati tanto che si ritiene 
opportuno continuarla per approfondire alcune tematiche emerse, vista la validità del programma 
e la disponibilità dei fondi di bilancio,  approva la richiesta del rinnovo di borsa post laurea sopra 
descritto.  

 

 
 l) Rinnovo Borsa di ricerca Maria Luigia Censullo_– responsabile prof.ssa Luisa Galli 

 

Il Presidente chiede al Consiglio di approvare, la  proposta relativa al  rinnovo di una borsa di 

ricerca,  con decorrenza 1/10/2022 - 30/09/2023 e della durata di 12 (dodici ) mesi. 

Titolo della Borsa: "La gestione dei dati e delle segnalazioni degli eventi avversi del 

trial clinico Studio interventistico, singolo braccio, in aperto, di 

Fase II, per valutare il ruolo dell’infusione di antracicline dopo 

Radio terapia (RT) in pazienti pediatrici e giovani adulti con 

glioblastoma (pGBM)” 



Settore Scientifico-Disciplinare MED/38 

Responsabile della Ricerca prof.ssa Luisa Galli 

Borsista 

  

Maria Luigia Censullo 

Decorrenza contrattuale 1/10/2022 -30/09/2023 

Durata 12 (dodici ) mesi 

Importo totale della borsa 15.000,00 

Finanziamento struttura 15.000,00 

Provenienza dei Fondi 

COAN Anticipata 

Progetti: 

GALLI_MEYER_NEURO_ONC_2022  

CUP:  

COAN n.  

Terminato l’esame della proposta, il Consiglio, vista la richiesta del responsabile scientifico Prof.ssa 
Luisa Galli visto che la ricerca sta producendo interessanti risultati tanto che si ritiene opportuno 
continuarla per approfondire alcune tematiche emerse, vista la validità del programma e la 
disponibilità dei fondi di bilancio,  approva la richiesta del rinnovo di borsa post laurea sopra 
descritto.  

m) Rinnovo Borsa di ricerca Cristina Napoli – responsabile prof. Enrico Mini  

Il Presidente chiede al Consiglio di approvare, la  proposta relativa al  rinnovo di una borsa di 

ricerca,  con decorrenza 1/10/2022 - 30/09/2023 e della durata di 12 (dodici ) mesi. 

Titolo della Borsa: "Studio di biomarcatori molecolari predittivi di risposta al 

trattamento chemioterapico nel carcinoma colorettale” 

Settore Scientifico-

Disciplinare 

MED/06 

Responsabile della 

Ricerca 

prof. Enrico Mini 

Borsista 

  

Cristina Napoli 



Decorrenza 

contrattuale 

1/10/2022 -30/09/2023 

Durata 12 (dodici ) mesi 

Importo totale della 

borsa 

19.000,00 

Finanziamento 

struttura 

19.000,00 

Provenienza dei 

Fondi 

COAN Anticipata 

Progetti: 

MINI_SALUTE2018_CRCSCREEN-  

CUP: B15E11000040007 

COAN 79852/2022 del 13/09/2022) 

Terminato l’esame della proposta, il Consiglio, vista la richiesta del responsabile scientifico Prof. 

Enrico Mini visto che la ricerca sta producendo interessanti risultati tanto che si ritiene opportuno 

continuarla per approfondire alcune tematiche emerse, vista la validità del programma e la 

disponibilità dei fondi di bilancio,  approva la richiesta del rinnovo di borsa post laurea sopra 

descritto.   

 

n) Rinnovo Borsa di ricerca Maria Amina Sammarco – responsabile prof. Stefano Stagi 

Il Presidente chiede al Consiglio di approvare, la  proposta relativa al  rinnovo di una borsa di 

ricerca,  con decorrenza 1/10/2022 - 31/03/2023 e della durata di 6 (sei) mesi. 

Titolo della Borsa: "Ruolo del Dietista nel follow-up delle problematiche nutrizionali 

del bambino e dell’adolescente” 

Settore Scientifico-

Disciplinare 

MED/08 

Responsabile della 

Ricerca 

prof. Stefano Stagi 

Borsista 

  

Maria Amina Sammarco 

Decorrenza 

contrattuale 

1/10/2022 -31/03/2023 



Durata 6 (sei ) mesi 

Importo totale della 

borsa 

6.000,00 

Finanziamento 

struttura 

6.000,00 

Provenienza dei 

Fondi 

COAN Anticipata 

Progetti: 

STAGI_ABOCA_2021 (Stagi) € 1.000,00 

CUP: B15F21005050007 

POGGI_MASTER_INFERM_PEDIATRICA_2019-20 (Trapani) 

€ 5.000,00 

COAN n. 79558/2022 

Terminato l’esame della proposta, il Consiglio, vista la richiesta del responsabile scientifico Prof. 

Stefano Stagi visto che la ricerca sta producendo interessanti risultati tanto che si ritiene opportuno 

continuarla per approfondire alcune tematiche emerse, vista la validità del programma e la 

disponibilità dei fondi di bilancio,  approva la richiesta del rinnovo di borsa post laurea sopra 

descritto.   

 

 

o) Valutazioni comparative per il conferimento di n. 1 incarico per lo svolgimento di attività 

da affidarsi a titolo gratuito a personale dipendente dell’Ateneo e/o, in subordine, a titolo 

retribuito a soggetto esterno mediante la stipula di un contratto di lavoro autonomo 

esercitato nella forma della Collaborazione Coordinata per l'attività di: “Supporto 

all’attività di tutoraggio didattico agli studenti del master di I livello in “Purificazione 

Ematica Extracorporea” Responsabile Prof. Gianluca Villa 

Il Presidente comunica che, dovendo sopperire ad esigenze particolari, temporanee e contingenti, 
il prof. Gianluca Villa, con lettera del 7/09/2022 prot. n. 188471 del 08/09/2022 ha chiesto 
l’indizione di una procedura di valutazione comparativa per titoli e colloquio, qualora la 
ricognizione interna non avesse individuato la professionalità necessaria, per il conferimento di n. 
1 (uno) incarico di collaborazione coordinata/prestazione d’opera professionale finalizzata 
all’espletamento di attività di: “Supporto all’attività di tutoraggio didattico agli studenti del 
master di I livello in “Purificazione Ematica Extracorporea” 

 Le attività altamente qualificate oggetto della prestazione consisteranno in: 

“Supporto all’attività di tutoraggio didattico agli studenti del master di I livello in “Purificazione 
Ematica Extracorporea” 

 
In particolare l’incaricato dovrà occuparsi, nell’ambito del Master di I livello in “Purificazione 
Ematica Extracorporea” di: 
 



- effettuare la ricerca sistematica di nuove risorse didattiche e la loro condivisione su moodle 

(articoli/congessi/lezioni su youtube o altro). 

- controllare periodicamente della didattica degli studenti (email/gruppi di studio) 

- coinvolgere gli studenti in stesura articoli/abstract/relazioni per congressi 

- supportare i docenti per la registrazione di videolezioni o simili. 

 

Il contratto avrà durata di 12 (dodici) mesi con decorrenza dal 1/02/2023 al 31/01/2024 
 
Il collaboratore   da selezionare dovrà avere il seguente profilo professionale: 
1. Laurea in Medicina e Chirurgia o corrispondenti lauree V. o N.O; 
2. Curriculum scientifico professionale idoneo allo svolgimento del progetto; 
3. adeguati titoli professionali e scientifici comprovanti la capacità ad attivare, implementare 
e gestire forme di didattica innovativa ed e-learning (saranno considerati titoli preferenziali le 
esperienze professionali maturate in settori analoghi); 
4. attitudine alle relazioni esterne; 
5. comprovata esperienza nell’ambito della Purificazione ematica extracorporea.  

La Commissione giudicatrice avrà a disposizione 100 punti totali, così distribuiti: 50 punti titoli e 
50 punti colloquio; 
- fino ad un massimo di 15 punti per il punteggio di laurea;  
- fino ad un massimo di 20  punti per la comprovata attività di ricerca nell’ambito della 
Purificazione ematica extracorporea; 
- fino ad un massimo di 15 punti per la pregressa esperienza professionale maturata in 
relazione all’attività didattica andragogica; 
- fino a 50 per il colloquio. 

Il colloquio si svolgerà il giorno 15 Novembre 2022 alle ore 12 piano terreno NIC 3 stanza 3_001, 
Largo Brambilla, 3  50134 Firenze. 

 L’importo lordo del corrispettivo previsto comprensivo di tutti gli oneri a carico del percipiente è 
pari ad € 750,00 (spesa per il Dipartimento € 975,00).  L’importo è determinato basandosi sul 
tempo settimanale previsto in relazione alla prestazione richiesta. 

Il suddetto compenso verrà corrisposto in 2 (due) rate di pari importo di cui la prima dopo 6 mesi 
dall’inizio dell’attività, la seconda a conclusione della prestazione  dietro presentazione di una 
relazione esplicativa delle attività in essere volta ad accertare l’effettivo raggiungimento degli 
obiettivi pattuiti. 

La spesa graverà sul budget del Dipartimento di Scienze della Salute, progetto:  

VILLA_MASTER_PURIFICAZ_EMATICA_2018-19;  COAN 79280/2022 del 09/09/2022 

 La prestazione sarà coordinata dal prof. Gianluca Villa cui il collaboratore farà riferimento per le 
direttive e le indicazioni di massima circa l’espletamento dell’attività che si svolgerà 
prevalentemente nei locali del Dipartimento di Scienze della Salute, Sezione di Anestesiologia, 
Terapia Intensiva e Terapia del Dolore, Largo Brambilla, 3  50134 Firenze 

Il Consiglio, vista e valutata la richiesta, all’unanimità dei presenti, non approva/approva la 
richiesta e dà mandato al Direttore di indire la valutazione comparativa per l’affidamento 
dell’incarico e a nominare altresì il Responsabile del procedimento, qualora la previa ricognizione 
interna all’Ateneo non individui la professionalità richiesta.  



Il Consiglio, inoltre, autorizza la relativa spesa.  
 

23. Ripartizione prestazioni in conto terzi 

  

a) Prest IV RATA lug-dic 2021 per AOUM REP 242/2020 - Dr.ssa Lo 

Nostro - resp. prof. Bechini 

Il Consiglio, prese in esame le prestazioni sotto indicate, da incassare, relative ai proventi 

derivanti da prestazioni in conto terzi effettuate dal Dipartimento stesso in esecuzione della 

convenzione rep 242/2020, esaminate le prestazioni a cui l’importo ivi indicato si riferisce, 

tenuto conto del personale che ha collaborato a tale attività, viste le norme per la 

ripartizione delle prestazioni in conto terzi vigenti, approva la suddivisione della quota 

ripartibile, comprensiva degli oneri fiscali e previdenziali, derivante dalle prestazioni 

effettuate dal Dipartimento, fra il seguente personale: 

Rep 242/2020 Prestazioni effettuate per AOUM da luglio a ottobre 2021 - analisi legionella 

- € 600,00 dott.ssa Antonella Lo Nostro (RU-responsabile scientifico) ID PerlaPA 1118919 

- € 4326,00 sul progetto “Importo per acquisizione di beni e servizi e altri costi connessi 

alle attività” 

 

 

 

 

 

b) Prest agosto 2022 per Cattolica assicurazione prof.ssa Pinchi REP 

295/2021 

Il Consiglio, prese in esame le prestazioni sotto indicate, da incassare, relative ai proventi derivanti 

da prestazioni in conto terzi effettuate dal Dipartimento stesso, esaminate le prestazioni a cui 

l’importo ivi indicato si riferisce, vista la convenzione REP 295/2021 riportante il tariffario per le 

prestazioni suddette, approvata con delibera del 19/05/2021, tenuto conto del personale che ha 

collaborato a tale attività, viste le norme per la ripartizione delle prestazioni in conto terzi vigenti, 

vista la tabella di ripartizione predisposta dal responsabile scientifico, approva la suddivisione della 

quota ripartibile, comprensiva degli oneri fiscali e previdenziali, derivante dalle prestazioni 

effettuate dal Dipartimento, fra il seguente personale: 

REP 295/2021 - Cattolica Assicurazioni, consulenze sinistri agosto 2022 

- 210,00 € prof.ssa Vilma Pinchi (PO-responsabile scientifico) IDPerla PA 1502442 

- 33,42 € sul progetto ANDI_2021 per acquisizione beni e servizi e altri costi connessi alle attività 

 

 

 

 

24. Internazionalizzazione 

a)     Approvazione a ratifica dell’invito alla Professoressa Sara Marchesan de Oliveira, della 

Federal University of Santa Maria, Santa Maria, Brasile 



 Il Direttore informa il Consiglio che, con nota pervenuta per le vie brevi alla segreteria del 

Dipartimento il 25 luglio 2022, la Prof.ssa Romina Nassini ha chiesto di invitare la Professoressa 

Sara Marchesan de Oliveira, della Federal University of Santa Maria, Santa Maria, Brasile, a 

visitare il Dipartimento nei giorni dal 29 agosto al 15 settembre 2022, per effettuare attività di 

ricerca sulle seguenti materie: valutazione del dolore addominale - apprendimento delle modalità 

di misurazione mediante tecnica dei filamenti di Von Frey; valutazione del dolore periorbitale - 

apprendimento delle modalità di misurazione mediante tecnica dei filamenti di Von Frey; 

apprendimento di tecniche di immunoistochimica ed immunofluorescenza. La permanenza della 

Professoressa è finanziata tramite un grant di approssimativamente € 7000 del Programa 

Institucional de Internacionalização of the Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível 

Superior (CAPES PrInt program), della Brazilian Ministry of Education Agency. 

Il Direttore informa il Consiglio che, stante l’urgenza, ha provveduto a invitare la Professoressa 

Sara Marchesan de Oliveira con nota Prot. n. 175935 del 24/08/2022, e pone in approvazione a 

ratifica la richiesta. 

Il Consiglio unanime approva a ratifica l’invito. 

 

 

b)   Rinnovo dell’Accordo di Collaborazione Culturale e Scientifica con la Federal University of 

Santa Maria, Santa Maria, Brasile 

Il Presidente informa il Consiglio che è pervenuta una proposta di rinnovo dell’Accordo di 

collaborazione culturale e scientifica con la Universidade Federal de Santa Maria, Brasile, per il 

tramite il Coordinamento per le Relazioni Internazionali, per rinnovare una collaborazione nel 

settore della farmacologia clinica. 

Il Presidente ricorda che le linee guida emanate dal Rettore (Prot. n. 9882 del 5 febbraio 2013) 

prevedono che le proposte di Accordo di collaborazione culturale e scientifica debbano essere 

sottoposte all’organo collegiale del Dipartimento proponente il quale, dopo la preventiva 

accettazione dello schema quadro da parte del partner straniero: 

a)      delibera la fattibilità garantendo la disponibilità delle risorse necessarie per la 

realizzazione delle attività previste dall’Accordo (umane, finanziarie, di attrezzature e 

di spazi) 

b)     individua il docente coordinatore dell’Accordo 

Il Presidente illustra le motivazioni della proposta di rinnovo dell’accordo. 



Chiede se vi siano altri docenti del dipartimento interessati all’accordo. 

Chiede quindi al Consiglio di esprimersi in merito alla proposta illustrata. 

  

Delibera 

Il Consiglio, sentito quanto riferito dal Presidente, considerate le motivazioni della proposta di 

rinnovo dell’accordo, visto il testo dell’accordo allegato quale parte integrante del presente verbale 

preventivamente concordato con il partner, esprime parere favorevole al rinnovo dell’Accordo di 

collaborazione culturale e scientifica tra l’Università degli Studi di Firenze e la Universidade Federal 

de Santa Maria nel settore della farmacologia clinica, deliberandone la fattibilità. Il Consiglio, 

inoltre, garantisce l’impegno del Dipartimento a realizzare le attività previste dall’Accordo 

attraverso le risorse umane e finanziarie, le attrezzature, gli spazi del Dipartimento e a verificare 

preventivamente all’effettuazione degli scambi che i partecipanti (in entrata e in uscita) siano in 

regola con le coperture assicurative previste dall’accordo. 

Il Consiglio individua il dott. Francesco De Logu quale docente coordinatore dell’accordo, e il 

docente coordinatore dell’Università partner: Prof. Marilise Escobar Burger del Dipartimento di 

Fisiologia e Farmacologia. 

Dà mandato al Presidente di inoltrare al Rettore la documentazione necessaria per la stipula 

dell’Accordo. 

 

 

 c) Approvazione di un Bando per l’assegnazione di Borse di Studio a favore di 

studentesse e studenti Ucraini – Responsabile: Prof.ssa Mariarosaria Di Tommaso. 

 
Il Direttore informa il Consiglio che nell’ambito delle azioni mirate intraprese dall’Ateneo a seguito 

del conflitto in Ucraina e della situazione di grave crisi umanitaria venutasi a determinare, in 

occasione della seconda ricognizione effettuata dall’Ateneo presso i docenti, la Prof.ssa 

Mariarosaria Di Tommaso ha stanziato euro 18.000 dei propri fondi per l’attivazione di tre borse 

destinate ad accogliere studenti di cittadinanza ucraina, già iscritti presso UNIFI o in arrivo 

dall’Ucraina.  

Ciò considerato, il Direttore pone in approvazione l’emanazione di un Bando per l’assegnazione 
di Borse di Studio a favore di studentesse e studenti Ucraini. 

 



Titolo del Bando 
 

Call for applications for the allocation of scholarships to Ukrainian 
students 

 

Settore disciplinare  MED/40 - Ginecologia e ostetricia 

Coordinatore Scientifico Prof.ssa Mariarosaria Di Tommaso PA 

Requisiti di ammissione 

 

a) Studenti ucraini iscritti al nostro Ateneo il cui nucleo 
familiare non risieda in Italia e che non abbiano redditi in 
Italia personali o del proprio nucleo familiare  
b) Studenti profughi provenienti dall’Ucraina che non 
riescano a tornare in patria ed abbiano regolarizzato la 
propria presenza sul territorio regionale secondo le 
disposizioni nazionali vigenti.  

 

Ammontare della Borse 3 borse di studio da 6000 Euro ciascuna 

Finanziamento Ateneo 0 Euro 

Finanziamento Dipartimento 

18.000 Euro PROGETTO 
DI_TOMMASO_MASTER_DIAGNOSTICACLINICA_201
9_20 
 COAN 79483/2022  

Scadenza presentazione domande Il giorno 24 Ottobre 2022 

 
Il Consiglio esprime, all’unanimità, parere favorevole/non favorevole alla richiesta di emanazione 
del bando di cui sopra e dà mandato al Direttore di nominare, alla scadenza del bando, la 
Commissione Giudicatrice su indicazione del Coordinatore Scientifico. 
 

 

d) Approvazione di un Bando volto all’accoglienza di visiting professor/invited lecturer 

Ucraini – Responsabile: Prof. Alberto Chiarugi. 

Il Direttore informa il Consiglio che nell’ambito delle azioni mirate intraprese dall’Ateneo a seguito 

del conflitto in Ucraina e della situazione di grave crisi umanitaria venutasi a determinare, in 

occasione della seconda ricognizione effettuata dall’Ateneo presso i docenti, il Prof. Alberto 

Chiarugi ha stanziato euro 15000 dei propri fondi per Visiting Professor o Invited Lecturer Ucraini. 

Ciò considerato, il Direttore pone in approvazione l’emanazione di un Bando volto all’accoglienza 

di visiting professor/invited lecturer Ucraini. 

 

Titolo del Bando 

 

Call for applications for Visiting Professors/Invited Lecturers from 
Ukraine 

 

Settore disciplinare  BIO/14 - Farmacologia 

Coordinatore Scientifico Prof. Alberto Chiarugi PO 



Requisiti di ammissione 

 

Ricercatori o professori provenienti dall'Ucraina ovvero 
rifugiati in Ucraina o titolari di permesso di residenza 
permanente in Ucraina 

 

Ammontare del sostegno finanziario 21.610,00 Euro 

Finanziamento Ateneo (Fondi Ministeriali 

Legge n. 28 del 5.4.22) 
0 Euro 

Finanziamento Dipartimento 

19.980,93 Euro PROGETTO 20100_M14278. 
CUP: B15E11000040007 
1.629,07 €uro PROGETTO  01_DI20122015 
 
COAN 79504/2022 
 
 

Scadenza presentazione domande Il giorno 19 Ottobre 2022 

 

Il Consiglio esprime, all’unanimità, parere favorevole/non favorevole alla richiesta di emanazione 

del bando di cui sopra e dà mandato al Direttore di nominare, alla scadenza del bando, la 

Commissione Giudicatrice su indicazione del Coordinatore Scientifico. 

 

 

 

25. Rimborso quota iscrizione a società scientifica 

 

a) Il Direttore legge e pone in approvazione la richiesta presentata dalla Dott.ssa Silvia Ricci, Prot. 

n. 0181908 del 01/09/2022, riguardante il rimborso della quota di associazione alla Società 

Scientifica SIRP (Società Italiana di Ricerca Pediatrica, per l’anno 2022/2023, il cui ammontare 

è pari a € 50,00 (cinquanta/euro), come da ricevuta allegata alla richiesta. 

La Dott.ssa Silvia Ricci dichiara che tale iscrizione risulta opportuna in quanto apporta i seguenti 

benefici per chi è iscritto: 

- abbonamento gratuito oppure a prezzo sensibilmente ridotto delle riviste ufficiali della Società, 

- interessanti tariffe scontate per i convegni annuali. 

La relativa spesa andrà a gravare sul progetto RICCI_PFIZER_2020 di cui il richiedente è il 

Responsabile Scientifico. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

 

b) Il Direttore legge e pone in approvazione la richiesta presentata dal Prof. Marco Giannini, Prot. 

n. 0182146 del 01/09/2022, riguardante il rimborso della quota di associazione alla Società 

Scientifica SIPI (Società Italiana di Psicoterapia Interpersonale), per l’anno 2022/2023, il cui 

ammontare è pari a € 100,00 (cento/euro), come da ricevuta allegata alla richiesta. 

Il Prof. Marco Giannini dichiara che tale iscrizione risulta opportuna in quanto apporta i 

seguenti benefici per chi è iscritto: 

- abbonamento gratuito oppure a prezzo sensibilmente ridotto delle riviste ufficiali della Società, 



- interessanti tariffe scontate per i convegni annuali. 

La relativa spesa andrà a gravare sul progetto MARCOGIANNINIRICATEN22 di cui il 

richiedente è il Responsabile Scientifico. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

 

c) Il Presidente legge e pone in approvazione la richiesta presentata del Prof. Stefano Bambi, Prot. 

n. 0187686 del 07/09/2022, riguardante il rimborso alla seguente quota di associazione, AACN 

(American Association of Critical-Care Nurses), per l’anno 2022, il cui ammontare è pari a € 

70,40 (euro settanta/40), come da ricevuta allegata alla richiesta. 

Il Prof. Bambi dichiara che tale iscrizione risulta opportuna in quanto apporta i seguenti benefici 

per chi è iscritto: 

- abbonamento gratuito oppure a prezzo sensibilmente ridotto delle riviste ufficiali della Società; 

- interessanti tariffe scontate per i convegni annuali. 

Le relative spese andranno a gravare sul progetto 

BAMBI_MASTER_INFERMIERISTICA_AREAINTENSIVA_2020-21 di cui il richiedente 

è il Responsabile Scientifico. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

 

d) Il Presidente legge e pone in approvazione la richiesta presentata dalla Prof.ssa Laura Rasero, 

Prot. n. 0187718 del 07/09/2022, riguardante il rimborso alla seguente quota di associazione, 

SISI (Società Italiana di Scienze Infermieristiche), per l’anno 2022, il cui ammontare è pari a € 

60,00 (euro sessanta/00), come da ricevuta allegata alla richiesta. 

La Prof.ssa Rasero dichiara che tale iscrizione risulta opportuna in quanto apporta i seguenti 

benefici per chi è iscritto: 

- abbonamento gratuito oppure a prezzo sensibilmente ridotto delle riviste ufficiali della Società; 

- interessanti tariffe scontate per i convegni annuali. 

Le relative spese andranno a gravare sul progetto LAURARASERORICATEN22 di cui la 

richiedente è il Responsabile Scientifico. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

 

e) Il Presidente legge e pone in approvazione la richiesta presentata dal Prof. Stefano Bambi, Prot. 

n. 0188777 del 08/09/2022, riguardante il rimborso alla seguente quota di associazione, SISI 

(Società Italiana di Scienze Infermieristiche), per l’anno 2022, il cui ammontare è pari a € 60,00 

(euro sessanta/00), come da ricevuta allegata alla richiesta. 

Il Prof. Bambi dichiara che tale iscrizione risulta opportuna in quanto apporta i seguenti benefici 

per chi è iscritto: 

- abbonamento gratuito oppure a prezzo sensibilmente ridotto delle riviste ufficiali della Società; 

- interessanti tariffe scontate per i convegni annuali. 

Le relative spese andranno a gravare sul progetto 

BAMBI_MASTER_INFERMIERISTICA_AREAINTENSIVA_2020-21 di cui il richiedente 

è il Responsabile scientifico. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

 

 

 



 

  

  

26. Variazioni di Bilancio 

 

La sezione di Igiene del dipartimento sta ricreando il laboratorio di Epidemiologia Molecolare per 

il quale sono già stati acquistati strumenti per 46.726,00 euro. I docenti della sezione chiedono un 

contributo del DSS. Visto che non ci sono per il 2022 in ponte spese particolarmente onerose, il 

dipartimento può assumersi la spesa dell'ultra congelatore per lo stesso laboratorio per un importo 

di 8.784,00 euro, IVA compresa. 

Inoltre é previsto anche l’acquisto di una macchina per il ghiaccio per i laboratori congiunti con 

Neurofarba che, in base alla ripartizione delle spese, spetta al DSS; la dott.ssa Chiara Lucarelli, 

tecnico di laboratorio, ha chiesto preventivi a vari fornitori, è stata scelta la Bioclass che ha fatto 

un'offerta di 2.663,90+iva 

In base a quanto esposto sopra vengono richieste le seguenti variazioni di bilancio: 

 

CO.04.01.01.01.07.01 Missioni e rimborsi spese per la didattica 

e la ricerca 

 

-500,00 

CO.04.01.02.01.05.01 Materiale di consumo per laboratorio 

 

-2.384,00 

CO.04.01.02.01.08.18.05 Manutenzione Macchinari, apparecchi e 

attrezzature varie 

 

-8.000,00 

CO.04.01.02.01.12.02 Postali 

 

-1.400,00 

CO.01.01.02.02.01.01 Impianti e attrezzature 

 

+12.284,00 

approvato 

 

27. Budget DSS 2023 - Indicazioni per la predisposizione 

 

Il Responsabile Amministrativo ricorda che la cifra totale assegnata al DSS è 296.348 euro (lo 

scorso anno era di 267.935) mentre il Cofinanziamento Assegni: da quest’anno è stato 

integrato nella voce Ricerca, in quanto, come noto, la Legge 29 giugno 2022, n.79, “Conversione 

in legge, con modificazioni, del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, recante ulteriori misure urgenti per l'attuazione 

del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)”, ha modificato la disciplina degli assegni di ricerca 

con loro trasformazione in “Contratti di ricerca” di durata biennale. 

 

Le quattro voci del budget 2023 sono così ripartite: 

Dotazione di Funzionamento: 123.625; possibilità di variazione: -40%,+40% 

Dotazione didattica: 12.525; possibilità di variazione: -20%,+40% 

Ricerca (ex-60%): 139.343; possibilità di variazione: -30%,+30% 



Internazionalizzazione: 20.855; possibilità di variazione: -25%,+50% 

 

Come lo scorso anno si propone di intervenire sulle “forchette”, così definite dagli organi di 

Ateneo, che consentono di diminuire/aumentare le assegnazioni di budget nei limiti di una 

percentuale minima/massima, come segue: 

1. Diminuire la Dotazione di Funzionamento di 36.679 Euro (-29,6%) per incrementare la voce 

Ricerca (quindi tale dotazione ammonta ad euro 86.946). 

2. Mantenere invariata la Dotazione didattica (euro 12.525). 

3. Aumentare al massimo la Ricerca (ex-60%) (+30%) che quindi ammonta ad euro 181.146 

(diminuendo Dotazione di Funzionamento e Internazionalizzazione).  

4. Diminuire l’ Internazionalizzazione (-25%) a euro 15.731 spostando la differenza su Ricerca. 

 

Dotazione Funzionamento e Didattica 

Per Dotazione Didattica e Funzionamento verrà redatta dalla RAD una proposta di ripartizione 

tra capitoli di spesa redatta che tiene conto principalmente del dato storico, prevedendo anche il 

contributo di 20.000 euro da stornare al dipartimento di NEUROFARBA per l’acquisto del 

lavagabbie al CESAL, come stabilito in precedente delibera della seduta odierna. 

 

 

Ricerca ex-60%  

Per la ripartizione della Ricerca ex-60% si propone: 

- suddivisione della cifra per sezione sulla base della numerosità dei membri 

- ciascuna sezione deciderà come eventualmente destinare una quota di competenza per i 

rinnovi degli assegni in essere e per i nuovi contratti di ricerca, come è avvenuto in corso 

dell’anno 2022 per gli assegni; 

- ogni sezione stabilisce una strategia di distribuzione (si propone di mantenere il criterio - 

facoltativo - di identificare due fasce, di cui una premiale in base alla produzione degli 

ultimi 3 anni) con conseguente attivazione di progetti contabili per singoli 

docenti/ricercatori. 

 

Internazionalizzazione. 

Per l’Internazionalizzazione insieme alla prof.ssa Cosci Fiammetta (Referente per il DSS per 

l’internazionalizzazione) verrà definito un piano di spesa che terrà conto delle iniziative didattiche 

e di ricerca del DSS in ambito internazionale.  

 

Il budget, redatto secondo i suddetti criteri, verrà sottoposto all’approvazione da parte del 

Consiglio di Dipartimento del 12 ottobre 2022; la proposta approvata dal Consiglio dovrà poi 

essere inviata agli Uffici di Ateneo entro la scadenza del 14 ottobre. 

 

Il Consiglio approva quanto proposto. 

approvato 

 

  

28. Adesione a Sezioni del Dipartimento 



 
Il Presidente rende noto al Consiglio che a seguito della presa di servizio del Prof. Giovanni 
Stanghellini, in qualità di Professore Ordinario, della Prof.ssa Marzia Caproni, in qualità di 
Professore Associato, del Dott. Matteo Innocenti, in qualità di Ricercatore a tempo determinato 
di tipologia b), del Dott. Emanuele Cassioli e del Dott. Yari Longobucco, in qualità di Ricercatori 
a tempo determinato di tipologia a), avvenute il 1° settembre 2022, in base a quanto disposto 
dall'art 6 del Regolamento interno del Dipartimento di Scienze della Salute (DSS), in quanto a 
questo afferenti, sono tenuti ad indicare la propria adesione ad una delle singole Sezioni di cui è 
composto il Dipartimento stesso. 
Inoltre, ai sensi dell’art. 8, comma 2, del Regolamento dei Dipartimenti, il Consiglio del 
Dipartimento di Scienze della Salute è chiamato a deliberare la formale adesione alla Sezione 
prescelta dal Prof. Giovanni Stanghellini, dal Dott. Matteo Innocenti, dal Dott. Emanuele Cassioli 
e dal Dott. Yari Longobucco. 
Il Prof. Giovanni Stanghellini, su richiesta della Segreteria amministrativa del Dipartimento, ha 
indicato l’adesione alla Sezione di Psicologia. 
La Prof.ssa Marzia Caproni, su richiesta della Segreteria amministrativa del Dipartimento, ha 
indicato l’adesione alla Sezione di Dermatologia. 
Il Dott. Matteo Innocenti, su richiesta della Segreteria amministrativa del Dipartimento, ha indicato 
l’adesione alla Sezione di Ortopedia e Traumatologia. 
Il Dott. Emanuele Cassioli, su richiesta della Segreteria amministrativa del Dipartimento, ha 
indicato l’adesione alla Sezione di Psichiatria. 
Il Dott. Yari Longobucco, su richiesta della Segreteria amministrativa del Dipartimento, ha indicato 
l’adesione alla Sezione di Igiene, Medicina Preventiva, Infermieristica e Sanità Pubblica. 
 
Il Consiglio 
- visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Firenze; 
- visto l’art. 8, 2° comma, del Regolamento dei Dipartimenti; 
- visto l’art. 6 del Regolamento interno del Dipartimento di Scienze della Salute (DSS); 
- tenuto conto dell’adesione della Dott.ssa Raffaella Santi alla Sezione di Anatomia Patologica; 
- tenuto conto dell’adesione del Dott. Simone Grassi alla Sezione di Scienze Medico Forensi. 
 

Delibera all’unanimità 
 
a) L’adesione del Prof. Giovanni Stanghellini alla Sezione di Psicologia. 
 
b) L’adesione della Prof.ssa Marzia Caproni alla Sezione di Dermatologia. 
 
c) L’adesione del Dott. Matteo Innocenti alla Sezione di Ortopedia e Traumatologia. 
 
d) L’adesione del Dott. Emanuele Cassioli alla Sezione di Psichiatria; 
 
e) L’adesione del Dott. Yari Longobucco alla Sezione di Igiene, Medicina Preventiva, 
Infermieristica e Sanità Pubblica. 
 
f) incarica la Segreteria amministrativa di procedere all’inserimento dei nominativi del Prof. 
Giovanni Stanghellini, della Prof.ssa Marzia Caproni, del Dott. Matteo Innocenti, del Dott. 
Emanuele Cassioli e del Dott. Yari Longobucco, nelle apposite pagine web del sito internet 
istituzionale del Dipartimento di Scienze della Salute dedicate, rispettivamente, alla Sezione di 
Psicologia, Dermatologia, Ortopedia e Traumatologia, Psichiatria Igiene, Medicina Preventiva, 
Infermieristica e Sanità Pubblica. 
 



 

  

29. Varie ed eventuali 

Non ve ne sono 

  

Alle ore 16:45 essendo esaurita la trattazione dell’argomento all'ordine del giorno, il Presidente 

dichiara chiusa la seduta. 

 

Della medesima viene redatto il presente verbale, approvato seduta stante limitatamente alle 

delibere assunte. 

 

  

Il Presidente 

Prof. Paolo Bonanni 

____________________ 

  

  

Il Segretario verbalizzante punti 1-10 Odg 

Prof. Vilma Pinchi 

  

____________________ 

  

  

Il Segretario verbalizzante punti 11-20 Odg 

Dott.ssa Angela Nutini 

  

____________________  
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